ZARZADZENIE NR 84/2025
WOJTA GMINY MALA WIES

z dnia 18 listopada 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Malej Wsi

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025
roku, poz.1153) wzwigzku z art. 49 ust.1pkt 1, ust. 2 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnos$ci
leczniczej (t.j. Dz. U. z2025 roku, poz.450), § 4 ust. 1 pkt 2 Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektore stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca (t.j.Dz.U. z2021 roku, poz.430) iUchwala
Nr 37/VI/2024 Rady Gminy Mata Wie$ z dnia 4 pazdziernika 2024 roku w sprawie zatwierdzenia Statutu
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Matej Wsi, zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Matej Wsi.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Matej Wsi stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Malej Wsi zostanie udostgpnione na: -stronie internetowej Gminy Mata Wies, -stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Mata Wies$, -na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Mata Wies, -na tablicy
ogloszen w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Malej Wsi.

§ 4. Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego
2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsigbiorcg (t.j.Dz.U. z 2021 roku, poz. 430) oraz Regulaminem przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Matej Wsi
stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczagcemu Komisji Konkursowej powotanemu Uchwata
Nr 100/XVIII/2025 Rady Gminy Mata Wie$ z dnia 06 listopada 2025 roku w sprawie powotania Komisji
Konkursowej w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na wylonienie Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Malej Wisi.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Mata Wie$

Albin Krzysztof Dynarek
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Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 84/2025
Wojta Gminy Mata Wies
z dnia 18 listopada 2025 r.

OGLOSZENIE
o konkursie na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Malej
Wsi
Wéjt Gminy Mala WieS oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej w Malej Wsi
Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Malej Wsi
ul. Sw. Maksymiliana Kolbego nr 13
09-460 Mala Wie$
Tel. 24 231 40 37

Na podstawie art. 46. ust. 1 iust. 2 oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 roku
o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz.U. z 2025 r., poz. 450) w zwiazku z § 4 ust. 1 pkt 3, § 91 § 12 Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia zdnia 6 lutego 2012 roku (t.j.Dz. U. z2021 roku, poz.430) w sprawie sposobu
przeprowadzenia konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym nie bedacym
przedsigbiorca

Wijt Gminy Mala Wies oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej w Malej Wsi

I. Nazwa i adres podmiotu leczniczego

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Malej Wsi
ul. Sw. Maksymiliana Kolbego nr 13
09-460 Mala Wies
Tel. 24 231 40 37

II. Informacje o zasadach udost¢pniania materialow informacyjnych o stanie prawnym, organizacyjnym
i ekonomicznym podmiotu leczniczego.

Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego mozna
uzyska¢ w Urzedzie Gminy Mata Wie$, w godzinach pracy jednostki, na podstawie pisemnego wniosku.

II1. Stanowisko objete konkursem

Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Matej Wsi

IV. Wymagania kwalifikacyjne kandydata Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Matej Wsi moze by¢ osoba, ktora:

1. posiada wyksztatcenie wyzsze;
2. posiada wiedzg 1 do§wiadczenie dajace rekojmig prawidtowego wykonywania obowigzkow kierownika;

3. posiada co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy;

4. nie zostata prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione umyslnie.

Wymagania preferowane: 1.

1. Wyksztalcenie medyczne z prawem wykonywania zawodu lekarza medycyny z mozliwo$cia pracy
w podstawowej opiece zdrowotne;,

2. Dobra znajomos¢ problematyki ochrony zdrowia oraz zarzadzania stuzba zdrowia,

3. Umiej¢tno$¢ kierowania zespotem i wspolpracy w zespole, podejmowania decyzji.
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II. W toku postepowania konkursowego zostanie oceniona migdzy innymi koncepcja funkcjonowania
irozwoju Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Matej Wsi oraz znajomos$¢ regulacji
prawnych, ktoérych znajomos$¢ jest niezbedna na zajmowanym stanowisku, tj. w szczegdlnosci:

1. przepis6w o dziatalno$ci leczniczej;

2. przepisow o finansach publicznych;

3. przepiséw o prawach pacjenta;

4. przepisOw o wykonywaniu zawodow medycznych;

5. przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym;
6. przepisOw prawa pracy.

V. Wymagane dokumenty:

Kandydaci zgtaszajacy si¢ do konkursu sktadaja:
1. podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2. dokumenty stwierdzajagce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska,
akandydaci na stanowiska, zktorymi wigze si¢ posiadanie prawa wykonywania zawodu, dokument
potwierdzajacy to prawo;

3. opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;
4. inne dokumenty, w szczegolnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;

5. kopie dokumentow, o ktorych mowa w pkt 4, powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem,
przy czym pos$wiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe wlasciwego podmiotu lub komisji
konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentows;

6. w przypadku postepowania konkursowego na stanowisko kierownika - informacj¢ o kandydacie
z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong data nie wczesniejsza niz miesigc przed dniem zgloszenia do
konkursu

7. o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania
okreslonego stanowiska,

8. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzania postgpowania konkursowego na dane stanowisko.

VI. Miejsce oraz termin zloZzenia wymaganych od kandydatéw dokumentéw, nie krotszy niz 10 dni od
dnia opublikowania ogleszenia Komplet dokumentéw nalezy ztozy¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Mata
Wies (pok. nr 9) w godz. od 7.00 do 15.00 w poniedziatki, wtorki, czwartki i piatki oraz od 8.00 do 16.00
w $rody, we wszystkie dni robocze, najpozniej do dnia 28 listopada 2025 roku do godziny 15.00.

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imi¢ inazwisko oraz adres inumer telefonu kontaktowego oraz
adnotacje otresci - ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Matej Wsi”.

W razie nadania przesylki poczta nie decyduje data stempla pocztowego lecz moment faktycznego
dostarczenia dokumentow do sekretariatu Urzedu Gminy Mata Wies. Oferty, ktore wplyng po terminie nie beda
rozpatrywane przez komisje i zostang zwrocone kandydatom bez otwierania kopert.

VII. Przewidvywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur

Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur nastgpi w terminie 14 dni od daty terminu
sktadania dokumentow w siedzibie Urzgdu Gminy Mata Wies.

O terminie imiejscu przeprowadzenia indywidualnej rozmowy =z kandydatem, zpodaniem godziny
zgloszenia si¢ na rozmowe, kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Podczas indywidualnej rozmowy kandydat jest zobowiazany do przedstawienia koncepcji funkcjonowania
i rozwoju Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Matej Wsi.
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Komisja konkursowa bedzie oceniata rowniez wiedze i umiej¢tnosci kandydata zwigzane z zarzadzaniem
podmiotem leczniczym, w tym znajomos$¢ przepisOw prawnych.

VIII. Rozstrzygniecie konkursu:

1. Konkurs zostanie rozstrzygnigty w trybie i na zasadach Regulaminu Konkursu przyjetego przez Komisje
Konkursowa.

2. O wynikach konkursu kandydaci zostang poinformowani pisemnie w terminie 14 dni od dnia ostatniego
posiedzenia Komisji Konkursowej. Ponadto informacja o wynikach konkursu zostanie umieszczona na stronie
internetowej BIP Urzedu Gminy Mata Wies.

Wojt Gminy Mata Wies$

Albin Krzysztof Dynarek
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Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 84/2025
Wojta Gminy Mata Wies
z dnia 18 listopada 2025 r.

Regulamin przeprowadzenia konkursu

na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Malej Wsi

§ 1. 1. Postepowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Matej Wsi przeprowadza Komisja w sktadzie:

1) Wiktorzak Bartlomiej Wojciech - przedstawiciel podmiotu tworzgcego — Przewodniczacy Komisji
2) Mondziel Ryszard - przedstawiciel podmiotu tworzacego, lekarz;

3) Btaszczak Robert - przedstawiciel podmiotu tworzacego;

4) Marciniak Elzbieta - przedstawiciel podmiotu tworzacego;

5) Stanistawski Robert - przedstawiciel podmiotu tworzacego;

6) Stypulkowska Monika - przedstawiciel podmiotu tworzacego;

7) Banaszczak Bogdan - przedstawiciel Rady Spotecznej SPZOZ

2. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem rozstrzygnigcia dotyczacego
wybrania przez Komisje konkursowa kandydata, ktore jest dokonywane w glosowaniu tajnym, bezwzgledna
wigkszo$cig glosow.

3. Komisja prowadzi prace, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udzial, co najmniej potowa liczby osob
powotanych w sktad Komisji, w tym jej przewodniczacy. Kworum stwierdza przewodniczacy komisji, po
otwarciu posiedzenia oraz po kazdorazowym podjeciu przerwanego posiedzenia.

4. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe na posiedzeniach. Posiedzenia Komisji zwoluje jej
przewodniczacy, powiadamiajgc pisemnie czlonkéw Komisji o terminie i miejscu posiedzenia, z co najmnie;j
7 dniowym wyprzedzeniem.

5. Wyjatkiem od zasady opisanej w ust. 4 jest przyjecie regulaminu i projektu ogtoszenia o konkursie, ktore
odbedzie si¢ w drodze korespondencyjnej. Regulamin konkursu i projekt ogloszenia o konkursie bedzie
uwazany za przyjety jezeli zaden z czlonkéw komisji konkursowej nie zglosi uwag w terminie wskazanym
przez przewodniczacego.

6. Posiedzenia Komisji sg protokotowane. Protokol podpisujg wszyscy czionkowie Komisji obecni na
posiedzeniu.

7. Z korespondencyjnego przyjecia regulaminu i projektu ogtoszenia o konkursie sporzadzony zostanie
protokdt podpisany przez przewodniczacego komisji.

8. W posiedzeniach Komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.

§ 2. 1. Po zapoznaniu si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatow na konkursowe stanowisko,

Komisja stwierdza, czy zlozone dokumenty sg kompletne oraz czy kandydat speinia wymagania okres§lone
w ogloszeniu o konkursie.

2.Po stwierdzeniu kompletnosci ztozonych dokumentéow Komisja uznaje, czy w postepowaniu
konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwoch).

3. Kandydaci, ktorzy nie ztozyli kompletnych dokumentéw Iub nie spetiaja wymagan okreslonych
w ogloszeniu o konkursie, sa pisemnie zawiadamiani o niedopuszczeniu ich do dalszego postepowania
konkursowego.

4. Oferty ztozone po terminie nie podlegaja rozpatrzeniu.
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§ 3. 1. W przypadku, gdy do konkursu zglosito si¢ co najmniej 2 kandydatow spelniajagcych wymagania
okreslone w ogloszeniu o konkursie, Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy
z kandydatami, polegajace w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezb¢dnych do ustalenia
przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastgpnie pytan dodatkowych zadawanych przez czlonkow
Komisji.

2. Po zakonczeniu rozméw z kandydatami Komisja moze odby¢ dyskusje we wlasnym gronie, po czym
rozpoczyna wytanianie kandydata na stanowisko objete konkursem w glosowaniu tajnym bezwzgledna
wigkszo$cig glosow.

3. Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji przystuguje jeden glos.

4. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do glosowania
zawierajacych nazwiska kandydatow w kolejnosci alfabetycznej, oznaczonych pieczecia wlasciwego podmiotu,
nadrukiem lub naklejka, zawierajacymi nazwe, adres, numer identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer
identyfikacyjny REGON wtasciwego podmiotu.

5. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie
nazwisk pozostatych kandydatow.

6. Glos jest niewazny w przypadku:
1) pozostawienia nieskre§lonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata;
2) braku skreslen.

7. Gloséw niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.

8. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna 1ijest traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

9. Jezeli w glosowaniu, o ktorym mowa w ust. 2 kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy komisji
zarzadza drugie glosowanie.

10. Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy komisji zarzadza trzecie
glosowanie.

11. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego gltosowania odbywa si¢ na zasadach okre$lonych w ust. 3-8.
Drugie i trzecie gtosowanie moze by¢ poprzedzone ponowng dyskusjg Komisji i rozmowg z kandydatami.

12. Po trzecim glosowaniu Komisja konkursowa nie przeprowadza kolejnego glosowania. W tym
przypadku uznaje sie, iz kandydat nie zostat wybrany.

§ 4. W przypadku odrzucenia przez Komisje konkursowa wszystkich kandydatéw zgtoszonych do konkursu
albo w przypadku niewylonienia kandydata, Komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego konkursu
nie wybrano kandydata.

§ 5. O wyniku przeprowadzonego postepowania Przewodniczacy Komisji informuje Woéjta Gminy Mata
Wies.

Wojt Gminy Mata Wies$

Albin Krzysztof Dynarek
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