
ZARZĄDZENIE NR 84/2025 
WÓJTA GMINY MAŁA WIEŚ 

z dnia 18 listopada 2025 r. 

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Małej Wsi 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 
roku, poz.1153) w związku z art. 49 ust.1pkt 1, ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności 
leczniczej (t.j. Dz. U. z 2025 roku, poz. 450), § 4 ust. 1 pkt 2 Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 
6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektóre stanowiska kierownicze 
w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t.j.Dz.U. z 2021 roku, poz. 430) i Uchwałą 
Nr 37/VI/2024 Rady Gminy Mała Wieś z dnia 4 października 2024 roku w sprawie zatwierdzenia Statutu 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi,  zarządzam co następuje: 

§ 1. Ogłaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 
w Małej Wsi. 

§ 2. Treść ogłoszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Małej Wsi stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§ 3. Ogłoszenie o konkursie na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Małej Wsi zostanie udostępnione na: -stronie internetowej Gminy Mała Wieś, -stronie Biuletynu 
Informacji Publicznej Urzędu Gminy Mała Wieś,  -na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Mała Wieś, -na tablicy 
ogłoszeń w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi. 

§ 4. Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 
2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie 
leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t.j.Dz.U. z 2021 roku, poz. 430) oraz Regulaminem przeprowadzenia 
konkursu  na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi 
stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

§ 5. Wykonanie zarządzenia powierzam Przewodniczącemu Komisji Konkursowej powołanemu Uchwałą 
Nr 100/XVIII/2025 Rady Gminy Mała Wieś z dnia 06 listopada 2025 roku w sprawie powołania Komisji 
Konkursowej w celu przeprowadzenia postępowania konkursowego na wyłonienie Dyrektora Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi. 

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   

Wójt Gminy Mała Wieś 
 
 

Albin Krzysztof Dynarek 
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Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 84/2025 

Wójta Gminy Mała Wieś 

z dnia 18 listopada 2025 r. 

OGŁOSZENIE 
o konkursie na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej 

Wsi 
Wójt Gminy Mała Wieś ogłasza konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi 
Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi 

ul. Św. Maksymiliana Kolbego nr 13 
09-460 Mała Wieś 
Tel. 24 231 40 37 

Na podstawie art. 46. ust. 1 i ust. 2 oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku 
o działalności leczniczej (tj. Dz.U. z 2025 r., poz. 450) w związku z § 4 ust. 1 pkt 3, § 9 i § 12 Rozporządzenia 
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku (t.j.Dz. U. z 2021 roku, poz. 430) w sprawie sposobu 
przeprowadzenia konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym nie będącym 
przedsiębiorcą 

Wójt Gminy Mała Wieś ogłasza konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu 
Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi 

I. Nazwa i adres podmiotu leczniczego 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi 
ul. Św. Maksymiliana Kolbego nr 13 

09-460 Mała Wieś 
Tel. 24 231 40 37 

II.  Informacje o zasadach udostępniania materiałów informacyjnych o stanie prawnym, organizacyjnym 
i ekonomicznym podmiotu leczniczego. 

Materiały informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego można 
uzyskać w Urzędzie Gminy Mała Wieś, w godzinach pracy jednostki, na podstawie pisemnego wniosku. 

III. Stanowisko objęte konkursem 

Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi 

IV. Wymagania kwalifikacyjne kandydata Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Małej Wsi może być osoba, która: 

1. posiada wykształcenie wyższe; 

2. posiada wiedzę i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania obowiązków kierownika; 

3. posiada co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku kierowniczym albo ukończone studia 
podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej trzyletni staż pracy; 

4. nie została prawomocnie skazana za przestępstwo popełnione umyślnie. 

 Wymagania preferowane: I.  

1. Wykształcenie medyczne z prawem wykonywania zawodu lekarza medycyny z możliwością pracy 
w podstawowej opiece zdrowotnej, 

2. Dobra znajomość problematyki ochrony zdrowia oraz zarządzania służbą zdrowia, 

3. Umiejętność kierowania zespołem i współpracy w zespole, podejmowania decyzji. 
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II. W toku postępowania konkursowego zostanie oceniona między innymi koncepcja funkcjonowania 
i rozwoju Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi oraz znajomość regulacji 
prawnych, których znajomość jest niezbędna na zajmowanym stanowisku, tj. w szczególności: 

1. przepisów o działalności leczniczej; 

2. przepisów o finansach publicznych; 

3. przepisów o prawach pacjenta; 

4. przepisów o wykonywaniu zawodów medycznych; 

5. przepisów o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym; 

6. przepisów prawa pracy. 

V. Wymagane dokumenty: 

Kandydaci zgłaszający się do konkursu składają: 

1. podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem; 

2. dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska, 
a kandydaci na stanowiska, z którymi wiąże się posiadanie prawa wykonywania zawodu, dokument 
potwierdzający to prawo; 

3. opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej; 

4. inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata; 

5. kopie dokumentów, o których mowa w pkt 4, powinny być poświadczone za zgodność z oryginałem, 
przy czym poświadczenie może być dokonane przez kandydata; na prośbę właściwego podmiotu lub komisji 
konkursowej kandydat jest obowiązany przedstawić oryginały dokumentów; 

6. w przypadku postępowania konkursowego na stanowisko kierownika - informację o kandydacie 
z Krajowego Rejestru Karnego opatrzoną datą nie wcześniejszą niż miesiąc przed dniem zgłoszenia do 
konkursu 

7. oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu, 
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania 
określonego stanowiska, 

8. oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach 
przeprowadzania postępowania konkursowego na dane stanowisko. 

VI. Miejsce oraz termin złożenia wymaganych od kandydatów dokumentów, nie krótszy niż 10 dni od 
dnia opublikowania ogłoszenia Komplet dokumentów należy złożyć w sekretariacie Urzędu Gminy Mała 
Wieś (pok. nr 9) w godz. od 7.00 do 15.00 w poniedziałki, wtorki, czwartki i piątki oraz od 8.00 do 16.00 
w środy, we wszystkie dni robocze, najpóźniej do dnia 28 listopada 2025 roku do godziny 15.00. 

 
Na kopercie kandydat umieszcza swoje imię i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego oraz 
adnotację o treści - ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Małej Wsi”.  

W razie nadania przesyłki pocztą nie decyduje data stempla pocztowego lecz moment faktycznego 
dostarczenia dokumentów do sekretariatu Urzędu Gminy Mała Wieś. Oferty, które wpłyną po terminie nie będą 
rozpatrywane przez komisje i zostaną zwrócone kandydatom bez otwierania kopert. 

VII. Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur 

Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur nastąpi w terminie 14 dni od daty terminu 
składania dokumentów w siedzibie Urzędu Gminy Mała Wieś. 

O terminie i miejscu przeprowadzenia indywidualnej rozmowy z kandydatem, z podaniem godziny 
zgłoszenia się na rozmowę, kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. 

Podczas indywidualnej rozmowy kandydat jest zobowiązany do przedstawienia koncepcji funkcjonowania 
i rozwoju Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi. 
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Komisja konkursowa będzie oceniała również wiedzę i umiejętności kandydata związane z zarządzaniem 
podmiotem leczniczym, w tym znajomość przepisów prawnych. 

VIII. Rozstrzygnięcie konkursu: 

1. Konkurs zostanie rozstrzygnięty w trybie i na zasadach Regulaminu Konkursu przyjętego przez Komisję 
Konkursową. 

2. O wynikach konkursu kandydaci zostaną poinformowani pisemnie w terminie 14 dni od dnia ostatniego 
posiedzenia Komisji Konkursowej. Ponadto informacja o wynikach konkursu zostanie umieszczona na stronie 
internetowej BIP Urzędu Gminy Mała Wieś. 

 

   

Wójt Gminy Mała Wieś 
 
 

Albin Krzysztof Dynarek 
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Załącznik nr 2 do zarządzenia nr 84/2025 

Wójta Gminy Mała Wieś 

z dnia 18 listopada 2025 r. 

Regulamin przeprowadzenia konkursu 

na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej Wsi 

§ 1. 1. Postępowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Małej Wsi przeprowadza Komisja w składzie: 

1) Wiktorzak Bartłomiej Wojciech - przedstawiciel podmiotu tworzącego – Przewodniczący Komisji 

2) Mońdziel Ryszard - przedstawiciel podmiotu tworzącego, lekarz; 

3) Błaszczak Robert - przedstawiciel podmiotu tworzącego; 

4) Marciniak Elżbieta - przedstawiciel podmiotu tworzącego; 

5) Stanisławski Robert - przedstawiciel podmiotu tworzącego; 

6) Stypułkowska Monika - przedstawiciel podmiotu tworzącego; 

7) Banaszczak Bogdan - przedstawiciel Rady Społecznej SPZOZ 

2. Komisja podejmuje rozstrzygnięcia w głosowaniu jawnym, z wyłączeniem rozstrzygnięcia dotyczącego 
wybrania przez Komisję konkursową kandydata, które jest dokonywane w głosowaniu tajnym, bezwzględną 
większością głosów. 

3. Komisja prowadzi prace, jeżeli w posiedzeniu Komisji bierze udział, co najmniej połowa liczby osób 
powołanych w skład Komisji, w tym jej przewodniczący. Kworum stwierdza przewodniczący komisji, po 
otwarciu posiedzenia oraz po każdorazowym podjęciu przerwanego posiedzenia. 

4. Komisja przeprowadza postępowanie konkursowe na posiedzeniach. Posiedzenia Komisji zwołuje jej 
przewodniczący, powiadamiając pisemnie członków Komisji o terminie i miejscu posiedzenia, z co najmniej 
7 dniowym wyprzedzeniem. 

5. Wyjątkiem od zasady opisanej w ust. 4 jest przyjęcie regulaminu i projektu ogłoszenia o konkursie, które 
odbędzie się w drodze korespondencyjnej. Regulamin konkursu i projekt ogłoszenia o konkursie będzie 
uważany za przyjęty jeżeli żaden z członków komisji konkursowej nie zgłosi uwag w terminie wskazanym 
przez przewodniczącego. 

6. Posiedzenia Komisji są protokołowane. Protokół podpisują wszyscy członkowie Komisji obecni na 
posiedzeniu. 

7. Z korespondencyjnego przyjęcia regulaminu i projektu ogłoszenia o konkursie sporządzony zostanie 
protokół podpisany przez przewodniczącego komisji. 

8. W posiedzeniach Komisji konkursowej poza protokolantem nie mogą uczestniczyć osoby trzecie. 

§ 2. 1. Po zapoznaniu się z dokumentami złożonymi przez kandydatów na konkursowe stanowisko, 
Komisja stwierdza, czy złożone dokumenty są kompletne oraz czy kandydat spełnia wymagania określone 
w ogłoszeniu o konkursie. 

2. Po stwierdzeniu kompletności złożonych dokumentów Komisja uznaje, czy w postępowaniu 
konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatów (co najmniej dwóch). 

3. Kandydaci, którzy nie złożyli kompletnych dokumentów lub nie spełniają wymagań określonych 
w ogłoszeniu o konkursie, są pisemnie zawiadamiani o niedopuszczeniu ich do dalszego postępowania 
konkursowego. 

4. Oferty złożone po terminie nie podlegają rozpatrzeniu. 
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§ 3. 1. W przypadku, gdy do konkursu zgłosiło się co najmniej 2 kandydatów spełniających wymagania 
określone w ogłoszeniu o konkursie, Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy 
z kandydatami, polegające w pierwszej kolejności na zadawaniu jednakowych pytań niezbędnych do ustalenia 
przydatności na stanowisko objęte konkursem, a następnie pytań dodatkowych zadawanych przez członków 
Komisji. 

2. Po zakończeniu rozmów z kandydatami Komisja może odbyć dyskusję we własnym gronie, po czym 
rozpoczyna wyłanianie kandydata na stanowisko objęte konkursem w głosowaniu tajnym bezwzględną 
większością głosów. 

3. Każdej osobie wchodzącej w skład Komisji przysługuje jeden głos. 

4. Głosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do głosowania 
zawierających nazwiska kandydatów w kolejności alfabetycznej, oznaczonych pieczęcią właściwego podmiotu, 
nadrukiem lub naklejką, zawierającymi nazwę, adres, numer identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer 
identyfikacyjny REGON właściwego podmiotu. 

5. Głosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreślenie 
nazwisk pozostałych kandydatów. 

6. Głos jest nieważny w przypadku: 

1) pozostawienia nieskreślonego nazwiska więcej niż jednego kandydata; 

2) braku skreśleń. 

7. Głosów nieważnych nie bierze się pod uwagę. 

8. Karta, na której wszystkie nazwiska zostały skreślone, jest ważna i jest traktowana jako odrzucenie 
kandydatur wszystkich kandydatów przystępujących do konkursu. 

9. Jeżeli w głosowaniu, o którym mowa w ust. 2 kandydat nie został wybrany, przewodniczący komisji 
zarządza drugie głosowanie. 

10. Jeżeli w drugim głosowaniu kandydat nie został wybrany, przewodniczący komisji zarządza trzecie 
głosowanie. 

11. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego głosowania odbywa się na zasadach określonych w ust. 3-8. 
Drugie i trzecie głosowanie może być poprzedzone ponowną dyskusją Komisji i rozmową z kandydatami. 

12. Po trzecim głosowaniu Komisja konkursowa nie przeprowadza kolejnego głosowania. W tym 
przypadku uznaje się, iż kandydat nie został wybrany. 

§ 4. W przypadku odrzucenia przez Komisję konkursową wszystkich kandydatów zgłoszonych do konkursu 
albo w przypadku niewyłonienia kandydata, Komisja uznaje, że w wyniku przeprowadzonego konkursu 
nie wybrano kandydata. 

§ 5. O wyniku przeprowadzonego postępowania Przewodniczący Komisji informuje Wójta Gminy Mała 
Wieś. 

  
 
 
   

Wójt Gminy Mała Wieś 
 
 

Albin Krzysztof Dynarek 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 7042FA99-A9B9-499B-AC98-8537018DB4C3. Uchwalony Strona 2


	ZARZĄDZENIE NR 84/2025 WÓJTA GMINY MAŁA WIEŚ  z dnia 18 listopada 2025 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	§ 4
	§ 5
	§ 6
	Załącznik 1 - OGŁOSZENIEo konkursie na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej WsiWójt Gminy Mała Wieś ogłasza konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Małej WsiSamodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Małej Wsiul. Św. Maksymiliana Kolbego nr 1309-460 Mała WieśTel. 24 231 40 37
	cyf. rz. I w zał.1
	cyf. rz. III w zał.1
	cyf. rz. IV w zał.1
	cyf. rz. II w zał.1
	cyf. rz. V w zał.1
	ust. 3 w zał.1
	ust. 4 w zał.1
	ust. 5 w zał.1
	ust. 6 w zał.1
	ust. 7 w zał.1
	ust. 8 w zał.1
	cyf. rz. VI w zał.1
	cyf. rz. VII w zał.1
	cyf. rz. VIII w zał.1
	ust. 1 w zał.1
	ust. 2 w zał.1

	Załącznik 2 - Regulamin przeprowadzenia konkursu
	§ 1 w zał.2
	pkt 1 w zał.2 § 1 ust. 1
	pkt 2 w zał.2 § 1 ust. 1
	pkt 3 w zał.2 § 1 ust. 1
	pkt 4 w zał.2 § 1 ust. 1
	pkt 5 w zał.2 § 1 ust. 1
	pkt 6 w zał.2 § 1 ust. 1
	pkt 7 w zał.2 § 1 ust. 1
	ust. 2 w zał.2 § 1
	ust. 3 w zał.2 § 1
	ust. 4 w zał.2 § 1
	ust. 5 w zał.2 § 1
	ust. 6 w zał.2 § 1
	ust. 7 w zał.2 § 1
	ust. 8 w zał.2 § 1

	§ 2 w zał.2
	ust. 2 w zał.2 § 2
	ust. 3 w zał.2 § 2
	ust. 4 w zał.2 § 2

	§ 3 w zał.2
	ust. 2 w zał.2 § 3
	ust. 3 w zał.2 § 3
	ust. 4 w zał.2 § 3
	ust. 5 w zał.2 § 3
	ust. 6 w zał.2 § 3
	pkt 1 w zał.2 § 3 ust. 6
	pkt 2 w zał.2 § 3 ust. 6

	ust. 7 w zał.2 § 3
	ust. 8 w zał.2 § 3
	ust. 9 w zał.2 § 3
	ust. 10 w zał.2 § 3
	ust. 11 w zał.2 § 3
	ust. 12 w zał.2 § 3

	§ 4 w zał.2
	§ 5 w zał.2



