OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Jedrzejowa oglasza otwarty i konkurencyjny nabér
na wolne stanowisko inspektora Wydzialu Inwestycji i Utrzymania Infrastruktury
Technicznej Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie ul.11 Listopada 33 a,
28-300 Jedrzejow.

1. Stanowisko pracy.
Inspektor w Wydziale Inwestycji i Utrzymania Infrastruktury Technicznej Urzedu
Miejskiego w Jedrzejowie -1 etat

2. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) minimum 3 letni staz pracy.

6) wyksztalcenie wyzsze techniczne,

7) posiada wiedze 1 znajomos¢ przepisow ustaw: o samorzadzie gminnym,
o pracownikach samorzadowych. prawo budowlane, prawo zamowien publicznych,
kodeks postgpowania administracyjnego.

8) prawo jazdy kat. B.

3. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos$¢ obstugi urzadzen biurowych i komputera w srodowisku Windows
(Word, Excel),
2) preferowane wyksztalcenie wyzsze techniczne budowlane,
3) mile widziane doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,
4) umiejetnos¢ planowania i organizowania wlasnej pracy,
5) umieje¢tnosé pracy w zespole.
6) wysoka kultura osobista, sumiennos¢, odpowiedzialnos¢, komunikatywnosc,
7) umiejetnos¢ szybkiego uczenia sig.

4. Zakres wykonywania zadan i obowigzkow na stanowisku obejmuje
mi¢dzy innymi:

1) opracowywanie wst¢pnych danych do prac projektowych dla prowadzonych inwestycji,

2) przygotowywanie wnioskow do uzyskania wymaganych prawem decyzji i zezwolen
na realizacje zadan inwestycyjnych,

3) opracowywanie rzeczowe] czesci specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia dla
realizacji zadan inwestycyjnych,

4) uczestnictwo w pracach komisji przetargowych,

5) udzial w opracowywaniu projektow umow z wykonawcami robdt na realizacje zadan
inwestycyjnych,

6) organizowanie nadzoru inwestorskiego nad realizowanymi zadaniami inwestycyjnymi,

7) udzial w przekazywaniu placow budowy dla prowadzonych inwestycji.

8) koordynowanie i biezace czuwanie nad sprawnym przebiegiem procesu inwestycyjnego,

9) organizowanie i uczestnictwo w odbiorach realizowanych inwestycji,



10) rozliczanie pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym faktur, rachun-
kow, sktadanych przez wykonawcow robét i ustug oraz dostawcéw,

11) zatatwianie skarg i wnioskow zwigzanych tematycznie z realizowanymi zadaniami
inwestycyjnymi,

12) organizowanie przegladow gwarancyjnych oraz sporzadzanie protokolow ustalen komisji
dokonujacej przegladu,

13) przygotowywanie zgloszen wlasciwym organom o zakonczeniu inwestycji zgodnie
z przepisami ustawy Prawo budowlane,

14) sporzadzanie sprawozdan z realizacji inwestycji,

15) przygotowywanie propozycji odpowiedzi na wnioski, pisma, interpelacje w zakresie
spraw prowadzonych na stanowisku.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych wynosi ponizej 6 %.

6. Warunki pracy na stanowisku objetym naborem:
1) Wymiar zatrudnienia — pelny etat, przecigtnie 40 godzin tygodniowo.
2) Praca wykonywana w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Jedrzejowie przy
ul. 11 Listopada 33b.
3) Praca biurowa z obstuga programow komputerowych w systemie jednozmianowym.
4) Stres zwigzany z kontaktem z interesantami i uczestnikami procesu budowlanego.
5) Wizytacje placow budowy.

7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy -wedlug wzoru dostgpnego na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego oraz w Urzedzie Miejskim w Jedrzejowie pokdj nr 18,

3) CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

4) oswiadczenie kandydata, ze nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysl-
ne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbo-
we,

5) os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych,

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

7) kserokopie s$wiadectw pracy potwierdzajacych ww. staz oraz w przypadku
pozostawania w  zatrudnieniu, zaswiadczenie z obecnego zakladu pracy
potwierdzajace wymagany staz pracy,

8) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska.

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow.

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzgdu
Miejskiego w Jedrzejowie lub przesta¢ na adres Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie
ul.11 Listopada 33 a, 28-300 Jedrzejow w zamknigte] kopercie z dopiskiem ,, Nabdr
na stanowisko inspektora Wydzialu Inwestycji i Utrzymania Infrastruktury Technicznej
Urzgdu  Miejskiego w Jedrzejowie” do dnia 30 kwietnia 2025r. (decyduje data
faktycznego wplywu do urzedu).

Aplikacje, ktore wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.



Wymagane dokumenty aplikacyjne; list motywacyjny. szczegotowe CV, winny by¢ opatrzone
klauzulq; Wyrazam zgode na  przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie  pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie  z ustawg
z dnia 29  sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( j.t. Dz. U z 2019 r. poz. 1781)
oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (j.t. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135 ).

Osoby, ktére spelniag wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomione o dalszej
procedurze postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej-
Urzedu Miejskiego w Jedrzejowie www. jedrzejow.eobip.pl oraz umieszczona na tablicy
ogtoszen w Urzg¢dzie Miejskim w Jedrzejowie.

Dokumenty aplikacyjne mozna odebra¢ osobiscie po zakonczeniu procedury naboru
w pok.18. Dokumentéw nieodebranych nie odsyla sie.

Jedrzejow, dnia 16.04.2025 r.
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