Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydata na pracownika

(na potrzeby rekrutacji)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: RODO) (Dz. Urz. UE L119/1) informujemy, Ze:

10.

Administratorem danych osobowych Urzad Miejski w Klecku, ul. ................ , XX=XXX
Klecko, tel. ......... ,e-mail: .......... reprezentowany przez Burmistrza Ktecka.

Administrator wyznaczyl inspektora danych osobowych, kontakt z nim mozliwy jest za
pomoca poczty elektronicznej (adres mailowy: iod@lesny.com.pl).

Dane osobowe bgda przetwarzane:

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO (wypetnienie obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, w zakresie
okre$lonym w art. 22! § 1 Kodeksu pracy,

b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. @) RODO (zgoda na przetwarzanie), w zakresie
dotyczacym  przechowywania danych na potrzeby przysztych procesow
rekrutacyjnych oraz przetwarzania wizerunku,

Administrator przetwarza nast¢pujace kategorie Pani/pana danych osobowych: imie (imiona),
nazwisko, dane kontaktowe, data urodzenia, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia, wizerunek.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty okre$lone w przepisach prawa oraz
podmioty, ktéore majag prawo przetwarza¢ dane na podstawie umoéw zawartych z
Administratorem, w szczego6lnosci w zwigzku ze $wiadczeniem ustug utrzymania, wspracia i
serwisu systemow informatycznych.

Dane osobowe wskazane w pkt 3 lit. a) powyzej beda przetwarzane przez okres niezbedny do
przeprowadzenia procesu rekrutacji na wskazane stanowisko lub przez okres 3 miesiecy od
obsadzenia stanowiska, jesli Pani/Pana kandydatura zostanie wyloniona jako najlepsza
zgodnie z art. 13a ust. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych. Dane osobowe
przetwarzane na podstawie udzielonej przez Panig/Pana zgody beda przetwarzane przez okres
1 roku, jednak nie dtuzej niz do czasu wycofania przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie.
Przystuguje Pani/Panu prawo zadania od Administratora dostgpu do danych osobowych
Pana/Pani  dotyczacych, ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
przenoszenia danych. Nie przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu, poniewaz
przetwarzanie danych nie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO.

Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w kazdym czasie, bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem, poprzez przestanie o§wiadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy: .......
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, w przypadku uznania, ze przetwarzanie przez
Administratora danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych

Podanie danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 3 lit. a) jest niezbedne w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji, a ich niepodanie uniemozliwi nalezyte przeprowadzenie
procesu rekrutacyjnego. Podanie danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 3 lit. b) jest
dobrowolne i nie jest wymogiem ustawowym, umownym ani warunkiem zawarcia umowy.


mailto:iod@lesny.com.pl

11. Przetwarzanie Twoich danych nie begdzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.
12. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.



