Zarzgdzenie Nr 80/2016
Wojta Gminy Lniano
z dnia 2 listopada 2016 r.

w sprawie zasad przydzielenia pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego oraz §rodkéw czystodci, herbaty i ustalenia norm ich przydzialu

Na podstawie art. 237¢ — 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . Kodeks pracy ( Dz. U.
22014 r. poz. 1502") zarzadzam co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie stanowiska uprawnione do otrzymania $rodkéw ochrony indywidualnej,
odziezy i obuwia roboczego (zalgeznik Nr 1)

1) Pracownik archiwum

2) Kierowca autobusu,

3) Sprzataczka,

4) Robotnik gospodarczy,

5) Konserwator ds. obshugi oczyszezalni i kanalizacji Sciekéw, robotnik gospodarczy -
pomocnik konserwatora ds. obstugi oczyszezalni i kanalizacji sciekow.

2. Ustala si¢ stanowiska uprawnione do otrzymania $rodkéw czystosci i herbaty
(zatgcznik Nr 2).

1) Pracownicy samorzgdowi zatrudnieni na stanowiskach urzgdniczych w tym
kierowniczych, doradcy i asystenci, pracownicy samorzadowi zatrudnieni na stanowiskach
pomocniczych, oraz pracownicy samorzgdowi zatrudnieni na stanowiskach obslugi w
Urzedzie Gminy w Lnianie.

§ 2. 1. Na stanowiskach okreslonych w zatgczniku Nr 1 do zarzadzenia, z zastrzezeniem ust. 2
niniejszego paragrafu, jezeli pracownik nie otrzymal od pracodawcy odziezy i obuwia
roboczego dopuszeza sie uzywanie przez pracownikéw za ich zgoda wlasnej odziezy i obuwia
roboczego spehniajacych wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy. Zgodg wyraza
pracownik pisemnie przez podpisanie o$wiadczenia stanowigcego zalgcznik Nr 3 do
zarzadzenia.

2. Wyposaza si¢ pracownikéw o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 5 w odziez i obuwie robocze
spehiajgce wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Pracownikowi uzywajacemu whasnej odziezy i obuwia roboczego przystuguje jednorazowy
ekwiwalent pieniezny w wysokosci uwzgledniajaey aktualne ceny.

4, BEkwiwalent pieniezny nie obejmuje zakupu rekawic ochronnych. Pracodawca wg potrzeb
sam dokonuje zakupu dla pracownikéw wymienionych w § 1 ust. 1.
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5, Ekwiwalent pienigzny za odziez robocza ochronng i obuwie robocze nie przyshuguje za
okres w ktérych pracownik przebywal na urlopie bezplatnym lub zwolnieniu lekarskim
diuzszym niz 30 dni kalendarzowych. Ekwiwalent wyplacany jest w roku kalendarzowym do
10 grudnia danego roku.

§ 3. 1. Ustala si¢ na pokrycie kosztéw prania odziezy roboczej ochronnej ekwiwalent
pieniezny platny kwartalnie w wysokosci 24,00 zlote a pracownikowi archiwum 10 ztotych.

2. Zapewnia sie pranie, odkazanie i konserwacje odziezy roboczej ochronnej pracownikom
zatrudnionym na stanowisku, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 5.

3. Ekwiwalent nie przystuguje za miesigce, w ktorych pracownik przebywa na urlopie
bezplatnym lub zwolnieniu lekarskim dhuzszym niz 30 dni kalendarzowych.

§ 4. 1. Pracownikowi zatrudnionemu w niepelnym wymiarze czasu pracy normy srodkow
czystosei (za wyjatkiem recznika) i herbaty przydziatu zmniejsza sig proporcjonalnie do
czasu zatrudnienia,

2. W przypadku przebywania pracownika na urlopie bezplatnym lub zwolnieniu lekarskim
powyzej 30 dni norme zmniejsza si¢ o 1/12 za kazdy miesiac,

§ 5. Przydziatu srodkoéw czystosei 1 herbaty o ktérych mowa w § I ust. 2 dokonuje si¢ dwa
razy w roku w terminach: do 30 czerwca i 31 grudnia danego roku.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 24/2016 Wojta Gminy Lniano z dnia 31 marca 2016 1. w
sprawie zasad przydzielenia pracownikom srodkéw ochromny indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz srodkéw czystosel, herbaty i ustalenia norm ich przydziahu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 80/2016

Wajta Gminy Lniano z dnia 2 listopada 2016 r.

Tabela norm przydziahi Srodkéw ochrony indywidualnej,
odziezy i obuwia roboczego

L.p. Stanowiska pracy Zakres wyposaZenia Przewidywany
okres
uzywalnosci
1. | Pracownik archiwum 1. Fartuch z tkanin syntetycznych 12 miesigecy
2. | Kierowca autobusu 1. Fartuch drelichowy 12 miesigcy
2. Czapka drelichowa lub beret 12 miesigcy
3. Ubranie drelichowe 12 miesigey
4. Koszula flanelowa 6 miesigcy
5. Trzewiki przemystowe 24 miesigce
6. Kamizelka cieptoochronna 24 miesigce
7. Buty filcowo - gumowe 24 miesigce
3. | Sprzgtaczka 1. Chustka na glowe 12 miesigcy
2. Fartuch z tkanin syntetycznych 12 miesiecy
3. Trzewiki profilaktyczno - 12 miesigcy
tekstyine 12 miesigcy
. Kalosze gumowe
4. | Robotnik gospodarczy . Czapka drelichowa Iub beret 12 miesi¢cy
. Ubranie drelichowe 12 miesigey
. Buty filcowo — gumowe 24 miesiace
. Trzewiki przemystowe 24 miesigce
. Bluza cieptoochronna 24 miesigce
. Koszula flanelowa 6 miesigey
5. | Konserwator ds. obstugi . Czapka drelichowa lub beret 12 miesigey

oczyszczalni 1 kanalizacji
$ciekdw, robotnik
gospodarczy - pomocnik
konserwatora ds. obstugi
oczyszczalni i kanalizacji
sciekow

. Ubranie drelichowe

. Trzewiki przemystowe

. Czapka zimowa

. Kamizelka cieploochronna
. Buty filcowo — gumowe

. Buty gumowe

6. Koszula flanelowa
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12 miesigcy
24 miesigce
24 miesigce
24 miesigce
24 miesigce
12 miesigcy

6 miesigcy




Tabela norm przydzialu §rodkéw czystosci i herbaty

Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 80/2016

Waéjta Gminy Lniano z dnia 2 listopada 2016 r.

L.p. Stanowisko pracy Zakres Ilo§é sztuk Okres
wyposaZenia uzywalnosci w
miesigcach
1. Pracownicy samorzadowi recznik 1 12 miesigey
na stanowiskach mydto 100 g | 1 miesige
urzedniczych i herbata 100 g 1 1 miesige
kierowniczych
2. Doradcy i asystenci recznik 1 12 miesigcy
mydto 100 g 1 1 miesige
herbata 100 g ] 1 miesigc
3. Pracownicy samorzadowi recznik 1 12 miesigey
na stanowiskach mydlo 100 g 1 I miesigc
pomochiczych herbata 100 g 1 1 miesiac
4, Pracownicy samorzadowi recznik 2 12 miesigcy
na stanowiskach obstugi mydio 100 g 2 1 miesigc
herbata 100 g 1 1 miesige
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Zalgeznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 80/2016

Waéjta Gminy Lniano z dnia 2 listopada 2016 r.

Lniano, dnia ...oovvveiivieriiiiiniiiincea

Oswiadczenie — zgoda

Ja nizej podpisany zatrudniony na stanowisku ............. cereeseennnnen Zg0dANIE
7z Zarzadzeniem Nr .../2016 Wojta Gminy Lniano z dnia 2 listopada 2016 r. w sprawie zasad
przydzielenia pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
oraz $rodkéw czystosei, herbaty i ustalenia norm ich przydziatu wyrazam zgod¢ na uzywanie
wiasnej odziezy na moim stanowisku pracy w zamian za ekwiwalent pienigzny oraz wyrazam
zgode na otrzymywanie ekwiwalentu za pranie w/w odziezy.




