Zarzadzenie Nr 7/2011
Wéjta Gminy Lniano
z dnia 17 stycznia 2011 r.

w sprawie zmiany ,,Regulaminu Pracy Urz¢du Gminy w Lnianie”.

Na podstawie § 18 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy
w Lnianie i art. 104> § 2, art. 140 oraz w zwiazku z art. 104! § 1, pkt 2 i art. 140 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z poézn. zm.)
zarzadzam, co naste¢puje:

§ 1. W ,Regulaminie Pracy Urz¢du Gminy w Lnianie” stanowigcym zatacznik do zarzadzenia
Nr 43/2004 Wéjta Gminy Lniano z dnia 1 wrze$nia 2004 r. w sprawie ,,Regulaminu Pracy
Urzedu Gminy w Lnianie z p6Zn. zm.” wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 15 dotychczasows tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1 i dodaje sie ust. 2 w nastepujacym
brzmieniu:

»2. Pracodawca wprowadza system zadaniowego czasu pracy dla kierowcéw
ochotniczej strazy pozarnej oraz komendanta ochrony przeciwpozarowej.
Zasady wprowadzenia sytemu zadaniowego czasu pracy ustala Pracodawca w
zawieranych umowach o prace badZ porozumieniach, w ktérych bedzie okreslony
zakres zadan dla pracownika.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 luty 2011 r.
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Uzasadnienie do Zarzadzenia Nr 7/2011 Wéjta Gminy Lniano z dnia 17 stycznia 2011 r.
w sprawie zmiany ,,Regulaminu Pracy Urz¢du Gminy w Lnianie”.

Kodeks pracy umozliwia pracodawcy stosowania systemu zadaniowego czasu pracy. W
zwigzku z brakiem takich uregulowan w dotychczasowym obowiazujacym ,,Regulaminie
pracy Urzedu Gminy w Lnianie” wprowadza si¢ niniejszym zarzadzeniem zmiang
umozliwiajaca wprowadzenie systemu zadaniowego systemu czasu pracy dla kierowcoéw
ochotniczej straz pozarnej oraz komendanta ochrony przeciwpozarowe;j.
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