Zarzadzenie Nr 46/09

Wéjta Gminy Lniano
z dnia 9 lipca 2009 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikéw
jednostek organizacyjnych Gminy Lniano.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458) w zwiazku z art. 33 ust.
5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy Lniano, bedacych pracownikami samorzadowymi, w wysokosci
5.000,00 zlotych (stownie: pie¢ tysiecy ztotych).

§ 2. Wynagrodzenie wymienione w § 1 obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
funkcyjny, dodatek za wieloletnia prace oraz dodatek specjalny.

§ 3. Przepisu § 1 nie stosuje si¢ do kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Lniano,
ktorych wynagrodzenia wynikaja z odrebnych przepisow.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujaca od dnia 1 lipca
2009 r.
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