»PROJEKT”

UCHWALA Nr ...... /2013
RADY GMINY LNIANO
zdnia ........oooell 2013 r.

w sprawie przyjecia rocznego programu wspélpracy organéw gminy Lniano z
organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2014 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013, poz. 594) oraz art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z
pdzn. zm.') uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspolpracy organéw Gminy Lniano z organizacjami
pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2014 rok zgodnie z trescig
zalgcznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lniano.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy

(Jan Podwalski)

! Zmiany do wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr
205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241 i Nr 209, poz. 1244, Nr 232, poz.1378



UZASADNIENIE

do uchwaly Nr ...... /2013 Rady Gminy Lniano z dnia ............... 2013 r. w sprawie
przyjecia rocznego programu wspélpracy organéw Gminy Lniano z organizacjami
pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i wolontariacie na 2014 rok.

W polityce rozwoju lokalnego, jego planowaniu, zarzadzaniu, kontroli i ocenie
decydujaca rol¢ pelnig samorzady lokalne oraz reprezentacja spotecznosci lokalnych, w mysl
zasady partnerstwa. Zasada ta musi by¢ oparta na aktywnosci w sferze inicjowania
réznorodnych przedsiewzig¢¢, tworzenia dla nich odpowiednich form organizacyjnych, jak tez
podejmowaniu systematycznych dzialan na rzecz budowania autentycznego partnerstwa
spotecznego. Nalezy wiec dazy¢ do tego, aby dziatania samorzgdu byly otwarte na potrzeby i
oczekiwania oraz nastawione na angazowanie zainteresowanych mieszkancow w
podejmowaniu  konkretnych decyzji, przy jednoczesnym wykKkorzystaniu inicjatyw
spolecznych 1 réznorodnych form aktywnosci mieszkancow.

Organizacje pozarzagdowe sg naturalnymi partnerami wladz samorzadowych i dlatego
nalezy stworzy¢ odpowiednie plaszczyzny wspéldziatania. Stad zadaniem wladz gminnych
jest stworzenie odpowiednich ram organizacyjnych ich wspolpracy, dialogu i komunikacji
spolecznej oraz pobudzenie aktywnosci $rodowisk lokalnych w celu stymulowania
wspolpracy na rzecz rozwoju i promocji wartosci spotecznych, kulturalnych i innych. Wladze
gminy podejmowaé bedg we wspolpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$é, pozytku
publicznego, dzialania stuzace realizacji ,,Strategii Rozwoju Gminy Lniano".

Organizacje pozarzagdowe stanowig bowiem baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci,
gdyz skupiajg najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli.

Tres¢ programu zostala skonsultowana z organizacjami wymienionymi wyzej.




Zalacznik do uchwaty
Nr ..../2013 Rady Gminy Lniano

zdnia ....oooeevieenn.

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY LNIANO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W ROKU 2014
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I. Postanowienia ogolne
1. Program wspdlpracy Gminy Lniano z organizacjami pozarzadowymi okresla ogdlne
formy, zasady oraz zakres wspélpracy organéw samorzadowych Gminy Lniano z
organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi na tereniec Gminy Lniano dzialalnos$¢
- statutowa w zakresie odpowiadajagcym zadaniom ustawowym Gminy.
Definiuje on ponadto priorytety zadan, ktorych wykonanie wiaze si¢ z udzieleniem
pomocy publicznej realizujgcym je organizacjom.
2. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, z p6zn. zm.,

b) Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i
jednostki organizacyjne, o ktéorych mowa w art.3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

c¢) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspolpracy Gminy Lniano z
Organizacjami Pozarzadowymi w 2014 roku.

I1. Cele Programu
Gléwnym celem programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia
mieszkancéw poprzez tozwijanie wspolpracy samorzadu gminnego z
organizacjami pozarzadowymi w szczegdlnosci dla podnoszenia efektywnoSci
dziatan podejmowanych w zakresie zlecania realizacji zadan publicznych oraz

wspolnego okreslania zasad, obszar6w, kierunkow i form wzajemnej wspolpracy.

III.  Zasady wspolpracy.
1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami opiera¢ si¢ bedzie na zasadach:
Pomocniczosci,

a
b. Suwerennosci stron,

e

Partnerstwa,

-

Efektywnosci,.

e. Uczciwej konkurencji, jawnosci.

Zasada pomocniczos$ci — oznacza, ze Gmina Lniano zleca realizacj¢ zadan publicznych
organizacjom pozarzagdowym za kazdym razem, kiedy organizacje sg zdolne do zrealizowania
zadania publicznego, a przekazanie zadah nie stoi w sprzecznosci szczegéOlnie z zasada

efektywnosci.



Zasada suwerenno$ci stron - przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji
~ pozarzadowych oraz wzajemnym nieingerowaniu w sprawy wewnetrzne.

Zasada partnerstwa — realizowana jest poprzez uczestnictwo organizacji pozarzagdowych w
rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancéw oraz w ich rozwigzywaniu.

Zasada efektywnoSci — polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania Srodkéw
publicznych, ktory zapewni celowosé i oszczedno$¢ realizacji zadania przy uzyskaniu
najlepszych efektow z poniesionych naktadow.

Zasada uczciwej konkurencji - polega na rOwnym traktowaniu wszystkich podmiotow
ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadania publicznego.

Zasada jawnoSci — opiera si¢ na obowiazku informowania organizacji o czynnosciach
podejmowanych przez Gming Lniano w zakresie obj¢tym Programem.

IV.  Zakres przedmiotowy Programu.

Obszar wspotpracy Gminy Lniano i organizacji obejmuje w szczego6lnosci sfere zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz w art. 7 ust. |1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

V. Formy Wspélpracy:
1. Podstawowe formy wspotpracy Gminy Lniano z organizacjami pozarzagdowymi obejmuja:
a)powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji

na finansowanie ich realizacji,

b)wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji

na dofinansowanie ich realizacji

2. Mozliwe jest tworzenie zespotow konsultacyjno-opiniujgcych.

a) zespoly moga by¢ powolywane zarowno z inicjatywy Gminy Lniano, jak i

Organizacji,

b) zespoly powoluje Wéjt Gminy dla celéw wynikajgcych z podejmowanych dziatan.
3. Konsultacje z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami uprawnionymi do
prowadzenia dziatalno$ci pozytku publicznego projektow aktéw prawa miejscowego, w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, odbywaja si¢ w formie
zamieszczenia projektow w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowe;j
gminy oraz tablicach ogloszen na minimum 14 dni. W tym czasie mozna zglasza¢ wnioski
1 uwagi.

4. Zamieszczanie na stronie internetowej Gminy wszelkich informacji zwigzanych ze



wspdlpracag Gminy Lniano z organizacjami pozarzgdowymi i realizacjg Programu.

5. Inne formy wspolpracy Gminy Lniano z Organizacjami mogg obejmowac w szczegolnosci:
a) prowadzenie konsultacji, doradztwa i informacji zwigzanych z funkcjonowaniem
stowarzyszen,

b) wspdlpracy w gromadzeniu $rodkéw z innych zrédet finansowych,

¢) organizowanie konferencji i szkolen,

d) promocje dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

€) pomoc W nawigzywaniu przez  organizacje pozarzagdowe  kontaktow
mi¢dzynarodowych,

f) udostgpnianie pomieszczen, urzgdzen i sprzetu na warunkach preferencyjnych,

g) wspdlorganizacje przedsigwziec objetych listg zadan w roku 2014.

VI. Lista zadan przewidzianych do realizacji
1. Zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2014 obejmujg nastepujgce obszary
dziatan:

a) kulture fizyczna,

b) turystyke,

¢) promocj¢ Gminy.

2. Lista zadan.

2.1.W dziedzinie kultury fizycznej:

1) Prowadzenie sekcji sportowych dla os6b dorostych oraz dzieci i mlodziezy szkolnej,

udzial w systemie rozgrywek sportowych na terenie Gminy, powiatu i wojewddztwa;

2) Promowanie ~aktywnosci fizycznej wsrdd spotecznosci Gminy Lniano poprzez

organizacje rozgrywek i turniejow z eliminacjami na terenie gminy.

2.2 W dziedzinie turystyki:

1) | organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy w formach

stacjonarnych i wyjazdowych.

2.3 W dziedzinie promocji gminy

1) Organizacja imprez rekreacyjnych promujacych gmine.
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3. Istnieje mozliwo$¢ rozszerzenia listy zadan poprzez stosowng nowelizacj¢ Programu.

VII. Okres realizacji Programu

Program obowiazuje od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku.

VIII. Sposéb realizacji Programu

1. Zlecanie realizacji zadan Gminy Lniano Organizacjom obejmuje zadania, obje¢te
Programem odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert w oparciu o
przepisy ustawy i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje
wlasciwego organu Gminy Lniano, chyba, Zze przepisy odr¢bne przewiduja inny tryb
zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposéb okreslony w
przepisach odrgbnych (w szczegélnosci na zasadach i w trybie okreslonym w

przepisach ustawy - prawo zamoéwien publicznych).

2. Na wniosek organizacji Wojt Gminy moze jej zleci¢ realizacj¢ zadan z pominigciem
otwartego konkursu ofert, jesli wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania
nie przekracza kwoty 10.000 z1, a zadanie zostanie zrealizowane w terminie nie dluzszym
niz 90 dni. Laczna kwota przekazanej w roku kalendarzowym dotacji tej samej
organizacji nie moze przekroczy¢ 20.000 zl. Zasady i tryb przyznawania dotacji okreslaja
przepisy ustawy,

Organizacje mogg otrzymywac dotacje z budzetu gminy na realizacje zadan wlasnych
gminy, niewymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy w oparciu o tryb oraz zasady przyznawania
dotacji okreslone w Uchwale Nr XLII/303/10 Rady Gminy Lniano z dnia 27 wrze$nia 2010
r. w sprawie trybu post¢powania o udzielenie dotacji podmiotom niezaliczanym do sektora
finans6w publicznych i niedzialajacym w celu osiggni¢cia zysku, na cele publiczne zwigzane
z realizacjg zadan gminy, sposobu ich rozliczania oraz kontroli wykonania zleconych zadan
nie objetych ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

3. Organizacje moga by¢ partnerem Gminy Lniano przy wspoétorganizacji przedsiewzigé

objetych Listg zadan w roku 2014.

IX. Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu

Na realizacje Programu Wspdlpracy w roku 2014 przeznaczona zostanie kwota nie

mniejsza niz 77.000 zt.




X. Monitoring realizacji Programu

1.

5.

Monitoring programu wspdlpracy polega na zbieraniu opinii, wnioskéw, uwag oraz

informacji wnoszonych przez podmioty Programu.

Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane na
biezaco — za posrednictwem wyznaczonego pracownika Urzedu Gminy, ktory nast¢pnie

przedstawia je Wojtowi Gminy.

Urzad Gminy z inicjatywy wlasnej moze pozyska¢ informacje od podmiotow Programu

oraz referatow i jednostek organizacyjnych Gminy na temat jego realizacji.

Referaty i samodzielne stanowiska pracy oraz  jednostki  organizacyjne = Gminy
wspoélpracujace z podmiotami Programu w zakresie swoich wlasciwos$ci, monitoruja
realizacj¢ Programu i odpowiadaja za przeprowadzanie Kontroli realizacji zadan
zleconych oraz przedkladaja roczne sprawozdania wraz z propozycjami zadan na
kolejny rok do Wéjta Gminy Lniano.

Miermikami efektywnosci Programu s3:

- liczba podmiotéw Programu wspdtuczestniczacych w realizacji zadan publicznych w 2014 r.

- wysoko$¢ srodkow finansowych zaangazowanych na realizacj¢ Programu,

- liczba zadan zrealizowanych w ramach Programu.

6. Wojt Gminy opracuje sprawozdanie z realizacji Programu, ktore przedtozy Radzie Gminy

w terminie do 30 kwietnia 2015 r.

XI. Sposéb tworzenia Programu Wspolpracy

Program Wspodlpracy tworzony jest w kilku etapach:

a) przygotowanie projektu Programu w oparciu o list¢ zadan proponowana przez
referaty i samodzielne stanowiska pracy,

b) skierowanie projektu do Wéjta Gminy, ktéry zatwierdza go 1 kieruje
do konsultacji spolecznych,

c) konsultacje projektu, ktory zostaje umieszczony w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
na stronie internetowej Gminy oraz tablicach ogloszen na minimum 14 dni. W tym
czasie mozna zglasza¢ wnioski i uwagi,

d) po naniesieniu poprawek Program zostaje skierowany pod obrady Rady Gminy, ktéra

podejmuje stosowng uchwate.




XII. Komisja Konkursowa - tryb powolywania i zasady dzialania

L.

W celu oceny ofert Wojt Gminy powoluje Komisje Konkursowg lub Komisje

Konkursowe.

2. W sklad Komisji wchodzg przedstawiciele jednostki samorzadu terytorialnego

v

oraz osoby reprezentujace organizacje pozarzagdowe 1 podmioty uprawnione do
prowadzenia dzialalnos$ci pozytku publicznego (z wylaczeniem osob reprezentujacych
podmioty biorace udzial w konkursie). Dopuszcza si¢ rowniez udzial - z glosem
doradczym - ekspertow, czyli osoby posiadajace wiedz¢ specjalistyczng w dziedzinie, w

ktorej ogloszony zostal konkurs.

Komisja Konkursowa ocenia i opiniuje nadestane oferty. Protokél zawierajacy
wskazania i rekomendacj¢ dotyczaca przyznania Srodkow finansowych Komisja
przedklada Wojtowi Gminy. Decyzje o udzieleniu zlecenia zadania oraz
dofinansowaniu podejmuje Wojt Gminy po zapoznaniu si¢ protokolem Komisji

opiniujacej. Od decyzji Wéjta nie przyshuguje odwotanie.

XIII. Postanowienia koncowe

L.

Rada Gminy, uchwalajac budzet gminy zapewni $rodki na realizacj¢ Programu i

okresli ich wysoko$¢, w szczegdlnosci na zadania gminy realizowane przez Organizacje.

2. Wszelkie uwagi, wnioski i propozycje dotyczace Programu nalezy zglasza¢ do Wojta

Gminy za posrednictwem Urzedu Gminy.
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