Umowa nr ZP/30/22 - najmu lokalu
(wzór)

Zawarta w dniu …....................................r. w  Lublińcu, pomiędzy:

SPZOZ Samodzielnym Publicznym Zespołem Opieki Zdrowotnej w Lublińcu
ul. Sobieskiego 9, 42-700 Lubliniec

NIP 575-16-53-596, REGON 000310083, 
reprezentowanym przez: 

p.o. Dyrektora – mgr Marka Augustyna

zwanym dalej „Najemcą” 

a

…........................................................................................................................................................

….......................................................................................................................................................

zwanym dalej „Wynajmującym”

W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie Zarządzenia Wewnętrznego nr 2/2021 Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki Zdrowotnej z dnia 04-01-2021 r. w sprawie realizacji wydatków o wartości szacunkowej poniżej 130 000 zł netto,  zawarto umowę o następującej treści:

§ 1
Wynajmujący oświadcza, że posiada tytuł prawny w postaci ………..…….. do lokalu położonego w Lublińcu  przy ulicy …...................................................................................................... o powierzchni.................................. m² składającego się z .................................................................................

§ 2
1. Wynajmujący oddaje Najemcy do używania cały lokal użytkowy, o którym mowa w § 1, wraz ze znajdującymi się w nim urządzeniami i wyposażeniem, których szczegółowy wykaz znajduje się w załączniku nr 1 do niniejszej umowy tj. protokół zdawczo – odbiorczy. 

2. Najemca nie wnosi zastrzeżeń do stanu technicznego lokalu.

3. Najemca zobowiązuje się używać przedmiot najmu zgodnie z jego przeznaczeniem tj. na cele archiwum, przestrzegać przepisów BHP, przeciwpożarowych i sanitarnych oraz ochrony mienia, a także utrzymywać najmowane pomieszczenie w należytym stanie  i  w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami prawa.

4. Najemcy przysługuje prawo do umieszczenia na drzwiach wejściowych do wynajmowanego pomieszczenia tablic informacyjnych informujących o prowadzonej działalności w wynajmowanym lokalu. 

5. Integralną częścią niniejszej umowy jest załącznik nr 1 do zapytania ofertowego ZP/42/21, w którym opisane są wymogi dot. najmowanego lokalu. 

§ 3
1. Stawka czynszu miesięcznego, ryczałtowego zgodnie ze złożoną ofertą Wynajmującego wynosi: …….. zł brutto za 1 m2 najmu lokalu. 

2. Czynsz za najem całego lokalu wynosi: ….................................................zł brutto miesięcznie (słownie: …....................................................................).

3.  Czynsz najmu, w wysokości wskazanej w ust. 2, płatny będzie przez Najemcę w terminie do 60 dni na rachunek bankowy Wynajmującego wskazany na fakturze. Termin płatności liczony jest od dnia dostarczenia do siedziby Najemcy prawidłowo wystawionej faktury, za każdy zakończony miesiąc.  

4. Stawka czynszu miesięcznego ryczałtowego ulegnie zmianie w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT na przedmiot niniejszej  umowy. 
§ 4

1. Strony niniejszej umowy ustalają, że wszelkie koszty i świadczenia związane z eksploatacją lokalu, przez czas trwania niniejszej umowy, ponosić będzie Wynajmujący. 

2. Najemca nie będzie ponosić żadnych innych kosztów na rzecz Wynajmującego związanych z niniejszą umową oprócz czynszu, o którym mowa w § 3 ust. 2 umowy. 

3. Koszty podatków i innych ciężarów publicznych ponosi Wynajmujący.

§ 5
1. Umowa najmu została zawarta na czas oznaczony tj. 12 miesięcy tj. od 01.11.2022 r. do 01.11.2023 r.
2. Stronom niniejszej umowy przysługuje prawo do wcześniejszego rozwiązania umowy z ważnych przyczyn z zachowaniem 3 miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca, w szczególności w następujących przypadkach:

1) gdy przedmiot najmu stanie się zbędny dla potrzeb Najemcy,

2) gdy przedmiot najmu stanie się niezbędny dla potrzeb działalności Wynajmującego.

3. Po zakończeniu obowiązywania niniejszej umowy Najemca zobowiązany jest zwrócić przedmiot  najmu w stanie niepogorszonym, uwzględniając stopień normalnego zużycia.

§ 6 
1. Najemca bez pisemnej zgody Wynajmującego może odświeżyć lokal i dostarczyć do niego sprzęt w szczególności półki i regały w celu archiwizacji dokumentów. 

2. Najemca nie może:  

      1)
oddać przedmiotu najmu lub jego części osobom trzecim w odpłatne lub nieodpłatne korzystanie; 

      2)
zmieniać celu najmu, określonego w §2 niniejszej umowy .
3. Najemca będzie miał prawo zaadaptowania najmowanych pomieszczeń według swoich potrzeb i na swój koszt, z uwzględnieniem ich przeznaczenia określonego w § 2 niniejszej umowy.
4. Najemca jest zobowiązany do pisemnego poinformowania Wynajmującego o zakresie i rodzaju planowanych robót adaptacyjnych, których przeprowadzenie wymaga pisemnej zgody Wynajmującego, z zastrzeżeniem ust. 1.

5. Roboty adaptacyjne, o których mowa w ust. 3 i 4 niniejszego paragrafu, Najemca zobowiązany jest wykonać zgodnie z obowiązującymi w tej materii przepisami prawa.
6. Koszt robót, o których mowa w ust. 3 i 4  niniejszego paragrafu, ponosi Najemca, a nakłady i ulepszenia poczynione w przedmiocie najmu nie podlegają zwrotowi w naturze, ani w pieniądzu zarówno w trakcie trwania, jak i po zakończeniu lub rozwiązaniu umowy najmu.

7. Wynajmujący ma prawo zatrzymać ulepszenia przedmiotu najmu dokonane przez Najemcę, bez obowiązku zapłaty ich równowartości.

8. Najemca zobowiązany będzie do ubezpieczenia przedmiotu najmu w zakresie odpowiedzialności cywilnej i następstw zdarzeń losowych i przedłożenia jej kopii Wynajmującemu.
§ 7 

1. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej w postaci aneksu.

2.   W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego.

3.   Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 dla Najemcy i Wynajmującego. 

______________________                                                    ________________________

Wynajmujący          
                                                            Najemca

KLAUZULA INFORMACYJNA – PRACOWNICY KONTRAHENTA
Zgodnie z art. 14 RODO Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), zwanego dalej „Rozporządzeniem” lub „RODO” informuję, iż:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Samodzielny Publiczny Zespół Opieki Zdrowotnej z siedzibą w Lublińcu 42-700 przy ulicy Sobieskiego 9, adres e-mail: sekretariat@spzozlubliniec.pl , numer telefonu: 34 350 63 80.

2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych. Z inspektorem można się skontaktować pod adresem e-mail: andrzej@e-direction.pl 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie:

a) art. 6 lit. b Rozporządzenia RODO, w związku z wykonywaniem umowy głównej,

b) art. 6 lit. e Rozporządzenia RODO, przetwarzanie jest niezbędne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym.

4. Pani/Pana dane zostały pozyskane od naszego Kontrahenta (Wykonawca umowy głównej).  

5. Administrator będzie przetwarzał następujące kategorie Pani/Pana danych osobowych: imię/imiona i nazwisko, adres poczty elektronicznej, numer telefonu, stanowisko.

6. Pani/Pana dane osobowe Administrator będzie przechowywał przez czas niezbędny do zawarcia i wykonania umowy. Okres przechowywania danych zostanie wydłużony o okres przedawnienia roszczeń, jeżeli przetwarzanie danych będzie niezbędne dla ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczeń lub obrony przed takimi roszczeniami przez Administratora. Po tych okresach Pani/Pana dane Administrator będzie przechowywał jedynie przez czas wymagany przepisami prawa.

7. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od Administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym czasie.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Pani/Pana dane nie będą przekazane odbiorcy w państwie trzecim lub organizacji międzynarodowej.

10. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania.

