Zarzadzenie Nr W0.0050.59.2024
Burmistrza Gminy i Miasta Gréjec

z dnia 14 marca 2024 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej Nr 1 im. Gabriela Narutowicza w Gréjcu

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2023r. poz. 40 ze zm.) art. 63, ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2023r. poz. 900 ze zm.), zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 1
im. Gabriela Narutowicza w Gréjeu, ul. Jozefa Pitsudskiego 68, 05-600 Grdjec.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zafacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Informacj¢ o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ na stronie internetowej w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy i Miasta w Grdjcu, na tablicy ogloszen Urzedu Gminy i Miasta w Grojcu,
ul. Pitsudskiego 47 oraz w szkole, ktorej konkurs dotyczy.

§3

Regulamin konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 1 im.
Gabriela Narutowicza w Gréjcu okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021r. poz. 1428).

§4

Do konkursu na stanowisko dyrektora mogg przystapi¢ osoby speiniajagce warunki okreslone
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023r. poz. 2578).

§5

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Zespotu Administracyjnego Placéwek Oswiatowych
w Grojeu.

§6 ( N
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Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr W0.0050.59.2024
Burmistrza Gminy i Miasta Gréjec

z dnia 14 marca 2024 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Gminy i Miasta Gréjec
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Gabriela Narutowicza w Gréjcu

L Nazwa i adres szkoly:

Publiczna Szkota Podstawowa Nr 1 im. Gabriela Narutowicza w Grojeu, ul. Jozefa
Pitsudskiego 68, 05-600 Grojec

IL Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w § 1, § 2, § 6
oraz § 12 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2023r. poz. 2578).

III. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021r. poz. 1428), oferty przystepujacych do konkursu
powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- Stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebg¢dacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- dat¢ i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:



swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty
potwierdzajgce okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzgdzania, albo s$wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z  zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r. poz. 672 ze zm.)
- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego
jezyka polskiego

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2024r. poz. 104);

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U. z 2023r.
poz. 342 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela lub nauczyciela
akademickiego;

14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego oswiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy



z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023r. poz. 984 ze zm.)
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023r. poz. 742 ze zm.) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183 ze zm.) — w przypadku nauczyciela
1 nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych ;

16) oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng dotyczaca
przetwarzania danych osobowych (zatacznik nr 1 do ogloszenia o konkursie)

17) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(zalacznik nr 2 do ogloszenia o konkursie)

IV . Oferty nalezy sklada¢ w Sekretariacie Burmistrza Gminy i Miasta Gréjec,
w Urzg¢dzie Gminy i Miasta w Gréjcu, ul. Jézefa Pilsudskiego 47, 05-600 Gréjec, I pietro,
pok. 22 lub pocztg na adres Urz¢du Gminy i Miasta w Gréjcu w zamknigtych kopertach
z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem : , Konkurs
na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Gabriela
Narutowicza w Gréjcu, ul. Jézefa Pilsudskiego 68, 05-600 Grijec” w terminie do
05.04.2024r. (decyduje data wplywu do Urzedu).

V. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

VI. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ opatrzone datg
1 wlasnorgcznie podpisane.

VII. Na zadanie Komisji konkursowej kandydat jest zobowigzany przedlozyé oryginaly
dokument6w, ktérych kopie zawiera oferta. Jezeli na skladanych dokumentach widnieja rézne
nazwiska, nalezy dolaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiany.

VIIL. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Gminy i Miasta
Grojec odrebnym zarzgdzeniem.

IX. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.




Zalacznik nr 1 do ogloszenia o konkursie

Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych podczas konkursu na stanowisko
dyrektora placéwki oSwiatowej

Majac na uwadze realizacj¢ obowiazku informacyjnego wynikajacego z art. 13 ust. 1 i ust. 2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 (WE) /dalej rozporzadzenie ogdlne/
informuje, iz:

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach niniejszego naboru na kandydata na
stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 1 w Groéjcu jest Burmistrz Gminy i Miasta
Groéjec z siedziba ul. Jozefa Pitsudskiego 47, 05-600 Grojec jako pracodawca.

Zespdt Administracyjny Placdwek Oswiatowych w Grojeu reprezentowany przez Dyrektora, z siedziba
ul. Laskowa 8, 05-600 Grojec, jest podmiotem przetwarzajacym Panstwa dane w celu przeprowadzenia
konkursu na polecenie Administratora.

Inspektor ochrony danych

Administrator powotal Inspektora Danych Osobowych. Moga si¢ Panstwo kontaktowad
z wyznaczonym inspektorem ochrony danych osobowych: za posrednictwem operatora pocztowego
pod adresem:

siedziby Administratora z dopiskiem IOD lub

poczta elektroniczng na adres e-mail: inspektor@grojecmiasto.pl

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego naboru, na podstawie art. 6 ust 1 pkt ¢ rozporzgdzenia ogdlnego , w zwigzku
zart. 11 ust 11 12 ust 1 ustawy o pracownikach samorzadowych.

Natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, mogg by¢ przetwarzane na podstawie zgody, ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktdrych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczegdlne)
konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie naboru beda przechowywane przez okres do 3
miesigcy od zakonczenia procesu rekrutacji za Panstwa zgoda.

Prawa osob, ktorych dane dotycza
Majg Panstwo prawo do:

1. prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (gdy dane sg przetwarzane na
podstawie zgody);

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;



4. prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy jest
niezbgdne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panistwa innych danych jest
dobrowolne.

Oswiadczam, ze zapoznalam/-em si¢ z powyzszym:

/data i czytelny podpis/



Zalacznik nr 2 do ogloszenia o konkursie
Oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a , ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. - RODO (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).
Powyzsza zgoda zostala wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt. 11 RODO.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, Ze mam prawo wycofa¢ powyzszg zgode w dowolnym momencie
poprzez zlozenie pisemnego o$wiadczenia.

Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigeciem, z obowigzujacym prawem.

------------------------------------------

/data i czytelny podpis/



