STRAZ MIEJSKA W GROJCU
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO:
APLIKANT/STRAZNIK — 1 ETAT

Nazwa: Komendant Strazy Miejskiej w Grojcu oglasza nabor na stanowisko straznika miejskiego
(1 etat).

Oglaszajacy: Andrzej Jakubiak

Wymagania niezbedne:
Wymagania obligatoryjne okreslone w art. 24 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach
gminnych (miejskich) (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1763.)
— obywatelstwo polskie;
— ukonczone 21 lat;
— korzystanie z pelni praw publicznych;
— posiadanie co najmniej wyksztatcenia Sredniego lub sredniego branzowego;
— posiadanie nienagannej opinii;
— sprawno$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym;
— niekaralno$¢ za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego i umys$lnie popetnione
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;
— uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;
— posiada stan zdrowia oraz sprawno$¢ fizyczng pozwalajace na zatrudnienie na danym
stanowisku.

Wymagania dodatkowe (pozadane):

— komunikatywno$¢, odpornos$¢ na stres, zdyscyplinowanie;

— przeszkolenie z zakresu prowadzenia spraw o0 wykroczenia;

— umiejetnos¢ organizowania pracy wiasnej;

— przebyte szkolenie podstawowe straznikéw gminnych /miejskich/ (osoby nieposiadajgce
ukonczonego szkolenia beda zobowigzane do odbycia szkolenia podstawowego straznikow
gminnych /miejskich/ w trakcie zatrudnienia);

— podjecie pracy od 1 stycznia 2023 roku.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Glowna czynno$cia na tym stanowisku jest prowadzenie postepowan w sprawach o
wykroczenia tj.

- opracowywanie pism i wnioskow 0 ukaranie do sadu;

- dokonywanie czynnosci wyjasniajacych;

- uczestniczenie jako oskarzyciel w sadzie;

- nakladanie grzywien w post¢powaniu mandatowym za wykroczenia w trybie przewidzianym
przepisami o postepowaniu w sprawach o wykroczenia;

Jest to stanowisko samodzielne, narazone na szczegélne obcigzenia psychiczne wymagajaca
szczegolnej koncentracji, zwigzane z decyzyjnoscia i odpowiedzialnoscig. Praca wykonywana jest
w pomieszczeniach biurowych jak i w terenie.

Ponadto do zakresu zadan straznika nalezy:
— ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych;
— czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego — w zakresie okreslonym w
przepisach o ruchu drogowym;
— kontrola publicznego transportu zbiorowego — w zakresie okreslonym w art. 45 ust. 1



ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym;

wspoéldziatanie z wlasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia 1 zdrowia obywateli,
pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkow klesk zywiotowych oraz innych
miejscowych zagrozen;

zabezpieczenie miejsca przestgpstwa, Katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo
miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem 0s6b postronnych lub zniszczeniem
sladow 1 dowodow, do momentu przybycia wlasciwych stuzb, a takze ustalenie, w miare
mozliwosci, $wiadkow zdarzenia;

ochrona obiektow komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej;

wspotdzialanie z organizatorami i1 innymi sluzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen i imprez publicznych;

doprowadzanie 0s6b nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania, jezeli
osoby te zachowaniem swoim dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym, znajduja
si¢ w okoliczno$ciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu i zdrowiu
innych osob;

informowanie spoteczno$ci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie i
uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popehnianiu przestgpstw i
wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspoldziatanie w tym zakresie z organami
panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami spotecznymi;

konwojowanie dokumentow, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pieni¢znych dla
potrzeb gminy.

Oferty osob ubiegajacych si¢ 0 wymienione stanowisko powinny zawiera¢:

list motywacyjny;

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem);
kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe;

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu w pehi z
praw publicznych 1 o niekaralnos$ci za przestepstwo,

oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie obowigzkow
w wymiarze 1 etatu,

podpisana klauzula informacyjna;

kserokopia stron ksigzeczki wojskowej z informacjg o stosunku do stuzby wojskowej;

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o
ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 roku, poz. 1781) oraz ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. z 2022 roku, poz. 530).”

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w kopercie w siedzibie Strazy Miejskiej
w Grojcu, ul. Mszczonowska 23, 05-600 Grojec lub za posrednictwem poczty w terminie do
30 listopada 2022r. (liczy si¢ data wptywu) z dopiskiem na kopercie,, Oferta zatrudnienia na
stanowisko straznika Strazy Miejskiej w Grojcu’”.



Inne informacje:

Z kandydatami spelniajacymi wymagania formalne zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna.

Po zakonczeniu procedury kwalifikacyjnej w oparciu o jej wyniki Komisja Konkursowa przedstawi
imienny wykaz kandydatow na wskazane stanowisko urzednicze wraz z uzasadnieniem dokonanego
wyboru.

Z prowadzonego postepowania konkursowego zostanie sporzadzony protokoél.

Wszystkie osoby biorace udzial w procedurze kwalifikacyjnej otrzymaja pisemng informacje o jej
wynikach.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
procedury naboru w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta w Grojcu pod
adresem_www.grojecmiasto.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy i Miasta w
Grojcu.

Komendant Strazy Miejskiej w Grojcu

/-1 Andrzej Jakubiak


http://www.grojecmiasto.pl/

