Zarzadzenie Nr W0.0050.13.2021
Burmistrza Gminy i Miasta Gréjec

z dnia 25 stycznia 2021 roku

w sprawie powolania Gminnego Biura Spisowego i wyznaczenie Zast¢pcy Gminnego
Komisarza Spisowego

Na podstawie art. 34 ust 2 pkt. 2 o0 narodowym spisie powszechnym ludnosci i mieszkan w
2021 r. (tj. Dz.U.1775 z 2020 r., poz.1486), zarzadzam si¢ co nastgpuje:

§1

Wyznaczam Sekretarza Gminy Monike Maciak na stanowisko Zastepcy Gminnego Komisarza
Spisowego i czynie odpowiedzialng za prawidlowe i terminowe realizowanie zadan Gminnego
Biura Spisowego w ramach narodowego spisu powszechnego ludnosci 1 mieszkan w 2021r.
na terenie Gminy Grojec.

§2

Powoluje Gminne Biuro Spisowe z siedzibg w Urzedzie Gminy i Miasta w Groéjcu
ul. Pilsudskiego 47, 05-600 Grojec, w celu zorganizowania i przeprowadzenia prac spisowych
w skladzie:

Monika Maciak — Zastepca Gminnego Komisarza Spisowego, koordynator gminny,
Magdalena Smietanska — Cztonek Gminnego Biura Spisowego,

Judyta Sedek — Czlonek Gminnego Biura Spisowego,

Wioletta Selwiak — Czlonek Gminnego Biura Spisowego,

Agnieszka Jakubiak — Czlonek Gminnego Biura Spisowego,

llona Zmystowska — Cztonek Gminnego Biura Spisowego,

Joanna Malinger — Cztonek Gminnego Biura Spisowego.

§3
Do zadan Gminnego Biura Spisowego nalezy:

a. prowadzenie dzialan promujgcych spis, a zwlaszcza samospis, we wspotpracy z WBS,
w oparciu o materialy przygotowane w CBS;

b. przeprowadzenie odpowiedniej akcji informacyjnej i popularyzacyjnej, majacej na celu
nabor wystarczajagcej liczby kandydatéw na rachmistrzow terenowych i monitorowanie jej



oddzialywania; w oparciu o materialy przygotowane w CBS oraz w $cislej wspolpracy z WBS
i zgodnie z przyjeta linia komunikacji,

c. wspblpraca z wlasciwym miejscowo WBS w pracach logistycznych oraz
organizacyjnotechnicznych;

d. wsparcie koordynatora gminnego w biezacych sprawach dotyczacych spisu;
e. rejestracja danych kandydatow na rachmistrzow terenowych w SER;

f. przekazanie kandydatom na rachmistrzow terenowych informacji o szkoleniach i dokonanie
kwalifikacji oséb spelniajagcych wymogi konieczne do pracy w charakterze rachmistrza
terenowego;

g. prowadzenie listy osob, ktore zakwalifikowane zostang do pelnienia roli rachmistrza oraz
0s0b, ktore stanowic¢ bgdg zasob rezerwowy do powotlania na rachmistrza w razie zaistnienia
takiej potrzeby;

h. przekazywanie do WBS meldunkéw o przebiegu prac spisowych na terenie gminy drogg e-
mailowa;

1. kontrola przebiegu realizacji spisu oraz bezzwloczne zglaszanie do GKS wszelkich
probleméw organizacyjnych, a do WBS wszelkich probleméw metodologicznych
nierozstrzygnietych w oparciu o obowiazujace instrukcje;

J- udzielanie pomocy rachmistrzom terenowym we wszystkich sytuacjach zagrazajgcych
bezpieczenstwu rachmistrzow lub mogacych spowodowac niekompletnos¢ wynikow spisu;

k. sporzadzenie raportu z przebiegu spisu powszechnego i przestanie droga e-mailowa do WBS.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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