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UCHWALA NR XL/295/17

RADY MIEJSKIEJ W GROJCU
z dnia 18 grudnia 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Grojeckiego Osrodka Kultury w Grdjcu

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2017 r., poz. 1875) oraz art. 13 wust.1 1 2 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. 2017 r., poz. 862) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Grojeckiego Osrodka Kultury w Grojcu w brzmieniu stanowigcym Zatacznik
Nr 1 do niniejszej uchwaty .

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Grojec.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr VII/54/07 Rady Miejskiej w Grojecu z dnia 5 marca 2007 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gréjeckiego Osrodka Kultury w Grojcu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Wiceprzewodniczacy Rady

Grazyna Stolarska
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XL/295/17
Rady Miejskiej w Grojcu
z dnia 18 grudnia 2017 r.

STATUT
GROJECKIEGO OSRODKA KULTURY

RODZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1. Grojecki Osrodek Kultury w Grojcu, zwany dalej ,,GOK”, dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1875);

2) ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U.
z 2017 r., poz. 862);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077);

4) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2016 1., poz. 1047 z pézn. zm.);

5) przepiséw prawnych dotyczacych zasad gospodarki finansowej ustalonych dla instytucji kultury;
6) niniejszego statutu.

2. GOK jest samorzadowa instytucja kultury, wyodrgbniong pod wzgledem prawnym i ekonomiczno-
finansowym, ktorego organizatorem jest Gmina Grojec.

3. Organizator zapewnia warunki i $srodki niezbedne do prowadzenia przez GOK dziatalnosci kulturalne;.

4. Czynno$ci przypisane Organizatorowi wykonuje Burmistrz Gminy i Miasta Grojec z wylaczeniem
nalezacych do wytacznej kompetencji Rady Miejskiej w Grojcu.

5. GOK jest wpisany do Rejestru Instytucji Kultury, prowadzonego przez Gming Grojec, pod numerem
1/1992 1posiada osobowo$¢ prawng, dziala we wilasnym imieniu ina wilasny rachunek, jako jednostka
samodzielnie funkcjonujgca pod wzgledem prawnym, organizacyjnymi finansowym oraz gospodarujaca
przydzielong i nabytg cz¢$cia mienia.

§ 2. 1. Siedziba GOK jest budynek w Grojcu przy ul. Jozefa Pilsudskiego 3 oraz prowadzi swoja
dziatalnos$¢ réwniez na terenie Ogrodka Jordanowskiego w Gréjcu potozonego przy ul. Ksiedza Piotra Skargi 2.

2. GOK moze tworzy¢ filie po uzgodnieniu z organizatorem.
3. Terenem dziatania GOK jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

4. Dla pelnej realizacji celow statutowych GOK moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskie;j.

5. GOK na zasadach okreslonych w odrgbnych umowach moze realizowa¢ zadania we wspoldziataniu
zinnymi podmiotami (np. Ochotnicza Straza Pozarna, szkotami, organizacjami mlodziezowymi,
stowarzyszeniami, osobami fizycznymi itp.).

6. GOK moze realizowa¢ zadania innych jednostek instytucji kultury w oparciu o odrgbne zawarte umowy
lub porozumienia, okreslajace zasady finansowania tych zadan.

7. GOK uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem siedziby.

8. GOK moze uzywac¢ nazwy skroconej: GOK i moze posiada¢ znak graficzny (logo).
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Rozdzial 2.
CEL I PRZEDMIOT DZIALANIA

§ 3. 1. Podstawowym celem GOK jest dziatalno$¢ kulturalna w zakresie tworzenia, upowszechniania
kultury, sztuki inauki oraz zachowania dziedzictwa kulturowego, ze szczeg6élnym nastawieniem na
pozyskiwanie 1 przygotowanie odbiorcow do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym gminy oraz
zaspakajanie i rozwijanie potrzeb kulturalnych mieszkancéw.

2. GOK realizuje zadania wlasne Gminy Grojec w zakresie dziatalnosci kulturalne;.
3. Do podstawowych zadan GOK nalezy:

1) edukacja kulturalna poprzez prezentacje w roznych formach sztuki i kultury polskiej, a takze europejskiej
i $wiatowej,

2) promocja itworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania

wiedzg i sztuka,

3) organizowanie roznorodnych form edukacji artystycznej, kulturalnej i naukowej dla odbiorcéw wszystkich
grup wiekowych,

4) rozpoznawanie, diagnozowanie, rozwijanie izaspakajanie zainteresowan oraz potrzeb kulturalnych
i intelektualnych spoteczno$ci gminy,

5) tworzenie warunkow do podtrzymywania postaw patriotycznych i kultywowaniu tradycji,

6) wspolpraca =z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi (NGO) iniesformalizowanymi grupami
mieszkancoéw dziatajacymi na rzecz kultury i sztuki,

7) prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranica,

8) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i prasowej w dziedzinie kultury, sztuki i historii
poprzez wydawanie gazety ,,Zycie Grojca”, telewizji internetowej i audycji radiowych.

9) GOK moze podejmowaé rowniez inne dzialania wynikajace zpotrzeb mieszkancow Grojca
i instytucji dziatajacych na jego terenie.

§ 4. Zadania wymienione w § 3 GOK realizuje za pomoca:

1) prezentacji dokonan kulturalnych i artystycznych poprzez organizowanie spektakli, koncertow, seansow
filmowych, wystaw, plenerow, festiwali oraz innych form dziatalnos$ci kulturalnej o charakterze lokalnym
i krajowym,;

2) organizowanie cyklicznych, jak i jednorazowych spotkan, konferencji, seminariéw, prelekcji, debat, dziatan
warsztatowych i szkoleniowych;

3) prowadzenie zespotow, kot, klubow, sekeji, ognisk, itp.;
4) prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej i informacyjno-wydawniczej;

5) zache¢canie mieszkancow Gminy Grojec do czynnego, aktywnego i tworczego wiaczania si¢ w realizowane
dzialania;

6) prowadzenie programow wolontariackich w obszarze dziatan kulturalno-spotecznych;
7) organizowanie imprez kulturalnych, rozrywkowych, rekreacyjnych;
8) optymalnego wykorzystywania warunkow lokalowych i wyposazenia.

§ 5. 1. GOK, moze w granicach obowiazujacych przepisd6w, pobiera¢ oplaty za niektore swoje ustugi oraz
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami, zktorej uzyskane
przychody przeznaczane sg na realizacje celow statutowych i pokrywanie kosztow biezacej dziatalnos$ci.

2. Prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej moze odbywaé poprzez:
1) prowadzenie szkolen, warsztatow i zajg¢ edukacyjnych;
2) najem, dzierzawe i inne odptatne formy udostepniania sktadnikéw majatkowych GOK;

3) sprzedaz komisowg dziet sztuki, rekodzieta i materialow plastycznych;
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4) $wiadczenie ustug na rzecz podmiotéw zewnetrznych, zwigzanych z organizacjg imprez rozrywkowych
i artystycznych, koncertow i przedstawien teatralnych, widowisk oraz innych form estradowych
w obiektach wtasnych, z uwzglednieniem wsparcia technicznego;

5) udostepnianie powierzchni reklamowe;;

6) prowadzenie dzialalnos$ci kinowej — projekcja filmoéw fabularnych, dokumentalnych i innych;

7) dziatalno$¢ wystawienniczg, poprzez tworzenie galerii sztuki,

8) gromadzenie odsetek od §rodkéw na rachunku biezacym i lokat uzyskanych z dochodéw wtasnych.
3. Dziatalnos$¢ gospodarcza GOK nie moze kolidowac z realizacjg zadan statutowych.

Rozdzial 3.
ZARZADZANIE 1 ORGANIZACJA

§ 6. Dyrektor GOK, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucja i reprezentuje ja na zewnatrz i ponosi
petna odpowiedzialno$¢ za caloksztatt jej dziatalnosci.

§ 7. 1. Dyrektora GOK powotuje iodwotuje Burmistrz Gminy iMiasta Groéjec zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa;

2. Dyrektor moze powota¢ jednego zastepce.

3. Dyrektor wyznacza spo$rod pracownikéw osobe zastepujacg go podczas jego nieobecno$ci. Zastgpstwa
tego nie mozna powierzy¢ gldownemu ksiggowemu;

4. GOK jest pracodawcg w rozumieniu prawa pracy.
§ 8. Do obowiazkow Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig podstawowa i administracyjna;
2) nadzor nad sktadnikami majatkowymi placowki;
3) opracowanie planéw rzeczowych i finansowych;
4) prowadzenie okresowej sprawozdawczos$ci;
5) wydawanie regulaminow, zarzadzen i instrukcji wewnetrznych;
6) dokonywanie w imieniu GOK czynnosci z zakresu prawa pracy;
7) prowadzenie kontroli zarzadczej i nadzorowania jakosci pracy podlegtych pracownikéw;
8) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i srodkami f inansowymi;
9) tworzenie warunkow do wlasciwej realizacji zadan artystycznych i kulturotworczych;
10) zapewnienie pracownikom wilasciwych warunkow pracy;
11) pozyskiwanie srodkow finansowych od podmiotéw innych niz Organizator.

§ 9. 1. GOK zatrudnia pracownikoéw dziatalnosci podstawowej i obstugi, do ktérych stosuje si¢ przepisy
Kodeksu pracy oraz odregbne przepisy dotyczace czasu pracy w instytucjach kultury. W razie potrzeb moga by¢
zatrudniani specjalisci z réznych dziedzin zwigzanych z dziatalno$cig GOK.

2. Pracownicy GOK powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk kwalifikacje okre$lone
w regulaminie wynagradzania GOK.

3. Wynagrodzenie pracownikow jest ustalane na podstawie Regulaminu wynagradzania pracownikoéw
GOK.

4. Organizacje wewnetrzng GOK okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora, po
zasiggnigciu opinii Organizatora.

§ 10. 1. Oswiadczenia woli w imieniu GOK, w zakresie jego praw izobowigzan finansowych oraz
majatkowych, sktada jednoosobowo Dyrektor.

2. Dyrektor moze ustanawia¢ pelnomocnikéw do dokonywania okre$lonych czynnosci prawnych w
imieniu GOK, okres$lajgc zakres petnomocnictwa.
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3. Udzielenie i zakres pelnomocnictwa wymaga formy pisemnej i podlega ujawnieniu w rejestrze instytucji
kultury, za wyjatkiem petnomocnictw szczego6lnych.

Rozdzial 4.
gospodarka finansowa

§ 11. 1. GOK prowadzi samodzielng gospodark¢ finansowa na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa.

2. GOK prowadzi gospodarke¢ finansowg i rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi zasadami dla instytucji
kultury.

3. GOK moze nabywac¢ i zbywac¢ $rodki trwate
4. GOK gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta cze$cig mienia.
5. Dziatalnos¢ statutowa GOK finansowana jest:

1) z dotacji podmiotowych na dofinansowanie dziatalnosci biezacej, wtym na utrzymanie iremonty
obiektow, w ktorych ta dziatalno$¢ jest prowadzona;

2) z dotacji celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji GOK;
3) z dotacji celowych na realizacj¢ wskazanych zadan i programow;

4) ze srodkow uzyskanych prowadzonej dziatalnos$ci;

5) ze $rodkoéw otrzymanych od osob fizycznych i prawnych;

6) z innych zrédet.

6. Podstawa gospodarki finansowej GOK jest roczny plan finansowy opracowany przez Dyrektora,
z zachowaniem wysokos$ci dotacji udzielonej przez Organizatora.

7. Wysokosc¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ GOK okresla Organizator na wniosek Dyrektora.

8. Organizator zapewnia GOK $rodki niezbe¢dne do prowadzenia nieprzerwanej dzialalnosci Kulturalnej
oraz do utrzymania obiektéw w ktérych ta dziatalnos¢ jest prowadzona.

9. Sprawozdanie finansowe GOK podlega zatwierdzeniu przez Organizatora.

10. Do Dyrektora nalezy decyzja o podziale zysku i pokrycia strat.

§ 12. 1. Sprawy finansowe prowadzi glowny ksiegowy zatrudniony przez Dyrektora.
2. Nadzor nad finansami sprawuje Dyrektor.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. Zmiany Statutu GOK sg dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

§ 14. Potaczenia, podzialu lub likwidacji GOK moze dokona¢ Organizator w trybie i na warunkach
przewidzianych w Ustawie.

Wiceprzewodniczacy Rady

Grazyna Stolarska
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