ZARZADZENIE NR 62.2021
Starosty Sochaczewskiego

z dnia 17 grudnia 2021 roku

W sprawie zasad przydziatu pracownikom Statostwa Powiatowego w Sochaczewie

srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz wypflaty
ekwiwalentu pieni¢znego

Na podstawie art. 2376 - 23710 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy
(Dz.U. z 2020 1., poz. 1320 z pézn.zm.), art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czetwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2020 t., poz. 920 z pésn.zm.) oraz § 8 pkt. 1
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sochaczewie, stanowiacego
zalacznik do uchwaty Nr 164/2018 Zarzadu Powiatu w Sochaczewie z dnia 26 lutego 2018
roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Statostwa Powiatowego

w Sochaczewie zarzadzam, co nastepuje:
§1

Wprowadza si¢ w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie:

1) Instrukcje w sprawie gospodarki §rodkami ochrony indywidualnej oraz odzieza
i obuwiem roboczym w brzmieniu stanowigcym zalacznik Nr 1 do zarzadzenia,

2) Tabelg norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualne;j, odziezy i obuwia roboczego
okreslajaca okresy ich uzytkowania oraz stanowiska, na ktérych powinny by¢
stosowane w brzmieniu stanowiacym zalacznik Nr 2 do zarzadzenia,

3) Karte ewidencyjna przydziatu §rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego w brzmieniu stanowiacym zalacznik Nr 3 do zarzadzenia.

§ 2

Ustala sie wzér:

1) oSwiadczenia o wyrazeniu zgody na wyplate ekwiwalentu pienieznego z tytutu
uzywania przez pracownikéw wiasnej odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z
zalgcznikiem Nr 4 do zarzadzenia,

2) wykazu pracownikéw uprawnionych do wyplaty ekwiwalentu za naprawe i pranie
odziezy roboczej wraz z wysokoscia ekwiwalentu, zgodnic z zalacznikiem Nr 5

do zarzadzenia.



§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Starszemu Inspektorowi ds. bezpieczefistwa
i higieny pracy.

§5

Traci moc Zarzadzenic Nr 8 Starosty Sochaczewskiego z dnia 30 marca 1999 roku

w sprawie Srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2022 roku.

STARO STA
Jola%onta



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 62.2021
Starosty Sochaczewskiego

z dnia 17 grudnia 2021 roku

Instrukcja
w sprawie gospodarki §rodkami ochrony indywidualnej
oraz odziezg i obuwiem roboczym

I. Przepisy ogélne

Instrukcja okresla zasady przydziatu i gospodarowania $rodkami ochrony indywidualnej oraz

odzieza i obuwiem roboczym.

II. Zasady przydziatu §rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

1.

10.

Pracodawca nie moze dopusci¢ pracownika do pracy bez $rodkéw ochrony indywidualne;
oraz odziezy i obuwia roboczego, przewidzianych do stosowania na danym stanowisku.
Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze s przydzielane pracownikom
bezplatnie i stanowia wlasnoéé Starostwa Powiatowego w Sochaczewie.

Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze przystuguja pracownikom
Starostwa zatrudnionym w ramach stosunku pracy

Przydzielana pracownikom odziez i obuwie robocze powinny odpowiadaé wymaganiom
bezpieczesistwa i higieny pracy oraz Polskich Norm.

Obowiazkiem pracownika jest stosowanie §rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego.

Odziez i obuwie robocze uzywane sa przez pracownika przez okres okreslony w tabeli
norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego.
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach wymienionych w tabeli norm przydziatu srodkéw
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego nabywaja prawo do ich otrzymania
z dniem zawatcia umowy o prace.

Poszczegolne asortymenty $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
wydaje si¢ na podstawie indywidualnej karty ewidencyjnej przydziatu §rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.

W przypadku rozwiazania z pracownikiem stosunku pracy przed uplywem terminu
uzywalnosci $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, przyznane
pracownikowi $rodki oraz odziez i obuwie podlegaja zwrotowi do pracodawcy, chyba ze
utracily swoje wiasciwosci, ulegly zniszczeniu lub zuzyciu.

Pracownikom, ktérzy wyrazili zgode na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego
spetniajacego wymagania bezpieczesistwa i higieny pracy, przystuguje ckwiwalent pieniezny
obliczony na podstawie tabeli norm przydziatu i aktualnych cen.



II1. Gospodarowanie $rodkami ochrony indywidualnej oraz odzieza i obuwiem roboczym.

1.

Obowiazkiem pracownika jest stosowanie $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
1 obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem otraz dbanie o nie i utrzymanie ich
w nalezytym stanie i czystosci.

Srodki ochrony indywidualnej uzywane sa przez pracownika do czasu utraty cech
ochronnych lub do koica terminu przydatnosci, okreslonego przez producenta.

Wydanie nowej odziezy i obuwia roboczego nastepuje po uplywie okresu uzywalnosci
dotychczas pobranej odziezy i obuwia, okreslonej w tabeli norm przydziatu $rodkéw
ochrony osobistej, odziezy i obuwia roboczego.

Pracownikom, ktérzy wyrazili zgode na konserwacje, naprawe i pranie odziezy roboczej,

wyplacany bedzie ekwiwalent pienigzny.

IV. Wyptata ekwiwalentu

1.

Wysoko$¢ ekwiwalentu za uzywanie wilasnej odziezy i obuwia roboczego, ustala sie
(na poczatku roku kalendarzowego) na podstawie aktualnych cen rynkowych, wyliczajac
stedniag ceng¢ z danych uzyskanych z minimum dwéch sklepéw., co winno byé
potwierdzone sporzadzeniem notatki stuzbowej.

Ekwiwalent za uzywanie wiasnej odziezy i obuwia roboczego jest rozliczany i wyplacany
w okresie rocznym. Dla pracownikéw zatrudnionych w krétszym okresie, ekwiwalent jest
rozliczany i wyplacany na koniec tego okresu.

Jezeli pracodawca nie ma mozliwosci zorganizowania naprawy i prania odziezy roboczej,
wyplaca pracownikowi ekwiwalent pienigzny.

Za konserwacje, naprawg i pranie odziezy roboczej ustala sie ekwiwalent pienigzny
w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli stawek ekwiwalentu za naprawe i pranie odziezy

roboczej:

Tabela stawek ekwiwalentu pieniginego za naprawe i pranie odziezy roboczej

Lp. Stanowisko pracy Ceny w zlotych za 6 miesi¢cy
1. Sprzataczka 120,00
2. Kierowca 60,00
3. Zaopatrzeniowiec - 60,00
. 4| Archiwista 60,00
5. Goniec 60,00
6. Stanowisko ds. leénictwa 60,00
7. Stanowisko ds. inwestvcii 60,00
8. | Pracownik gospodarczy 120,00 |

Wyplata ekwiwalentu za naprawe i pranie odziezy roboczej nastepuje raz na 6 miesiecy:

a) do 30 czerweca,

b) do 23 grudnia.

6. Kwota ustalonego ekwiwalentu za naprawe i pranie odziezy bedzie ulegata

proporcjonalnie pomniejszeniu w przypadku nie wykonania pracy na rzecz pracodawcy



w zwigzku z nieobecnoscia spowodowana zwolnieniem lekarskim powyzej 14 dni
kalendarzowych (z wyjatkiem utlopu wypoczynkowego).

7. W przypadku rozwigzania umowy o prac¢ lub jej wygasniecia ekwiwalent pieniezny
za naprawg i pranie odziezy roboczej wyplacony bedzie proporcjonalnie do iloci

przepracowanych dni razem z wyplatg innych naleznosci.
V. Zasady przydziatu $érodkéw higieny osobistej

Wszystkim pracownikom zatrudnionym w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie zapewnia
si¢ urzadzenia higieniczno — sanitarne oraz §rodki  higieny osobistej na zasadach

ogolnodostepnych na koszt pracodawcy.

Sporzadzit:
Starszy Inspektor ds. BHP
Joanna Kluza



Zalgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 62.2021
Starosty Sochaczewskiego

z dnia 17 grudnia 2021 roku

Tabela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualne;j
oraz odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw

Starostwa Powiatowego w Sochaczewie

Zakres wyposazenia
L St isk R - odziez i obuwie robocze Ios¢ i przewidywane
P- anowisko pracy O - ochrona indywidualna okresy uzytkowania
S — sprzet ochronny
fartuch z tkaniny synterycznej R [ 1szt. —12 miesigcy
fartuch drelichowy R | 1szt. — 12 miesiccy
trzewiki profilakrvczne R | 1 para — 12 miesigcy
L Spreataczka kalosze gumowe R | 1 para — 36 miesi¢cy
szelki bezpieczefistwa S | wg. instrukcii
rekawice ochronne gumowe O | do zuzycia
fartuch drelichowy R | 1szt. — 12 miesiecy
fartuch wodoodporny R | 1szt. —24 miesiace
buty gumowe R | 1 para — 24 miesiace
2. Kierowca koszula flanelowa R | 1szt. — 12 miesiecy
okulary p.rzec1wsloneczne z filtrem i do zusycia
polaryzacig O
rekawice ochronne drelichowe O | do zuzycia
fartuch drelichowy R | 1szt. —12 miesiecy
L kamizelka cieplochronna R | 1 szt. — 36 miesigey
3. Zaopatrzeniowiec R —
trzewiki skérzano gumowe R | 1 para — 24 miesiace
rekawice ochronne drelichowe O | do zuzycia
fartuch z tkaniny syntetycznej R | 1szt. —12 miesigcy
4. Archiwista chusta lub czapka drelichowa R | 1szt. —12 miesiecy
rekawice ochronne drelichowe O | do zuzycia
obuwie letnie R | 1 para — 24 miesigce
5 Goniec obuwie zimowe R | 1 para — 24 miesiace
’ kurtka cieplochronna R | 1szt. — 36 miesigcy
kurtka przeciwdeszczowa R | 1szt. — 36 miesiecy
. kurtka przeciwdeszczowa R | 1szt. — 36 miesigey
Stanowisko ds. ===
6. L. kalosze gumowe R | 1 para — 36 miesiecy
lesnictwa : :
kamizelka odblaskowa O | do zuzycia
kurtka przeciwdeszczowa R [ 1szt. — 36 miesiecy
7 Stanowisko ds. kalosze gumowe R | 1 para — 36 miesiecy
’ inwestycji kamizelka odblaskowa O | do zuzycia
kask ochronny O | do zuzycia
ubranie drelichowe (spodnie i bluza) R | 1 komplet ~ 12 miesigcy
) obuwie robocze R | 1 para —12 miesiecy
Pracownik . -
8. naktycie glowy R | 1szt. — 12 miesiecy
gospodarczy —
okulary ochronne O | do zuzycia
rekawice ochronne O | do zuzycia
Sporzadzit:

Starszy Inspektor ds. BHP
Joanna Kluza
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Zalacznik Nr 4

do Zarzadzenia Nr 62.2021
Starosty Sochaczewskiego

z dnia 17 grudnia 2021 roku

Ja nizej podpisany/a ...l boeenens G ST + ooy BN <o e St o v o e rnenenntnsoms

zatrudniony/a na StANOWISKU ...ttt
wyrazam zgode na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia toboczego spelniajacego wymagania
bezpieczefistwa i higieny pracy oraz na wyplacenie ekwiwalentu pienigznego za uzywanie whasnej

odziezy i obuwia roboczego.

(podpis pracownika)

Podstawa prawna:
art. 2377 § 2 Kodeksu pracy

Sporzadzil:
Starszy Inspektor ds. BHP
Joanna Kluza



Zatacznik Nr 5

do Zarzadzenia Nr 62.2021
Starosty Sochaczewskiego

z dnia 17 grudnia 2021 roku

Sochaczew, dnia .............................

............................

{picczatka firmy)

Wydziat Finansowy
w/m

Wykaz pracownikéw uprawnionych do wyptaty ekwiwalentu
za naprawg i pranie odziezy roboczej
wraz z wysoko$cig ekwiwalentu

wedlug stanu na dzied ...
Wysokos$é
Lp. Imig i nazwisko pracownika Stanowisko 6 miesi¢cznego Uwagi
ekwiwalentu
(podpis Starszego Inspektora ds. bhp)
(podpis pracodawcy)

Sporzadzit:
Starszy Inspektor ds. BHP
Joanna Kluza




