Zatgcznik do Uchwaty
Rady Miejskiej Pruszcz
Nr L/460/22

z dnia 24.11.2022 r.

Roczny Program wspélpracy Gminy Pruszcz z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3

ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
na 2023 r.






Rozdzial 1
Postanowienia ogo6lne

1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 lit e. oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1634
Z pOz. zm.).

2) Dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w Ustawie;

3) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art.
11 ust. 2 Ustawy;

4) Malej dotacji pozakonkursowej — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie na wniosek
organizacji pozarzagdowej realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym z
pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a Ustawy;

5) Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, osoby
prawne 1 jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3. ust. 2 1 3 Ustawy;

6) Podmiotach prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé
podmioty wymienione w art. 3 Ustawy;

7) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Pruszcz;

8) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny Program wspotpracy Gminy Pruszcz
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2023 r.;

9) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Pruszczu;

10) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci
pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 z p6z. zm.);

11) Koordynatorze — Pracownik Urzedu Miasta i Gminy w Pruszczu wyznaczony na
koordynatora ds. wspolpracy Gminy Pruszcz z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial 1T
Podmioty Wspélpracy

1. Podmiotami realizujagcymi Program sa:

1) Rada Miejska Pruszcz i jej Komisje — w zakresie wytyczania polityki spolecznej
i finansowej oraz priorytetow w sferze wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

2) Burmistrz Miasta i Gminy Pruszcz - w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade
Miejska Pruszcz,

3) Koordynator - w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi
realizujgcymi zadania publiczne;

4) Organizacje pozarzagdowe realizujgce zadania publiczne na terenie Gminy Pruszcz lub
na rzecz mieszkancéw Gminy.



Rozdzial 111
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

Celem glownym Programu jest rozwijanie partnerstwa pomigedzy Gming Pruszcz,
a organizacjami pozarzadowymi, stuzacego pobudzaniu aktywnosci obywatelskiej
mieszkancow Gminy Pruszcz oraz efektywnym i skutecznym rozpoznawaniu i zaspokajaniu
ich potrzeb.

Cele szczegdtowe programu to:

1) podejmowanie i rozwijanie wspolnych inicjatyw na rzecz zwigkszania aktywnosci
mieszkancoOw Gminy Pruszcz,

2) wspieranie dziatan na rzecz wolontariatu,

3) wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych,

4) wspieranie rozwoju organizacji pozarzagdowych,

5) integracja podmiotow kreujacych polityke lokalng w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,

6) wspieranie finansowe organizacji pozarzadowych w zakresie realizacji zadan publicznych.

Rozdzial IV
Zasady wspolpracy

Wspoétpraca Gminy Pruszcz z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach:
pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
oraz jawnosci.

W mys$l zasady pomocniczosci, przy suwerennosci stron, organy samorzadu, respektujac
odrebnos¢ 1 suwerenno$¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaja ich prawo
do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do
sfery zadan publicznych 1 w takim zakresie wspolpracuja z tymi podmiotami, a takze
wspierajg ich dzialalno$¢ oraz umozliwiajg realizacje zadan publicznych na zasadach 1 w
formie okreslonych w ustawie.

W mysl zasady suwerenno$ci stron partnerzy maja prawo, w ramach zawartych umow
do wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji przyjmujac na siebie odpowiedzialno$¢
za efekty realizacji zadania.

Zgodnie z zasada partnerstwa organizacje pozarzagdowe, na zasadach i w formie okreslone;j
W ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego z odrebnych przepiséw, uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu sposobow
ich rozwigzania oraz wykonaniu zadan publicznych.

Kierujac si¢ zasadg efektywnosci organ Gminy, przy zleceniu podmiotom zadan publicznych
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania s$rodkow publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji



6. W mys$l zasady uczciwej konkurencji partnerzy sa rzetelni i uczciwi, ich dziatania
oraz procedury wspolpracy sg przejrzyste, decyzje s3a obiektywne, wszyscy potencjalni
realizatorzy zadan publicznych maja jednakowy dostep do informacji oraz konkursow.

7. Majac na wzgledzie zasad¢ jawnosci, organy Gminy udostgpniajga wspOtpracujacym z nimi
podmiotom informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan
publicznych, w ktérych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji
zadan publicznych juz prowadzonych.

Rozdzial V
Zakres przedmiotowy

1. Obszar wspotpracy Gminy z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktorych
mowa w art.4 ust.1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom Gminy.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

1. Zadania z zakresu kultury, realizowane m.in. poprzez:
a) organizowanie wydarzen o charakterze kulturalnym,
b) dziatalno$¢ zwigzang z ochrong dobr kultury.

2. Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, realizowane m.in.
poprzez:
a) organizowanie wydarzen o charakterze sportowym,
b) zagospodarowanie terenéw i urzagdzen sportowych.

3. Zadania z zakresu turystyki realizowane m.in. poprzez:
a) promowanie aktywnych form wypoczynku,
b) organizowanie wydarzen i kampanii informacyjnych,
C) zagospodarowanie terenow pod wzgledem turystycznym.

4. Zadania z zakresu ochrony zdrowia m.in. poprzez:
a) dzialalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych,
b) dziatalnos¢ na rzecz senioréw,
C) dziatania profilaktyczne.

5. Zadania z zakresu promocji gminy, realizowane m.in. poprzez:
a) organizowanie wydarzen upowszechniajgcych tradycje narodowe oraz rozwodj
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;,
b) promocj¢ i organizacje wolontariatu,
c) organizowanie akcji ekologicznych.



Rozdzial VII
Formy wspolpracy

1. Gmina Pruszcz podejmuje wspotprace z organizacjami gtdéwnie w formach:

1) Zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

2) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i realizowanych
zadaniach.

3) Zbieranie opinii i uwag organizacji w przedmiocie wspOlpracy.

4) Roboczych spotkan organizacji z przedstawicielami Burmistrza odpowiedzialnymi
za poszczegolne obszary zadaniowe.

5) Konsultacji przez:

a) spotkania z organizacjami w miar¢ mozliwosci i potrzeby,

b) publikowanie informacji i komunikatow na Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Pruszcz, stronie internetowej www.pruszcz.pl, a takze na tablicach ogloszen Urzedu
Miasta i Gminy w Pruszczu.

6) W razie =zaistnialej potrzeby prac wspolnych roboczych zespolow tematycznych
0 charakterze doradczym i inicjatywnym.

7) Udzielania wsparcia merytorycznego, w szczegolnosci poradnictwa i doradztwa.

8) Promowania i udzielania pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji.

9) Udostepnianie sal w celu realizacji zadan statutowych organizacji, zwigzanych
Z wykonaniem zleconych zadan publicznych.

10) Organizacje moga przekazywa¢ do Urzedu Miasta i Gminy informacje na temat
realizowanych przedsiewzie¢ w celu publikacji ich w wydawnictwach Urzedu i na stronie
www.pruszcz.pl.

11) Gmina Pruszcz w miar¢ potrzeb i mozliwosci bedzie prowadzi¢ oraz wspiera¢ dziatania
zwigzane z ekonomia spoteczna.

2. Realizacja zadania publicznego moze mie¢ formy:
1) Wspierania w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami okreslonymi w art.
11 ustawy;
2) Wospierania zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19 a ustawy.

Rozdzial VIII
Wspolpraca finansowa

1. Planowana wysokos¢ srodkow budzetowych na realizacj¢ Programu w 2023 roku wynosi nie
mniej niz 20 tys. z1.

2. Wysoko$¢ srodkow okresli Uchwata Budzetowa na rok 2023 r.

3. Ogloszenie konkursu na wybrane zadania z wymienionych w rozdziale VI nastagpi w
pierwszym kwartale 2023 r.

4. Okresla si¢ maksymalng wysoko$¢ wsparcia finansowego na poziomie 90 %. Minimalne
zaangazowanie srodkow organizacji wynosi 10 % wartosci catkowitej projektu.
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5. Oferent musi zapewni¢ udziat srodkow finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych
z innych zZrédet lub wktadu osobowego w wysokos$ci co najmniej 10 % warto$ci catkowitej
projektu.

6. Burmistrz zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany zakresow zadan, termindw i kwot
przeznaczonych na realizacj¢ zadan.

7. Podstawowa formg zlecania zadan publicznych przez Gming jest otwarty konkurs ofert
chyba, Ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia.

8. W celu realizacji wybranych zadan, o ktérych mowa w rozdziale VI Burmistrz powoluje
komisje konkursowg i1 okresla warunki konkurséw w drodze zarzadzenia.

9. Konkursy oglasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i
Gminy w Pruszczu, zamieszczenia ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej Gminy Pruszcz zgodnie z art. 13 Ustawy.

10. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spelnienie nastepujacych wymogow
(zawartych w ogtoszeniu o konkursie ofert):

1) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okre$§lonym w ogloszeniu;
2) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania organizacji okreslonym w jej statucie;

3) oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do skladania
oswiadczen woli w zakresie spraw majatkowych lub ustanowionego pelnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢ prawng

4) Do oferty nalezy dotaczy¢:

a) kopie lub wydruk aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru,
b) os$wiadczenie o nieprowadzeniu/prowadzeniu dziatalno$ci gospodarcze;j.

11. Oferty na realizacj¢ zadan publicznych, o ktorych mowa w ustawie podlegaja procedurze
uzupetniania brakow formalnych.

12. Etapy konkursu ofert:

1) Otwarcia kopert z ofertami dokonuje koordynator i wypelnia kartg oceny formalne;j.
W przypadku wystapienia brakow formalnych oferty, wzywa oferenta (telefonicznie,
mailowo lub pisemnie) do uzupetnienia brakow w terminie 5 dni roboczych. Przyjmujac,
ze najpoézniej w 5 dniu roboczym uzupetnienie zostanie zlozone w Urzedzie Miasta i
Gminy. W przypadku nieuzupelnienia brakow w tym terminie, oferta zostaje odrzucona i
nie bedzie podlega¢ dalszej ocenie.

2) Oferty, ktore spetniajg warunki okreslone w pkt. 10 podlegaja ocenie merytoryczne;j.
3) Wyniki oceny merytorycznej przedstawiane sg Burmistrzowi.

13. Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwot¢ przyznang na ich
realizacje, oglasza Burmistrz poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu,
stronie internetowej www.pruszcz.pl oraz BIP.



Rozdzial IX
Tryb powolywania dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

. Badania i ocen¢ ofert przeprowadza komisja konkursowa powotana osobnym zarzadzeniem
Burmistrza.

. Komisje konkursowe mozna powota¢ osobno dla kazdego z obszaréw objetych konkursem.
Komisja moze by¢ powotana na czas przeprowadzenia danego konkursu lub na czas realizacji
rocznego programu wspotpracy.

. Dopuszcza si¢ funkcjonowanie kilku komisji konkursowych.

. W sktad komisji konkursowej wchodza wtasciwi merytorycznie pracownicy urzedu oraz
przedstawiciele organizacji pozarzadowych, z wytaczeniem o0sob reprezentujacych podmioty
bioragce udziat w konkursie.

. Komisje konkursowe skladaja si¢ z co najmniej dwodch przedstawicieli komorek
merytorycznych oraz co najmniej dwoch osob wskazanych przez organizacje z zastrzezeniem
ust.4.

. W przypadku, gdy organizacje nie wskaza swoich przedstawicieli, Burmistrz powotuje
komisj¢
w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

. Komisje konkursowe mogga dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje, jezeli:
1) Zadna organizacja nie wskaze 0s6b do sktadu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu w
razie zaistniatych przestanek, o ktorych mowa w rozdziale 5 Kodeksu postgpowania
administracyjnego lub gdy zostaly wskazane przez organizacje biorgce udziat w
konkursie.

. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, ktérym  jest koordynator,
a w przypadku jego nieobecnosci osoba zast¢pujaca przewodniczacego wybierana przez
obecnych na posiedzeniu cztonkow komisji konkursowej zwykla wiekszos$cig glosow.

. W pracach komisji konkursowych na zaproszenie Przewodniczacego, moga uczestniczy¢
eksperci w charakterze doradcy.

10. Cztonkowie komisji konkursowej oraz doradcy nie moga by¢ cztonkami podmiotu, ktéry
ubiega si¢ o dotacje.

11. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu oferty stosuje sie¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.].
Dz.U. 2022 poz. 2000).

12. Obrady komisji konkursowej sg wazne, gdy w czasie posiedzenia jest obecnych, co najmniej
3 cztonkoéw.


http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20200000256

13. Zakres zadan komisji konkursowej obejmuje:

1) ocena merytoryczna oferty,
2) sformutowanie wnioskow i przedstawienie ich Burmistrzowi

14. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert ocenia:

1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;

2) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania;

3) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
organizacja pozarzadowa bedzie realizowa¢ zadanie;

4) udziat $rodkow wiasnych lub $rodkow pochodzacych z innych Zrddet lub wkiad
osobowy;

5) rzetelno$¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych srodkow w latach
poprzednich, w przypadku organizacji pozarzadowych, ktore realizowaty zlecone
zadania publiczne.

15. Posiedzenie konkursowe rozpoczyna Przewodniczacy lub wskazany przez niego cztonek
komisji, stwierdzajac prawomocno$¢ posiedzenia.

16. Formalna i merytoryczna ocena ofert odbywa si¢ na podstawie karty oceny, ktorej wzor
okresla Burmistrz.

17. Posiedzenie komisji konkursowej sg protokotowane.

18. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzja o wysoko$ci przyznanej dotacji dokonuje
Burmistrz.

19. Cztonkowie komisji konkursowej z tytulu pracy w komisji konkursowej nie otrzymuja
dodatkowego wynagrodzenia.

Rozdzial X
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

Program na 2023 r. powstaje na bazie Programu obowigzujacego w roku 2022
z uwzglednieniem $rodkow finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu na rok 2023.
Za przygotowanie projektu Programu odpowiedzialny jest koordynator ds. wspotpracy Gminy
Pruszcz z organizacjami pozarzagdowymi.

Program zostaje skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi.

Zgloszone przez organizacje propozycje 1 uwagi sa analizowane i w miar¢ mozliwosci
uwzgledniane.

Opracowany ostatecznie Projekt zostaje przedtozony na sesj¢ Rady Miejskiej Pruszcz wraz
Z projektem uchwaty w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy.

Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejska Pruszcz, Program zostaje zamieszczony na stronie
internetowej Gminy (www.pruszcz.pl), w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszen Urzedu.



Rozdzial XI
Sposéb oceny realizacji programu

1. Wskaznikami efektywnosci i realizacji Programu sg dane dotyczace:
a) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert;
b) liczby ofert ztozonych przez organizacje w otwartych konkursach ofert;
) liczby umow zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych;
d) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji na realizacj¢ poszczegolnych zadan publicznych
e) liczba zadan publicznych zrealizowanych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert
w trybie art. 19a.
2. W terminie do dnia 31 maja 2024 r. zostanie przedtozone Radzie Miejskiej sprawozdanie
z realizacji Programu na rok 2023 r., ktore ogloszone zostanie réwniez w Biuletynie
Informacji Publicznej.

Rozdzial XII
Okres realizacji Programu

Program obowigzuje od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. Konkurs na realizacj¢ zadan
publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz po przyjeciu i przekazaniu Radzie Miejskiej
projektu budzetu na 2023 r.

Rozdzial XIII
Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Wzory dokumentéw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych zgodnie z obowigzujagcym
prawem.
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