UCHWALA NR 44/VI1/2024
RADY MIEJSKIEJ W NOWMY MIESCIE

z dnia 14 listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia Wieloletniego Programu wspélpracy Miasta i Gminy Nowe Miasto
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami na lata 2025-2029.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 2024 r.
poz. 1465 z pozn. zm.) oraz art. Sa ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

1 o wolontariacie (t.j. Dz.U. 2024 r. poz. 1491 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Nowym Miescie uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Wieloletni Program wspélpracy Miasta 1 Gminy Nowe Miasto z organizacjami

pozarzadowymi 1innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego na lata 2025-2029,
stanowigcy zafgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Nowe Miasto.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2025 roku.




Zatacznik do Uchwaly nr 44/VI1/2024
Rady Miejskiej w Nowym Miescie
z dnia 14 listopada 2024 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA IGMINY NOWE MIASTO
7 ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI

DZIALANOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA LATA 2025-2029

Rozdzial 1.
Wstep

Wieloletni program wspotpracy jest dokumentem okreslajacym ramy wspotpracy samorzgdu Miasta 1 Gminy
Nowe Miasto z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosc
pozytku publicznego dla dobra i rozwoju spotecznosci lokalnej. Funkcjonujgce na terenie gminy organizacje,
wspierane przez Miasto i Gmine, aktywizuja $rodowisko lokalne do podejmowania i realizacji inicjatyw
w réznych dziedzinach zycia spolecznego. Organizacje te dziatajac aktywnie promujg walory swojej mate]
ojczyzny.

Rozdziatl 2.
Postanowienia ogolne

[lekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

|. ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z pozn. zm.),

2. organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy,

3.innym uprawnionym podmiocie — nalezy przez to rozumie¢ podmioty, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy,

4. MieScie i Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto 1 Gming Nowe Miasto,
5. Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta 1 Gminy Nowe Miasto.

Rozdzial 3.
Cele glowne i cele szczegolowe programu

Celem gléwnym Programu jest lepsze zaspokajanie potrzeb mieszkancoéw, a tym samym podnoszenie ich

poziomu zycia na terenie Miasta i Gminy, poprzez budowanie partnerstwa miedzy Miastem 1 Gminag,
a organizacjami pozarzadowymi.

Cele szczegotowe Programu:

1. Promocja 1 upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu.

2. Kultywowanie tradycji lokalnych oraz promocja dziedzictwa narodowego poprzez dziatalnos¢ kulturalna
1 osSwiatowa.

3. Zapewnienie dzieciom i miodziezy bezpiecznego i atrakcyjnego spedzania czasu wolnego.
4. Zapobieganie patologiom spolecznym poprzez wsparcie 0sob z réznych grup spolecznych.
5. Ochrona zdrowia 1 promocja zdrowego stylu zycia.

6. Wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzgdowych.

Rozdzial 4.
Zasady wspolpracy

Wspdltpraca wladz Miasta 1 Gminy z organizacjami pozarzadowymi 1innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego odbywac si¢ bedzie na zasadzie:



I. suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki miedzy Miastem i Gming, a organizacjami pozarzagdowymi

oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego ksztattowane beda z poszanowaniem
niezaleznosci w swojej dziatalnoéci statutowe;,

2. partnerstwa — oznacza to, ze organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku

publicznego biorg udziat w planowaniu priorytetow realizowanych przez Miasto i Gmine, rozeznaniu probleméw
mieszkancow Miasta i Gminy, sugerowaniu zakresu wspoOlpracy,

3. pomocniczo$ci — oznacza to, ze Miasto i Gmina powierzaé bedzie realizacj¢ swoich zadan publicznych

organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego, a te dadza
gwarancj¢ wykonania ich w sposéb profesjonalny, efektywny, 0szczgdny 1 terminowy,

4. efektywnosci — oznacza to, ze Miasto i Gmina i podmioty Programu wspdlnie beda dazy¢ do osiggniecia

najlepszych rezultatow podczas wykonywania zadan publicznych pod wzgledem merytorycznym z uwzglednie
promocji Miasta i Gminy,

5. uczeiwe] konkurencji — zaktadajgcej réwne, bezinteresowne i bezstronne traktowanie wszystkich
podmiotdw w zakresie podejmowania dziatan,

6. jawnosci — oznacza to, ze Miasto i Gmina udostepni podmiotom programu informacje o celach, kosztach
| efektach wspotpracy, atakze o $rodkach na wspélprace zaplanowanych w budzecie Miasta i Gminy.
Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego udostepnia
samorzadow! dane o rodzaju prowadzonej dzialalnosci, sposobie funkcjonowania, sytuacjl finansowe]

1 strukturze organizacyjnej. Miasto i Gmina udostepni informacje o zlozonych wnioskach oraz sposobie ich
oceny.

Rozdzial S.
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspdtpracy samorzadu gminnego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy jest wspolne wykonywanie zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. ] ustawy.

Rozdzial 6.
Formy wspolpracy

I. Wspotpraca z podmiotami programu moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Finansowe formy wspotpracy obejmuja:

I) wspieranie wykonania zadan publicznych Miasta i Gminy wraz zudzieleniem dotacji na czesciowe
dofinansowanie ich realizacji,

2) powierzanie wykonania zadan publicznych Miasta i Gminy wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich
realizacji.

3. Pozafinansowe formy wspdélpracy obejmuja:

I) udzielanie informacji o istnieniu Zrédet finansowania, zwlaszcza pochodzacych z sektora prywatnego,
funduszy celowych i prywatnych fundacji,

2) udostgpnianie lokali Miasta i Gminy na imprezy i spotkania podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku
publicznego,

3) popularyzacja 1 promocja dziatan podejmowanych przez organizacje pozarzgdowe na stronie internetowe;
Miasta 1 Gminy www.ugnowemiasto.pl,

4) wigczenie organizacji pozarzadowych w dziatania promocyjne Miasta i Gminy, m. in. poprzez zapraszanie
do udzialu w imprezach promocyjnych,

5) obejmowanie honorowym patronatem Burmistrza inicjatyw realizowanych przez podmioty Programu,

6) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i zamierzeniach, ktére nalezy wcielié
W 2yCle,

7) pomoc w pozyskiwaniu Srodkéw z innych zrédet na dziatalno$é statutowa organizacii,

8) opiniowanie wnioskéw do innych instytucji lub organéw administracji publicznej,



0) udzielanie rekomendacji organizacjom wspétpracujagcym z Miastem iGming, Kktore ubiegaja sie
o dofinansowanie z innych zrodet.

Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Zadania priorytetowe w zakresie Programu na lata 2025-2029:
1) wspieracie i upowszechnianie kultury fizycznej;
2) dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;
3) dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych;
4) dziatlalnos¢ wspomagaj aca rozwo0j wspolnot i spotecznosci lokalnych;
5) nauka, edukacja, o§wiata 1 wychowania;
6) wypoczynek dzieci 1 miodziezy;
7) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
8) turystyka 1 krajoznawstwo;
9) ochrona i1 promocja zdrowia;
10) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;
11) ratownictwo i ochrona ludnosci;
12) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwo6j gospodarczy, w tym przedsigbiorczosc;
13) przeciwdziatlanie uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym.
2. Pozostale zadnia w zakresie Programu na lata 2025-2029:
1) promocja Miasta 1 Gminy
2) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych 1 wojen w Kraju 1 za granica;
3) dziatalnos$¢ na rzecz mniejszosci narodowych 1 etnicznych;

4) upowszechnianie oraz ochrona wolnosci ipraw cztowieka, atakze swobod obywatelskich 1 dziatan
wspomagajacych rozwo) demokracji;

5) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspéipracy migdzy
spoteczenstwami;

6) dziatalno$¢ na rzecz promocji zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej 0sOb zagrozonych zwolnieniem z pracy
oraz 0sOb pozostajacych bez pracy zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

7) dziatalno$¢ charytatywna, w tym promocja 1 organizacja wolontariatu;
8) dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania 1 ochrony praw dziecka

Rozdzial 8.
Sposob realizacji programu

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa sie w drodze przeprowadzenia otwartego konkursu ofert,
chyba, ze odrgbne przepisy odrebne przewidujg inny tryb.

2. Otwarte konkursy ofert oglaszane beda w oparciu o przepisy ustawy, wydane na jej podstawie przepisy
wykonawcze oraz kompetencje organow Miasta 1 Gminy.

3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publiczne;
(https://www.bipnowemiasto.pl/), na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta 1 Gminy oraz na stronie internetowej

Urzedu (www.ugnowemiasto.pl) z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem w stosunku do terminu skiadania
ofert.

4. Miasto 1 Gmina moze na wniosek organizacji zleci¢ realizacje zadania publicznego w trybie poza

konkursowym. Szczegdétowe warunki oraz tryb przyznawania dotacji, z pominieciem otwartego konkursu ofert,
okresla art. 19a ustawy.



Rozdzial 9.
OKkres realizacji programu

Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2029 roku.

Rozdzial 10.
Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez Miasto i Gmine na realizacje Wieloletniego programu
zostaje okreslona w uchwale budzetowej na dany rok.

Rozdzial 11.
Sposob oceny realizacji Programu

1. Ustala si¢ nastgpujace mierniki realizacji Programu:
1) liczba ofert ztozonych w réznych trybach (otwarty konkurs ofert, tryb pozakonkursowy),
2) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
3) liczba organizacji korzystajgcych z dotacji po raz pierwszy,
4) liczba osob, ktore byty adresatami réznych dziatan publicznych,

5) wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta i Gminy dla organizacji pozarzadowych
na realizacj¢ zadan publicznych,

6) liczba form 1 rodzajow wspétpracy Miasta i Gminy z organizacjami o charakterze pozafinansowym.

Rozdzial 12.
I'ryb powolywania i dzialania komisji konkursowych

I. Burmistrz kazdorazowo po ogtoszeniu konkursu ofert na realizacje zadan publicznych powotuje w drodze
zarzadzenia komisje konkursowa sktadajaca sie z:

1) co nggymniej 3 przedstawicieli Urzedu Miasta i Gminy Nowe Miasto,
2) co naymniej 1 przedstawiciel organizacji pozarzadowej nie bioracej udziatu w konkursie ofert.
2. Burmistrz powotujac komisj¢ konkursowa wskazuje jej przewodniczacego.

3. Burmistrz oglaszajgc konkurs ofert, ogtasza rowniez nabor na cztonkow komisji konkursowej z organizacji
pozarzadowych 1 podmiotOw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy.

4. Informacja o naborze do komisji konkursowej zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
na tablicy ogloszen oraz stronie internetowej Urzedu.

5.7 gtosem doradczym w pracach komisji mogg bra¢ udzial osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie, w jakiej organizowany jest konkurs.

6. Kandydatem na cztonka komisji konkursowej moze zostaé kazdy przedstawiciel organizacji, pod
warunkiem, ze organizacja ktorg reprezentuje nie bedzie brata udziatu w konkursie.

1. Zgloszen do udzialu w komisji, przedstawiciele organizacji pozarzgdowej lub podmiotu, dokonuja
w formie pisemnej lub drogg elektroniczna na wskazany w naborze adres.

8. Zgloszenia dokonuje si¢ na formularzu stanowigcym zalacznik do zarzadzenia o ogloszeniu konkursu oraz
naborze do komisji konkursowej.

9. Wyboru przedstawicieli organizacji oraz pracownikow urzedu dokonuje Burmistrz.
10. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, jezeli:
1) zadna organizacji nie wskaze os6b do sktadu komisji konkursowe;j,

2) wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej,

3) osoby powotane w sktad komisji konkursowej podlegajg wykluczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d oraz
art. 15 ust. 21 ustawy.



11. Szczegdtowy tryb dziatania komisji konkursowych oraz kryteria opiniowania ofert zostang okreslone
w Zarzadzeniu Burmistrza.

Rozdzial 13.
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Przygotowanie Programu objeto realizacje¢ nast¢pujgcych zadan:
1) opracowanie projektu Programu przez pracownika Urzedu Miasta 1 Gminy;

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi 1 innymi podmiotami
poprzez umieszczenie go na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne] Urzgdu Miasta 1 Gminy
Nowe Miasto i na tablicy ogloszen Urzedu Miasta 1 Gminy w Nowym Miescie;

3) rozpatrzenie uwag i opinii ztozonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty podczas konsultacji
oraz zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu Miasta 1 Gminy wynikow konsultacji;

4) przedtozenie projektu Programu na Sesji Rady Miejskiej w Nowym Miescie.

Rozdzial 14.
Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Programie, stosuje si¢ przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 0 wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo
zamowien publicznych.



Uzasadnienie

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie naktada na Rad¢ Miejska obowigzek podjecia
uchwaly w sprawie Programu Wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. 2024 r. poz. 1494
Z pOzn. zm.).

Zgodnie zart. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie Rada Miejska uchwala po przeprowadzonych konsultacjach Program Wspdtpracy Miasta
1 Gminy Nowe Miasto z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego.

Burmistrz zaprosit w/w Organizacje do konsultacji projektu Programu poprzez ogloszenie, ktore zostato
podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszenh Urzedu Miasta i Gminy Nowe Miasto. Wnioski i uwagl dotyczgce projektu
mozna byto zgtasza¢ w formie pisemnej w terminie 24 pazdziernika 2024 roku do 07 listopada 2024 roku. Nie
zgtoszono uwag do projektu.
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