Zatacznik nr1do Zarzadzenia nr ORG.0050.45.2024 z dnia 1 marca 2024 roku

TABELA |

Minimalne i maksymalne stawki miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
(obowigzuje od 1 stycznia 2024 roku)

L Kategoria Minimalna kwota | Maksymalna kwota
"| zaszeregowania w ztotych w ztotych
1. | 3300 4200
2. | 3350 4300
3. Il 3400 4500
4. W% 3450 4700
5. V 3500 5000
6. VI 3550 5300
7. VI 3600 5600
8. VIl 3650 5800
9. IX 3700 6000
10. X 3800 6300
11. X 3900 6600
12. Xl 4000 6800
13 Xl 4100 7100
14 XV 4200 7500
15. XV 4300 7900
16. XV 4400 8400
17 XVII 4600 9000
18 XVIII 4800 9500
19 XIX 5000 10000
20 XX 5200 11000




Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr ORG.0050.45.2024 z dnia 1 marca 2024 roku

TABELA Il
Kierownicze stanowiska urzednicze

(obowiazuje od 1 stycznia 2024 roku)

Wymagania kwalifikacyjne

: Zakres : Staz
: Kategorie : Wyksztatcenie
Lp. Stanowisko . wynagrodzenia - , .| pracy
zaszeregowania : oraz umiejetnosci
zasadniczego w
zawodowe
latach
1. | Sekretarz Gminy XVII-XX 4600 - 11000 wyzsze 4
wyzsze lub
2. | Zastepca Skarbnika XV-XVIII 4300 - 9500 podyplomowe 3
ekonomiczne
3, |erownik Urzedu XVI-XVI| 4400 9000 | wg odrebnych przepisow
~ | Stanu Cywilnego g OCTEbnyCn przep
Zastepca Kierownika
4. | Urzedu Stanu XIV-XVI 4200 - 8400 wg odrebnych przepiséw
Cywilnego
5. | Naczelnik Wydziatu XV-XVIII 4300 - 9500 wyzsze 5
6. | Kierownik Biura XV-XVIII 4300 - 9500 wyzsze 5
Petnomocnik ds.
7. | Ochrony Informadgji XIV-XVII 4200 - 9000 wg odrebnych przepisow
Niejawnych
g, | Zastepca Naczelnika XII1-XVI 4100 - 9000 wyzsze 4
Wydziatu
g, | Zastepca Kierownika XIlI-XVI 4100 — 9000 wyzsze 4
Biura
Komendant Gminny
10. | Ochrony XIV- XV 4200 - 7900 wyzsze 4
Przeciwpozarowe)
11. | Audytor Wewnetrzny XV-XVIII 4300 - 9500 wg odrebnych przepisow




Zatgcznik nr 3 do Zarzadzenia nr ORG.0050.45.2024 z dnia 1 marca 2024 roku
TABELA IV

Stanowiska urzednicze

(obowiazuje od 1 stycznia 2024 roku)

Wymagania kwalifikacyjne
: Zakres : :
. Kategorie 4 Wyksztatcenie Staz
Lp.| Stanowisko . wynagrodzenia . L
zaszeregowania . oraz umiejetnosci | pracy w
zasadniczego
zawodowe latach
1. | Radca prawny X=XV 4100 — 9500 wg odrebnych przepisow
o | Gtowny XIlI-X VI 4100 - 9000 wyzsze 4
specjalista
3, | Informatyk XI-X VI 4100 — 9000 wyzsze 4
urzedu
4 |02 XII-XVI] 4100 - 9000 wyzsze 4
Inspektor
5. | Inspektor XI-XVI 3900 — 8400 Wyz>2€ :
srednie 5
T XI-XV 3900 - 7900 S =
specjalista srednie 5
. wyzsze -
7. | Spedjalista X-XIII 3800 - 7100 - :
srednie 3
, wyzsze -
8. | Podinspektor X-XIII 3800 - 7100 - :
srednie 3
9. | Informatyk XXl 3800 — 7100 yEze -
srednie 3
10, | >amodzielny X-XII 3800 - 6800 Wyzoze !
referent srednie 4
11. | Referent VII-X 3650 — 6300 srednie 1
12. | Kasjer VII-X 3650 - 6300 srednie 1
. ) 3 wyzsze
13. [ Ksiegowy IX-X 3700 - 6300 Zrednie >
14. | Archiwista VII-X 3600 - 6300 srednie -
15, | Miodszy VI-IX 3600 - 6000 érednie .
referent,
16, | Modszy VI-IX 3600 — 6000 érednie .
ksiegowy




Zatgcznik nr 4 do Zarzadzenia nr ORG.0050.45.2024 z dnia 1 marca 2024 roku

TABELA V

Stanowiska urzednicze - Straz Migjska
(obowigzuje od 1 stycznia 2024 roku)

Wymagania kwalifikacyjne

, Zakres . .
: Kategorie 4 Wyksztatcenie Staz
Lp.| Stanowisko _ wynagrodzenia o .
zaszeregowania . oraz umiejetnosci | pracy w
zasadniczego
zawodowe latach
Stanowiska Kierownicze Urzednicze
Komendant _
1. Strazy Migjskie] XV -XVIII 4300 - 9500 wyzsze 5
Zastepca
2. |Komendanta XIV - XVII 4200 - 9000 wyzsze 4
Strazy Migjskie]
Wymagania kwalifikacyjne
, Zakres . .
: Kategorie , Wyksztatcenie Staz
Lp.| Stanowisko _ wynagrodzenia - o
zaszeregowania . oraz umiejetnosci | pracy w
zasadniczego
zawodowe latach
Stanowiska Urzednicze
p, |arsy X=XV 4100 - 9000 L =
Inspektor srednie 6
2. | Inspektor XII-XV] 4000 — 8400 Wyzsze 2
srednie 5
3, [Miodszy XI-XV 3900 - 7900 i -
inspektor srednie 3
N XII-XV 4000 — 7900 érednie 5
specjalista
5. | Specjalista XI-XV 3900 - 7900 srednie 4
6. | Starszy straznik X-XIV 3800 - 7500 srednie 3
7. | Straznik IX-XIII 3700 - 7100 srednie 2
g |Modszy VIIXI 3650 — 6800 érednie 1
straznik
9. | Aplikant VII-VII 3600 — 5800 srednie -




Zatgcznik nr 5 do Zarzadzenia nr ORG.0050.45.2024 z dnia 1 marca 2024 roku

TABELA VI
Stanowiska pomocnicze i obstugi

(obowigzuje od 1 stycznia 2024 roku)

Wymagania kwalifikacyjne

: Zakres Wyksztatcenie | Staz
: Kategorie :
Lp. Stanowisko .| wynagrodzenia oraz pracy
zaszeregowania : . L
zasadniczego umiejetnosci w
zawodowe latach
1. |Sekretarka VII-XIV 3600 — 7500 srednie -
o, |Kontroler X=Xl 3700 - 6800 érednie 3
techniczny
3. |Pomee V-Vl 3450-5600 | zasadnicze .
administracyjna
4. | Goniec -1V 3350 - 4700 podstawowe -
5, | Operator urzadzen V-V 3450 - 5300 zasadnicze -
powielajgcych
6. |Konserwator V-IX 3500 - 6000 zasadnicze -
7. | Portier 1RY 3350 - 5000 podstawowe -
8. |Dozorca 1R 3350 - 5000 podstawowe -
g, | Robotnik -V 3350-5300 | podstawowe -
gospodarczy
10. | Sprzataczka 1RY 3350 - 5000 podstawowe -
. |Mechanik V-X 3500 - 6300 zasadnicze -
Konserwator
Kierowca
fp, | Samochodu VI-X 3550-6300 | wg odrebnych przepiséw
~ | Ciezarowego do g OCTebnych przep
3,5t
Kierowca
{3, | Samochodu VII-X 3600 - 6300 | wg odrebnych przepiséw
* | Ciezarowego pow. g OCTebnych przep
3,5t do 13t
Kierowca
14. | Samochodu VI-VIII 3550 -5800 | wg odrebnych przepisow

Osobowego




Zatgcznik nr 6 do Zarzadzenia nr ORG.0050.45.2024 z dnia 1 marca 2024 roku

TABELA VI

Stanowiska pomocnicze i obstugi, na ktérych nawigzanie stosunku pracy nastepuje w
ramach robét publicznych lub prac interwencyjnych

(obowigzuje od 1 stycznia 2024 roku)

Wymagania
| 7 akres kvvallﬁka.cyjne .
: Kategorie .| Wyksztatcenie | Staz
Lp. Stanowisko .| wynagrodzenia
zaszeregowania . oraz pracy
zasadniczego . L
umiejetnosci w
zawodowe latach
Pracownik Il stopnia .
wykonujacy zadania XI-XIV 4000 - 7500 wyzsze 4
1. |w ramach robot
publicznych lub prac 2900 - 7100 wyzsze 3
: - XI-XII -7
interwencyjnych ¢rednie 5
Pracownik | stopnia XXl 3700 - 7100 P :
: . srednie 3
wykonujgcy zadania
2. |w ramach robot VIHI-XII 3650 - 6800 srednie 2
publicznych lub prac
interwencyjnych VII-IX 3600 - 6000 srednie -




