Zatacznik do Uchwaty

Nr LXXI11/650/2022

Rady Miejskiej Gory Kalwarii z
dnia 25.05.2022 .

STATUT
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gérze Kalwarii

l. Postanowienia ogélne.

§1.

1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Gorze Kalwarii, zwany dalej Osrodkiem, jest jednostka
organizacyjng Gminy Gora Kalwaria utworzong do realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych ustawach okreslajacych
zadania pomocy spotecznej i innych przepisach szczegoinych.

2. Osrodek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2022 r. poz. 559);

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2022 r.
poz. 530 z pdz. zm);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 305 z
poZ. zm);
oraz otrzymanych upowaznien Burmistrza wynikajgcych z nastepujacych ustaw:

4) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2021r. poz.2268),

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o Swiadczeniach rodzinnych ( Dz. U. z 2022 r. poz.
615),

6) ustawy z dnia 21 czerwca 2007 roku o dodatkach mieszkaniowych ( Dz. U. z 2021 r. poz.
2021),

7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2021
r. poz. 1249),

8) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.
U.z 2021r. poz. 877),

9) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz.
U.z 2022 r. poz. 447),

10) ustawy z dnia 10 wrzesnia 1997 roku - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2021r. poz. 716 poz.
zm ),

11) ustawy z dnia 05 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2021 r. poz. 1744);

12) ustawy z dnia 30 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz.
U. z 2020r. poz. 1297),

13) ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku O pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z
2019 r. poz.2407 pbdz. zm),
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14) ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku O wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz.
U.z 2020 r. poz. 1329),

15) innych przepisow prawnych dotyczacych Osrodka i gminnych jednostek organizacyjnych,
ninigjszego statutu.,

. W sktad Osrodka wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

Dziat Pomocy Srodowiskowej;

Dziat Swiadczen Pienieznych;

Dziat Finansowo — Ksiegowy;

Osdrodek wsparcia 0s6b starszych o nazwie Senior + ,Wisetka”;
Swietlica srodowiskowa.
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§ 2.

. Osrodek jest samodzielng jednostkg organizacyjng Gminy Goéra Kalwaria, finansowang ze

srodkdw wiasnych gminy i sSrodkow administracji rzadowej nazadania zlecone.

. Odrodek wykonuje zadania wtasne gminy w zakresie pomocy spotecznej kierujac sie

ustaleniami Burmistrza Gory Kalwarii.

. Odrodek realizuje zadania zlecone z zakresu administragji rzgdowej kierujac sie ustaleniami

przekazanymi przez Wojewode Mazowieckiego.

. Osrodek koordynuje realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemdw spotecznych ze

szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka.

. OSrodek ponadto realizuje inne zadania natozone przepisami ustaw i aktow prawnych

wydanych w celu ich wykonania.

§3.

. Siedzibg Osrodka znajduje sie w Gorze Kalwarii przy ul. Pijarskiej 40. Obszarem dziatania

Osrodka jest Gmina Gora Kalwaria.

. Podziatu obszaru dziatania na rejony dokonuje Dyrektor Osrodka uwzgledniajac lokalne

uwarunkowania i potrzeby z zapewnieniem nalezytej dostepnosci Swiadczen.
Osrodek uzywa pieczeci z petnym adresem i w petnym brzmieniu.

4. Osrodek moze uzywac nazwy skroconej ,OPS w Gorze Kalwarii”.

§ 4.

Kontrole nad dziatalnoscig Osrodka oraz realizacjg zadan wtasnych gminy z zakresu pomocy
spotecznej sprawuje Burmistrz Gory Kalwarii.

§ 5.

Nadzor nad biezacg dziatalnoscig Osrodka oraz biezgca realizacjg zadan wtasnych gminy
z zakresu pomocy spotecznej i zleconych gminie z zakresu administracji rzgdowej sprawuje
Wojewoda Mazowiecki.



Il. Zakres i cel dziatania Osrodka.
§ 6.

Do zadan Osrodka z zakresu pomocy spotecznej naleza:

1. W zakresie wykonywania zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym:

1) opracowanie | realizacja gminngj strategii rozwigzywania problemow  spotecznych
ze szczegOlnym  uwzglednieniem  programow  pomocy  spotecznej,  profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych , ktorych celem jest integraga osob i
rodzin z grup szczegodlnego ryzyka;

2) ocena zasobow pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wypfacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wypftacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkdw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majgcym dochodu i mozliwosci
uzyskania swiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad

dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi
matkg, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca sodjalna;

11) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,

w migjscu zamieszkania, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca

gminy w tym domu;

17) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu zaktadu

karnego;

18) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, rowniez

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

19) utworzenie i utrzymanie os$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie Srodkéw na

wynagrodzenia pracownikow;

20) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;



21) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

2. W zakresie zadan wtasnych gminy z zakresu pomocy spoteczne; :

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miegjsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o
zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajgcych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych

potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach.

3. W zakresie innych zadan Osrodka: przyznawanie i wyptacanie dodatkdw mieszkaniowych
stosownie do przepisow ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.

U. z 2021r., poz. 2021 z pdzn. zm.) i rozporzadzen wykonawczych.

§7.
1. Dyrektor O$rodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia
alimentacyjne.
2. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy i stopnia
niepetnosprawnosci do organdw okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 8.
Osrodek wspotpracuje, na zasadzie partnerstwa, z organizagami spotecznymi, Kosciotem
Katolickim, innymi  kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami,
pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji okreslonych zadan z
zakresu pomocy spotecznej.

ll. Zarzadzanie Osrodkiem.
§0.

1. Dyrektor Os$rodka jest zatrudniony przez Burmistrza Gory Kalwarii. Kieruje Osrodkiem
I reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor moze kierowa¢ Osrodkiem przy pomocy Koordynatora, Gtéwnego Ksiegowego
i kierownikow dziatow.

3. Dyrektor Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do oséb zatrudnionych
w Osrodku.

4. Dyrektor Osrodka jest umocowany w ramach zwyktego zarzgdu do sktadania oSwiadczen
woli i dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem Osrodka, majacych
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na celu realizacje zadan statutowych Osrodka, wobec wszystkich wtadz, organdw, instytucji,
przedsiebiorstw | bankdéw oraz do wystepowania i prowadzenia w imieniu Burmistrza Gory
Kalwarii spraw przed sgdami w charakterze strony, wnioskodawcy, uczestnika postepowania.

5. Burmistrz Gory Kalwarii udziela Dyrektorowi Osrodka upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej
nalezacych do wtasciwosci gminy.

6. Burmistrz Gory Kalwarii udziela Dyrektorowi Osrodka petnomocnictwa do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach dotyczacych przyznawania innych $wiadczen,
wynikajacych z zapisow w niniejszym statucie, nalezacych do wtasciwosci gminy.

7. Upowaznienie, petnomocnictwo, o ktorym mowa w ust. 4 i 5 moze by¢ udzielone innej

osobie na wniosek Dyrektora Osrodka.

8. Burmistrz Gory Kalwarii moze udzieli¢ Dyrektorowi Osrodka lub osobie go zastepujgce)
petnomocnictwa do dysponowania funduszami w zakresie realizacji zadan statutowych oraz
funkcjonowania Osrodka zgodnie z przeznaczeniem i obowigzujgcymi przepisami do
wysokosci kwot wydatkow okreslonych w zatwierdzonym planie finansowym jednostki.

9. Szczegdtowy zakres czynnosci i obowigzkdw dla Dyrektora Osrodka ustala Burmistrz Gory
Kalwari.

§10.

1. Szczegdtowe zasady dotyczace porzgdku wewnetrznego i organizacje wewnetrzng Osrodka
oraz prawa i obowigzki zwigzane z procesem pracy pracownikow Osrodka okreslaja
regulaminy ustalone przez Dyrektora Osrodka.

2. Prawa i obowigzki pracownikow Osrodka okredla ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 559 z p&zn. zm.), ustawa z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2021r,, poz.2268 z pdzn. zm.), a w sprawach
nie unormowanych Kodeks Pracy oraz akty wykonawcze.

IV. Gospodarka finansowa O$rodka.
§11.

Zasady dziatalnosci finansowej Osrodka regulujag przepisy:

1) ustawy z dnia 12 maca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2021r., poz.2268, z pdzn. zm.);

2) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021r., poz. 217, z pbzn. zm.);

3)ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2021 r., poz. 305, pdzn.
zm.);

4) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. prawo zamowien publicznych ( Dz. U. z 2021r., poz. 1129 z
pozn. zm.).

§12.
1. Osrodek dziata jako jednostka budzetowa.
2. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.



3. Osrodek w szczegdlnosci:
a) pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Gora Kalwaria,
b) odprowadza dochody na rachunek dochoddéw budzetu Gminy Géra Kalwaria.
4. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, opracowany na podstawie
uchwaty budzetowej uchwalonej przez Rade Gminy Gora Kalwaria.
5. Dyrektor moze, w celu realizagji zadan Osrodka, zaciggac¢ zobowigzania pieniezne
do wysokosci kwot wydatkéw okreslonych w zatwierdzonym planie finansowym Osrodka.
6. Zacigganie zobowigzan przez Dyrektora Osrodka wymaga kontrasygnaty Gtéwnej Ksiegowe).

V. Postanowienia koicowe.

§13.
1. Ninigjszy Statut wchodzi w zycie w terminie okreSlonym w uchwale Rady Gminy Gora

Kalwaria.
2. Zmiana postanowien niniejszego Statutu nastepuje w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.



