Nabor na stanowisko: Psycholog w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym w Osrodku
Pomocy Spolecznej w Gorze Kalwarii

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorze Kalwarii oglasza otwarty i konkurencyjny
nabor na stanowisko: Psycholog w Punkcie Konsultacyjno — Informacyjnym Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gorze Kalwarii.

Nabor dotyczy zatrudnienia na umowe zlecenie od 1 lutego 2022r. do 31 grudnia 2022r.
|. Wymagania niezbe¢dne:

e Wyksztalcenie wyzsze magisterskie - kierunek psychologia.

e Doswiadczenie w pracy psychologicznej z dzieckiem/dorostym.

e Minimum roczny staz pracy.

e Wiedza z zakresu diagnostyki i pomocy psychologicznej.

e Umiejetnos¢ formutowanie opinii i diagnoz psychologicznych.

e Umiejetnos¢ prowadzenia konsultacji indywidualnych i pracy grupowe;j z klientem.
e Pela zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

Kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Il. Wymagania dodatkowe:

e Przebyte szkolenie z zakresu interwencji kryzysowej, pomocy rodzinie, problemow
rodziny, uzaleznien i wspétuzaleznienia.

e Sumienno$¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialnosc.

e Sprawnos¢ interpersonalna w realizacji zadan interwencyjnych, w tym pod presja
Czasu.

e (Odpornos¢ na stres.

e Umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy i pracy zespotowej,

e Wiedza i do§wiadczenie z zakresu pracy w obszarze interwencji kryzysowej i
przemocy w rodzinie,

e Znajomos¢ metod 1 technik diagnozy $srodowiska rodzinnego.

I11. Zakres zadan jakie obejmuje Swiadczenie poradnictwa psychologicznego:

1. Swiadczenie poradnictwa psychologicznego osobom i rodzinom w réznego rodzaju
kryzysach, ze szczegdlnym uwzglednieniem ofiar przemocy, celem zapobiegania powstawaniu
lub pogtebianiu skutkow trudnych sytuacji zyciowych, w postaci indywidualnych i rodzinnych
kryzysoéw, w szczegolnos$ci poprzez:

a) prowadzenie konsultacji w sytuacjach kryzysowych, pomoc w rozwigzywaniu probleméow,
b) sporzadzanie diagnoz psychologicznych, kierowanie na grupy wsparcia,

¢) uczestniczenie w podejmowanych przez pracownika socjalnego dziataniach interwencyjnych
w Srodowisku.

2. Udzielania wsparcia merytorycznego pracownikom socjalnym.



3. Inicjowanie form pomocy osobom i rodzinom, znajdujacym si¢ w réznych sytuacjach
kryzysowych oraz wspotpraca z innymi instytucjami w miescie oraz Zespotem
Interdyscyplinarnym ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

4. Udziat w posiedzeniach grup roboczych w zwiazku z procedurg Niebieskiej Karty,

5. Prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w dziatan (rejestr osob, ktore skorzystalty z porady
w tym: termin porady, nazwisko i1 imi¢ oraz podpis uczestnika porady).

V. Wymagane dokumenty:

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

o kserokopie dokumentéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe
(certyfikaty, uprawnienia, zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw i szkolen, dyplomy,
itp.);

o o$wiadczenie kandydata, Ze nie byt karany za przestgpstwa umys$lne oraz nie

toczy si¢ przeciw niemu postgpowanie karne (w przypadku zatrudnienia kandydat
zostanie zobowigzany do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego);
o o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na danym
stanowisku;

. o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

. Oswiadczenia musza by¢ wlasnorecznie podpisane przez kandydata imieniem 1
nazwiskiem.

W przypadku nawigzania wspOtpracy strona zobowigzana bedzie do przedtozenia do wgladu
oryginaty ww. kserokopii dokumentow.

V. Informacja o warunkach pracy w ramach umowy zlecenie:
Miejsce pracy:

Praca w budynku O$rodka Pomocy Spotecznej w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym
przy ul. Pileckiego 10, 05-530 Goéra Kalwaria.

Stanowisko pracy:

Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze, obstuga urzadzen biurowych,
kontakt z klientami OPS, interesantami i rozmowami telefonicznymi.

V1. Zakres pracy

Dyzury w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym przy ul. Pileckiego 10 w Goérze Kalwarii,
05-530 w godzinach, dniach ustalonych w odrebnych ustaleniach/umowach.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na
stanowisko Psychologa w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym” w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Gorze Kalwarii ul. Pijarska 40, w kancelarii Gora Kalwaria, ul. Pileckiego 10 lub
za pomocg poczty elektronicznej na adres: ops@gorakalwaria.pl w terminie do 31.01.2022r.



VI11. Dodatkowe informacje:

1. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie o terminie
rozmowy o wspotprace;

2. informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji  Publicznej  O$rodka  Pomocy  Spotecznej w  Goérze  Kalwarii
(www.bip.gorakalwaria.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Os$rodku Pomocy Spotecznej w
Gorze Kalwarii.

Informujemy, zZe:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej z siedzibg
przy ul. Pijarskiej 40, w Gorze Kalwarii (kod pocztowy: 05-530), tel.: (22) 727-2-907 lub (22)
727-33-36, adres e-mail: ops@gorakalwaria.pl

Administrator powotal Inspektora ochrony danych z ktérym mozna si¢ skontaktowac: listownie
na adres administratora, e-mail: rodo@ops.gorakalwaria.pl

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy oraz ustawie o
pracownikach samorzadowych beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, zawarte w
dokumentach aplikacyjnych, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢
odwotana w dowolnym czasie.

W przypadku podania innych danych niz wskazane w przepisach prawa pracy oraz ustawie
o pracownikach samorzadowych, prosimy o podpisanie os§wiadczenia dotyczacego zgody.

Przystuguje Pani/ Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
whiesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Gora Kalwaria, dnia 10.01.2022r. Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gorze Kalwarii

mgr Kamila Korzeniewska



