Elektronicznie podpisany przez:
Jerzy Bauer

ZARZADZENIE NR 41/2024 dnia 30 wrzesnia 2024 .
STAROSTY OSTROWSKIEGO

z dnia 30 wrzesnia 2024 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w Ostrowi
Mazowieckiej

Na podstawie art. 39 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (j.t. Dz.U z 2024 r. poz. 1135) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w Ostrowi
Mazowieckiej”, stanowigcym zalacznik do zarzadzenia Nr 18/2023 Starosty Ostrowskiego z dnia
4 lipca 2023 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Ostrowi Mazowieckiej, zmienionego zarzadzeniem Nr 31/2023 Starosty Ostrowskiego z dnia
13 grudnia 2023 r., zarzadzeniem Nr 12/2024 Starosty Ostrowskiego z dnia 11 marca 2024 r. oraz
zarzadzeniem Nr 36/2024 Starosty Ostrowskiego z dnia 1 sierpnia 2024 r.:

1) zalacznik Nr 1 otrzymuje brzmienie ustalone w zatagczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

2) zalacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie ustalone w zalgczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca po uptywie dwoéch
tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikoéw, poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
w siedzibie Starostwa Powiatowego oraz przekazanie do kierownikow poszczegdlnych komorek

organizacyjnych i ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 pazdziernika 2024 r.
Starosta

Jerzy Bauer
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Zakacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 41/2024

Starosty Ostrowskiego
z dnia 30 wrzes$nia 2024 .

TABELA MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2

1 4000 - 6410
11 4050 - 6410
111 4100 - 6460
v 4150 - 6520
\% 4200 - 6620
VI 4250 - 6730
VII 4300 - 6840
VIII 4350 - 6950
IX 4400 - 7170
X 4500 - 7380
XI 4600 - 7600
XII 4700 - 7800
X111 4800 - 8030
X1V 4900 - 8350
XV 5000 - 9270
XVI 5200 - 9600
XVII 5400 - 10130
XVIII 5600 - 10560
XIX 5900 - 11590
XX 6200 - 12700
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 41/2024
Starosty Ostrowskiego
z dnia 30 wrze$nia 2024 r.

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE PRACOWNIKOW,
MINIMALNY I MAKSYMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
ORAZ MAKSYMALNA KWOTA DODATKU FUNKCYJNEGO
PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH
ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

Minimalne wymagania
Minimalny - kwalifikacyjne
maksymalny
L . poziom wynagrodzenia Maksymalna kwota )

p. Stanowisko zasadniczego dodatku funkcyjnego wyksztatcenie stas prac
(wedtug kategorii oraz p YS
zaszeregowania) umiejetnosci (w latach)

zawodowe

1 2 3 4 5 6

Stanowiska kierownicze urzednicze
1. Sekretarz powiatu XVII-XX 2560 wyzsze') 4
Powiatowy rzecznik .

2. . XV -XIX 1800 wyzsze!) 5

konsumentow

3. Przewodniczacy powiatowego XV-XIX 2300 wedhug odrgbnych przepisow

zespotu do spraw orzekania o
niepelnosprawnosci

Kierownik Osrodka

4 Dokumentacji Geodezyjnej i XVI-XX 2300 jak dla stanowiska geodety

- wojewodztwa
Kartograficznej
XVI-XX 2300 wedhug odrgbnych przepisow
Geodeta powiatowy
Dyrektor wydziatu
5.
Kierownik biura XV-XIX 2300 wyzsze 5

Geolog powiatowy

6. Zastepca kierownika Osrodka XV - XIX 2100 Jak dla stagnov&’/iska geodety
Dokumentacji Geodezyjne;j i wojewodztwa
Kartograficznej
Glowny ksiggowy
7. XV-XIX 2300 wedhug odrebnych przepiséw

Audytor wewngtrzny

Inspektor kontroli
3. dokumentacji geodezyjnej i XIV-XVIII 2300
kartograficznej

jak dla stanowiska geodety
wojewodztwa

Petnomocnik do spraw ochrony
9. informacji niejawnych, XIV - XIX 2100 wedtug odrebnych przepisow
Inspektor ochrony danych
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Zastgpca glownego wyzszeD lub
epea g & XIV - XVI 1400 podyplomowe 3
10. ksiggowego K .
ekonomiczne
1. Zastepea dyrektora wydziatu XTI - XIX 2100 wyzszeD 4
Zastepca kierownika biura
Stanowiska urzednicze
kret iat
L Se edarz powiatowego zespotu XIII - XVII 1300
0 spraw orzekania o
niepelnosprawnosci
Cztonkowie powiatowego o
zespotu do spraw orzekania o wedtug odrgbnych przepisow
niepetnosprawnosci (lekarz, )
2 psycholog, pedagog, doradca X - XVI 1100
zawodowy, pracownik
socjalny)
3. Radca prawny XHI-XIX 1800 wedlug odr¢bnych przepisow
4, Gtowny specgilista do spraw XII-XVIIT 1300 wedtug odrebnych przepisow
p
Gloéwny specjalista
5. XIIT -XVIII 1300 wyzszeV 4
Starszy inspektor
Informatyk urzedu
Starszy specjalista do spraw .
6. bhp XII - XVI - wedtug odrebnych przepisow
o)
7. Kierownik archiwum XII - XIV 1100 Wyzsze 2
$rednie? 4
Starszy informatyk
3 Starszy geodeta i wyzszeV 3
XI-XVII ,  2)
Starszy kartograf srednie 5
Inspektor
9. Specjalista do spraw bhp XI-XIII - wedhlug odrebnych przepiséw
Starszy archiwista
Informatyk
wyzsze) -
10. Geodeta X-XIV -
Kartograf $rednie? 3
Podinspektor
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wyzsze) 1

11. Samodzielny referent X-XII -
$rednie? 4
wyzszel) -

12. Ksiggowy IX-XI -
$rednie? 2
13, Referent prawno - VIIL-XII - wyzsze!) -

administracyjny
14. Referent VIII - XI - $rednie? 1
Archiwista
15. Mtodszy ksiggowy VII - XI - $rednie? -
Mtodszy referent
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1. Kierownik kancelarii glownej VIIL-X 1100 Srednie? 3
Kierownik kancelarii tajnej

$rednie? 2

2. Kancelista VIIT -X -
zasadnicze® 3
3. Sekretarka VII -XI - $rednie? -
Kserografista $rednie? -

4. VII-IX -
Mtodszy kancelista zasadnicze® 2

5. Kierowca samochodu VI - X111 - wedtug odrebnych przepisow
osobowego
6. Konserwator V - VI - zasadnicze® -
7. Pomoc administracyjna IV - XI - zasadnicze®) -
Dozorca
Robotnik
8. Sprzataczka II - VIII - podstawowe?) -
Wozny
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Stanowiska, na ktorych nawiazanie stosunku pracy nastepuje
w ramach robét publicznych lub prac interwencyjnych
XII-XVI - wyzsze! 4
Pracownik II stopnia
wykonujacy zadania w ramach D)
1. , . wWyzsze 3
robot pubhcznycih lub prac XI-XV - érednic? 5
interwencyjnych — 5
) i wyzsze
X-XIV $rednie? 4
i wyzsze!) -
. ) IX - XII $rednie?
Pracownik I stopnia
2 wykopuj acy -zadanla w ramach VIII - XI i trednic? )
robdt publicznych lub prac
interwencyjnych
VII- X - $rednie? -

1) wyksztalcenie wyzsze — rozumie si¢ przez to ukonczenie studiow potwierdzone dyplomem,
o ktorym mowa w art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
1 nauce (Dz.U. z2023r. poz. 742 1 1088), w zakresie umozliwiajgcym wykonywanie zadan
na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych

stosownie do opisu stanowiska

2)wyksztalcenie Srednie — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe,
w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900),
o odpowiednim profilu umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu

do stanowisk urzgdniczych stosownie do opisu stanowiska

3)wyksztalcenie zasadnicze — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie zasadnicze branzowe
lub zasadnicze zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

o odpowiednim profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku

4)wyksztalcenie podstawowe — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, a takze umiej¢tno$¢ wykonywania czynnos$ci

na stanowisku

5) do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza si¢
wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada

2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz.U. z 2022 r. poz. 530)
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