Elektronicznie podpisany przez:
Zbigniew Chrupek; Starosta Ostrowski
dnia 14 maja 2019 r.

UCHWALA NR 59/23/2019
ZARZADU POWIATU W OSTROWI MAZOWIECKIEJ

z dnia 14 maja 2019 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot Specjalnych
w Starym Lubiejewie

Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 1.
poz. 996, zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, poz. 1290, poz. 1669, poz. 2245; Dz. U. z 2017 r. poz.2203; Dz. U.
z 2019 r. poz. 534, poz. 761, poz. 730) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komis;ji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ogtlasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych w Starym Lubiejewie, zwany
dalej konkursem.

§ 2. Tekst ogloszenia o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszej uchwatly.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Wicestarosta Starosta

Joézef Rostkowski Zbigniew Chrupek

Cztonkowie Zarzadu:

Krystyna Gumkowska
Grzegorz Zbigniew Nadratowski

Stefan Kazimierz Rostkowski
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Zatacznik do uchwaty Nr 59/23/2019
Zarzadu Powiatu w Ostrowi Mazowieckiej

z dnia 14 maja 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Ostrowi Mazowieckiej oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot
Specjalnych w Starym Lubiejewie, ul. Sloneczna 4, 07-300 Ostrow Mazowiecka, dla ktérego organem
prowadzacym jest Powiat Ostrowski.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania, okre§lone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z2017r.
poz. 1597), zwanego dalej rozporzadzeniem:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej
w sktad Zespotu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczyciela sg najwyzsze;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2018r. poz. 967, zpdzn. zm.), aw przypadku nauczyciela
akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2018 r. poz. 1668, z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy sig¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931, z pdzn. zm).

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
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2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, zzakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
7) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) nie byla karana zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, z pdzn. zm.).;

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931, z p6zn. zm.).

3. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel
mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263), spehiajacy
wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania irozwoju Zespotu Szkot
Specjalnych w Starym Lubiejewie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w punkcie 2: §wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o§wiata;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢
jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
7 2018 r. poz. 931, z pézn. zm.) - w przypadku cudzoziemca;
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7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, o ktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, z pdzn.
zm.);

11) o§wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz
tresci tych dokumentéow (Dz. U. z2019 r. poz. 430, z pézn. zm.) - w przypadku kandydata urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.);

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karag dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z2018 r. poz. 967, z p6zn.
zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1668, z pdézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych.

III. Termin i sposob skladania ofert:

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach zpodanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym iz dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Specjalnych w Starym
Lubiejewie" w terminie do dnia 07 czerwca 2019 r. do godz. 16.00 - poczta na adres: Powiatowy Zespol
do Spraw Obshlugi Jednostek Oswiatowych w Ostrowi Mazowieckiej, ul. 3 Maja 51, 07 - 300 Ostréow
Mazowiecka lub osobiscie w sekretariacie Powiatowego Zespolu do Spraw Obslugi Jednostek
Oswiatowych przy ulicy 3 Maja 51 (pokdj nr 8). Liczy sie data wplywu oferty do Powiatowego Zespolu
do Spraw Obslugi Jednostek Oswiatowych w Ostrowi Mazowieckiej.

2.Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow,
o ktérych mowa w rozdziale II pkt 4-7, 12, 13.

3. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Ostrowi Mazowieckie;j.
4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni na
pismie.
IV. Informacje dodatkowe:
1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogo6lnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informuje sig, ze:

1) administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Zespol do Spraw Obstugi Jednostek
Oswiatowych w Ostrowi Mazowieckiej, adres: ul. 3 Maja 51, 07 — 300 Ostréw Mazowiecka, e-mail:
pzojo@wp.pl;

2) administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, zktéorym moga si¢ Panstwo kontaktowac
w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej:
pzojo@wp.pl;

3) administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane wcelu niezbednym do wypekienia obowigzkow
i wykonywania szczegdlnych praw przez administratora lub osobe, ktorej dane dotyczg, w dziedzinie prawa
pracy, zabezpieczenia spotecznego iochrony socjalnej. Panstwa dane osobowe s przetwarzane na

podstawie art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zw. z realizacjg przepisow wynikajacych z ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym, ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, rozporzadzenia
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Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce,
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej;

4) dane osobowe moga by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisOw prawa,
a takze na rzecz podmiotéw, z ktorymi administrator zawart umowe powierzenia przetwarzania danych
w zwigzku z realizacja ustug na rzecz administratora (np. kancelaria prawna, dostawca oprogramowania,
zewnetrzny audytor, zleceniobiorca §wiadczacym ushuge z zakresu ochrony danych osobowych);

5) administrator nie zamierza przekazywac Panstwa danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej;

6) maja Panstwo prawo uzyskac kopi¢ swoich danych osobowych w siedzibie administratora.
2. Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informuje sig¢, ze:

1) Panstwa dane osobowe bgda przechowywane przez okres wynikajacy z przepisOw prawa, tj. z ustawy
z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych;

2) przystuguje Panstwu prawo dostgpu do tre$ci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

3) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezb¢dne do wzigcia udzialu w konkursie.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych jest brak udziatu w konkursie.

4) administrator nie podejmuje decyzji w sposob zautomatyzowany w oparciu o Panstwa dane osobowe.
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