Zarzadzenie Nr 11/2022
Wajta Gminy Naruszewo
Z dnia 28 stycznia 2022 roku

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w
szkolach prowadzonych przez Gming Naruszewo w 2022 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1372 z pdzn. zm.), art. 70a ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pézn. zm.) oraz § 51 § 6 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegolowych celéw szkolenia branzowego oraz
trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1653)
w porozumieniu z dyrektorami szkét oraz po zaciggnigeiu opinii zwiazkéw zawodowych
zizeszajacych nauczycieli, zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

W Uchwale Budzetowej Gminy Naruszewo na rok 2022 Nr XXXIX/224/2021 Rady Gminy
Naruszewo z dnia 30 grudnia 2021 roku, wyodr¢bniono §rodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego w kwocie 59 693,00zl

§2

1. Ze $rodkow na doskonalenie zawodowe dofinansowuje sig:

1) Koszty udzialu nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykladach, warsztatach,
szkoleniach oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli
prowadzonych odpowiednio przez placowki doskonalenia nauczycieli, szkoty
wyzsze oraz inne podmioty, ktérych zadania statutowe obejmuja doskonalenie
zawodowe nauczycieli.

2) Oplaty za ksztalcenie nauczycieli na studiach wyzszych, w tym podyplomowych
pobieranych przez szkoly wyzsze.

3) Koszty zwigzane z podrdza sluzbowa nauczyciela bioracego udziat w formach
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

4) Koszty dystrybucji i druku materiatow szkoleniowych i informacyjnych dla
nauczycieli.

§3

1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8%
planowanych rocznych §rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli, o ktérych mowa w art. 70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, wyodrgbnione
w budzecie gminy Naruszewo na rok 2022, dzieli si¢ w nastgpujacy sposéb:

1) 50% $rodkéw na dofinansowanie oplat i kosztéw, o ktorych mowa w §2 pkt 1, pkt 3
ipkt4




2) 30% $rodkow na oplaty, o ktorych mowa w §2 pkt 2
3) 20% Srodkéw na zakup ustug szkoleniowych dla kadry kierowniczej.

§4

1. Dofinansowaniem mogg by¢ objete nastgpujace formy ksztalcenia;
1) Studia uzupelniajace magisterskie, studia podyplomowe
2) Kursy kwalifikacyjne i doskonalace oraz inne formy doskonalenia

2. Wszystkie formy doskonalenia zawodowego nauczycieli muszg by¢ zgodne z
zalozeniami edukacyjnymi i potrzebami szkoly.

§5

1. Decyzjg o przyznaniu dofinansowania dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoly,
biorac pod uwage potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli.
2. W przypadku dyrektora wymagana jest zgoda W¢jta Gminy Naruszewo.

§6

1. Dofinansowanie moze otrzymac nauczyciel ktory:
1) jest zatrudniony w szkole na co najmniej % etatu
2) nie korzysta z innych zrédel dofinansowania danej formy ksztalcenia.

2. Dofinansowanie bgdzie przyznawane w pierwszej kolejnosci nauczycielom
podejmujacym studia podyplomowe, dajace uprawnienia do nauczania drugiego
przedmiotu, podnoszacym swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i
organizacyjnymi szkoly, przedszkola oraz nauczycielowi, ktéry musi uzupelni¢ swoje
kwalifikacje ze wzgledu na zajmowane stanowisko.

§7

1. W celu ofrzymania dofinansowania:
1) nauczyciel sklada wniosek do dyrektora szkoly,
2) dyrektor sklada wniosek do Wojta Gminy Naruszewo.
2. Nauczyciel moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie tylko w podstawowym miejscu pracy.
3. W przypadku gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku dofinansowaniu
podlega tylko jeden z nich.
4, Nie mozna ubiegac si¢ dwukrotnie o dofinansowanie tego samego semestru
5. Wyplata przyznanego dofinansowania doskonalenia zawodowego nast¢puje na
wskazany we wniosku rachunek bankowy.

§8
1. Nauczyciel, ktoremu przyznano doplatg do czesnego jest zobowigzany do przepracowania
w szkole, co najmniej trzech lat od ukonczenia studiéw, w przeciwnym razie zwraca
przyznang doplatg. W przypadku utraty pracy nie z winy nauczyciela, kwota doplaty nie
podlega zwrotowi.




2. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi zatrudnionemu w ramach umowy na
zastepstwo.

3. Przyznana kwota dofinansowania podlega zwrotowi, jezeli nauczyciel nie ukonczy formy
doskonalenia, za ktorg otrzymatl dofinansowanie, w przypadku:

1) przerwania studiéw lub kursu przed ich ukonczeniem,
2) rozwigzania stosunku pracy na pro$bg nauczyciela w ciggu 3 lat od chwili
ukonczenia studiow.

§9

Plan doskonalenia zawodowego i przeznaczenie §rodkéw na jego realizacj¢ moze w ciggu
roku ulec zmianie w przypadku pojawienia si¢ waznych dla rozwoju szkoly, przedszkola 1
nauczycieli potrzeb. Warunkiem jest uzgodnienie tych potrzeb i zmian z Wojtem Gminy
Naruszewo.

§10

System doptat jest narzgdziem polityki kadrowej i pomocy socjalnej dla studiujacych
nauczycieli.

§11

Ustala si¢ maksymalna kwotg dofinansowania ze $rodkéw na doksztatcanie i doskonalenie
zawodowe nauczycieli w zakresie oplat za ksztalcenie, pobieranych przez szkoty wyzsze i
zaklady ksztalcenia nauczycieli w wysokoSci wynoszacej polowe oplaty za semestr, jednak
nie wiecej niz 1 200,00z1.

§12

1. Srodki, o ktérych mowa w §1, przeznacza sig na organizacj¢ réznych form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, z uwzglgdnieniem nastgpujacych priorytetow:

1) rozwigzywanie probleméw wychowawczych i dotyczacych bezpieczenstwa
w przedszkolach i szkolach;

2) rozwigzywanie problemoéw zwiazanych z profilaktyka uzaleznien i przemocy,

3) podnoszenie kompetencji jgzykowych w zakresie jgzyka polskiego oraz jezyka
angielskiego;

4) podnoszenie kompetencji z zakresu metodyki wychowania przedszkolnego;

5) rozwijanie kompetencji cyfrowych i medialnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
nauczania komputerowego w klasach [-III oraz bezpieczenstwem danych w sieci;

6) rozwijanie kreatywnoéci oraz innowacyjnych i nowatorskich metod i form pracy;
7) edukacja matematyczna,

8) edukacja przyrodnicza;

9) edukacja informatyczna;

10) edukacja obywatelska;




11) edukacja ekologiczna;

12) edukacja w zakresie bezpieczenstwa;

13) ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow;

14) rozwijanie kreatywnosci, przedsigbiorczosei i kompetencji cyfrowych uczniéw;
15) rozwijanie kompetencji spoleczno-emocjonalnych;

16) bhp i pierwsza pomoc;

17) kontrola w placowce;

18) pomoc psychologiczno-pedagogiczna w placéwce szkolnej i przedszkolne;;

19) rozwijanie kompetencji wychowawczych;

20) muzykoterapia,

21) rozwijanie kompetencji kluczowych dzieci w wieku przedszkolnym i ucznidéw szkot
podstawowych;

22) efektywne zarzadzanie szkola, w tym z uwzglednieniem wspolpracy z innymi organami;
23) nadzér pedagogiczny w szkole

24) aktualizacja wiedzy z zakresu prawa o§wiatowego w zwigzku z wprowadzanymi
zmianami w systemie o§wiaty;

25) wdrazanie podstawy programowej ksztalcenia ogélnego w szkolach podstawowych;
26) emisja glosu w zawodzie nauczyciela;

27) awans zawodowy nauczyciela;

28) doksztalcanie zwiazane z obstuga dziennika elektronicznego oraz platform zwigzanych z
nauczaniem zdalnym.

§ 13

1. Srodki, o ktérych mowa w §1, przeznacza sie réwniez na dofinansowanie oplat za studia
podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne w zakresie i specjalnoéciach zgodnych z potrzebami
szkol zwigzanych z uzyskaniem kwalifikacji nauczycieli w zakresie:

1) pedagogiki;

2) pedagogiki specjalnej i ksztalcenia uczniow z niepelnosprawnoécia;
3) terapii pedagogicznej;

4) zaje¢ korekeyjno-kompensacyjnych;

5) neurologopedii;

6) edukacji dla bezpieczenstwa;

7) logopedii,

8) jezyka angielskiego;

9) oligofrenopedagogiki;




10) informatyki.

2. Studia podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne w specjalno$ciach innych, niz wymienione
w ust. 1 mozna dofinansowa¢ na uzasadniony wniosek dyrektora szkoly. Decyzj¢ w tej
sprawie podejmuje Wéjt Gminy Naruszewo.

§14

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkél podstawowych.

§15

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

mgr inz.




