Zarzadzenie Nr 8/2021
Wéjta Gminy Naruszewo
z dnia 20 stycznia 2021 r

w sprawie powolania wspélnej reprezentacji pracownikow do sprawy wyboru Instytucji
Finansowej zarzadzajgcej i wdrazajacej Pracownicze Plany Kapitalowe w Urzedzie
Gminy Naruszewo oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Naruszewo.

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 1,31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze zm.) w zwigzku z art. 7 ust. 4a ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 roku o pracowniczych planach kapitatowych (tj. Dz. U. z2020r., poz. 1342)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.
Powoluje sie wspélng reprezentacjg pracownikéw do wyboru Instytucji Finansowej
zarzadzajacej i wdrazajgcej Pracownicze Plany Kapitatowe w Urzedzie Gminy Naruszewo
oraz w jednostkach organizacyjnych Gminy Naruszewo, zwang dalej Reprezentacjg, w
sktadzie:

1) Pani Joanna Smutek — przedstawiciel Urzedu Gminy Naruszewo,

2) Pani Katarzyna Szymczak - przedstawiciel Gminnej Biblioteki Publicznej
w Naruszewie,

3) Pani Judyta Ruszkowska — przedstawiciel Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne]
w Naruszewie,

4) Pani Anna Bartkowska — przedstawiciel Zespotu Obslugi Placéwek Oswiatowych
w Naruszewie,

5) Pani Agnieszka Szuwara Podlaska — przedstawiciel ~Szkoty Podstawowej
w Radzyminku,

6) Pani Anna Raczkowska — przedstawiciel Szkoty Podstawowej w Naruszewie,
7) Pani Irena Anowska — przedstawiciel Szkoty Podstawowej w Krysku,

8) Pani Matgorzata Cieslak — przedstawiciel Szkoty Podstawowej w Zaborowie,
9) Pani Wanda Rudnik — przedstawiciel Szkoly Podstawowej w Nacpolsku.

' § 2.
1. Obstuge administracyjno — organizacyjng prac Reprezentacji ~ zapewnia Referat
Organizacyjny i Spraw Obywatelskich Urzedu Gminy Naruszewo.
2. W pracach Reprezentacji moga uczestniczy¢ inni pracownicy Urzedu Gminy Naruszewo
oraz jednostek organizacyjnych Gminy, a takze w charakterze ekspertow, osoby
niezatrudnione w strukturach Urzedu Gminy wskazane przez Wéjta Gminy.

§3.
Do zadan Reprezentacji, wskazanej w §1 nalezy:

1) analiza aspektow organizacyjno-prawnych oraz finansowych wprowadzenia w
Urzedzie Gminy Naruszewo oraz w jednostkach organizacyjnych Gminy Naruszewo
Pracowniczych Planéw Kapitatowych, zwanych PPK, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 4 pazdziernika 2018 1. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 1.

poz. 1342);



2) analiza warunkéw zarzadzania PPK oferowanych przez instytucje finansowe oraz
opracowanie propozycji kryteriow wyboru instytucji finansowej;

3) przygotowanie rekomendacji dotyczacych wyboru Instytucji F inansowej zarzadzajace]
i wdrazajacej Pracownicze Plany Kapitalowe w Urzedzie Gminy Naruszewo oraz
jednostkach organizacyjnych Gmin Naruszewo.

§4.
Reprezentacja przedlozy Wojtowl Gminy Naruszewo protokét koncowy z prac wraz z
rekomendacjami dotyczacymi wyboru Instytucji Finansowe]j zarzadzajacej i wdrazajacej
Pracownicze Plany Kapitatowe w Urzedzie Gminy Naruszewo oraz jednostkach
organizacyjnych Gminy Naruszewo, w terminie do 28 lutego 2021 roku.

§5.

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

/]
mgr inZa




