ZARZADZENIE NR 74/2021
WOJTA GMINY NARUSZEWO
z dnia 15 listopada 2021 roku
w sprawie okreélenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow i zastgpcow
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Naruszewo

na podstawie art. 39 ust. 3 w zwigzku z art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 1. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 1. poz. 1282 ze zm.)
zarzadzam:

1.
Ustali¢ dla kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Naruszewo:
1) maksymalng stawke wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 7000 ztotych
brutto miesigcznie,
2) maksymalng stawke dodatku funkcyjnego w kwocie 1000 ztotych brutto

miesiecznie.

§2.

1. Maksymalna kwota wynagrodzenia miesigcznego kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy Naruszewo nie moze przekroczyé kwoty 9400
ztotych brutto, wliczajgc w to: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za
wieloletnig prace, dodatek funkcyjny, dodatek specjalny.

2. Kwota wynagrodzenia miesigcznego obejmuje $wiadczenia powtarzalne
co miesigc z wylaczeniem $wiadczen jednorazowych.

§3.
Ustali¢ dla zastepcow kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy
Naruszewo:
1) maksymalng stawke wynagrodzenia zasadniczego W kwocie 6000 ztotych
brutto miesi¢cznie,
2) maksymalng stawke dodatku funkcyjnego w kwocie 700 ztotych brutto

miesiecznie.

§4.

1. Maksymalna  kwota wynagrodzenia ~ miesi¢cznego zastepcow
kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Naruszewo nie moze
przekroczyé kwoty 7900 ztotych brutto, wliczajac w to: wynagrodzenie
zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny.

2. Kwota wynagrodzenia miesigcznego obejmuje $wiadczenia powtarzalne
co miesiac z wylgczeniem $wiadczen jednorazowych.



§5.

Traci moc zarzadzenie nr 56/2013 Wojta Gminy Naruszewo z dnia 21
pazdziernika 2013 roku w sprawic ustalenia maksymalnego wynagrodzenia
kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy.

6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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