Zarzadzenie Nr 62/2018
Wojta Gminy Naruszewo
z dnia 3 pazdziernika 2018 roku
w sprawie wszezecia procedury naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze oraz
powolania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 1,315 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
ominnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 1. poz. 994 ze zm.) W zw. z § 3 ust. 2 pkt 3 1 ust.
3 regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzgdzie Gminy w Naruszewie wprowadzonego Zarzadzeniem Wojta
Gminy Naruszewo Nr 4/2014 z dnia 10 stycznia 2014 roku zarzgdzam:

§1
Wszczg¢ procedure naboru na wolne stanowisko urzednicze:
_referent ds. kancelaryjnych w Referacie Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich.

§2
Powola¢ Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze - referent ds. kancelaryjnych w Referacie Organizacyjnym i Spraw
Obywatelskich w skladzie:

I. Przewodniczacy Komisji: Tomasz Konczewski
2. Czlonek Komisji: Malgorzata Grabowska
3. Sekretarz Komisji: Elzbieta Lepak

§3
Powierzy¢ przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko urzednicze referenta ds.
kancelaryjnych w Referacie Organizacyjnym 1 Spraw Obywatelskich Komisji
Rekrutacyjnej okreslonej w §2 Zarzadzenia.

§4
Komisja Rekrutacyjna przeprowadzi nabor w oparciu o przepisy ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r.
poz. 1260 ze zm.) oraz regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Naruszewie wprowadzony
Zarzadzeniem Wojta Gminy Naruszewo Nr 4/2014 z dnia 10 stycznia 2014 roku

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia
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