Zarzadzenie Nr 159/2025
Wojta Gminy Rudna
z dnia 1 sierpnia 2025 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej i ustalenia
Regulaminu pracy Komisji

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2024 r., poz. 1465 z pdzn. zm.), art. 15 ust. 2a, ust. 2b, ust. 2d, ust. 2da, ust. 2f ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz. U. 22024 1., poz. 1491 z p6zn. zm.) zarzagdzam, co nastgpuje:

§1

Powotuje Komisje Konkursowa do opiniowania w 2025 r. ofert zlozonych w otwartym
konkursie na realizacj¢ zadania publicznego w obszarze ekologii 1 ochrony zwierzat oraz
ochrony dziedzictwa przyrodniczego - zgodnie z zatagcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wprowadzam Regulamin pracy Komisji Konkursowej w sprawie przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego w obszarze ekologii i ochrony zwierzat oraz
ochrony dziedzictwa przyrodniczego w brzmieniu przedstawionym w zataczniku nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2025 r.

WOJT GMINY RUDNA
Zbigniew Grabowski



Zatacznik nr 1 do
Zarzadzenia Nr 159/2025
Woéjta Gminy Rudna

z dnia 1 sierpnia 2025 r.

Sktad komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacj¢ zadania publicznego w obszarze ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego:

1) Ewelina Bilanska - Przewodniczaca Komisji Konkursowe;,

2) Emilia Lis - Sekretarz Komisji Konkursowe;j,

3) Weronika Brokowska - Czlonek Komisji Konkursowe;,

4) Agnieszka Bogdan — Czlonek Komisji Konkursowe;.

WOIT GMINY RUDNA
Zbigniew Grabowski



Zalacznik nr2 do
Zarzadzenia Nr 159/2025
Woéjta Gminy Rudna

z dnia 1 sierpnia 2025 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej
w sprawie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego
w obszarze ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego

§1

1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, obraduje na posiedzeniu zamkni¢tym, bez
udziatu oferentow. Sktad Komisji okre§la zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 159/2025
z dnia 1 sierpnia 2025 r.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci, Sekretarz.

3. Komisja dziala na posiedzeniach w obecnos$ci co najmniej 3/4 sktadu Komisji.

§2

Komisja przystepujac do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert, dokonuje

kolejno nastepujacych czynnosci:

1) otwiera koperty z ofertami,

2) ustala, ktore z ofert spetniajg warunki formalne okre§lone w zataczniku nr 1 do niniejszego
Regulaminu,

3) informuje oferentdéw o mozliwosci ich uzupetnienia i poprawienia,

4) odrzuca oferty niespelniajace przynajmniej jednego z wymogoéw formalnych okreslonych
w zatgczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu,

5) ocenia merytorycznie oferty spetniajace warunki okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz w ogloszeniu o konkursie,

6) przedstawia Wojtowi Gminy Rudna wyniki konkursu wraz z propozycja wysokos$ci dotacji
do akceptacji.

§3

Konkurs jest przeprowadzany gdy wplynie co najmniej jedna oferta nie podlegajaca
odrzuceniu.

§4

1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji Konkursowej poprzez
wypehienie tabeli oceny formalnej oferty wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.

2. W przypadku stwierdzenia przez Komisj¢ oczywistych omylek pisarskich, Komisja
informuje oferentow o mozliwosci ich uzupetnienia 1 poprawienia w terminie pig¢ciu dni
od daty pisemnego zawiadomienia za posrednictwem poczty tradycyjnej lub wiadomosci
elektronicznej. Nieuzupetnienie btedow w wymaganym terminie skutkuje odrzuceniem
oferty.

. Ocenie merytorycznej podlegaja wylacznie oferty speiniajace wymogi formalne.

4. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez cztonkéw Komisji poprzez
przyznanie okreslonej liczby punktéw w tabeli indywidualnej merytorycznej oceny oferty
wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

5. Dofinansowane zostang tylko te oferty, ktére otrzymajg, co najmniej 20 pkt stanowigcych

[98)



srednig liczbe punktow z sumy przyznanych punktéw z ocen indywidualnych, okreslonych
w tabeli oceny merytorycznej oferty wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu.

6. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.

7. Komisja wypracowuje stanowisko po zebraniu indywidualnych ocen wobec wszystkich ofert
i przedstawia je do akceptacji Wojtowi Gminy Rudna w formie pisemnej wraz z protokotem,
o ktorym mowa w § 5 niniejszego regulaminu oraz z propozycja przyznania dotacji.

8. Wojt Gminy Rudna podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert i wysokos$ci
dotacji w oparciu o przedtozone przez Komisje oceny i propozycje kwot dotacji.

§5

1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) oznaczenie miejsca i czasu trwania konkursu,

2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,

3) liczbe zgloszonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz w ogloszeniu o konkursie,

5) wskazanie ofert nieodpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w ogtoszeniu o konkursie,

6) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostata przyjeta - wraz z uzasadnieniem,

7) wzmianke o odczytaniu protokotu,

8) podpisy cztonkow Komisji.

2. Tabele: oceny formalnej oferty, indywidualnej oceny merytorycznej oferty oraz oceny
merytorycznej oferty winny stanowi¢ zataczniki do protokotu, o ktérym mowa w ust. 1.

§6

1. Komisja Konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 1., poz. 1491 z p6zn.
zm.), jezeli:

a) zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej,

b) wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej,

c) wszystkie powotane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu, na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 1., poz. 1491 z pdzn. zm.).

2. Cztonkowie Komisji Konkursowej sktadaja o$wiadczenie o bezstronnosci na pierwszym
posiedzeniu komisji.

3. Wzér oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2, stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego
Regulaminu.

4. Wojt Gminy Rudna w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 lit. ¢), dokonuje wytaczenia cztonka
Komisji.

WOJT GMINY RUDNA
Zbigniew Grabowski



Zatacznik nr 1 do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowe;j

TABELA OCENY FORMALNEJ OFERTY

do oferty o przyznanie dotacji ze srodkéw publicznych skltadanej na podstawie przepisow dziatu II rozdziatu 2

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz.

1491 z pézn. zm.).

Data wptywu oferty do Urzedu Gminy Rudna:

INAZWA OFCIEIITA: .o e e e e e e e e e e e e et eeee e e e e e e eea e aaeeeeeeeeaanaaaeeeeeeenenns

Lp. ' WYMAGANIA FORMALNE* TAK NIE

1. |Oferta wplyngta w terminie okreslonym w ogloszeniu
Oferta sporzadzona jest na druku zgodnym z wymogami Rozporzadzenia

2. |(Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 .
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057),

3 Oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym

* |konkursie ofert

4. |Oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji

5. |Podmiot prowadzi dziatalnos¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem
Oferta posiada wszystkie wymagane dokumenty:
a) kopie aktualnego odpisu z KRS, innego rejestru lub wyciag z ewidencji

6. |b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte

wspo6lng niz wynikajacy z KRS lub innego wtasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (-6w)

c¢) kopig aktualnego statutu organizacji pozarzadowe;j

d) dokument potwierdzajacy posiadanie bazy lokalowej do realizacji zadania
(jesli jest wymagana)

OFERTA 1 WYMAGANE DOKUMENTY SPELNIAJA WARUNKI FORMALNE
I JEST DOPUSZCZONA DO OCENY MERYTORYCZNEJ

* w odpowiednig kratke wstawi¢ znak ,, X"

Podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowe;:




Zatagcznik nr 2 do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowe;j

TABELA INDYWIDUALNEJ MERYTORYCZNEJ OCENY OFERTY

do oferty o przyznanie dotacji ze srodkéw publicznych sktadanej na podstawie przepiséw dzialu II ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1491 z p6zn.
zm.).

INAZWA OFETENLA: +vvreeerrereeeeceeeeresssssessessssssesssssesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses

Tytul zadania publicznego: ...

Skala Liczba
przyznanych Uwagi:
punktéow

Kryteria oceny
Lp. merytorycznej oferty oceny

1. | Mozliwo$¢ realizacji zadania | od 0 pkt
publicznego przez oferenta | do 5 pkt
(przygotowanie organizacyjne,
zaplecze techniczne i kadrowe,
przygotowanie organizacyjne,

doswiadczenie w realizacji
podobnych projektow,
adekwatnos¢ celow, rezultatow i
grup docelowych)

2. Ocena przedstawionej od 0 pkt
kalkulacji kosztéw realizacji | do 5 pkt
zadania, w tym
5 w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania
(przejrzystosé i szczegdtowose
kalkulacji, celowos¢ i
adekwatno$¢ planowanych
kosztow merytorycznych i
kosztow obshugi zadania w
stosunku do planowanych
rezultatdw, sposob oszacowania
wydatkow) lub (przejrzystosc,
efektywnos¢, oszczednosc,
rzetelno$¢, poprawnosé i
kompletnosc)

3. | Ocena proponowanej jakosci | od 0 pkt
wykonania zadania do 5 pkt
publicznego oraz kwalifikacje
i doswiadczenie oséb, przy
udziale ktérych zadanie
publiczne bedzie realizowane
(zaktadane cele i opis
zakladanych rezultatow
realizacji zadania, adekwatno$¢
celéw do zdiagnozowanych
potrzeb, liczba planowanych
wydarzen, konferencji, form




aktywnosci, liczba materiatow
informacyjnych, liczna
uczestnikow zadania,
charakterystyka grupy
docelowej i adekwatnos¢
sposobu rozwigzania jej
problemdéw/zaspokajania

potrzeb)
4. | Wysoko$¢ srodkéw wlasnych | od 0 pkt
oraz pozyskanych z innych do 10
zrodel na realizacje zadania pkt

5. | Planowany wklad rzeczowy, | od 0 pkt

osobowy w tym $wiadczenia | do 5 pkt

wolontariuszy i praca
spoleczna czlonkow

6. | Dotychczasowa wspélpraca | od 0 pkt
z Gming Rudna (rzetelno$¢ | do 5 pkt
1 terminowos¢ rozliczen,
osiggniecia i doswiadczenie
w realizacji podobnych
projektow we wspotpracy
z Gming)

Podpis Cztonkéw Komisji Konkursowe;j:




TABELA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Zalacznik nr 3 do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

do oferty o przyznanie dotacji ze srodkow publicznych sktadanej na podstawie przepisow dziatu II ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 z pozn.

zm.)

INAZWA OFEIEIITA ..c.iutieteiieieeieeteet ettt sttt b et b et b et s et e e e bt e bt s bt e b e b et e st ens eatentebeebeebeebese et et e st enesbeebenbenee
Tytul zadania PUDIICZNEZO: ....cc.eiuiiiiiiiiiieee ettt b bt et b et b bbbttt

................

................

................

Suma przyznanych punktéw
z podzialem na poszczegélne

Lp. . . | skala
Kryteria oceny merytorycznej | | | e | eeeeeeieenns | ceeeieennen
oferty oceny (imig i nazwisko (imig i nazwisko (imig i nazwisko (imig i nazwisko kryteria ocen Zgodnie Z oceny
cztonka komisji) cztonka komisji) cztonka komisji) cztonka komisji) indyWidualni,
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Mozliwosé realizacji
zadania publicznego przez | od
oferenta (przygotowanie 0 pkt
organizacyjne, zaplecze do
techniczne i kadrowe, S okt
przygotowanie p
organizacyjne,
doswiadczenie w realizacji
podobnych projektow,
adekwatnos¢ celow,
rezultatow i grup
docelowych)
2. Ocena przedstawionej
kalkulacji kosztéw od
realizacji zadania, w tym | pkt
5 w odniesieniu do zakresu | (o
rzeczowego zadania 5 pkt

(przejrzystos¢ i
szczegdlowos$¢ kalkulacji,
celowosc¢ i adekwatno$é
planowanych kosztow
merytorycznych i kosztow
obstugi zadania w stosunku
do planowanych rezultatow,

sposob oszacowania
wydatkow) lub
(przejrzystose, efektywnose,
oszczednosé, rzetelnose,
poprawnos¢ i kompletnosc)

Ocena proponowanej

jakos$ci wykonania zadania

publicznego oraz
kwalifikacje

i do$wiadczenie oséb, przy

udziale ktérych zadanie
publiczne bedzie

realizowane
(zaktadane cele i opis
zaktadanych rezultatow

od
0 pkt
do
5 pkt

realizacji zadania,




adekwatno$¢ celow do
zdiagnozowanych potrzeb,
liczba planowanych
wydarzen, konferencji, form
aktywnosci, liczba
materiatdéw informacyjnych,
liczna uczestnikéw zadania,
charakterystyka grupy
docelowej i adekwatnos¢
sposobu rozwigzania jej
problemdw/zaspokajania

potrzeb)
Wysokos¢ srodkow od
wlasnych oraz pozyskanych | ( pkt
z innych zZrddel na do
realizacj¢ zadania 10 pkt
Planowany wklad od

rzeczowy, osobowy w tym | ( pkt
Swiadczenia wolontariuszy | (o
i praca spoleczna czlonkéw | 5 pkt

Dotychczasowa wspolpraca| od
z Gming Rudna (rzetelno$¢ | ( pkt
i terminowos$¢ rozliczen, do
osiggnigcia i doSwiadezenie | 5 pkt
w realizacji podobnych
projektow we wspotpracy
z Gming)

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW Z OCEN INDYWIDUALNYCH
(suma wierszy od 1 do 6 w kolumnie 8)

SREDNIA LICZBA PUNKTOW Z SUMY OCEN INDYWIDUALNYCH
(warto$¢ z kolumny 8 w wierszu 7 podzielona przez liczbg cztonkdéw komisji niepodlegajacych
wylaczeniu)

Podpis Komisji:




Zatacznik nr 4 do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowe;j

OSWIADCZENIE

Cztonka Komisji Konkursowe;j:
IMig: oo

NaAZWISKO: o,

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania oS$wiadczam,
ze jestem/ nie jestem™® strong oraz nie pozostaj¢/ pozostaje* z jedng ze stron w takim stosunku
prawnym, ze wynik sprawy moze mie¢ wplyw na moje prawa lub obowigzki oraz, ze
postgpowanie konkursowe nie dotyczy/dotyczy* sprawy:

1. mojego matzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,

2. osoby zwigzanej ze mng z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

3. w ktorej bytem $wiadkiem lub bieglym albo bylem lub jestem przedstawicielem jednej ze
stron, albo w ktorej przedstawicielem strony jest jedna z os6b wymienionych w pkt 1 i pkt 2,
4. z powodu ktorej wszczgto przeciw mnie dochodzenie stuzbowe, postepowanie
dyscyplinarne lub karne,

5. w ktorej jedng ze stron jest osoba pozostajaca wobec mnie w stosunku nadrzednosci
stuzbowej,

6. organizacji pozarzadowej bioracej udziat w konkursie.

(podpis)

Rudna, dnia......cccoooevviiiiviiiiiiiiiiiiieine,

* niepotrzebne skresli¢



