Zarzadzenie nr 131/2025
Wéjta Gminy Rudna

z dnia 09 czerwca 2025 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Rudna

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 22024 r., poz. 1135), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1638) oraz § 35 pkt 1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzgdu Gminy Rudna wprowadzonego zarzadzeniem Nr 200/2024 Wojta Gminy Rudna
z dnia 31 lipca 2024 r. zarzadzam co nastgpuje:

§1
Zalacznik Nr 1 Tabela miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w kategoriach
zaszeregowania do Regulaminu wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Rudna wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 298/2021 Woéjta Gminy Rudna z dnia 02 listopada 2021 r. otrzymuje brzmienie o tresci
stanowigcej zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zmiana regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Rudna wchodzi w zycie po uplywie dwoch
tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow, poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Wéjt Gminy Rudna
/-/ Zbigniew Grabowski



Zatacznik Nr 1
do Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Gminy Rudna

Tabela miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
ustalonego w kategoriach zaszeregowania

MINIMALNY POZIOM MAKSYMALNY POZIOM
KATEGORIA WYNAGRODZENIA WYNAGRODZENIA
ZASZEREGOWANIA ZASADNICZEGO W ZASADNICZEGO W
7Y .0TYCH ZY.OTYCH

I 4.666 4.900
II 4.680 5.000
I 4.700 5.100
v 4.720 5.200
v 4.740 5.400
VI 4.760 5.700
VIl 4.780 6.100
Vil 4.800 6.300
IX 4.820 6.600
X 4.840 6.900
XI 4.870 7.200
XII 4.940 7.600
X1 5.040 8.100
XIv 5.150 8.600
XV 5.250 9.100
XVI 5.460 9.600

XVII 5.670 11.000

XVIII 5.880 12.000

XIX 6.200 13.000

XX 6.510 15.000




