WOJT GMINY RUDNA
Plac Zwyciestwa 15, 59-305 Rudna

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
Inspektor w Referacie Inwestycji

Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,

2) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

3) petlna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
4) nieposzlakowana opinia,
5) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na ww. stanowisku,

6) wyksztalcenie wyzsze 1 minimum 3 — letni staz pracy lub wyksztatcenie Srednie i minimum 5 — letni
staz pracy,

7) znajomos$¢ przepisOw prawa a w szczegdlnosci ustawy:
— prawo budowlane,

— 0 samorzadzie gminnym,

— Kodeks postgpowania administracyjnego,

— prawo zamoéwien publicznych,

— o finansach publicznych,

Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ obstugi komputera,

2) umiejetnos¢ pracy zespolowe;,

3) rzetelnos¢, doktadno$¢, samodzielnosé,

4) komunikatywnosc¢.

Do zakresu wykonywanych zadan na stanowisku bedzie nalezalo miedzy innymi:
1) okreslanie danych wyjsciowych do projektowania,

2) udzial w procesie udzielania zaméwien publicznych, w szczegdlnosci: przygotowanie opisOw
przedmiotu zamoOwienia, formulowanie warunkéw udzialu wykonawcow, praca w komisjach
przetargowych, konstruowanie tresci uméw i zlecen z wykonawcami na roboty budowlane, ustugi,
dostawy,

3) weryfikacja kosztorysow ofertowych, kalkulacji indywidualnych, kosztorysow powykonawczych
zlecanych robdt budowlanych,

4) monitorowanie i raportowanie wykonywanych robot budowlanych w oparciu o przyjete rozwigzania



dokumentacji projektowo-kosztorysowej danych przedsiewzie¢ inwestycyjno-remontowych oraz
harmonogramy rzeczowo-finansowe,

5) udzial w odbiorach czesciowych i koncowych realizowanych zadan inwestycyjnych i remontowych,

dokonywanie rozliczen finansowych, sporzadzenie dokumentéw majacych na celu przejecie srodka
trwalego uzyskanego w procesie inwestycyjnym,

6) biezaca kontrola nad wykonywaniem obowigzkéw przez inspektorow nadzoru w zakresie
prowadzonych robot,

7) nadzor nad realizowaniem zadan zwigzanych z przegladami gwarancyjnymi,
8) udziatl w opracowaniu budzetu Gminy, strategii rozwoju Gminy, wieloletniej prognozy finansowe;j,
9) sporzadzanie opracowan, sprawozdan o realizacji inwestycji,

10) udzielanie odpowiedzi na wnioski o udostepnienie informacji publicznej, interpelacje oraz wnioski
1 zapytania radnych, sottysow oraz mieszkancow w zakresie spraw merytorycznych nalezacych do zadan
referatu,

11) realizacja zadan inwestycyjnych wspoétfinansowanych ze srodkow zewngtrznych.
Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) wymiar czasu pracy — pelhy etat,

2) miejsce pracy - Urzagd Gminy Rudna, Plac Zwycigstwa 15,

3) rodzaj pracy — praca biurowa, przy komputerze, wymagajaca samodzielnosci.

W miesigcu poprzedzajacym date ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych
w Urzedzie Gminy Rudna w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV,

3) kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane wyksztatcenie,

4) kopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagany staz pracy, m.in. $wiadectw pracy, zaswiadczenie
o aktualnym zatrudnieniu,

5) o$wiadczenia o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw
publicznych,

8) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor dostepny na stronie
www.bip.rudna.pl),

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych znajdujacych sie w aplikacji
na stanowisko objete procesem rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w



zwigzku z przetwarzaniem ich danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Urzgdzie Gminy Rudna, Plac Zwycigstwa 15, 59-305 Rudna,
w kancelarii Urzedu — pok. nr 14, w terminie do dnia 13 grudnia 2024 r.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie opisanej: ,,Nabér na stanowisko Inspektor
w Referacie Inwestycji”.

Dokumenty, ktore wplyng do urzgdu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.
W przypadku przestania przez kandydata dokumentow poczta, za date ich doreczenia uwazac si¢ bedzie
dat¢ ich wptywu do Urzgdu Gminy Rudna.

Dodatkowe informacje:

Nabor na wolne stanowisko urzednicze odbedzie si¢ w dwodch etapach i przeprowadzi go komisja
powotana przez Woéjta Gminy Rudna.

I etap — polega¢ bedzie na analizie formalnej dokumentéw. O zakwalifikowaniu do dalszego etapu
konkursowego kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

II etap — polegac¢ bedzie na merytorycznej ocenie kandydatow, ktory bedzie sktada¢ si¢ z rozmowy
kwalifikacyjnej Iub testu wiedzy i kompetencji.

Po uptywie okresu 3 miesigcy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane przez
kandydatow dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Rudna (http://www.bip.rudna.pl) oraz umieszczona na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Rudna.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla osob bioracych udzial w procesie rekrutacji dostgpna
jest na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http://www.bip.rudna.pl w zaktadce: Informacja o ochronie danych osobowych — RODO.

Wojt Gminy Rudna
/- Zbigniew Grabowski



