UCHWALA NR XLII/583/2021
RADY MIEJSKIEJ W SRODZIE WIELKOPOLSKIEJ

z dnia 16 grudnia 2021 r.

w sprawie okreSlenia rodzajow $Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372 ze zmianami) oraz art. 72 ust. 1 14 w zwiazku zart. 91d pkt I ustawy z dnia 26 stycznia 1982 .
Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) Rada Miejska w Srodzie Wielkopolskiej uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ rodzaj swiadczen przyznawanych wramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych =z opieki zdrowotnej oraz warunki isposéb ich przyznania, w formie ,,Regulaminu
przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach iplacowkach, dla ktoérych
organem prowadzacym jest Gmina Sroda Wielkopolska™, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Fundusz Zdrowotny Nauczycieli tworza $rodki finansowe wyodrebnione w kazdym roku w uchwale
budzetowej Gminy Sroda Wielkopolska.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sroda Wielkopolska.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr VI/79/2007 Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej z dnia 26 kwietnia
2007 r. w sprawie okreslenia rodzajow §$wiadczen przyznawanych wramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli szkot i placowek oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Sroda Wielkopolska
oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Pawel Wullert
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XLII/583/2021
Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej
z dnia 16 grudnia 2021 r.

Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Sroda Wielkopolska

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. Niniejszy regulamin okre$la:

1. rodzaje §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej,

2. warunki przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej, wtym osoby uprawnione do
korzystania z tej pomocy,

3. sposob przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej.

Rozdzial 2.
Rodzaje §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

§ 2. 1. Fundusz Zdrowotny Nauczycieli tworzg $rodki finansowe wyodrgbnione w kazdym roku w uchwale
budzetowej Gminy Sroda Wielkopolska, z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotne;j.

2. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1 wydatkowane sa w danym roku budzetowym.
3. Srodkami finansowymi o ktérych mowa w ust. 1 dysponuje Burmistrz Miasta Sroda Wielkopolska.
§ 3. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:

1) przewlekta choroba,

2) dlugotrwatym leczeniem szpitalnym, konieczno$cia dalszego leczenia,

3) dlugotrwalym leczeniem specjalistycznym, rehabilitacjg lub wypadkiem,

4) zakupem lekow zwigzanych zchorobg bedaca podstawg wystawienia aktualnego zaswiadczenia
lekarskiego i zleconych przez lekarza,

5) pokryciem kosztow ptatnych badan diagnostycznych, ustug rehabilitacyjnych, konsultacji i hospitalizacji
zwigzanych z przewlekta choroba,

6) zakupem sprzetu, umozliwiajacego prace oraz niezbednego do przeprowadzania zaleconego przez lekarza
leczenia lub rehabilitacji,

7) leczeniem sanatoryjnym i uzdrowiskowym przyshigujacym na podstawie skierowania wystawionego przez
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego (np. turnusy rehabilitacyjne),

8) zakupem niezbgdnych wyrobow medycznych lub srodkow pomocniczych zleconych przez lekarza,
9) dodatkowej opieki nad chorym w domu, wymagajacej korzystania z ustug pielegnacyjno-opiekunczych.

§ 4. 1. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej udzielana jest w formie
jednorazowego bezzwrotnego §wiadczenia pienigznego o charakterze uznaniowym.

2. Wysokos$¢ przyznanego §wiadczenia uzalezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz okoliczno$ci ztym zwigzanych, majacych wplyw na sytuacje materialng
nauczyciela (przewlekty charakter choroby, zapewnienie dodatkowej opieki choremu itp.),

2) wysokos$ci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia,

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela.
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3. Uprawnienie do uzyskania $wiadczenia zdrowotnego nie przystuguje osobie dokumentujgcej poniesione
koszty, ktore zostaly zrefundowane przez inne podmioty.

Rozdzial 3.
Warunki przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

§ 5. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego s3:

1. Nauczyciele zatrudnieni w co najmniej potowie obowia,zuje}cego’ wymiaru zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Sroda Wielkopolska.

2. Nauczyciele emeryci, nauczyciele rencisci oraz nauczyciele otrzymujacy nauczycielskie $wiadczenia
kompensacyjne wywodzacy si¢ ze szkol, o ktorych mowa powyzej, objeci przez te jednostki pomoca socjalng.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania $wiadczenia jest zlozenie do dnia 30 wrzesnia danego roku wniosku
0 przyznanie pomocy zdrowotnej, stanowigcego zalgcznik nr 1 do regulaminu.

2. Do wniosku o ktorym mowa w ust. 1 nalezy dotaczyc¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie w zwigzku z choroba,

2) dokumenty imienne potwierdzajace poniesione koszty leczenia (rachunki, faktury za leczenie ,
za badania specjalistyczne, zakup lekarstw, sprzgtu rehabilitacyjnego i inne),

3) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczyciela.

3. W przypadku nauczyciela, ktory w wyniku wydarzen, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 nie jest zdolny do
osobistego ztozenia wniosku, wniosek o przyznanie $wiadczenia moze ztozy¢ upowazniony czlonek rodziny.
4. Ztozenie wniosku nie rodzi prawa do przyznania $wiadczenia.

§ 7. 1. Wniosek, o ktorym mowa w § 6 nauczyciel lub inna uprawniona osoba kieruje do Burmistrza za
posrednictwem dyrektora szkoty, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony.

2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach, wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej
sktada si¢ tylko do dyrektora jednej ze szkot.

3. Nauczyciele emeryci, rencisci i nauczyciele pobierajacy swiadczenie kompensacyjne sktadaja wniosek
do dyrektora szkoty, w ktorej byli zatrudnieni przed przejsciem na emerytur¢ lub rente. W przypadku
nauczycieli zlikwidowanych placowek wniosek wraz z wymaganymi dokumentami jest sktadany bezposrednio
w Urzedzie Miejskim w Srodzie Wielkopolskiej ul. Daszynskiego 5, 63-000 Sroda Wielkopolska, w zaklejonej
kopercie z dopiskiem ,,Wniosek o §wiadczenie z funduszu zdrowotnego nauczycieli”

4. Na wniosku dyrektor potwierdza zatrudnienie nauczyciela, a w przypadku nauczyciela emeryta, rencisty
i nauczyciela pobierajacego $wiadczenie kompensacyjne potwierdza fakt odejscia na emeryturg, rent¢ lub
s$wiadczenie kompensacyjne z danej szkoty.

5. Dyrektor opiniuje wniosek ipotwierdza zalgczone do niego dokumenty, a nastepnie przekazuje do
Burmistrza do 30 pazdziernika kazdego roku.

6. W przypadku, gdy wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej sktada dyrektor szkoty opinie, o ktorej
mowa w ust 5, wydaje Burmistrz.

7. Wnioski niekompletne, ktore nie beda uzupetnione w wyznaczonym terminie oraz btednie wypelnione
lub nieczytelne pozostang bez rozpatrzenia.

Rozdzial 4.
Sposob przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

§ 8. 1. Decyzjg o przyznaniu oraz wysokosci pomocy zdrowotnej lub decyzj¢ odmowng podejmuje
Burmistrz Miasta Sroda Wielkopolska. Wzor decyzji stanowi zalacznik nr 3 do regulaminu.

2. Decyzja, o ktérej mowa w ust.1 jest ostateczna i nie przystuguje do nie prawo odwotania.

3. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej udzielana jest raz w roku
budzetowym.

2. Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej bedzie uzalezniona od wysokosci
srodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie Gminy, liczby sktadanych wnioskow i sytuacji
materialnej rodziny wnioskodawcy.
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3. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli niewykorzystane w danym roku
kalendarzowym nie przechodza na rok nastepny.

§ 9. Wyptata $wiadczenia przyznanego nauczycielowi w ramach pomocy zdrowotnej dokonywana jest
przez szkote, po przekazaniu przez organ prowadzacy do budzetu szkoty srodkéw finansowych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. Wnioski ewidencjonowane sg w rejestrze prowadzonym jest przez Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu
Urzedu Miejskiego w Srodzie Wielkopolskiej, wzor stanowi zalgeznik nr 4 do regulaminu.
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Zatacznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ DLA NAUCZYCIELI
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Dane nauczyciela, ktorego dotyczy wniosek:

IMiQ 1 NAZWISKO. ...ttt
Adres ZamieSZKANIA. ......ouvueet ittt
Telefon KONtAKEOWY ...\ .e ettt et et e e e neas
Status nauczyciela (nauczyciel czynny zawodowo, emeryt, rencista)...........ooevvevreenennennnnn.
Nazwa szkoty, w ktorej nauczyciel byt lub jest zatrudniony:

Dane pelnomocnika upowaznionego do zlozenia wniosku*:

IMIQ 1 NAZWISKO. ...t
Adres ZamieSZKANIA. ......o.vuiee it
Telefon KONtAKIOWY ...\ttt e e ettt e e e e e e aaeas
*wypetnic¢ w przypadku, gdy wniosek sktada petnomocnik upowazniony do zlozenia wniosku
Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pomocy zdrowotnej z funduszu zdrowotnego.

Uzasadnienie:

(uzasadnienie powinno zawiera¢ m.in. informacje dotyczqce poniesionych przez nauczyciela kosztow
korzystania z opieki zdrowotnej, w szczegolnosci specjalistycznych ustug medycznych, zakupu lekarstw,
sprzetu  medycznego lub  ortopedycznego, rehabilitacji zdrowotnej, korzystania  z lecznictwa
uzdrowiskowego)

W zalgczeniu do wniosku przedktadam:
1. aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce leczenie w zwiagzku z choroba,
2. dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia (np. oryginaly faktur, rachunkow),

3. inne dokumenty uzasadniajace przyznanie zapomogi dla nauczyciela (wymienic jakie):

OSWIADCZENIA:
1. O$wiadczenie o sytuacji materialnej rodziny nauczyciela:

a) Liczba o0s6b w rodzinie (dotyczy wszystkich cztonkéw rodziny prowadzacych wspdlne gospodarstwo
dOmOWE) ..ot

b) Oswiadczam, ze S$redni miesigczny dochdéd brutto w przeliczeniu na jednego cztonka rodziny z roku
poprzedzajacego ztozenie wniosku, wyliczony na podstawie zeznania rocznego, wynosi:
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2. Oswiadczam, ze koszty przedstawione w dokumentach potwierdzajacych poniesione koszty leczenia
nie byly refundowane z innych zrodet.

3. W przypadku przyznania pomocy zdrowotnej w formie zasitku pieni¢znego na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli prosze o przelanie srodkéw na:

(miejscowos¢ i data) (podpis wnioskodawcy)

Potwierdzenie Dyrektora o zatrudnieniu (wymiar etatu) lub przejsciu na emeryture/rente:

(pieczec szkoty) (data i podpis dyrektora)
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO), informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z przyznawaniem pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli i nauczycieli emerytow i rencistow jest Urzad Miejski w Srodzie Wielkopolskiej
reprezentowany przez Burmistrza, ul. Daszyfiskiego 5, 63-000 Sroda Wielkopolska, email: um@sroda.wlkp.pl,
tel.: +48 612867700.

2. Burmistrz wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym mozna si¢ kontaktowaé w sprawach ochrony
Pani/Pana danych i realizacji praw z tym zwigzanych, pisemnie na adres urzedu lub poczta elektroniczng na
adres e-mail: iod@lesny.com.pl

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celach wypehlienia obowigzkow prawnych cigzacych na
administratorze, w tym w celu rozpatrzenia wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej, organizacji wyplaty
swiadczen, dokumentowania procesu rozpatrywania wniosku iwyplaty $§wiadczen, kontroli nad
wydatkowaniem $rodkow, ochrony praw i realizacji roszczen oraz w celach archiwalnych.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO
ijest niezbedne dla wypelienia obowigzkéw prawnych ciazacych na administratorze, ktére wynikaja
z art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372).

5. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych tu mowa odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych moga by¢ :
a) organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dzialajace na zlecenie organdéw
wladzy publicznej, w zakresie 1 w celach, ktore wynikaja z przepisdéw powszechnie obowigzujacego prawa;

b) inne podmioty, ktore na podstawie stosownych umoéw zawartych z administratorem (w tym podmioty
informatyczne, obsluga prawna),

c¢) wskazany przez Panig/Pana bank w zwigzku z realizacjg ptatnosci.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych wyzej
celow nie dtuzszy niz do rozpatrzenia wniosku i wyptaty $wiadczenia oraz czasu przechowywania na podstawie
odrgbnych przepiséw prawa archiwizacyjnego.

7. Ma Pani/Pan prawo dostgpu do swoich danych oraz ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.
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8. W zwiagzku ubieganiem si¢ o przyznanie pomocy zdrowotnej i wyptata $wiadczen Pani /Pana dane
osobowe nie bedg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia
sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie bedzie mogto by¢ zrealizowane; podobnie ze wzgledu na to, ze
podstawa prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, a dane nie beda przetwarzane wylacznie
automatycznie nie bedzie mogto by¢ zrealizowane prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

9. Pani/Pana dane nie bedg profilowane, ani nie bedg przetwarzane wylacznie automatycznie, zadna decyzja
nie bedzie podejmowana automatycznie.

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane za granice ani do organizacji mi¢dzynarodowych.

10. Jesli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa, ma Pani/Pan prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym w Polsce jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych, ul. Stawki 2,
Warszawa, z tym ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych
osobowych.

11. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale bez nich nie jest mozliwe ani rozpatrzenie wniosku,
ani wypflata §wiadczenia, dlatego w przypadku ich niepodania wniosek nie bedzie rozpatrzony.

(miejscowos¢ i data) (podpis wnioskodawcy)
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Zatacznik Nr 2 do Zalacznika Nr 1

Decyzja Burmistrza Miasta Sroda Wielkopolska

Dziatajac na podstawie uchwaly nr ................... Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej z dnia
16 grudnia 2021 r. w sprawie okre$lenia rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkow i sposobu ich przyznawania, po zapoznaniu si¢
z wnioskiem

- przyznaj¢ $wiadczenie w ramach pomocy zdrowotnej®, w WysoKoSCi: ....c.eevveeecreeeceeeeniveennne. 7t
(STOWNIE ZEOLYCR: ..eviiieiiciicecee ettt et e e b e e b e e seesbe e seesseensaenraas )
- nie przyznaj¢ pomocy zdrowotnej*

dla Pani/Pana*

(data i podpis Burmistrza)
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Zatacznik Nr 3 do Zalgcznika Nr 1

REJESTR WNIOSKOW O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

Status zawodowy
P-pracujacy/miejsce

rac Przyznana
pracy . kwota
. . E-emeryt/rencista/ Cel pomocy e . Data .
Lp. Imi¢ i nazwisko 5 . : Swiadczenia w .| Uwagi
S-otrzymujacy zdrowotnej ramach pomoc przyznania
nauczycielskie zdrowo tlI:e' y
Swiadczenie 1
kompensacyjne
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Uzasadnienie
do uchwaly Nr XLII/583/2021 Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej
z dnia 16 grudnia 2021 r.

w sprawie okre$lenia rodzajow Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

Zgodnie zart. 72 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r.
poz. 1762 ze zmianami), niezaleznie od przyshugujacego nauczycielowi i cztonkom jego rodziny prawa do
swiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzace szkoly przeznacza corocznie w budzetach
odpowiednie $rodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotnej oraz okre$lg rodzaje §wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki
i sposob ich przyznawania.

Zgodnie z art. 72 ust. 4 z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2021r. poz. 1761 ze
zmianami), uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1 zachowuja nauczyciele po przejsciu na emeryture, rente
lub nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne bez wzgledu na date przejscia na emeryture, rent¢ lub
nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne.

Zgodnie za$ zart. 91b ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r.
poz. 1762), do nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz polowa obowigzujacego wymiaru zajeé
nie stosuje si¢ przepisow art. 54 ust. 5, art. 72 i art. 86-90.

Kompetencja do podje¢cia uchwaty przez rad¢ gminy wynika z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021 r., poz. 1762), w my$l ktorego w przypadku szkot i placowek
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego, zadania ikompetencje organu prowadzacego
okreslone w 72 ust.1 — wykonuje odpowiednio: rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewodztwa.

Uzyskano pozytywna opinie Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego.

Podjecie niniejszej uchwaty w przedstawionym ksztatcie jest wiec uzasadnione i konieczne.

Id: 58CSE7A3-4D59-4DD3-AE72-DB8FB66E7376. Podpisany Strona 1
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