Nazwa organizatora:                                              Środa Wielkopolska …….….........................

………………………………………….

Imię i nazwisko/firma ..........................
..............................................................

Miejsce zamieszkania/ siedziba

..............................................................

Telefon .................................................

Burmistrz Miasta 

Środa Wielkopolska

WNIOSEK O ZEZWOLENIE

na przeprowadzenie imprezy masowej (artystyczno – rozrywkowej,             imprezy sportowej w tym mecz piłki nożnej)*

Zwracam się z wnioskiem o zezwolenie na przeprowadzenie imprezy masowej pod nazwą:

…………………........................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………

Miejsce, w którym impreza ma się odbyć (dokładny adres) ..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Czas rozpoczęcia i zakończenia....................................................................................................
Przewidywana maksymalna liczba osób, które mogą w niej uczestniczyć..................................
* niepotrzebne skreślić

Przedkładam następujące załączniki:

1. Opinie, bądź potwierdzenia wystąpienia z wnioskiem o niezbędnej wielkości sił i środków potrzebnych do zabezpieczenia imprezy masowej, zastrzeżeniach do stanu technicznego obiektu (terenu) oraz                        o przewidywanych zagrożeniach;

a) Komendanta Powiatowego Policji w Środzie Wielkopolskiej;

b) Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Środzie Wielkopolskiej;

c) Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki Zdrowotnej w Środzie Wielkopolskiej;

d) Powiatowego Państwowego Inspektora Sanitarnego w Środzie Wielkopolskiej;


2. graficzny plan obiektu (terenu), na którym ma być przeprowadzona impreza masowa, wraz                   

      z jego opisem, zawierający:

a)
oznaczenie dróg dojścia i rozchodzenia się osób uczestniczących w imprezie masowej, dróg ewakuacyjnych i dróg dojazdowych dla pojazdów służb ratowniczych i Policji,

b)
oznaczenie punktów pomocy medycznej, punktów czerpalnych wody do picia i do celów przeciwpożarowych oraz punktów informacyjnych,

c)
oznaczenie lokalizacji hydrantów przeciwpożarowych, zaworów, przyłączy wody, gazu i energii elektrycznej oraz innych elementów mających wpływ na bezpieczeństwo użytkowników obiektu lub terenu,

d)
informacje o rozmieszczeniu służb porządkowych oraz służb informacyjnych, rozmieszczeniu osób uczestniczących w imprezie masowej i ewentualnym rozdzieleniu ich według sektorów oraz                             o rozmieszczeniu punktów gastronomicznych i sanitariatów;


3.
instrukcję postępowania w przypadku powstania pożaru lub innego miejscowego zagrożenia w miejscu                    i w czasie imprezy;


4.
terminarz rozgrywek meczów piłki nożnej lub terminarz innych imprez masowych - w przypadku imprez masowych organizowanych cyklicznie;

  5.
informację o:

a)
liczbie miejsc dla osób na imprezie masowej,

b)
przewidywanych zagrożeniach bezpieczeństwa i porządku publicznego,

c)
liczbie, organizacji, oznakowaniu, wyposażeniu i sposobie rozmieszczenia służby porządkowej oraz służby informacyjnej;


6.
osobie wyznaczonej na kierownika do spraw bezpieczeństwa, w tym jego dane obejmujące: imię, nazwisko, numer PESEL, numer i datę wydania zaświadczenia o ukończeniu kursu dla kierowników do spraw bezpieczeństwa imprez masowych, a w przypadku imprezy masowej podwyższonego ryzyka dodatkowo numer i datę wydania licencji pracownika ochrony fizycznej drugiego stopnia;


7.
informację o sposobie zapewnienia identyfikacji osób biorących udział w imprezie masowej - w przypadku meczu piłki nożnej lub imprezy masowej podwyższonego ryzyka;


8.
informację o zainstalowanych urządzeniach rejestrujących obraz i dźwięk, o których mowa                          w art. 11;

9. w przypadku gdy właściciel, posiadacz, użytkownik obiektu lub zarządzający obiektem, na terenie którego ma być przeprowadzona impreza masowa, rozpoczął jego użytkowanie zgodnie z przepisami prawa budowlanego, a charakter imprezy masowej jest zgodny z przeznaczeniem obiektu, organizator                             do wniosku, dołącza ważne opinie, właściwych miejscowo: Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej i Powiatowego Państwowego Inspektora Sanitarnego; 

10.  dowód wniesienia opłaty skarbowej w wysokości 82 zł za wydaną decyzję w formie  bezgotówkowej na rachunek bankowy Gminy Środa Wielkopolska  nr  88 9084 0003 2211 0000 5975 0001.

……………………………………………

    


      (czytelny podpis wnioskodawcy)
Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (określane jako „RODO”) informuję, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta z siedzibą w Środzie Wielkopolskiej, ul. Daszyńskiego 5, 63-000 Środa Wielkopolska e-mail: um@sroda.wlkp.pl.

2. Informacje kontaktowe Inspektora ochrony danych w Urzędzie Miejskim w Środzie Wielkopolskiej, 

e-mail: iod@lesny.com.pl
3. Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane w celu wypełnienia obowiązku prawnego wynikającego z ustawy z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczeństwie imprez masowych, którym jest rozpatrywanie wniosków o wydanie zezwolenia na przeprowadzenie imprezy masowej i wydanie decyzji w przedmiotowym zakresie.

4. Odbiorcami danych są podmioty określone w przepisach prawa.

5. Przysługuje Panu/Pani posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem
6. Dane po zrealizowaniu celu, dla którego zostały zebrane, będą przetwarzane do celów archiwalnych i przechowywane przez okres niezbędny do realizowania przepisów dotyczących archiwizowania danych obowiązujących u Administratora. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne lecz niezbędne w celu realizacji zawartej umowy                           o pracę w oparciu o obowiązujące  przepisy prawa pracy, tj. w szczególności art. 221 Kodeksu pracy oraz przepisy rozporządzenia ministra pracy i polityki socjalnej z 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawców dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika. W przypadku braku wyrażenia zgody na ich przetwarzanie nie będzie możliwe  kontynuowanie umowy o pracę. 

9. Pani/Pana osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu.

……………………….………………….……………
Data, miejsce i podpis
	Wydanie 8
	OKiS.0143.3.2022



