OSWIADCZENIE PRACODAWCY
0O WYSOKOSCI OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS

w celu uzyskania dofinansowania kosztow ksztalcenia mtodocianego pracownika

(pieczec nagtdwkowa)

Swiadomy/a i uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci karnej za skladanie fatszywych zeznan,
wynikajacej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. z 2024 r., poz. 17)

oSwiadczam,*

ze W okresie 3 lat poprzedzajacych rok ztozenia wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia
mlodocianego pracownika podmiot,

(imie i nazwisko/nazwa, adres/siedziba firmy i adres podmiotu ubiegajgcego si¢ 0 pomoc de minimis)

otrzymala/nie otrzymal/a (niepotrzebne skresli¢) pomoc de minimis** w wysokosci ogodtem

W zalgczeniu: ***

L] wykaz otrzymanej pomocy,

miejscowos¢ i data podpis i pieczeé pracodawcy

* - w przypadku nieprzekazania lub przekazania nieprawdziwych informacji o pomocy publicznej lub o pomocy de
minimis, o ktorych mowa w art. 37 ust. 1 ustawy 2z dnia 30 Kkwietnia 2004 .
o0 postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz.U. z 2023 r., poz. 702) Prezes Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw moze, w drodze decyzji, natozy¢ na osobe lub podmiot kare pienigzng do wysokosci
roéwnowartosci 10 000 euro, zgodnie z art. 44 ust. 1 tejze ustawy.

** - pomoc de minimis w rozumieniu Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 1z dnia
13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz.U.UE.L.2023/2831 z 15.12.2023 r.)
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WYKAZ OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS

w celu uzyskania dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika

L.p.

Podmiot udzielajacy pomocy

Data udzielenia
pomocy

Warto$¢ otrzymanej pomocy
(brutto)

w (PLN)

w (EUR)

Laczna warto$¢ otrzymanej pomocy de minimis na dzien

ubiegania si¢ 0 pomoc

miejscowos¢ i data

podpis i pieczeé pracodawcy
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