Uchwata Nr XXII / 243 /04
Rady Miejskiej w Bobolicach
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie rocznego Programu wspOlpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi,
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami  jednostek
samorzadu terytorialnego narok 2005.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873; z 2004 r. Nr 64, poz.593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210,
poz.2136) Rada Miejska w Bobolicach uchwala, co nastepuje:

8 1.1. Przyjmuje si¢ ,Program wspéipracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi,
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami  jednostek
samorzadu terytorialnego narok 2005”, dalej przywotywany jako ,,Program”.

2. Program, o ktérym mowaw 8§ 1 stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Bobolic .

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik do uchwaty

Nr XXI11 / 243/ 04

Rady Miejskiej w Bobolicach
z dnia 29 grudnia 2004 r.

Program wspllpracy Gminy Bobolice z organizaciami pozarzadowymi, podmiotami
prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek samorzadu
terytorialnego na rok 2005.

|. Postanowienia ogblne
llekro¢ w Programie jest mowa o:
ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873);
Gminie —rozumie si¢ przez to Gming Bobolice,
Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Bobolic ;
Radzie Mig skigj - rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Bobolicach ;
Ur zedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miegjski w Bobolicach
podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowaw art. 3 ust. 3 ustawy;
dotacji —rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 69 ust. 4 pkt 1 ,,d” ustawy z 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2003 r., Nr 15, poz. 148, ze zmianami);
konkursie —rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktbrym mowaw art.11, ust. 2 ustawy.

II. Cele programu

1. Zintensyfikowanie wspotpracy samorzadu miasta z organizacjami  pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz podniesienie skutecznosci
i efektywnosci dziatan podejmowanych w sferze zadan publicznych.

2. Okreslenie zasad, obszaréw, kierunkow i form wzajemnej wspOtpracy oraz  udzielania
pomocy w/w organizacjom i podmiotom przez samorzad miasta.

I11. Uczestnicy programu wspotpracy

1. Organizacje pozarzadowe i podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy o0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Ilekro¢ mowa w Programie o organizacjach pozarzadowych
rozumie si¢ przez to réwniez podmioty okreslone w art. 3 ust 3 ustawy.

2. Program obejmuje podmioty wymienione w pkt 1 prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego lub dziatgjace w sferze pozytku publicznego, majace swoja siedzibg¢ na terenie
gminy Bobolice lub dziatajace narzecz jego mieszkancow.

V. Zasady wspOlpracy

1. Gmina moze przekaza¢ podmiotowi Programu do realizacji zadanie wiasne, przeznaczajac na
ten cel srodki finansowe.

2. Przekazanie srodkéw na realizacje danego zadania odbywa si¢ na podstawie umowy, zawartej
pomigdzy Burmistrzem ,a podmiotem Programu, przyjmujacym jego wykonanie.

3. Przekazanie srodkow publicznych w innej formie niz zapisane w ustawie odbywa si¢ zgodnie z
procedurami okreslonymi w ustawie o zamowieniach publicznych.



4.

5.

Burmistrz ogtasza konkurs ofert narealizacje zadan publicznych, wedtug priorytetow przyjetych
do realizacji w roku 2005.

Wspbtpraca odbywa si¢ przy zachowaniu nastepujacych zasad:

a) zasada pomocniczosci 0znacza powierzenie organizacjom pozarzadowym tych zadan, ktore
moga wykona¢ sprawnigj, taniej niz instytucje gminy.

b) zasada suwerennosci stron przejawia Si¢ w poszanowaniu autonomii  organizacji
pozarzadowych, nie narzucajac sobie nawzajem woli ingerowania w wewngtrzne sprawy
podmiotéw.

C) zasada partnerstwa oznacza wspOtprace ,,jak rowny z rownymi” na warunkach okreslanych
dobrowolng umowa.

d) zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych.

€) zasada uczciwe konkurencji i jawnosci zaktada ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspOtpracy opartych na rownych i jawnych kryteriach wspierania  finansowego i poza
finansowego organizacji pozarzadowych.

V. Obszar wspOtpracy.

Wspdlnym obszarem wspOtpracy sa wykonywane zadania publiczne przez samorzad Gminy na
podstawie okreslonych ustaw i dobrowolne podejmowanie realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe w ramach swojej dziatalnosci statutowey.

Program obgmuje swym zasiggiem sfer¢ zadan publicznych, wymienionych w art. 4 ustawy
realizowanych przez Gming, aw szczeg6lnosci zadan o zasiggu lokalnym, w zakresie:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe] oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0sdb; pomoc osobom niepetnosprawnym

podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomosci
narodowsej, obywatelskigj i kulturowsy;

dziatalnosci narzecz mniejszosci narodowych;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s0b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy oraz dziatalnosci wspomagajace] rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsigbiorczosci;

dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji;

upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
11) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym;
12) promocji i organizacji wolontariatu.

V1. Kierunki podejmowane] wspélpracy.

1. Umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspélnote lokalna, jej

tozsamos¢ i tradycje.

2. Stwarzanie warunkow do zwigkszania aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy.
3. Zwigkszenie udziatu mieszkancOw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw.
4. Efektywnigjsze wydatkowanie srodkéw publicznych.



5. Poszerzenie mozliwosci komunikacji organéw gminya z opinia publiczna.
6. Promowanie pozytywnych postaw oraz inicjatyw cennych spotecznie.
7. Realizacja zapisow Strategii Rozwoju Miastai Gminy Bobolice na lata 2003-2013.

VII. Formy wspotpracy

1. Zlecanie podmiotom prowadzacym dzialalnos¢ pozytku publicznego Iub dzialajacych w
sfer ze pozytku publicznego realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji naten cel.

a) Zlecanie zadan publicznych nastepuje na podstawie ustawy w trybie:

- otwartych konkursdw ofert ogtaszanych przez Burmistrza,, rozstrzyganych przez komisje
konkursowe,

- sktadania wnioskOw przez organizacje pozarzadowe z wiasnej inicjatywy.

Terminy sktadania wnioskéw okresli Burmistrz i poda do publicznej wiadomosci.

Ogtoszenie o konkursie jest publikowane w prasie lokalnej, aszczegbtowa tres¢ ogtoszenia

zamieszczana na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowe Urzedu Miejskiego i w Biuletynie

Informacji Publicznej.

b) Komisje konkursowe powotywane sa zarzadzeniami Burmistrza.

c) W przypadku powiazania cztonka komisji z rozpatrywana przez komisjg oferta,
cztonek komisji nie moze bra¢ udziatu w rozstrzyganiu w tej konkretnej sprawie.

d) Decyzj¢ ostateczna 0 przyznaniu dotacji podejmuje Burmistrz.

e) Informacja o wynikach konkursu oraz kwotach przyznanych dotacji podlega ublikacji na
gronie internetowe) Urzedu i w BIP.

f) Podmioty realizujace zadanie publiczne i dysponujace dotacja z Gminy na ten cel sa
zobowiazane do:
- przedstawienia pracownikowi wiasciwemu merytorycznie sprawozdania z wykonania
zadaniawraz z finansowym rozliczeniem zadania,
- udostepniania do wgladu oryginatow faktur (rachunkéw) dotyczacych rozliczenia finansowego
dotacji,
- podawania informacji o dofinansowaniu zadania ze srodkdw budzetu Gminy.

h) Dotacji nie mozna wykorzysta¢ na:
- prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
- realizacje zadan juz zleconych danemu podmiotowi przez inny samorzad,
- projekty dyskryminujace jakiekolwiek osoby lub grupy,
- prowadzenie dziatalnosci politycznej i zwiazkowe.

2. Pomoc Gminy w pozyskiwaniu zewnetrznych srodkéw finansowych z innych zrédet niz

budzet gminy. Pomoc ta obg muje nastepujace dziatania:

a) Informowanie organizacji o potencjalnych zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotac;i
oraz szkoleniach w tym zakresie.

b) Organizowanie szkolen i konsultacji z zakresu pozyskiwania funduszy zewngtrznych.

c) Nawniosek organizacji, wydawanie opinii do wnioskow.

d) Promowanie ciekawych programéw, na ktore mozna uzyskat srodki ze zrédet zewnetrznych.



3. Uczestnictwo we wspdlnych inicjatywach organizowanych zaréwno przez Urzad, jednostki
organizacyjne Gminy jak i organizacje pozarzadowe.

a) Organizowanie spotkan przedstawicieli wszystkich organizacji pozarzadowych dziatajacych na
rzecz mieszkancOw Gminy z organami samorzadu jako platforme wymiany pogladéw, prezentacji
najwazniejszych problemdw i dorobku organizacji pozarzadowych.

b) Udziat przedstawicieli samorzadu Gminy na zaproszenie w spotkaniach i przedsiewzigciach,
konferencjach organizowanych przez organizacje pozarzadowe.

4. Stwar zanie udogodnien organizacjom pozarzadowym w dostepie do lokali na prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego.
a) Organizacje moga ubiega¢ sie 0 wynajecie lokali z zasobow komunalnych na zasadach
okreslonych przepisami prawa miejscowego.
b) W miar¢ mozliwosci organizacjom udostgpnia si¢ pomieszczenia bedace w dyspozycji Gminy,
w celach odbywania spotkan, seminaridw, konferencji na warunkach okreslonych przepisami
wewngtrznymi.

5. Promocja, szczegblnie w srodkach masowego przekazu, dziatlalnosci pozytku publicznego,
prowadzone przez organizacje pozar zadowe i inne podmioty.

Propagowanie przez Urzad dziatan, przedsigwzig¢, realizowanych zadan przez organizacje
pozarzadowe moze dotyczy¢ tylko dziatalnosci pozytku publicznego.

6. Pomoc w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych.

Organizacje pozarzadowe, ktore zwrdca sie¢ do Burmistrza, moga uzyskaé pomoc W hawiazaniu
kontaktow migdzynarodowych z partnerami o podobnym profilu, dziatajacymi w szczeg6lnosci w
gminach partnerskich.

7. Uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarzadowych w zespotach o charakterze
doradczym i inicjatywnym.

Organizacje pozarzadowe maja prawo do inicjowania powotania wspélnych zespotdéw o charakterze
doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli branzowych srodowisk pozarzadowych oraz
z przedstawicieli administracji samorzadowej. Zwracajac Sig ztaka inicjatywa organizacja
przedstawia cel i zakres pracy takiego zespotu.

VIII. Priorytety w realizacji zadan publicznych

Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w roku 2005 we wspOtpracy z podmiotami Programu
przyjmuje sig:
1) w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob:
a) walka z ubostwem i przeciwdziatanie marginalizacji spotecznej;

b) realizacja programéw opiekunczych dladzieci z grup ryzyka;



C) pomoc rodzinomw prawidtowym wypetnianiu ich roli spoteczne;

d) pomoc osobom starszym;

2) w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sbb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsigbiorczosci:

a) tworzenie warunkéw dla podejmowania dziatalnosci gospodarczej i powstawania nowych
migjsc pracy;

b) wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci na obszarze miastai gminy,

C) promocja przedsigbiorczosci wsrod mtodziezy szkolnej i akademickiey;

d) promocja lokalnej przedsi¢biorczosci;

e) dziatania na rzecz tworzenia i rozwoju instytucji wsparcia dla sektora MSP;

f) promocja produktéw i marek lokalnych;

3.) w zakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych
a) promocja lokalnych lideréw Odnowy Wsi;
b) promocjai budowanie lokalnych produktéw kulturowych w tym imprez kulturalnych

4) w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania:
a) doskonalenie nauczycieli;
b) upowszechnianie wiedzy poprzez organizacje gminnych i ponadgminnych konkursow
przedmiotowych;

5) w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy:
a) dziatania narzecz turystyki kwalifikowane;
b) pomoc organizatorom imprez w podnoszeniu kwalifikacji i zdobywaniu uprawnien;
¢) wydawnictwa edukacyjne o charakterze krajoznawczo-turystycznym,

6) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:
a) wspieranie przedsiewzi¢¢ z zakresu budowy identyfikacji lokalnej,
b) wspieranie zadan zwiazanych z kultura i sztuka oraz ochrona dziedzictwa narodowego;
C) wspieranie przedsigwzig¢ 0 charakterze ponadgminnym oraz imprez z wieloletnimi
tradycjami i dorobkiem;

7) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) upowszechnianie sportu  wsrdd miodziezy szkolngj oraz srodowisku  0sdb
niepetnosprawnych;
b) szkolenie utalentowanych sportowo dzieci i mtodziezy;
c) szkolenie dzieci mtodziezy poprzez prowadzenie zajg¢ sportowych i organizacje rozgrywek
sportowych oraz imprez o charakterze sportowym, ze szczeg6lnym uwzglednieniem funkcji
zdrowotnych dzieci i mtodziezy,

8) w zakresie ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego oraz rozwoju obszarow wigskich:
a) wspieranie szeroko pojetej edukacji ekologiczney;
b) wspieranie dziatan majacych na celu réznicowanie dziatalnosci rolniczej i zblizonej do
rolnictwa, w celu dywersyfikacji dziatan na obszarach wiegjskich i tworzenia alternatywnych
zrodet dochodow;



9) w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym:
a) wspieranie inicjatyw propagujacych zasady bezpieczenstwa ruchu drogowego;
b) wspieranie dziatan w zakresie leczenia uzaleznien — realizacja programéw pracy z osobami
uzaleznionymi od alkoholu i wsp6tuzaleznionymi;
C) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie — organizacja i prowadzenie programow w zakresie
rozpoznawaniai przeciwdziatania zjawisku przemocy w rodzinie;
d) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnel i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania probleméw akoholowych i przeciwdziatania narkomanii;
€) wspieranie dziatan narzecz bezpieczenstwa publicznego, w tym bezpieczenstwa na wodach;

10) w zakresie promocji wolontariatu:
a) wspieranie organizacji prowadzacych centra wolontariatu;
b) promowanie ngjciekawszych inicjatyw.

| X. Postanowienia koncowe

1. Oceny wspbtpracy Gminy z podmiotami Programu w roku 2005 Rada Miejska dokonaw
pierwszym kwartale 2006 r.

2. Burmistrz Bobolic przedtozy Radzie Miejskigj zatozenia do Programu oraz priorytety na 2005 .
wraz z zatozeniami do budzetu na rok 2006.

3. Koordynacja wspotpracy Gminy z podmiotami Programu nalezy do zadan pracownika
wiasciwego ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.



