ZARZADZENIE Nr 146/2022
BURMISTRZ BOBOLIC A r 146/

UL. RATUSZOWA 1 BURMISTRZA BOBOLIC
76-020 BOBOLICE

z dnia 28 wrzesnia 2022 roku

W sprawie: opracowania materiatéw planistycznych do projektu budzetu gminy Bobolice
na 2023 rok oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2023-2035.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy 2z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. 2022 r., poz. 559 z pén. zm. ), art. 230 ust. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( t.j. Dz. U. 2022r., poz. 1634 z pdin. zm. )
oraz § 1 Uchwaty Nr XLIII/386/10 Rady Miejskie] w Bobolicach z dnia 27 sierpnia 2010 roku
w sprawie okreslenia trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy Bobolice,
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Ustala sie wytyczne do opracowania projektu uchwaty budzetowej na 2023 rok oraz do
wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bobolice zatozenia ogdlne, zgodnie z zatgcznikiem nr
1 do niniejszego zarzadzenia, okreslajace podstawowe zatozenia i wytyczne w zakresie
dochodow i wyda’tkéw budzetowych.

§2. 1. Zobowigzuje sig kierownikéw jednostek Organizacyjnych Gminy do opracowania
plandw finansowych na rok budzetowy 2023 oraz materiatéw do Wieloletniej Prognozy
Finansowej na lata 2023-2035.

2. Zobowigzuje sie kierownikéw referatdw oraz pracownikéw Urzedu zatrudnionych na
samodzielnych stanowiskach do opracowania wycinkowych plandw na rok budzetowy 2023
oraz materiatow do Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2023-2035.

§3. Kompleksowe i wycinkowe plany finansowe oraz materiaty do Wieloletniej Prognozy
Finansowej nalezy opracowaé¢ w formie tabelaryczno-wartosciowej, z mozliwoscia
wykorzystania zafaczonych formularzy wraz z czedcig opisowa, uzasadniajgca wykazane
i zaplanowane kwoty, wedtug wytycznych, zatgczonych do niniejszego zarzadzenia. Wzory
dokumentéw nie stanowig zamknietego katalogu, co oznacza, ze mogg by¢ uzupetniane
i modyfikowane, hez koniecznoéci kazdorazowego dokonywania zmian w zarzadzeniu.

§4. Przy opracowywaniu planéw i materiatow wycinkowych nalezy uwzglednié podstawowe
wskazniki, dane, prognozy, przepisy i postanowienia zawartych umdéw oraz zatozenia
i kierunki polityki spoteczno-gospodarczej panstwa i gminy na 2023r.




§5. Upowaznia sig¢ Skarbnika Gminy do weryfikacji planéw otrzymanych materiatow
planistycznych pod katem zgodnosci z zatozeniami | wytycznymi okreslonymi w niniejszym
zarzadzeniu.

§ 6.Plany finansowe i wycinkowe materiaty opracowane zgodnie z § 3i4 nalezy przekaza¢ w
terminie do 14 pazdziernika 2022 roku, do Skarbnika Gminy, w wersji papierowe;j i
elektronicznej na adres: skarbnik@bobolice.pl

§7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem pod;ﬂisania.
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- Zatacznik nr 1
s do Zarzadzenia Nr 146/2022
Burmistrza Bobolic
z dnia 28.09.2022r.

WYTYCZNE DO CZESCI OPISOWEI

( projekt budzetu na 2023 rok )

ZALOZENIA :

Zatozenia do projektu budietu Gminy Bobolice na rok 2023 zostaly opracowane
w oparciu o obowigzujgce przepisy prawne, w tym w szczegolnosci:
* ustawg o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego z 13 listopada 2003 roku {t.j. Dz. U,
22021, poz. 1672 z pdin. zm.);
* ustawg o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku (Dz. U. z 2022r., poz. 1634
zpédinzm. );
* uchwate Nr XLI11/386/10 Rady Miejskiej w Bobolicach z dnia 27 sierpnia 2010 roku w sprawie
okredlenia trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy Bobolice;
e zatozen podjetych w uzasadnieniu Uchwaty Budietowej na rok 2023 w sierpniu 2022 roku
przez Rade Ministrow

Przy opracowywaniu projektu budzetu nalezy wykorzystaé wskazniki- makroekonomiczne dotyczace
dochodow i wydatkow, przedstawione w ponizszych zatozeniach.

Zatozenia do projekiu budietu Gminy na 2023 rok naleiy formutowaé na podstawie analizy
przewidywanego wykonania budzetu w 2022 roku, wedtug stanu na dzien 30.09.2022r.,
w odniesieniu do realnych mozliwosci budzetowych Gminy. Gtéwnym celem polityki finansowe]
Gminy jest racjonalne planowanie dochoddw i wydatkow budzetu. Cel ten bedzie realizowany
poprzez dazenie do racjonalizacji wydatkéw biezacych. Ze wzgledu réwniei na sytuacje
makroekonomiczng kraju, spowodowang rosnacq i utrzymujacy sie inflacja planowana na poziomie
$redniorocznym w2023 roku w wysokosci 9,8%, ktéra w bezposredni sposdb wplywa na
ksztattowanie sie miedzy innymi kosztéw funkcjonowania i utrzymania jednostek, zmian dochoddw
gminy z tytutu udziatu w podatkach PIT i CIT - budzet Gminy na 2023 r. musi by¢ opracowany
z zachowaniem szczegdlne] ostroznosci budzetowej, z uwzglednieniem koniecznoéci ewentualnego
wprowadzenia korekt w trakcie procesu planowania zaréwno po stronie dochoddw, jak i wydatkdw
gminy, wynikajgcych z obserwacii i analizy potencjalnych zmian uwarunkowan ekonomicznych.

I. DOCHODY

Podstawg planowana dochoddw na 2023 rok bedzie plan wg stanu na 30.09.2022r. oraz
przewidywane jego wykonanie w 2022 roku z uwzglednieniem polityki panstwa w tym zakresie,

o ktérym mowa powyzej.
Ustalenie projektowanych kwot dochodéw budzetowych na rok 2023 i lata nastepne nastapi

w oparciu o:




— prognozy podstawowych wskaznikdw makroekonomicznych,

— przewidywane negatywne skutki finansowe spowolnienia gospodarczego dla dochoddw
Gminy w 2023 r;

— planowane zmiany systemowe w podatkach, w tym planowane lub przewidywane zmiany
przepiséw prawa lub zmiany faktyczne, ktére mogg nastapi¢ do korica 2022 roku;

—  przepisy podatkowe I prognozowane stawki podatkow i optat lokalnych z uwzglednieniem
Obwieszczenia Ministra Finansdw z dnia 28.07.2022r. {Dz. Urz. M.P z dnia 1 sierpnia 2022r.,,
poz. 731) oraz polityki gminy, w tym obowiazujacych ulg i zwolnied, na podstawie podjetych
uchwat;

— uchwaty Rady Miejskiej w Bobolicach w sprawie wysokoséci opfat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi;

—~ informacje uzyskane z Ministerstwa Finanséw i Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego
o przyznanych Gminie kwotach subwencji i dotacji celowych oraz prognozowanych wplywow
z tytutu udziatu w podatku dochodowym od osdb fizycznych;

—  przewidywane wykonanie w 2022 roku dochoddw z tytutu udziatu w podatku od oséb prawnych i
z innych podatkéw realizowanych za posrednictwem urzedéw skarbowych, z zastrzezeniem, iz
parametry przyjete do planowania obarczone sg ryzykiem nietrafnosci z uwagi na
nierozpoznane skutki kryzysu gospodarczego.

~ realizacje plandw i dziatant prorozwojowych przy utrzymaniu wysokiej absorpcji srodkow
unijnych w ramach perspektywy finansowej.

Gléwne 7rédta dochodéw budzetowych, tj. subwencja ogdlna (o$wiatowa, wyréwnawcza i
réwnowaigca), dotacje celowe na zadania zlecone gminie ustawami oraz zadania wtasne, a takie
udziaty w podatkach dochodowych budzetu pafstwa pobierane przez urzedy skarbowe (PIT i CIT) - 53
niezalezne od dziatarn Gminy, a od koniunktury gospodarczej oraz polityki podatkowej parstwa. Na
wielkoé¢ prognozy powyiszych dochoddw budzetu Gminy w 2023 r. istotny wplyw beda wigc miaty:
rozwdj sytuacji gospodarcze] determinowany prognozami Ministerstwa Finanséw w zakresie
czynnikéw makroekonomicznych.

Zasady planowania dochodow:

-dotacje celowe, subwencje i udziaty w PIT - wg zawiadomieri Ministerstwa Finansow oraz Krajowego
Biura Wyhorczego

-dochody wiasne - opisa¢ wg wzoru zatgcznika nr 2 poszczegdlne Zrodita dochodow wiasnych ze
wskazaniem sposobu i podstaw ich kalkulacji, w poréwnaniu do przewidywanego wykonania w 2022
roku oraz na podstawie planowanych w Gminie stawek podatkdw i optat lokalnych na 2023 rok,
okreélonych w uchwatach Rady Miejskiej w Bobolicach, z uwzglednieniem zmniejszenia wptywow
z tytutu zalegtoéci, udzielanych ulg podatkowych, itp. Dochody ze sprzedazy i dzierzawy mienia wg
przyjetych zasad przez gming;

<rodki bezzwrotne (dofinansowania  zewnetrzne) — w  wysokosciach  okreslonych

w umowach/porozumieniach z_uwzglednieniem faktycznych moiliwosci wptywu ich do budzetu
w 2023r. z tytufu refundacii poniesionych wydatkow ;

W przypadku braku odpowiedniego § w zataczniku - prosze o dopisanie brakujacej pozycji lub
opisanie rodzaju dochoddw bez koniecznosci zastosowania klasyfikacji budzetowe].



1. WYDATKI

Podstawg planowania wydatkéw na 2023 rok jest plan wydatkdw biezgcych na dzied 30.09.2022r.
oraz przewidywane wykonanie wydatkédw budietowych w roku 2022. Przewidywane wykonanie

wydatkdw podaje sie pomniejszone o wydatki o charakterze jednorazowym , majgce miejsce w 2022

roku. Kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposdb racjonalny i celowy z uwzglednieniem w

pierwsze] kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych i wynikajgcych z zawartych

umdw, majgc na uwadze zasade ograniczania wydatkdw do niezbednych.
Przy opracowywaniu projektu budietu na 2023 rok wykorzystano nastepujace wskazniki
makroekonomiczne przyjete w zatozeniach budietu gminy:

srednioroczny wzrost cen towardw i ustug konsumpcyjnych przyjety w wysokosci 6,0%;
minimalne miesieczne wynagrodzenie za prace:

od 1 stycznia 2023r w wysokosci 3 490 zi. brutto plus dodatek za staz pracy;

od 1 lipca 2023 w wysokoséci 3 600 zt. brutto plus dodatek stazowy.

zlecanie prac, ustug w oparciu 0 minimalng stawke godzinowg , stosowang do umdw zlecenia
na podstawie art. 7341 750 KC:

od 1 stycznia 2023 roku w wysokodci brutto 22,80 zt. /1 godz.;

od 1 lipca 2023 roku w wysokosci brutto 23,50 2. / 1 godz.

podwyzka wynagrodzen dla pracownikow w wysokosci 300 zt. brutto do wynagrodzenia
zasadniczego w poszczegolnych jednostkach, liczona od m-ca 1 stycznia 2023 r.
zastosowanie wynagrodzen dla nauczyciell wg przepisow rozporzadzenia MEN zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalhych stawek wynogrodzenia zasodniczego
nauczycieli, ogéinych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzanio za prace w dniu wolnym od pracy, obowigzujace na dzien sporzadzania
projektu z uwzglednieniem potencjalnych zmian. Ponadte nalezy uwzglednié projekt ustawy
budzetowej na 2023 rok przedstawiajgcy w art. 9 ust. 2 w zakresie ustalenia kwoty bazowej
dla nauczycieli, na podstawie art. 30 ust. 3 ustawy z dn. 26.01.1982r. - Karta Nauczyciela na
kwote 3 693,46 zi.

odpis na zaktadowy fundusz swiadczet socjalnych planowaé zgodnie z ustawg z dnia 4 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2012, p0z.592 z poin. zm.)
w zwigzku z projektem ustawy o szczegblnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji ustawy
budzetowe] na rok 2023. Do planowania wysokoscl odpisu podstawowego nalezy przyjac
kwote 1 662,97 zt. / 1 etat dla pracownika zatrudnionego w normalnych warunkach pracy,
natomiast w szczegdlnych warunkach pracy w wysokosci 2 217,29 z4,;

Odpis na ZFSS dla nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze zaje¢ w 2023 r. wyniesie
3 045,21 zt (110% kwoty bazowej z 1 stycznia 2019r).

Emerytow lub rencistéw i pracownikéw z orzeczeniem niepetnosprawnosci w stopniu
znacznym lub umiarkowanych odpis mozna zwiekszy¢ o kwote 277,16 zt.

Kwoty po przeliczeniu podad w zaokragleniu do petnych ztotych;

W przypadku wejscia w Zycie ustawy okofobudietowej na 2023 rok | przepisdw w tym
zakresie, nalezy je uwzglednic w sktadanych projektach plandw finansowych.

odpis 19 zt./ 1 mieszkanca sofectwa gminy, jednak nie mniej niz 1 000 zt., wg stanu na dzien
31.12.2021r. na 2023 rok. Zgodnie z Uchwatg Nr XXXVII1/323/22 Rady Miejskiej w Bobolicach
7 dnia 21 marca 2022 roku w sprawie nie wyrazenia zgody na wyodrebnienie w budiecie
gminy srodkow stanowigcych fundusz solecki w 2023 roku , sotectwa posiadajg odpis na




1 mieszkanca, do kidrego nalezy sporzgdzi¢ wnioski z planami finansowymi sotectwa, w
terminie wyznaczonym w informacji Burmistrza Bobolic, wedtug zasady uwzgledniajacej 50%
wydatkdw na dziatania trwate, tj. zakup materiatdéw i wyposaZenia lub ustug, srodkdow
trwatych stuzgcych podniesieniu estetyki sotectw.

» zasady i warunki przyznawania gminie dotacji na zadania wtasne z uwzglednieniem wkfadu
wiasnego gminy/jednostki;

Wydatki biezace zostang ustalone przy generalnym zatozeniu utrzymania dotychczasowego zakresu i
poziomu  ustug  publicznych  Swiadczonych  przez Gmine na  rzecz  mieszkancow,
zapewnieniem dyscypliny finansowe] w wydatkach biezacych 2023 roku i w latach nastepnych.
Istotnym czynnikiem determinujgcym wydatki objete zakresem reguty jest ksztattowanie sie kosztow
pracy w sektorze instytuci rzadowych i samorzadowych. Wysoki wskaznik inflacji planowany rowniez
na 2023 rok, znaczacy wzrost wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, niski poziom
bezrobocia, przybywajgce miejsca pracy, Program 500+ - sprzyja i uzasadnia do przewidywanego
wzrostu ptac w celu utrzymania zasobow kadrowych do prawidiowej realizacji zadan statutowych
w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych Gminy.

Zasada polityki wydatkowe] jest wzrost wydatkéw biezgcych ponizej poziomu wzrastu
dochoddw hiezacych w poszczegdlnych jednostkach.
Ponadto weryfikacja poszczegolnych pozycji wydatkow biezaeych pod katem ich racjonalnosci
i podjecie wiasciwych dziatar do eliminowania zbednych wydatkéw. Nalktadanie na samorzady coraz

wiece] zadan skutkuje w budiecie obnizeniem mozliwosci finansowych gminy na innych zadaniach
i wymaga od dysponentdw zwiekszania efektywnosci gospodarowania srodkami  publicznymi,
w szczegOlnosci, w obszarach, ktdre generujg najwyisze koszty biezace. Konieczne bedzie zwigkszenie
dyscypliny budzetowej w zakresie te] kategorii wydatkdw, m.in. poprzez rygorysiyczne respektowanie
zasady oszczednosci zdefiniowanej w ustawie o finansach publicznych jako uzyskiwanie najlepszych efektow
z danych naktaddw.

Wydatki prognozowane sg przy zatozeniu zapewnienia petnego sfinansowania tzw. ,wydatkow
sztywnych” { kosztdw obstugi diugu, zobowigzan wynikajgcych z zawartych umoéw, kosztow
zwiazanych z wynagrodzeniami, wydanymi decyzjami, $wiadczeniami spotecznymi, itp). Konieczna
wiec bedzie konsekwentna racjonalizacja wydatkow biezgcych, ktora pozwoli na optymalizowanie

srodkow finansowych przeznaczonych na rozwdj przy jednoczesnym ograniczeniu dynamiki przyrostu
wydatkdw biezgeych zwigzanych z biezgcym utrzymaniem i funkcjonowaniem poszczegolnych
jednostek organizacyjnych Gminy. Sg to warunki niezbedne do utrzymania stabilnosci finansowe]j
Gminy w 2023 roku i w latach nastepnych.

Priorytetem w zakresie planowania wydatkéw biezacych bedzie zapewnienie prawidiowego
funkcjonowania obiektow i urzgdzen infrastrukiury technicznej i spotecznej oraz zaspokojenie
biezacych potrzeb w zwigzku z planowang realizacjg zadan gminy, w tym zadan powierzonych.
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» Podjete zostang dziatania ograniczajace i racjonalizujgce wydatki biezgce budzetu gminy
(z wylaczeniem wydatkéw obligatoryjnych zwigzanych z obstugg dtugu, wydatkow
wyhikajacych z zawartych uméw diugofalowych i z innych umow, wydanych decyzji,
swiadczen spotecznych, itp.), tak by wysokos¢ faczna plandw finansowych poszczegdlnych
jednostek nie byta wyisza niz 2% w pordwnaniu do 2023 roku, co gznacza_ograniczenie

wydatkéw pozostatych.
» Planowane wydatki na ustugi i dostawe towardw zostang zwickszone wskaZnikiem

wynikajacym z przewidzianyeh tendencji wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych na
2023 rok maksymalnie © 6% z uwzglednieniem wprowadzonych na podstawie ustawy z
dnia 2 wrzesnia 2022r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektorych Zrddet ciepta
w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw rekompensat oraz dodatkéw dla podmiotow
wrazliwych.

> Planowane wydatki na remonty biezgce winny zawieraé¢ zakres remontu, opis, kosztorys
szacunkowy, informacje o podjetych decyzjach przez organ prowadzacy.

Zasady planowania wydatkow wtasnych i zleconych:

Przy opracowywaniu wydatkdw biezgcych nalezy uwzgledni¢ srednioroczny wzrost cen towardw
i ustug konsumpcyjnych na poziomie max 6 % i indywidualne] analizy planowanych wydatkéw
z uwzglednieniem wprowadzonych na podstawie ustawy z dnia 2 wrzesnia 2022r. o szczegdinych
rozwigzaniach w zakresie niektdrych Zradef ciepta w zwigzku z sytuacia no rynku paliw rekompensat,
dodatkow dla podmiotéw wrazliwych.

Sporzadzajac plany finansowe na poszczegdlne rozdziaty nalezy wyodrebnié plany na zadania wiasne
i_zlecone ( dotyczy jednostek: MGOPS, SDS Odnowa i Urzedu ).

1. Wynagrodzenia
Wydatki ustala siec wg stanu zatrudnienia na dzien 30.09.2022 r. z uwzglednieniem przewidywanego
zatrudnienia na dziern 31.12.2022r., wg formularza -zatgcznika nr 6 :

¢ podwyzka wynagrodzen dla pracownikdw do dyspozycji kierownikéw jednostek
w poszczegolnych jednostkach, w przeliczeniu na 1 pelny etat: 300 zt. brutto do
wynagrodzenia zasadniczego, liczona od m-ca 1 stycznia 2023 rokuy;

¢ dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracownikow planuje sie w wysokosci 8,5% sumy
wynagrodzenia, zgodnie z art. 4 ustawy o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow sfery budzetowej;

¢ placa minimalna na poziomie:
od 1 stycznia 2023r w wysokos$ci 3 490 zt. brutio plus dodatek za staz pracy;
od 1 lipca 2023 w wysokosci 3 600 zt. brutto plus dodatelk stazowy.

s fundusz ptac dla pracownikdw jednostek oswiatowych ustalany jest z podziatem na
pracownikow obstugi i administracji oraz nauczycieli, uwzgledniajgc odrebne kalkulacje {(wg
zatgcznika nr 6), w tym:

- wynagrodzenia zasadnicze,
- dodatki motywacyjne,




- odprawy emerytalne, rentowe,
- nagrody jubileuszowe,
- wzrost wynikajacy z planowanych awansow,
- nagréd uznaniowych,
- premii regulaminowych,
- dodatkdw pozostatych regulaminowych w wyszczegdlnieniem kazdego rodzaju

¢ Wynagrodzenia dla nauczycieli wg przepiséw Rozporzadzenia MEN zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimainych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkdw do wynagrodzenio zasadniczego
orgz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy. Nalezy $ledzi¢ przepisy w tym

zakresie;

¢ Nagrody okolicznosciowe — majgc na uwadze zalecenia RIO o braku podstaw do wypfat
nagrod okolicznoéciowych na podstawie art. 36 wust. 6 ustawy o pracownikach
samorzadowych, odstepuje sie od planowania wydatkdw na ten cel. Nagrody przyznaje sig
bowiem wytacznie za szczegdlne osiggniecia, ktdre nalezy przedstawi¢ w uzasadnieniu. Nie
tworzy sie zatem w jednostkach funduszu na ten cel. '

Wynagrodzenia bezosobowe — kwotowo z okresleniem rodzaju zlecen zlecanie prac, ustug w oparciu
o minimalng stawke godzinowsg , stosowang do umdw zlecenia na podstawie art. 734 1 750 KC
w wysokosci brutto:
od 1 stycznia 2023 roku w wysokosci brutto 22,80 zt. /1 godz.;
od 1 lipca 2023 roku w wysokoéci brutto 23,50 zt. / 1 godz.
okreslona w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2022r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimainej stawki godzinowej w 2023r
wyptacana ha podstawie wykazu godzin, stanowigcym zatgcznik do rachunku zleceniobiorcy;

2. Pochodne od wynagrodzen
Skiadli ZUS na ubezpieczenie spoteczne, Fundusz Pracy - wyliczenie wediug abowiazujgcych zasad
i przepisow prawnych, zatozen Burmistrza Bobolic okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

3. Odpis na fundusz socjalny - oblicza sie wg zatrudnienia na dzien 30.09.2022 roku,
z uwzglednieniem przewidywanego zatrudnienia na dzien 31.12.2022r., zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia MPIPS z dnia 9 marca 2009 roku w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na ZFSS, przyjmujac do obliczen kwoty bazowe:

a) dla pracownikdéw administracji i obstugi 1 662,57 zt. / 1 etat
b} dla nauczycizli kwota bazowa w wysokosci 3 045,21 21,
c) dla emerytdéw i rencistow w przypadku objecia takg opieka zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy
Karta Nauczyciela iart. 5 ust. 5 ustawy o ZFSS. - 277,16 zt,
Kwoty po przeliczeniu podaé w zaokragleniu do petnych ztotych;

Pozostafe wydatki bieigce,

rzeczowe, na hiezgce utrzymanie i funkcjonowanie jednostki { zakup materiaidw, usiug, ustug
remontowych, pofgczenia telefoniczne, szkolenia itp..}) — z wyszczegdinieniem kwotowym
poszczegdlnych rodzajow , np. $rodki czystosci, materiaty biurowe, opat (z
uwzglednieniem wprowadzonych na podstawie ustawy z dnia 2 wrzesnia 2022r. o szczegdlnych



C

vy

rozwigzaniach w zakresie niektorych Zrodet ciepta w zwigzku z sytuacig na rynku paliw rekompensat
oraz dodatkdw dla podmiotéw wrazliwych), itp..., serwisy oprogramowania, konserwacje/przeglady,
materiaty budowlane, podroze stuzbowe, energia, , ubezpieczenia, itp.

lezeli istnieje mozliwodé - podaé sposdb wyliczenia np.: media (energia, woda, c.0., nieczystosci)-
wartoéé faktury za ostatni miesiac ( wrzesien ) x 12 miesiecy x zaktadany wskainik wzrostu cen (6%)

4. Wydatki na pomoc spofecznq i rodzine:

— dodatki mieszkaniowe — wedlug wyliczenia:

Srednia miesieczna liczba przyznanych dodatkéw x $rednia kwota przyznanego miesiecznego dodatku
X 12 miesiecy.

- zasitki | pomoc w naturze

Wysokosé sredniej zasitku celowego, okresowego x liczha osdb, ktérym przyznano Swiadczenie na
dzienn 30.09.2022r., z uwzglednieniem prognozowanych zmian na 31.12.2022r. oraz wysokosci
przyznanej dotacji celowej z budzetu panstwa na zadania wtasne gmin;

- pomoc w zakresie dozywiania

Wedtug stanu na dzien 30.09.2022r. ilosC decyzji przyznajacych $wiadczenie z uwzglednieniem
wysokesci udziatu wtasnego gminy w dotacji celowej na dofinansowanie zadan wiasnych w tym
zakresie

- rodziny zastepcze

Wedtug  stanu  na  dzien  30.09.2022r, ilo$¢  decyzli  przyznajacych  swiadczenie
z uwzglednieniem prognozowanych zmian na 31.12.2022r.

- dziatalnoéé placéwek opiekunczo-wychowawczych

Wediug  stanu  na dzien  30.09.2022r. ilo$¢  decyzji  przyznajacych  $wiadczenie
z uwzglednieniem prognozowanych zmian na 31.12.2022r., itp.

5. Wydatki Rady i sottyséw:

Wedtug obowigzujacej kwoty bazowej z uwzglednieniem potencjalnych zmian w tym zakresie.
- Diety radnych — kalkulacja szczegdtowa wg wyliczenia : tlosc 0séb x stawka x 12 m-cy

- Inne wydatki : podréie stuzbowe , materialy oraz ustugi — kwotowo, wyliczenie statysiyczne
- diety sottysow - kalkulacja szczegdtowa wg wyliczenia @ ilos¢ osob x stawka x 12 m-cy

6. Opracowanio geodezyjne i wycena nieruchomosci:
Wyceny nieruchomosci i podziaty dziatek wedtug wyliczenia: ilos¢ x srednia cena (stawka)
Ogtoszenia o przetargach — kwotowo

7. Doksztafcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli ;
Wedtug przepisdw art. 70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela — 0,8% planowanych rocznych srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

8. Dowozenie uczniéw do szkot:

Wediug zawartych umodw, porozumieil z przewoznikami, rodzicami, wg stanu na dzien 30.09.2022r. z
uwzglednieniem prognozowanych zmian na 31.12.2022r. z wyszczegdlnieniem kosztow dowozu
dzieci niepetnosprawnych przez przewoznikow zewnetrznych craz prawnych opiekundw.




Wydatki inwestycyjne

planowane sg w horyzoncie jednorocznym — ujete w projekcie budizetu gminy oraz w horyzoncie
wieloletnim, gdzie ujmowane sg w Wieloletnie] Prognozie Finansowej Gminy na lata 2023-2035.
Konieczne bedzie dostosowanie WPF do mozliwosci dochodowych gminy.

Planujac wydatki majatkowe nalezy zapewni¢ w pierwsze] kolejnosci:

- srodki na realizacje inwestycji kontynuowanych,

- wspoffinansowanie projektéw realizowanych z wykorzystaniem sérodkéw z funduszy Unii
Europejskie] i z innych 2rédet.

- zadania, dla kitdrych prowadzone sg prace przygotowawcze , a takie skutki finansowe
naworozpoczynanych zadan ujetych w budzecie Gminy na 2023 rok i na budzety w kolejnych latach.
Podstawg przy wyborze zadan inwestycyjnych bedzie dotychczas obowigzuigcy Wieloletni Program
Inwestycyjny, ujety w przedsiewzieciach WPF, a w szczegdlnosci mozliwosé pozyskania
dofinansowania zewnetrznego, szczegdlnie ze srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej i
srodkéw krajowych.,

Ze wzgledu na poziom planowanych dochoddw — niewykluczona bedzie weryfikacja wydatkow
inwestycyjnych w trakcie roku budzetowego.

Zasady planowania wydatkéw inwestycyjnych :

Wydatki inwestycyjne ujmuje sie w imiennym wykazie zadan przewidzianych do realizacjj,
w uktadzie jak w zataczniku nr 4, w ktdrym nalezy podac:

- nazwe poszczegdlnego zadania oraz czy jest to zadanie kontynuowane czy noworozpoczynane

- zrodia finansowania { srodki wiasne, dotacje z budietu panfstwa, poiyczka na wyprzedzajgce
finansowanie, srodki ze Zrodet pozabudzetowych, refundacja , itp.) Jednoczeénie nalezy dokonad
analizy termindw realizacji inwestycii z uwzglednieniem roztoZenia czasowego w ciggu trwania
catego roku budzetowego, majac na uwadze kwartalne wptywy dochoddw do budzetu gminy, celem
zachowania plynnosci finansowej ). Przy zadaniach inwestycyjnych i majgtkowych nolezy dokonac
ich szczegdfowego opisu rzeczowego.

Plany finansowe dziatalnosci samorzgdowych instytucji kultury

opracowuje sie w zakresie przychoddw 1 rozchoddw w ujeciu rzeczowym wraz z uzasadnieniem
ujetych pozycjii z uwzglednieniem Zrédet finansowania na wydatki finansowane z dotacj
podmiotowej, ze srodkdéw wiasnych. Rodzaje kosztdw wg powyiszych metod. Dodatkowo nalezy

sporzadzi¢ zestawienie planowanych imprez kulturalnych, spotkas, itp... 2 wyszczegdlnieniem kwoty
wydatkow na poszczegdlne przedsiewziecia,

11l. WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA ( WPF )

Ujmuje sie w wers]i tabelarycznej wg zatgcznika nr 51 5a, tj.: Przedsiewziecia — tabela zbiorcza, wykaz
programow UE, wykaz programéw pozostatych, wieloletnich

W przypadku braku przedsiewzigé nie nalezy przedstawiac zatacznika nr 5 do planu.



Uwagi:

Opracowane materialy planistyczne naleiy opracowad nag podstawie powyiszych wytycznych
i dostarczyé¢ w wersji popierowej i elektronicznej do Skarbnika Gminy na adres:
skarbnik@bobolice.pl, w terminie do 14 pazdziernika 2022 roku.

W przypadku braku zapisu odpowiedniego § w zataczonych formularzach — prosze dopisal
odpowiednig pozycje, zgodnie z obowigzujaca klasyfikacjg budzetows. Stosowaé czcionke Arial
rozmiar 12.

Tabele, zestawienia, informacje nalezy sporzadzaé wytacznie w uktadzie pionowym.

Podane powyzej wskainiki sfuzy¢ bedg ocenie moziiwosci finansowych Gminy i nie mogg by¢

traktowane jako ostateczne wytyczne do stosowania w roku 2023,
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Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 146/2022

Burmistrza Bobolic

Dzial v z dnia 28 wrzesnia 2022.
Rozdziat ..ot
NAZWE ceererrriereeeanseeeersiensreesesreeresaeaesarssnaes saes
( prbjekt)
ZESTAWIENIE DOCHODOW NA ROK 2023
w zt.
Lp. wyszczegdlnienie §* Przewidywane | Plan na rok
wykonanie w budzetowy
2022 roku 2023

1 Wptywy z czesci opfaty za zezwolenie na | 0270

sprzedaz napojow alkoholowych w

obrocie hurtowym
2 Podatek od nieruchomosci 0310
3 Podatek rolny 0320
4 Podatek lesny 0330
5 Podatek od srodkdw transportowych 0340
6 Podatek od dziatalnosci  gospod. | 0350

Opfacany w formie karty podatkowej
7 Podatek od spadkdw 1 darowizn 0360
8 Optata od posiadania psow 0370
9 optata skarbowa 0410
10 Wptywy z optaty targowej 0430
11 Wplywy z optaty miejscowe] 0440
12 | Optata eksploatacyjna 0460
13 optata za trwaly zarzad,, uzytkowanie i 0470




Lp.

wyszczegolnienie

§*

Przewidywane
wykonanie w
2022 roku

Plan na rok
budzetowy
2023

stuzehnosci

14

optata za zezwolenia na sprzedaz
alkoholu

0480

15

Whplywy z innych lokalnych optat
pobieranych przez jst na podstawie
odrebnych ustaw

0490

16

Podatek od czynnosci
cywilnoprawnych

0500

17

Optata z tytufu uzytkowania
wieczystego nieruchomosci

0550

18

grzywny i kary pieniezne od ludnosci

0570

19

grzywny i kary pieniezne od oséb
prawnych

0580

20

Wptywy z optat egzaminacyjnych
oraz optat za wydawanie swiadectw,
dyplomow, zaswiadczen,
certyfikatdw i ich duplikatéw

0610

21

Wptywy z optat za zezwolenia

0620

22

Wptywy z tytutu optat i kosztow
sgdowych oraz innych optat
uiszczanych na rzecz Skarbu Panstwa
z tytutu postepowania sadowego i
prokuratorskiego

0630

23

Wplywy z tytutu kosztow
egzekucyjnych, optaty komorniczej i
kosztow upomnien

0640

24

Optata za korzystanie z wychowania
przedszkolnego

0660

25

Opfata za korzystanie z wyzywienia
w jednostkach realizujacych zadania

0670

)



Lp.

wyszczegolnienie

§*

Przewidywane
wykonanie w
2022 roku

Plan na rok
budzetowy
2023

z zakresu wychowania
przedszkolnego

26

Wptywy od rodzicow z tytutu optaty
za pobyt dziecka w pieczy zastepczej

0680

27

wplywy z réznych optat

0690

28

wptywy z najmu i dzierzawy
sktadnikow majgtkowych Skarbu
Paristwa, jednostek samorzadu
terytorialnego lub innych jednostek
zaliczanych do sektora finansow
publiczhych oraz innych umow o
podobnym charakterze

0750

29

Whptywy z tyt. przeksztatc. prawa
uzytk. wieczystego przystugujgcego
osobom fiz. w prawo wtasnosci

0760

30

wptywy z tytutu odptatnego nabycia
prawa whasnosci nieruchomosci oraz
prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomaosci

0770

31

wptywy z ustug

0830

32

wptywy ze sprzedaiy wyrobow

0840

33

wptywy ze sprzedazy sktadnikéw
majatkowych

0870

34

Wplywy z odsetek od dotacji oraz
ptatnosci wykorzystanych niezgodnie
z przeznaczeniem lub
wykorzystanych z naruszeniem
procedur

0900




Lp. | wyszczegllnienie §* Przewidywane | Plan na rok
wykonanie w budzetowy
2022 roku 2023
35 Odsetki od nieterminowych wptatz | 0910
tyt. podatkdw i optat
36 pozostate odsetki 0920
37 Whptywy z rozliczen/zwrotow z lat | 0940
ubiegfych
38 Wptywy z tytutu kar i odszkodowan | 0950
wynikajacych z umoéw
39 otrzymane spadki, zapisy i darowizny | 0960
w postaci pienieznej
40 wptywy z réznych dochodow 0970
41 Wotywy ze zwrotu dotacji 2910
wykorzystanych niezgodnie z przezn.
lub pobranych w nadmiernych
wysokosciach
42
43
DOCHODY RAZEM X

{Gtéwny ksiegowy, sporzadzajacy) {data)

{Kierownik jednosiki)




*paragrafy nalezy dostosowaé do potrzeb jednostki, zgodnie z klasyfikacjg budietowg




Zatgeznik Nr 3

do Zarzgdzenia Nr 146/2022
Burmistrza Bobolic

z dnia 28 wrzesnia 2022 r.

PROJEKT
ZESTAWIENIE WYDATKOW NA 2023 ROK

dostosowac wprowadzajac potrzebne rozdzialy | paragrafy klasyfikacji budzetowe], dla zadar zleconych
nalezy sporzadzié odrebne plany finansowe

Plan ©
:5
Dz, | Rozdz § Wyszczegodlnienie przewldywane E
oneiew 20 | o vazozar, | 5
na 30.09.2022
L T T T e T Rl 0| #ents
.................................. 0 O #HiH#
Dotacje celowe z budietu na finansowanie lub dofinansowanie prac
2720 [remontowych i konserwatorskich obiektéw zabytkowych przekazane HHHRHE
jednostkam niezaliczanym do sektora finnaséw publicznych
2820 Dotacja celowa z Pudfetu na finanso'wanie lub dofinansowanie zadan
zleconych do realizacji stowarzyszeniom
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan
2830 [zleconych do realizacji pozostatym jednastkom niezaliczanym do THEHHEHE
sektora finanséw publicznych
Zwrot dotacji oraz platnodci, w tym wykorzystanych niezgodnie z
zoto) e e e i o —
nadmiernych wysokogciach
2000 | reoule st e T i
3000 [wptaty jednostek na panstwowy fundusz celowy IHEHHHE
3020 |wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzei HEHERHE
3030 [Réine wydatiki na rzecz osob fizycenych THHHHEH
3110 |Swiadczenia spoleczne FHHHERE
3240 |stypendia dla ucznidw* ‘ SR
3250 |Stypendia raine HHHHARR
3260 |inne formy pomacy dla ucznidw P
4010 |wynagrodzenia osobowe pracownikdéw THHEHHEE
4040 |Dodatkowe wynagredzenie roczne AR
4100 [wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne FHHHEREE
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spofeczne HHEHEHET
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy FHHHEE
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne T
4140 |wptaty na PFRON THHHHEHE
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe FHHHEEHE
4210 |Zakup materiatéw | wyposaienia THEHHEHE
4220 |Zakup $rodkéw zywnosci M
4230 |Zakup lekdw, wyrobow medycznych [ produktdw bicbdjczych THE
A24Q  |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek IHEHEBHE
4260 |Zakup energi FHEHHHE
4270 |Zakup ustug remontowych Hig
4280 |zakup ustug zdrowotnych FHEHHEE
4300 |Zakup ustug pozostalych R
4330 |Zakup ustug przez JST od innych JST SR
4340 Zakup ustug remontowo-ko.mserwatu.rsk.ich dotyczacyc.h chiektéw I
rabytkowych bedgcych w uzytkowaniu jednostek budzetowych
4360 Dpia.ty z t.yttﬂu.usiug te.!ekomunikacyjnych swiadczonych w ruchomej ;
publicznej sieci telefoniczne]
4390 |zakup ustug chejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii HHHAHHE
4410 |Podrdie sluzbowe krajowe HHIHEHHE
4420 [Podréie slutbowe zagraniczne I




4430 [Roine oplaty i skladki I
444() |Qdpis na zaktadowy fundusz $wiadczer secjalnych HERHEH
4480 |Podatek od nieruchomosci HHEHHR
4530 Podatek od towaréw i ustug (VAT) A
4610 |Koszty postepowania sgdowege i prokuratorskiege HHHHBREE
4700  |Szkolenia pracownikdw FHEHHREHE
479  |wynagrodzenia osobawe nzuczyciell
479001 [wynagrodzenia dla nauczycieli
479002 nagrody jubileuszewe, odprawy emerytalne i rentowe oraz ekwiwalent
za niewykorzystany urlop dla naucrycieli
479003 |nagrody uznaniowe dla nauczycieli
4810 |Rezerwy HHHERHE
wydatki na zakup i objecie akcji, wniesienie wikiaddw do spitek prawa
B010 |handlowege oraz na uzupeinienie funduszy statutowych bankéw HEEHEH
paristwowych i innych instytucji finansowych
B050 |wydatki inwestycyine jb THHEHEE
BOB0  |wydatki na zakupy inwestycyine jb FHHEEHAE
THHHERHE
THEHHEHE
------ O : ) R
3020 |wydatki osobowe niezaliczone do wynagredzen HHEHHEHRE
3030 |Rdine wydatki na rzecz osdh fizycznych FHEGHEEE
3110 |Swiadczenia spateczne HEEHHRE
3240 |Stypendia dla uczniéw* HHHHBHEE
3250 |Stypendia roine HHHEEHE
3260 {inne fermy pomocy dla ucznidw HEHEERE
4010 |wynagrodzenia osobowe pracownikow I
4040 |Dodatkewe wynagrodzenie roczne HHHA
4100 |wynagrodzenia agencyjno-prowizyine HHHHEHE
4110  |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne THEEHRHE
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy FHHERHEE
4130 [sktadki nz ubezpieczenie zdrowotne fre
4140 |wplaty na PFRON FHHHBHEE
4170 |Wynagrodzenia bezosobaowe iHHHEEHE
4210 |Zakup materialéw | wypasaienia HHEHERHE
4220 [Zakup Srodkéw iywnosci HHEHEE
4230 |Zakup lekéw, wyrobdw medycznych I produktéw biobdjczych HHHHEHN
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznyeh i ksigzek FHEHHE
4260 |Zakup energii prevrrTe
4270 |Zakup ustug remontowych tHERBHEE
4280 |Zakup ustug zdrowotnych HHEHHEHEE
4300 |Zakup ustug pozastatych HEHHEHE
4330 |Zakup ustug przez ST od innych IST FHEEHEE
Zakup ustug remontowo-konserwatarskich dotyczacych cbiektow i
4340 zahytpkowycgh bedgcych w uzytkowaniu jednustik Eutiietowych
4350 |Zakup usiug dostepu de sieci Internet R
4380 Opfa.ty z tf/‘tfliu‘ ustug te.lekor‘nunikacyjnvch $wiadczonych w ruchomej g3 a3
publicznej sieci telefoniczne]
4370 Opii?ty z t\,’tl:ﬂu us.fug téle'ko.munikac.yjnyc‘h fwiadczonych w S
stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej
4390 lzakup ustug ohejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii HHHRRE
4410 |Podréie stuzbowe krajowe HHHHHE
4420 {Podréie stuzbowe zagraniczne HHHERE
4430 |Réine oplaty i sktadki HHHHEHE
4440 [0dpis na zaktadowy fundusz éwiadczed socfalnych HHEHHE
4480 |Podatek od nieruchomasci FHHHAHEH
4530 |Podatek od towardw i ustug (VAT) TR
4610 |Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego HHEHEHEE
4700 [szkolenia pracawnikéw HEHEH
4810 [Rezerwy RS
O s
6050  |wydatki inwestycyine jb HHiHHE
6060 |wydatki na zakupy inwestycyjne jb R




€
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HiHHRHE

3020 |Wydatki osebowe niezaliczone do wynagrodzen HERHAH
4010 |Wynagrodzenia csobowe pracownikéw HERHAH
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne HHEEH
4110  [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne HHHBERE
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy IHHHHHRE
4170 |Wynagrodzenia bezoschowe IHHBHHEE
4210 |Zakup materialdw i wyposazenia FHEHHEE
4220 |Zakup $rodkdw zywnosci THEHRHE
4260 |Zakup energii HEHHEH
4270  |Zakup ustug remontowych HEHEHE
4280  |Zakup ustug zdrowotnych B
4300 |Zakup ustug pozostatych . HHHHHRHE
4350 |Zakup ustug dostepu do sied Internet HHHEHHEHE
4360 |Oplaty z tytutu ustug telek. telefonii komérkowe] THEHHRH:
4370  |Oplaty z tytutu ustug telek. telefoni stacjonarnej HHEHHHH
4410 |Podréze stuzbowe krajowe THEHHHE
4430 |Réine oplaty i sktadki FHHHEREE
4440  [Odpis na fundusz éwiadczeri socjalnych FHERERHE

3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeri TR
3030 |Réine wydatki na rzecz oséb fizycznych HHEHE
3110 |Swiadczenia spoteczne HHEHE
3240 |Stypendia dla ucznidw* R
3250 |Stypendia rdine frmasinssas
3260 |Inne fermy pomaocy dla ucznidw THHEHHHE
4010 [wynagradzenia osobowe gracownikéw HHHBHHE
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne RN
4100 |Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne HHHHHE
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne R
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy IHHHHEHE
4130 |Skladki na ubezpieczenie zdrowotne THEHHHHE
4140 wptaty na PFRON THEHEEE
4170 |wynagrodzenia bezosobowe FHEHHEHE
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia THEHHHEE
4220 |Zakup $rodkdw zywnosci FHER S
4230 |7akup lekdw, wyrobdw medycznych i produktow biobojezych FHEHHEE
424() |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek THEHHHE
4260 |7akup energii FHEHHERE
4270  |Zakup ustug remontowych FHEHHERE
4280 |Zakup ustug zdrowotnych HHEHEHEE
4300 |Zakup ustug pozostalych THEHHHHE
4330 |Zakup ustug przez JST od innych JST SHEHHEYE
a0 e e ooy
4350 |Zakup uslug dostepu do siedi Internet HEHHHEE
Optaty z tytutu ustug telekomunikacyjnych swiadczonych w ruchome]
4360 pEin:zne;‘siecw' te[e?on\'cznej . ! : i
4370 | ovame pobnesne e sotomane] b
4390 |zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinit T
4410 |Podréze stuzhowe krajowe THEHHHHE
4420 |Podréze stuzhowe zagraniczne A
4430 |Rézne oplaty i sktadki A
4440 |0dpis na zakladowy fundusz éwiadczed socjalnych tHEHHHEE
4480 |Podatek od nferuchomosci HHH T
4530 |Podatek od towaréw i ustug (VAT) THHARHE
46170 |Koszty postepowania sgdowego | prokuratorskiego THHEEHEHNE
4700 |[Szkolenia pracownikdw R
4810 |Rezerwy R




wydatki na zakup i objecie akcji, wniesienie wktaddw do spdtek prawa

6010 handlowego oraz na uzupetnienie funduszy statutowych bankdw iy

6050 |wydatki inwestycyine jb FHHHEHE

B0B0 |wydatki na zakupy inwestycyjne jb HHHBRE
HHEHEHHE

OGOLEM PLAN FINANSOWY

i




Zatgcznik Nr 4
do Zarzadzenia Nr 146/2022
Burmistrza Bobolic
z dnia 28.09.2022r.

WYKAZ ZADAN INWESTYCYJNYCH DO REALIZACI W 2023 ROKU*

wlasne gminy

W tym:
Zrédia
] . N finansowania: Wartos¢ Wartosé
Opls rzeczo“ry In“!estyc‘]l Koszty []Otacje, Srodii doﬁnansm_vanla dﬂﬁﬂﬂIlSO\V{I‘}.’llﬂ,
Lp. | Nrewa Kortymuowana zadania | Pozabudictowe | zﬁ'z%a?fku* rczililnﬂf:?l
P- inwestyeji HOWOr0ZPOCZYRANA , w tym UE w kolejnych
Zrédla finansowania ( nazwa latach 2024-...%
Programu,
itp.), srodki

fn

*Naleiy wpisaé zadania jednoroczne, w tym wynikajgce z aktualnej na 30.09.2022r. Wieloletniej Prognozy Finansowej

Gminy Bobolice na lata 2022-2035; warto$¢ dofinansowania nalezy wpisac w 2023 roku jedynie w przypadku realnej

mozliwosci wplywu érodkdw do budietu gminy, w przeciwnym przypadku — wpisaé w pozycji w kolejnych latach;




WYKAZ PRZEDSIEWZIEC
do Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Bobolice
na lata 2023-2035

Zatgeznik Nr 5
do Zarzgdzenia Nr 146/2022
Burmistrza Bobolic
z dnia 28.09.2022r.

Definicja przedsiewzie¢ wg WPF Gminy — za przedsigwzigcia uznaje si¢ zadania biezace
1 inwestycyjne przekraczajgce rok budzetowy 2023 lub zaplanowanych na lata 2022-2023 i
wiecej, ktore przedstawia sie wedlug kwot wynikajagcych z zawartych umow lub np.
kosztorysow oraz zrddel ich finansowania:

Wydatki na programy, projekty lub zadania zwigzane z programami
realizowanymi z udzialem $rodkéw UE, z tego :

Wydatki biezgce:
Lp. | Nazwaicel | Jednostka Okres faczne Limit Limit Limit
zadania odpowiedzialna | realizacji | naklady wydatkéw | wydatkésy | zobowigzan®
za realizacje, w latach | finansowe' | na 2023 na 2024.2
rozdzial od | do
klasyfikacji
budzetowej
Wydatki majgtkowe.
L/) Lp. | Nazwa i cel | Jednostka Okres FLaczne Limit Limit Limit
zadania odpowiedzialna | realizacji | naklady wydatkéw | wydatkéw | zobowigzan?®
za realizacje w latach | finansowe' | na 2023 na 2024..°
od | do

W przypadku zadania kontynuowanego nalezy podaé kwote wydatledw lacznie juz z wykonanymi w
poprzednich latach
bl -1 ey, . . .. . N oy . PR

W przypadku wigkszej ilosci lat realizacji zadania nalezy dostawi¢ odpowiednig tlos¢ kolunin na planowany
olcres realizacji zadania
3 . . . - . . - . - . . .e . o

Za limit zobowigzan uznaje sig limit wydatkow na wszystkie lata realizacji zadania pomniejszony o zawarte
Juz umowy w poprzedunich latach, tj. 2022 i wezednigjszych zwigzanych z przedmiotowym przedsigwzigciem




IL Wydatki na programy, projekty lub zadania zwigzane z umowami

partnerstwa publiczno-prywatnego:

Wydatki biezgce:
Lp. | Nazwaicel | Jednostka Olkres Laczne Limit Limit Limit
zadania odpowiedzialna | realizacji | naklady wydatkéw | wydatkéw | zobowiazan®
za realizacje wlatach | finansoswe' | na 2023 na 2024..°
od | do
Wydatki majgtkowe:
Lp. | Nazwa icel | Jednostka Okres Laczne Limit Limit Limit
zadania odpowiedzialna | realizacji | naktady wydatkéw | wydatkéw | zobowiazan®
za realizacjg wlatach | finansowe' | na 2023 na 2024.°
od | do
III.  Wydatki na programy, projekty lub zadania pozostale, inne niz wymienione
powyzej:
Wydatki biezgce:
Lp. | Nazwaicel | Jednostka Okres Laczne Limit Limit Limit
zadania odpowiedzialna | realizacji | naklady wydatkéw | wydatkow | zobowigzan®
za realizacje w latach | finansowe' | na 2023 na 2024..°
od | do
Wydatki majgtkowe:
Lp. | Nazwa i cel | Jednostka Olkres Laczne Limit Limit Limit
zadania odpowiedzialna | realizacji | naklady wydatkéw | wydatkéw | zobowiazan®
za realizacje w latach | finansowe' | na 2023 na 2024.*

od | do

®
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uwaga: wypeinié tylko pola zaznaczone na biato

Kalulacja wynagrodzen pracownikéw administracji i obstugi w jednostkach
organizacyjnych gminy na 2023 r.

"--Nazwa‘jed‘noétki ERT

L.p. Wyszczegolnienie Ogodtem

1 |Liczha pracownikdw w przeliczeniu ha petne etaty (stan 30.09.2022)

2 |Ogodtem wydatki na wynagrodzenia w 2023r. (suma poz. 3 do poz 9) w tym:

3 - wynagrodzenie zasadnicze

4 - premia

5 - dodatek za wysiuge lat

liczba dodatkow

5] - dodatek funkcyjny

kwota
7 | - dodatkowe wynagrodzenie roczne
8 - jubileuszdwki
9 - inne sktadniki wynagrodzenia nie wymienione w poz. 3 do poz. 8

Srednie miesieczne wynagrodzenie na 1 etat przeliczeniowy (zaokraglenie

10 do petnych zt) z wytaczeniem nagrod jubileuszowych oraz "13"

#DZIEL/Q!

Bobolice
Sporzadzit

»




Zalgeznik nr 6

Kalulacja wynagrodzen dla nauczycieli w placéwkach oswiatowych na 2023r.

_Nazwaszkoly'

L.p. Wyszczegolnienie Ogodtem

1 {liczba pracownikéw w przeliczeniu na peine etaty (stan 30.09.2022)

Ogdlem planowane wydatki na wynagrodzenia na 2023 r. (poz. 3 do10)

w tym: L T R

3 - wynagrodzenie zasadnicze

4 - dodatek motywacyjny

() 5 | - dodatek za wystuge lat

liczba dodatkdw

6 | - dodatek funkeyjny (wychowawstwo)

kwota
7 | - dodatkowe wynagrodzenie roczne
8 |- jubileuszowki
9 - godziny ponadwymiarowe
10 | - inne skiadniki wynagrodzenia nie wymienione w poz. 3 do poz. 8

Srednie miesieczne wynagrodzenie na 1 etat przeliczeniowy (zaokraglenie

do petnych zh - “#DZIELO!

Beobolice,...

(_/: Sporzadzit ;




SIWEE A OBO T
ul. Roatuszown
Ge-020 Baobholiow
Bobolice, dnia 28 wrzednia 2022r.

FB.3020.1.2022/2023.8BS

RADA SOtECKA
wedtug rozdzielnika

W zwigzku z rozpoczeciem prac nad projektem budzetu na 2023 rok uprzejmie informuje, ze w
roku 2023 wstepny odpis srodkéw w budzecie na kazde sotectwo bedzie ustalony wedtug przedstawionych
ponizej zasad . Ksztattowat sie bedzie na poziomie 19,00 ztotych na 1 osobe zamieszkata w sofectwie, wg
stanu na 31.12.2021r., nie mnigj jednak niz 1 000 zt,, tj.:

L.p. | Wyszczegdlnienie sotectw lloé¢ osoh zt./ os. Wartosc zt,
1 Chlebowo 192 19,00 3648
2 Chmielno 317 19,00 6023
3 Chociwle 197 19,00 3743
4 Dargin 394 19,00 7 486
5 Drzewiany 396 19,00 7524
6 Dobrociechy 217 19,00 4123
7 Gtodowa 285 15,00 5415
8 Gozd 244 19,00 4 636
9 Gorawino 22 19,00 1000
10 Jatynia 35 19,00 1000
11 Ktanino 526 : 19,00 9994
12 Krepa _ 195 19,00 3705
13 Kurowo 504 19,00 9576
14 tozice 100 19,00 1900
15 Nowe tozice 111 19,00 2109
16 Radwanki 109 19,00 2071
17 Porost 331 19,00 6 289
18 | Swielino 315 19,00 5 985
19 Ubiedrze 23 19,00 1862
20 Stare Borne 186 19,00 3534
RAZEM 4 774 oséh 91 623,00

W planowanym projekcie planu finansowego danego sofectwa nalezy uwzgledni¢ co najmniegj
50% budietu na dziatania trwate, tj. zakup materiatow i wyposazenia lub ustug, srodkow trwatych
stuzgcych podniesieniu estetyki sotectw. Plany nie zawierajgce prawidtowych proporcji — nie bedg przyjete
do projektu budzetu na 2023 rok.
Wobec powyzszego prosze o sporzadzenie i nadesianie do Urzedu Miegjskiego w Bobolicach w terminie do
14 paZdziernika 2022 roku wnioskdw na rok 2023, wg zataczonego wzoru w/s podziatu i wykorzystania
przewidzianych w budzecie i planowanych do pozyskania w trakcie roku srodkow finansowych wraz z listg
obecnosci z zebrania wiejskiego.

U ISTRZ

mgr Mieczysigwa Brzoza




Otrzymuia:

1} Sofectwo Chlebowo
2) Sotectwo Chmielno
3} Sotectwo Chociwle
4) Sotectwo Dargin

5) Sotectwo Drzewiany
6) Sotectwo Dobrociechy
7) Softectwo Glodowa

8) Sotectwo Gozd

9) Sotfectwo Gorawino
10) Sotectwo Jatynia

11) Sotectwo Ktanino

12} Sotectwo Krepa

13) Sotectwo Kurowo

14) Sotectwo tozice

15) Sotectwo Nowe tozice
16} Sofectwo Radwanki
17) Sotectwo Porost

18) Sotectwo Swielino
19) Sotectwo Ubiedrze
20) Sotectwo Stare Borne
21) a/a
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