BURMISTRZ BOBOLIC

T ZARZADZENIE NR 13/2022
UL. RAI ,U SZOWA 1 BURMISTRZA BOBOLIC
/6-020 BOBOLICE z dnia 24 stycznia 2022 roku

w sprawie powotania Komisji konkursowej do zaopiniowania ofert w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadan wtasnych gminy Bobolice w 2022 r.

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 poz. 1057 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Powoluje Komisjg konkursowa do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert zwang dalej ,Komisjg" do przeprowadzenia
postgpowania majacego na celu wytonienie oferty lub ofert na realizacje zadan wlasnych Gminy, przekazanych do realizacji
organizacjom pozarzgdowym lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust, 3 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.
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§2

1. W sklad Komisji konkursowej powoluje nastepujace osoby:

Przewodniczacy Komisji - Krzysztof Dziadul — Sekretarz Gminy,

Czlonek Komisji - Renata Jarzynska - podinspektor ds. promacj, kultury i wspotpracy,

Czlonek Komisji — Emanuela Gzubicka - podinspektor ds. organizacji pozarzadowych i archiwum,

Czlonek Komisji — Adam Panfil - przedstawiciel OSP Kfanino, do opiniowania ofert w zakresie zadan:

- Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

- Programy przeciwdzialania przemocy, w tym prowadzenie punktu konsultacyjnego dla ofiar przemocy domowej.

- Upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

- Aktywizacja 0sob starszych:

- Ekologia i Ochrona $rodowiska.

- Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

- Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskoéci oraz rozwoju $wiadomosci

narodowej, obywatelskiej i kulturowej lub dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

2. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wiaciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

3. Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz.735 z pozn. zm.) dotyczace
wylaczenia z postepowania konkursowego.

4. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodpatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

§3.

1. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Przewodniczacemu Komisj.

§4
Regulamin prac komisji okrela zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.
. OSwiadczenia dopuszczajace Iub wylaczajace z postepowania stanowig zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
3. Karta oceny oferty stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§5.
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Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.

BUBMISTRZ

maqr Mieczystawa Brzoza




Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia Burmistrza nr 13/2022
z dnia 24 stycznia 2022 r.

Bobolice: dn.imemmenmananss
Urzad Miejski w Bobolicach
ul. Ratuszowa 1
76 - 020 Bobolice

KARTA OCENY OFERTY
OTWARTY KONKURS OFERT NA REALIZACJE ZADAN WELASNYCH GMINY BOBOLICE W 2022 ROKU
OGLOSZONY PRZEZ BURMISTRZA BOBOLIC

Imie i nazwisko cztonka Zespotu Opiniujacego

Oferta na realizacje zadania publicznego w zakresie:
» £

........................................................................................................................................ NS

Kryteria oceny formalnej ztozonej oferty

Lp. Kryterium * Tak/Nie

Czy oferta zostata zlozona na odpowiednim druku oraz w wyznaczonym terminie?

Czy oferta zawiera wymagane zataczniki ujete w ogloszeniu konkursowym?

Czy zlozona oferta zostata podpisana przez osoby do tego uprawnione?
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Czy oferta zostala zlozona na zadanie, ktérego realizacja jest zgodna z zdaniami statutowymi
oferenta?

* muszg byé spelnione co najmniej dwa kryteria oceny formalnej, aby oferta mogta by¢ oceniona pod wzgledem merytorycznym.

Kryteria oceny merytorycznej ztozonej oferty

Lp. Kryterium Skala ocen 0-5 pkt

1. | Rzetelnoé¢ przedstawienia zadania publicznege wraz z opisem potrzeb, opisem: rezultatow,
poszczegdlnych dziatan ujetych w harmonogramie

2. | Sposdb monitorowania rezultatéw ujetych w ofercie

w

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa;

4. | Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
ze szczegolnym zwroceniem uwagi na kwalifikowalno$¢ kosztéw ujetych we wniosku;

5. | Propozycja jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami osdb, przy udziale, ktérych bedzie ono
realizowane;

8. | Zaangazowanie finansowych srodkéw wlasnych oferenta oraz mozliwos¢ pozyskania Srodkow
finansowych z innych zrédet na realizacje tego zadania: do 30% - 1 pkt, 31% - 40% - 3 pkt ,
41 % - 50% - 5 pkt;

7. | Wkiad rzeczowym i osobowym, w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow
organizacji,

8. | Dotychczasowa wspélpraca oferenta z samorzadem, a w szczegolnosci rzetelnosé
i terminowo$¢ realizacji zleconych zadan publicznych prze Gming Bobolice w latach poprzednich
oraz sposob rozliczenia otrzymanych dotacji;

Stopief promocji gminy;

10. | Skuteczno$¢ pozyskiwania sponsordw i Srodkdw finansowych na dziatalno$¢ stowarzyszenia
(organizacje imprez),

11. | Korzysci plynace z realizacji zadania dla mieszkancow gminy przy realizacji zadania (zadan);

Razem (max. 55 pkt.)

Czytelny podpis czlonka Komisji konkursowej




RS Zalgcznik nr 2
do Zarzadzenia Burmistrza nr 13/2022
z dnia 24 stycznia 2022 .
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Imie i nazwisko

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany, $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za skladanie falszywych oSwiadczen, oswiadczam, Ze:

1) nie jestem oferentem ubiegajacym sie o realizacje zadania publicznego,

2) nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej oraz
nie jestem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem, jego zastepcq prawnym lub
czlonkami wladz os6b prawnych ubiegajacych sie o realizacje zadania publicznego,

3) nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

podpis sktadajacego oswiadczenie




— o i Zalgcznik nr 3

do Zarzadzenia Burmistrza nr 13/2022
z dnig 24 stycznia 2022 r.

REGULAMIN PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ

§1.

1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i migjsce posiedzenia komis;ji
okresla przewodniczacy.
2. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.
3. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastepujacych czynnosci:
a) zapoznaje sie z podmiotami, ktére ztozyly oferty;
b) wypetia oSwiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postepowania;
c) stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia komisji;
d) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypelnienie oferty oraz komplet
zalacznikow); '
) odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone po wyznaczonym terminie;
f) po zapoznaniu sie z merytoryczng tresciq ofert, kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje
indywidualnie punktowej oceny na karcie oraz proponuje wysokos¢ dotacji;
g) sporzadza protokét z prac komisji, odczytuje jego tre$é i podpisuje protokot.
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§ 2.

Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na formularzu ,Karta oceny oferty” (zalacznik nr 1 do
zarzadzania).

§3.

1. Sporzadzony protokdt powinien zawierac:
a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej;

liczbe zgtoszonych ofert;

wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;

wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie;

srednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich czlonkow komisji

) propozycije rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji,

) podpisy czlonkow komisji.

2. Przeprowadzona przez komisje konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia konkursu zostanie
przedstawiona Burmistrzowi Bobolic, ktory dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacii.

3. Komisja konkursowa rozwigzuije sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.
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