OGLOSZENIE PRZEWODNICZACEGO RADY MIEJSKIEJ W
BOBOLICACH O NABORZE KANDYDATOW NA tAWNIKOW
SADOW POWSZECHNYCH NA KADENCJ E 2016-2019

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Bobolicach informuje, & w zwigzku z uptywem kadencji

tawnikow w roku biegcym, Rada Miejska wybierze tawnikow dads Rejonowego w Szczecinkugdil

Rejonowego w Szczecinku z zakresu prawa pracy werkgd2016-2019.

Zasady i tryb zgtaszania kandydatow na tawnikowedrustawa z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo 0 ustroju
sadow powszechnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 133 mpam.).
Prezes §du Okregowego w Koszalinie ustalit nagpujaca liczbe tawnikow:

1. Do Sdu Rejonowego w Szczecinku — 1 tawnik
2. Do $du Rejonowego §du Pracy w Szczecinku — 1 tawnik

Termin zgtaszania przegprawnione podmioty kandydatéw na tawnikow uptywamiu 30

czerwca 2015 r.

tawnikiem moze by wybrany ten, kto:
1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pehampcywilnych i obywatelskich,
2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukaczyt 30 lat,

4) jest zatrudniony, prowadzi dziatakdogospodarcg lub mieszka w miejscu kandydowania co
najmniej od roku,

5) nie przekroczyt 70 lat,
6) jest zdolny, ze wzgtlu na stan zdrowia, do petnienia obgekiéw tawnika,
7) posiada co najmniej wyksztatcesrednie,

Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy tawkiem powinna by¢ wybrana osoba wykazugca
szczegoly znajomasé¢ spraw pracowniczych.

tawnikami nie moga byé¢:
1) osoby zatrudnione wgdach powszechnych i innychdach oraz w prokuraturze,

2) osoby wchodgce w skiad organdw, od ktorych orzeczeniaznaazgdac skierowania sprawy na
drog postpowania gdowego,



3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajgeej stanowiska zwrane ze&ciganiem przegpstw
i wykroczen,

4) adwokaci i aplikanci adwokaccy,
5) radcy prawni i aplikanci radcowscy,
6) duchowni,
7) zotnierze w czynnej skbie wojskowej,
8) funkcjonariusze Skby Wigziennej,
9) radni gminy, powiatu i wojewodztwa,
Nie mazna by tawnikiem jednoczaie w wiecej niz jednym gdzie.

Kandydatéw na tawnikow magzgtasza radom gmin:prezesi wiéciwych gddw, stowarzyszenia, inne

organizacje spoteczne i zawodowe, zarejestrowanpodatawie przepiséw prawa, z wgteniem partii
politycznych, oraz co najmni&0 obywateli majcych czynne prawo wyborcze, zamieszkygh stale na

terenie gminy dokonagej wyboru, w terminie do dnia 30 czerwca ostatoigzku kadencji.

Zgtoszenia kandydatow na tawnikow dokonuje i na KARCIE ZGELOSZENIA , do ktorej kandydat

ma obowizek dolczy¢:

1) informacg z Krajowego Rejestru Karnego dotycz zgtaszanej osoby - z dabie wczéniejsz
niz 30 dni przed dniem zgtoszenia,

2) oswiadczenie kandydatage nie jest prowadzone przeciwko niemu ppstvanie o przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe - z dahie wczeéniejsz niz 30 dni przed
dniem zgtoszenia,

3) awiadczenie kandydatae nie jest lub nie byt pozbawiony wiadzy rodzidieds, a take, ze
wiadza rodzicielska nie zostata mu ograniczonazamiieszona - z datnie wczéniejsz niz 30 dni
przed dniem zgtoszenia,

4) zawiadczenie lekarskie o stanie zdrowia, wystawiomzep lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej w rozumieniu przepisOw swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych seedkow
publicznych, stwierdzage brak przeciwwskahado wykonywania funkcji tawnika — z datnie
wczesniejsz niz 30 dni przed dniem zgtoszenia,

5) dwa zdgcia zgodne z wymogami stosowanymi przy skifadaniuosku o wydanie dowodu
osobistego (podpisane i zabezpieczone w koperagér zdgcia od 1 marca 2015 roku ulegt zmianie.
* Do zgtoszenia kandydata na tawnika dokonanegokaecie zgtoszenia przez stowarzyszenie,ginn
organizacg} spoteczyp lub zawodow, zarejestrowanna podstawie przepiséw prawa, gida s¢ réwniez
aktualny odpis z Krajowego Rejestrad®dwego albo odpisu lub &aiadczenie potwierdzage wpis do
innego widciwego rejestru lub ewidencji dotygz tej organizacji — z danie wczéniejsz niz 3 miesijce

przed dniem zgtoszenia.



* Do zgtoszenia kandydata na tawnika dokonanegokaw@ie zgtoszenia przez obywateli gita s¢
rowniez liste os6b zawieraga imi¢ (imiona), nazwisko, numer ewidencyjny PESEL, nuejsstatego
zamieszkania i wkasnerzny podpis kadej z 50-ciu 0s6b zgtaszaych kandydata. Osgluprawnion do
sktadania wyjénien w sprawie zgtaszania kandydatow przez obywatsti gsoba, ktorej nazwisko zostato

umieszczone, jako pierwsze nécle.

* Koszt optaty za wydanie informacji z KrajowegojB&ru Karnego oraz optaty za badanie lekarskie i z

wystawienie zéwiadczenia lekarskiego ponosi kandydat na tawnika.

* Koszt optaty za wydanie aktualnego odpisu z Knago Rejestru f@lowego albo odpisu lub
zadwiadczenia z innego wdaiwego rejestru lub ewidencji ponosi podmiot, kgivedotyczy odpis lub

za&wiadczenie.

Karty zgtoszenia kandydata na tawnikamozna odbierd w Urzedzie Miejskim w Bobolicach (pokajr
24, 1l pigtro). Karty dos¢pne @ rowniez do pobrania na stronie BIP Wdu: www.bip.bobolice.pl w
zakladce WYBORY LAWNIKOW KADENCJA 2016-2019 r. oraz na ministerialnej stronie

internetowejwww.ms.gov.pl

Karty zgtoszenia kandydata na tawnikglewego przyjmowanechla w godzinach pracy Uezdlu — Biuro
Rady Miejskiej, pokoj n24, w terminie do 30 czerwca 2015 roku, a tdke mazna przest& poczty na
adres: Rada Miejska w Bobolicach, ul. Ratuszowa 176-020 Bobolice (decyduje data wptywu do
Urzedu Miejskiego w Bobolicach)

Termin 30 czerwca 2015 r. jest terminem ostatecznyma ztazenie kompletnego zgtoszenia.

*Karty zgtoszenia kandydatéw, ktére nie spelpiaymaga formalnych lub, ktére wphyty po 30.06.2015

r. pozostawia gibez biegu, a przywroécenie terminu do zgtoszenialidatow jest niedopuszczalne.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 27 lipca 2001 roku Prawo o ustrgflow powszechnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 133 z
pézn. zm.)

2. Rozporadzenie Ministra Sprawiedlivdgi z dnia 9 czerwca 2011 r. w sprawie szczegotowego
postpowania z dokumentami ztonymi radom gmin przy zgtaszaniu kandydatow na t&dw oraz
wzoru karty zgtoszenia (Dz. U. z 2011 r. Nr 121z (803)

Przewodnicgcy Rady Miejskiej

/-/ Marek Golas






