BURMISTRZ BOBOLIC ZARZADZENIE Nr 3 /KU/2013
fa-0En BORGLIGH BURMISTRZA BOBOLIC
MIAT KOSZALIN z dnia 3 czerwca 2013 r.

zmieniajagce Regulamin Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Bobolicach

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym z
dnia 8 marca 1990r, o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. Nr 645) zarzgdzam , co nastgpuje;

§ 1. W zarzadzeniu Nr 10/KU/09 Burmistrza Bobolic z dnia 1 maja 2009 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Bobolicach ( tekst jednolity z 2012r.
Zarzadzenie Nr 6/KU/2012 Burmistrza Bobolic z dnia 17 maja 2012 roku), wprowadzam
nastepujace zmiany;

1) w § 10 ust.1 otrzymuje brzmienie;

,» § 10 .1 W skiad Urzedu wchodza nastepujace referaty i samodzielne stanowiska pracy, ktére
przy znakowaniu spraw uzywaja symboli:

1) Referat Organizacji i Kadr - ,,ORK”

2) Referat Finansow i Budzetu — ,,FB”

3) Referat Nieruchomosci i Srodowiska —,,NS”

4) Urzad Stanu Cywilnego —,,USC”

5) Straz Miejska —,,SM”

6) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych - "BOI”

7) Samodzielne stanowisko pracy ds. Budownictwa — ,,B”

8) Samodzielne stanowisko pracy ds. Budownictwa — ,,.B”

9) Samodzielne stanowisko pracy ds. Zaméwien Publicznych — ,,ZP”

10) Samodzielne stanowisko pracy ds. Obstugi Organéw Gminy —,,00G”

11) Samodzielne stanowisko ds. Ewidencji Ludnosci i Dowodow Osobistych - ,,ED”

12) Samodzielne stanowisko ds. Oswiaty —,, WO?,

13) Samodzielne stanowisko ds. Ewidencji i Promocji Gospodarczej — ,,EP”,

13) Samodzielne stanowisko pracy ds. promocji, turystyki, kultury fizycznej i rozwoju
gospodarczego -,, PSTKF”

14) Samodzielne stanowisko pracy ds. promocji ,kultury i wspoétpracy - ,,PKW”

15) Samodzielne stanowisko ds. Uzaleznien —,,U”

16) Samodzielne stanowisko ds. Obronnych, Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego -
,,OCZK”

17) Pelnomocnik Burmistrza ds. Uzaleznien . —,, PU”

2 ) §26 otrzymuje brzmienie;

,»$26 Zastepca sprawuje bezposredni nadzér nad wykonywaniem zadan przez jednostki
organizacyjne, referaty i samodzielne stanowiska:

1) Miejsko - Gminny Osérodek Kultury w Bobolicach,

2) Miejsko — Gminng Biblioteka Publiczng w Bobolicach,

3) Referat Nieruchomosci i Srodowiska w zakresie gospodarki przestrzennej, ochrony
srodowiska, drogownictwa i tgcznosci,

4) 2 samodzielne stanowiska pracy ds. Budownictwa

5) samodzielne stanowisko pracy ds. Zamowien Publicznych,

6) samodzielne stanowisko pracy ds. Promocji, Kultury i Wspotpracy,

7) samodzielne stanowisko pracy do spraw ds. Promocji, Turystyki, Kultury Fizycznej i
Rozwoju Gospodarczego.

3) w §31w ust.2 skresla si¢ pkt.5




4) w §34 dodaje si¢ pkt.24 w brzmieniu;
,» 24) systematyczne informowanie dziennikarzy lokalnych i regionalnych mediow
o majgcych si¢ odbywaé imprezach, spotkaniach, uroczystosciach , wazniejszych
wydarzeniach gminnych realizowanych na stanowiskach a stuzace promocji
Gminy.”
5) w § 35 w pkt.1 skresla sie ppkt.e.

6) §37 otrzymuje nowe brzmienie;
»§ 37. Do zadan Referatu Nieruchomoscii Srodowiska nalezy migdzy innymi;

A. W zakresie gospodarki przestrzenne;j:

1) sporzadzanie projektu studium uwarunkowan i kierunk6w zagospodarowania
przestrzennego miasta i gminy oraz plandw rozwoju architektoniczno - budowlanego,

2) przedkladanie studium do zaopiniowania organom wiasciwym do ich uzgodnienia,

3) przygotowywanie materiatdw do dokumentdw planistycznych Gminy,

4) koordynacja i obsluga dzialan zwiazanych z opiniowaniem i uzgadnianiem
dokumentéw planistycznych,

5) koordynacja i obstuga dziatan zwigzanych z wprowadzaniem zadan rzadowych do
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

6) ocena zmian w zagospodarowaniu przestrzennym Gminy i przygotowanie wynikéw
tej oceny,

7) dokonywanie analiz wnioskow w sprawie sporzadzenia lub zmiany miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z roszczeniami finansowymi wynikajacymi z ustalef
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

9) przygotowywanie dokumentéw i zlecanie decyzji o ustalanie warunkéw zabudowy
dla obszaréw nieobjetych miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego,

10) prowadzenie rejestru  wydanych decyzji o ustaleniu warunkéw zabudowy i
zagospodarowania terenu,

11) rejestrowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania terenu, wydawanych przez inne
organy administracji publicznej oraz analizowanie ich zgodnosci z ustalonymi
warunkami zabudowy i zagospodarowania trenu,

12) wspotpraca z  referatami, samodzielnymi stanowiskami pracy Urzedu oraz
jednostkami organizacyjnymi w zakresie spraw dotyczacych realizacji i finansowania
remontow,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem nazw miejscowosci, ulic i obiektow
fizjograficznych,

14) prowadzenie ewidencji nazw ulic i placow w miescie oraz nadawanie numeracji
porzadkowej nieruchomosciom.

B. W zakresie nieruchomosci i geodezji :

1) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka gruntami gminnymi,

2) tworzenie zasobu nieruchomosci na cele zabudowy Gminy, sporzadzanie dla nich
dokumentacji geodezyjno-projektowej,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z obrotem nieruchomosciami stanowigcymi whasnogé
gminy,

4) przygotowywanie projektow aktow prawnych ustalajgcych ceny i wysoko$é optat za
grunty, budynki, lokale i inne obiekty,

5) orzekanie o wygasnigciu prawa uzytkowania wieczystego, uzytkowania lub prawa
trwalego zarzadu,

6) ustanawianie hipoteki zwyklej zabezpieczajacej wierzytelnosci (yminy,



7) przygotowywanie projektow uchwal Rady dotyczacych nabycia, zbycia,
wydzierzawienia i najmu komunalnych nieruchomosci gruntowych na okres dtuzszy
niz trzy lata,

8) okreslanie udziatlu we wspoluzytkowaniu wieczystym gruntow przy sprzedazy lokali,

9) okreslenie wielkosci udziatow wiascicieli poszczegolnych lokali we wspdtwlasnosci
domu oraz wspotuzytkowaniu gruntu po dokonaniu przebudowy, nadbudowy Ilub
rozbudowy,

10) opracowywanie projektow zasad przeznaczenia do sprzedazy lokali w domach
wielomieszkaniowych,

11) przygotowywanie projektow decyzji w sprawie oddawania nieruchomosci w trwaly
zarzad oraz orzekanie o wygasnieciu prawa trwalego zarzadu,

12) prowadzenie postgpowania w sprawie ustalania cen gruntéw, budynkow, lokali i
urzgdzen trwale z gruntem zwigzanych,

13) aktualizacja optat rocznych za uzytkowanie wieczyste gruntow,

14) przygotowywanie  projektow decyzji w sprawie dodatkowych oplat za
niezagospodarowanie gruntu w terminie,

15) przygotowywanie projektow decyzji o przekazaniu gruntu w zarzad, uzytkowanie lub
uzytkowanie wieczyste posiadaczom gruntow, ktorzy nie legitymuja si¢ dokumentami
o0 przekazaniu gruntow, wydanymi w formie prawem przewidzianym i nie wystapili do
dnia 31 grudnia 1988 r. o uregulowanie stanu prawnego,

16) prowadzenie spraw z zakresu przeksztalcania prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci przystugujacego osobom fizycznym w prawo wiasnosci,

17) przygotowywanie projektow informacji o stanie mienia komunalnego w czgsci
dotyczacej nieruchomosci komunalnych,

18) przejmowanie gruntow i nieruchomosci zabudowanych od Agencji Nieruchomosci
Rolnych Skarbu Panstwa oraz innych podmiotéw niezbgdnych dla realizacji zadan
Gminy - uczestnictwo przy sprzedazy jako pelnomocnik,

19) orzekanie o przeniesieniu wihasnosci dziatki , jej wielkosci oraz o ustanowieniu
stuzebnosci gruntowej pod budynkiem na rzecz whasciciela tych budynkow,

20) orzekanie o przeniesieniu wiasnos$ci dziatki gruntu na rzecz osoby , ktorej przystuguje
prawo uzytkowania tej dziatki z tytutu przekazania gospodarstwa rolnego, w mysl
dotychczasowych przepisow.

21) orzekanie o przeniesieniu whasnosci dziatki , jej wielkosei niezbednej do korzystania z
budynku i pomieszezen gospodarskich na rzecz osoby , ktdrej przystuguje prawo do
bezplatnego korzystania z lokalu mieszkalnego i pomieszczen gospodarskich z tytutu
przekazania gospodarstwa rolnego,

22) przygotowanie umow dzierzawy na okres co najmniej na 10 lat z tytutu ustalonego
prawa do renty lub emerytury przez wiasciciela gospodarstwa rolnego w mysl ustawy
0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw,

23) dokonywanie rozgraniczenia nieruchomosci,

24) przyjmowanie dokumentacji rozgraniczeniowej w przypadku , gdy nie dojdzie do
zawarcia ugody lub nie ma podstaw prawnych do wydania decyzji o rozgraniczeniu
nieruchomosci,

25) przesylanie ostatecznych decyzji o rozgraniczeniu nieruchomosci do sadow
rejonowych wiasciwych do prowadzenia ksigg wieczystych i do wlasciwego starosty,

26) prowadzenie postepowania zwigzanego z ustaleniem odszkodowania za dziatki gruntu,
ktore przeszly whasnos¢ gminy lub co do ktérych gmina uzyskata prawo uzytkowania
wieczystego, a takze z tytulu wygasniecia tego prawa,

27) prowadzenie postgpowania dotyczagcego ustalenia oplaty adiacenckiej z tytutu wzrostu
wartosci nieruchomosci w wyniku jej podziatu,

28) prowadzenie spraw zwigzanych z teczkami bylych i aktualny rolnikow
indywidualnych,



29) prowadzenie ewidencji gruntow stanowigcych wlasnosé gminy Bobolice.

C. W zakresie gospodarki komunalne;j:

1) wspotudzial w opracowywaniu planéw budowy, modernizacji i remontéw urzadzen
komunalnych miasta, w tym wykonywanie czynnosci wynikajgcych z ustawy o
zamoOwieniach publicznych,

2) nadzér nad realizacja zadan przez inne podmioty w zakresie prawidlowego
funkcjonowania urzadzen komunalnych, szczegdlnie w zakresie:

a) zaopatrzenia ludnosci w wode,

b) odprowadzania $ciekow,

¢) utrzymania kanalizacji deszczowej i urzadzen melioracji wodnych szczegdtowych,

d) wywozu nieczystosci statych i ptynnych,

€) oczyszczania miasta,

f) utrzymania czysto$ci i porzadku w gminie, w tym naprawy urzadzen malej
architektury (place zabaw, tawki, hustawki, itp.),

g) ogrzewania budynkéw mieszkalnych,

h) utrzymania drég, ulic i chodnikow,

i) oswietlenia ulicznego,

3) wspdlpraca przy realizacji przedsigwzig¢ inwestycyjnych lub modernizacyjnych
Gminy zapewniajacych pozadany rozwoju i wlasciwego funkcjonowania ustug
komunalnych, szczegdlnie w zakresie zaopatrzenia gospodarstw domowych w
ekologiczne nosniki ciepta,

4) wyposazanie zasobow gruntow tworzonych na cele zabudowy miasta w niezbedne
urzgdzenia infrastruktury komunalnej,

5) umieszczanie i utrzymywanie w nalezytym stanie tablic z nazwami ulic i placow,

6) zaktadanie i rozszerzanie cmentarzy komunalnych oraz dbanie o wlhasciwe ich
utrzymanie,

7) wydawanie zalecen okreslajacych zasady zarzadzania cmentarzami komunalnymi,

8) organizowanie i sprawowanie opieki nad cmentarzami wojennymi,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem oplat za ustugi komunalne w zakresie
ustalonym w obowigzujgcych przepisach.

F.W zakresie zarzgdzania drogami i lgcznosci:

1) wydawanie opinii w sprawie drog w zakresie okreslonym w przepisach o drogach
publicznych,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z zaliczeniem drogi do kategorii drog gminnych,

3) planowanie i finansowanie budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drog lokalnych
gminnych oraz ulic i chodnikow,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z zarzadzaniem siecig drog lokalnych gminnych oraz
ulic i chodnikéw,

5) wydawanie zezwolen na lokalizowanie w pasie drogowym drég lokalnych miejskich i
ulic, obiektow nie zwigzanych z gospodarkg drogowa,

6) wydawanie zezwolen na zajmowanie pasa drogowego drogi lokalnej gminne;j,

7) orzekanie o przywrdceniu pasa drogowego drogi lokalnej gminnej do stanu
poprzedniego w razie jego naruszenia,

8) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i organizacji ruchu drogowego w miescie
oraz znakoéw drogowych i urzgdzen bezpieczenstwa ruchu,

9) wspoldziatanie z jednostkami telekomunikacyjnymi w zakresie rozbudowy i
utrzymania sieci lgcznosci i zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy w zakresie
facznosci telefonicznej.

D. W zakresie ochrony $rodowiska:




1) inicjowanie i koordynowanie przedsiewzig¢ w dziedzinie ochrony srodowiska
realizowanych przez wszystkie jednostki gospodarcze na terenie miasta,

2) prowadzanie spraw zwigzanych z regulacja stosunkéw wodnych na gruntach,

3) organizowanie akcji ratowniczej w razie powodzi,

4) zobowigzywanie okreslonych oséb do wykonywania prac zabezpieczajacych przed
powodzig lub do dostarczenia posiadanych materialow,

5) prowadzenie kontroli nad utrzymaniem przez osoby fizyczne i jednostki gospodarcze
w nalezytym stanie posiadanej instalacji urzadzen wodnych i kanalizacyjnych oraz
urzadzen do podczyszezania $ciekow i wod opadowych,

6) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawie o utrzymaniu czystosci porzadku w
gminach, w tym przygotowywanie projektéw uchwat Rady w tym zakresie,

7) ustanawianie ograniczen co do czasu pracy lub korzystania z urzadzen technicznych
oraz srodkow transportu stwarzajacych dla srodowiska ucigzliwosei w zakresie hatasu
1 wibracji,

8) nakazywanie uzytkownikowi maszyny lub urzadzenia technicznego wykonania
czynnosci ograniczajacych ucigzliwo$¢ dla $rodowiska oraz egzekwowanie tego
nakazu w przypadku niezastosowania si¢ do niego przez uzytkownika maszyny lub
urzgdzenia,

9) likwidowanie lub przenoszenie hodowli na terenie miasta w przypadku braku
wlasciwych pomieszczen i nie zachowania podstawowych wymogdéw sanitarnych,

10) wydawanie pozwolen na wprowadzanie do $rodowiska substancji chemicznych oraz
zezwolen na prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z gospodarkg odpadami,

11) zatwierdzanie programow gospodarki odpadami niebezpiecznymi,

12) prowadzenie publicznie dostgpnych wykazow danych o dokumentach o srodowisku i
jego ochronie,

13) prowadzenie spraw dotyczgcych wydawania decyzji o srodowiskowych
uwarunkowaniach planowanej inwestycji,

15) tworzenie lub wspoltworzenie programéw i planéw w zakresie ochrony $rodowiska
okreslonych w ustawie o odpadach i ustawie o ochronie przyrody oraz ich wdrozenie i
monitorowanie,

16) organizowanie akcji na rzecz ochrony srodowiska,

17) wspotpraca ze szkotami i przedszkolami w zakresie edukacji ekologicznej utrzymanie
w nalezytym stanie terenow zieleni miejskiej,

18) realizacja zadan Gminy okre$lonych w ustawie - Prawo geodezyjne i gérnicze,

26) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na usunigcie drzew lub
krzewow z terendw nieruchomosci oraz ustalaniem oplat z tego tytutu,

27) wymierzanie kar pieni¢znych za samowolne usunigcie drzew lub krzewow,

28) ewidencja pomnikoéw przyrody.

E. W zakresie gospodarki odpadami i rolnictwa

1) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
ustawy o odpadach oraz ustawy prawo ochrony s$rodowiska i ustawy o ochronie

przyrody,

2) wykonywanie obowigzkowych zadan wiasnych Gminy w zakresie gospodarki
odpadami,

3) opracowywanie i aktualizowanie dokumentow strategicznych dotyczacych gospodarki
odpadami,

4) realizacja zadan zwigzanych 2z wdrozeniem systemu odbierania odpaddéw
komunalnych, z uwzglednieniem charakterystyki uwzgledniajacej, m.in. rodzaj
zabudowy, liczbg ludnosci,



5) tworzenie i prowadzenie bazy danych o wiascicielach nieruchomosci na terenie Miasta
i Gminy Bobolice. Biezacy nadzér nad wprowadzaniem zmian w systemie
informatycznym,

6) przygotowanie zakresu S$wiadczenia ustug odbierania odpadéw komunalnych od
wiascicieli nieruchomosci, zagospodarowanie tych odpadéw, w tym analiza rodzajow
odpadow, ktore powinny zosta¢ ujete w systemie, opracowanie harmonogramow
odbioru poszczegdlnych rodzajow odpadéw komunalnych, funkcjonowanie punktéw
selektywnego zbierania odpadow problematycznych,

7) nadzor nad s$wiadczeniem ustug odbioru odpadéw komunalnych od wiascicieli
nieruchomosci realizowanych na podstawie umoéw zawieranych z gmina,

8) przeprowadzenie stosownych kontroli zwiazanych z gospodarkg odpadami,

9) Sporzadzanie protokoléw z kontroli, przygotowywanie zarzadzen pokontrolnych,
wystgpien i decyzji,

10) prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie gospodarki odpadami oraz
wynikajgcych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

11) prowadzenie postgpowania administracyjnego dot. wymierzania kar pieni¢znych za
naruszenie przepisow o odpadach oraz ustawy o utrzymaniu czystosci porzadku,

12) przygotowywanie materialow do opracowan, raportéw, komunikatow i statystyki z
zakresu prowadzonych kontroli,

13) prowadzenie baz danych zwigzanych z dziatalnoscig kontrolna,

14) koordynowanie dzialan zwigzanych z selektywng zbiorka odpadéw na terenie miasta i
gminy Bobolice,

15) prowadzenie akcji edukacyjnych oraz informacyjnych w zakresie gospodarki
odpadami,

16) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrona roslin uprawnych przed szkodnikami,
chorobami i chwastami,

17) przejmowanie gruntéw i nieruchomosci zabudowanych niezb¢dnych dla realizacji
zadan Gminy od Agencji Nieruchomosci Rolnych skarbu Panstwa oraz innych
podmiotéw uczestnictwo przy sprzedazy jako pelnomocnik,

18) wywieszanie harmonogramdéw  przetargobw oraz  ogloszen dot. sprzedazy
nieruchomosci ANR,

19) udziat w pracach komisji przetargowej w przetargach na sprzedaz nieruchomosci
ANR potozonych na terenie Gminy Bobolice,

20) prowadzenie spraw zwigzanych z teczkami bylych i aktualnych rolnikow

indywidualnych, a W szczegolnosci:
a) zatatwianie wszystkich spraw zwigzanych z udokumentowaniem okresow pracy w

gospodarstwie rolnym,
b) zalatwianie innych spraw dotyczacych ewidencji pracy w gospodarstwie
indywidualnym,

21) spisywanie zeznan swiadkow w sprawach emerytalno-rentowych dla bytych rolnikow
i 0sob pracujacych w rolnictwie,

22) prowadzenie spraw zwigzanych ze spisem rolnym i wyborami do izb rolniczych,

23) wspoldziatanie z powiatowym lekarzem weterynarii w zakresie zwalczania
zarazliwych chorob zwierzat,

24) organizacja spotkan rolnikow,

25) promocja lokalnego rolnictwa, w tym rolnictwa ekologicznego i agroturystyki oraz
dziedzictwa kulturowego bobolickiej wsi,

26) wspoldziatanie z organizacjami i fundacjami dziatajacymi na rzecz rozwoju polskiego
rolnictwa.

27) wspolpraca z Krajowa [zbg Rolnicza, Zachodniopomorskg Izbg Rolniczg, z ODR w
Barzkowicach i Nadle$nictwem Bobolice oraz przedsigbiorcami wspolpracujacymi z
rolnikami, /




28) wspdtpraca z kotami gospodyn wiejskich i z zespolami folklorystycznymi na terenie
gminy i promocja produktéow lokalnych,

29) gromadzenie i przygotowanie dokumentéw do zwrotu podatku akcyzowego zawartego
w cenie oleju napedowego, sporzadzanie stosownych wnioskéw i sprawozdan w tym
zakresie,

30) wspotpraca z kotami fowieckimi,

31) sprawozdania statystyczne.

7) oznaczenie § 40 ,,Do podstawowego zakresu dzialania samodzielnego stanowiska pracy ds.
Os$wiaty nalezy prowadzenie oraz nadzor nad dziatalnoscig szkot i przedszkola w zakresie
wynikajgcym z obowigzku organu prowadzacego, a w szczegdlnosei:” ustala si¢ na §40a.

8) dodaje si¢ § 38 a w brzmieniu;

»$ 38 a Do stanowiska ds. zamowien publicznych nalezy wykonywanie przede wszystkim
zadan z zakresu zamowien publicznych oraz innych zadan, w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie i przeprowadzanie przetargéw publicznych na zadania okreslone
w budzecie Gminy Bobolice w zakresie ustug, dostaw i robdt budowlanych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami ustawy Prawo zamoéwien publicznych i ustawy o
finansach publicznych tj.m.in.:

a) weryfikacja i pomoc pracownikom merytorycznie odpowiedzialnym za realizacjg
dostaw, ustug i robot budowlanych w przygotowaniu przez pracownikow Urzedu
materiatdw w zakresie opracowania wniosku o przeprowadzenie postgpowania o
udzielenie zamowienia publicznego zgodnie z ustawg Pzp,

b) weryfikacja i pomoc pracownikom merytorycznie odpowiedzialnym na realizacjg
dostaw, ustug i robot budowlanych w okresleniu wartosci szacunkowej zamowienia i
dzieleniu zamowienia na czgsci,

¢) wybor trybu postepowania,

d) przygotowanie specyfikacji istotnych warunkdéw zamowienia (SIWZ),

e) ogloszenie zamowienia — publikacja ogloszen zgodnie w wymogami ustawy Pzp,

f) badanie i ocena ofert,

g) sporzgdzanie dokumentacji z postgpowania o zamdwienie publiczne w tym protokétu
Z postgpowania,

2) uczestniczenie jako cztonek komisji w pracach komisji przetargowych,

3) zachowywanie pelnej bezstronnosci w calym procesie zamoéwienia publicznego,

4) przygotowywanie dokumentdéw niezbgdnych do pracy komisji przetargowej,

5) prawidlowe przechowywanie dokumentacji z zamdwien publicznych na swoim
stanowisku pracy,

6) archiwizacja dokumentacji z przeprowadzonych postgpowan o udzielenie
zamdwienia publicznego zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami
szczegdtowymi,

7) biezgca analiza zasadno$ci wyboru kryteriow w ocenie ofert,

8) sporzadzanie sprawozdan z realizacji zamowien publicznych,

9) prowadzenie rejestrow: wnioskdw o przeprowadzenie postgpowania o udzielenie
zamOwienia publicznego, zamdwien publicznych powyzej 14.000 euro, zamdowien
publicznych ponizej 14.000 euro (jedynie dla referatu INS),

10)sporzadzanie rocznego planu zamdwien publicznych,

11)przygotowywanie projektow zarzadzen Burmistrza w sprawach dotyczacych
zamoOwien publicznych oraz projektow uchwal,

12)opiniowanie sktadanych przez Gmine projektéw i wnioskow w ramach pozyskania
srodkow zewngtrznych pod katem zgodnosci z Pzp,



13)monitorowanie realizowanych przez Gmin¢ projektow i wnioskéw pod katem
zgodnosci z ustawg Pzp,

14)uczestniczenie w prowadzeniu catosci spraw podczas realizacji ustugi, dostawy i
roboty budowlanej powigzanych bezposrednio z procedurg zamowien publicznych,

15)wspolpraca ze stowarzyszeniami 1 zwigzkami migdzygminnymi w zakresie realizacji
wspolnych przedsiewzigé pod katem Pzp,

16)opracowywanie analiz 1 sprawozdan dotyczacych udzielanych zamowien
publicznych.

17) Dodaje si¢ § 38 b w brzmieniu;

,»§ 38b. Do samodzielnego stanowiska pracy ds. budownictwa nalezy w szczegdlnosci;
A. W zakresie remontdéw, inwestycji, zamowien publicznych, kanalizacji deszczowej,
drogownictwa i lgcznoscei, a w szezegdlnosci:

1) podejmowanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i prowadzeniem, remontow
i inwestycji (opinie i uzgodnienia, zlecenia i umowy),

2) prowadzenie calosci spraw zwigzanych z planowaniem, finansowaniem i realizacja
inwestycji (m.in., dokumentacja prawna i techniczna, protokoty odbioru,
zaopatrzenie materialowe, sprawozdania z realizacji, ewidencja inwestycji, nadzor
inwestycyjny),

3) przygotowywanie wycen inwestycji - kosztorysowanie realizowanych przedsigwzigé
inwestycyjnych,

4) nadzor inwestorski nad realizowanymi inwestycjami w zakresie inwestycji
drogowych oraz kanalizacji deszczowej,

5) przygotowanie materialow przetargowych na zadania realizowane w ramach
inwestycji,

6) sporzadzanie informacji i sprawozdan z realizacji rzeczowo - finansowej inwestycji
gminnych,

7) koordynacja realizacji remontow obiektow uzytecznosci publicznej oraz
infrastruktury drogowej,

8) prowadzenie spraw remontow i modernizacji obiektow budowlanych i infrastruktury
komunalnej (drogi, place, chodniki), wspotpraca z Zaktadem Ustug Komunalnych i
Oswiatowych w Bobolicach,

9) planowanie i finansowanie budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drog
lokalnych gminnych oraz ulic i chodnikéw,

10)uczestniczenie w wydawaniu zezwolen na lokalizowanie w pasie drogowym drog
lokalnych miejskich i ulic, obiektow nie zwigzanych z gospodarkg drogowa,

11)uczestniczenie w wydawaniu zezwolen na zajmowanie pasa drogowego drogi
lokalnej gminnej,

12)orzekanie o przywroceniu pasa drogowego drogi lokalnej gminnej do stanu
poprzedniego w razie jego naruszenia,

13)wspoldziatanie z jednostkami telekomunikacyjnymi w zakresie rozbudowy i
utrzymania sieci tgcznosci telefonicznej,

14)udziat w opracowaniu corocznej aktualizacji Wieloletniego Planu Inwestycyjnego,

15)prowadzenie inwestycji w ramach robot publicznych,

16)opracowywanie opinii, szacunku kosztéw zadan inwestycyjnych i remontowanych
przygotowywanych i realizowanych przez inne stanowiska pracy oraz jednostki
organizacyjne gminy,

17)udzial w  przygotowywaniu wnioskéw o dofinansowanie zadan ze Zrddet
pozabudzetowych,

18)przygotowywanie sprawozdan i informacji z dofinansowania zadan ze Zrodet
pozabudzetowych,




D
2)
3)
4)
3)
6)
7
8)

9)

CW

19)wspolpraca ze Skarbnikiem, referatami, samodzielnymi stanowiskami pracy Urzgdu
oraz jednostkami organizacyjnymi w zakresie spraw dotyczacych realizacji i
finansowania inwestycji, rozwoju gminy i zalozen budzetu,

20) do podstawowych zadan z zakresu zamdowien publicznych na dostawy, ustugi i
roboty budowlane, w szczegolnosci nalezy:

a. sporzadzanie rocznych planéw zaméwien publicznych na roboty budowlane oraz
dostawy i ustugi wedtug kategorii Polskiej Klasyfikacji Wyrobéw i Ustug, celem
przekazywania na stanowisko ds. zamdéwien publicznych,

b. przygotowanie wniosku o udzielenie zamowienia publicznego w ramach zakresu
swojego dzialtania,

21)prowadzenie spraw w zakresie planowania, finansowania i realizacji zalozen
Programu Usuwania Azbestu i Wyrobow Zawierajacych Azbest z Terenu Gminy
Bobolice, a w szczegolnosci;

a. podejmowanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i prowadzeniem, remontow
i inwestycji (opinie i uzgodnienia, zlecenia i umowy) w zakresie usuwania wyrobow
zawierajacych azbest,

22)prowadzenie spraw w zakresie gospodarki wodno — Sciekowej oraz wspolpraca z
operatorem - Regionalne Wodociagi i Kanalizacja w Bialogardzie,

23)terminowe i zgodne z przepisami wykonywanie powierzonych obowiazkow oraz
powiadamianie  przetlozonych o napotkanych trudnosciach jak rowniez
nieprawidtowosciach w realizacji inwestycji,

B. W zakresie rozwoju gminy, a w szczegolnosci:
wdrazanie Strategii Rozwoju Gminy oraz innych Programéw zwigzanych ze Strategig i
odpowiednich plandéw finansowych i operacyjnych,
opiniowanie projektow programéw branzowych gminy,
zbieranie informacji na temat zrodet pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych
pochodzgcych z programdéw pomocowych i funduszy strukturalnych przeznaczonych na
inwestycje infrastruktury komunalnej,
udziat w przygotowaniu  wnioskéw o dofinansowanie zadan inwestycyjnych i
remontowych i ich koordynowanie oraz merytoryczna pomoc,
monitorowanie ztozonych projektéw i wnioskow,
wspolpraca przy opracowywaniu wnioskdw na dotacj¢ z budzetu panstwa na
dofinansowanie inwestycji infrastrukturalnych realizowanych w systemie robot
publicznych jako zadania wlasne,
wspolpraca ze stowarzyszeniami i zwigzkami miedzygminnej w zakresie realizacji
wspolnych przedsiewziec¢ dotyczacych infrastruktury komunalne;j,
prowadzenie spraw dotyczacych przeksztalcen whasnosciowych gminnych jednostek
organizacyjnych,
prowadzenie spraw zwigzanych z przystapieniem Gminy do spoétek lub przekazania do
nich majgtku Gminy.

zakresie zabytkow gminnych, a w szczegolnoscei;
1) prowadzenie Gminnej Ewidencji Zabytkow,

2) zapewnienie ochrony zabytkow kultury i pomnikéw oraz podejmowanie w naglych

wypadkach decyzji w celu zabezpieczenia zabytkéw i zawiadomienie o zagrozeniu
wlasciwych organdw,

3) oznakowania zabytkow nieruchomych,
4) opieka nad pomnikami i miejscami pamigci,
5) przygotowywanie wnioskow o wpis do rejestru zabytkow,

6) przyjmowanie zawiadomien o ujawnieniu przedmiotu zabytkowego.




18)

19)

w § 40a skresla si¢ ppkt.14 1 18;

w § 41 w pkt. C dodaje si¢ ppkt.11 w brzmieniu;

»11) prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem pracodawcom kosztow

20)

przygotowania zawodowego miodocianych pracownikow.”

§42 otrzymuje nowe brzmienie;
,»§42. Do samodzielnego stanowiska ds. promocji, turystyki, kultury fizycznej i rozwoju

gminy nalezy w szczegolnosci;

A.

D

2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)

9)

W zakresie turystyki i wypoczynku, a w szczegdlnosci;

opracowywanie programow 1 kierunkéw rozwoju turystyki i wypoczynku na terenie gminy,
analiza zatozen Programu Rozwoju Turystyki Gminy Bobolice wspdlpraca ze
stowarzyszeniami turystycznymi,

wspodlpraca z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Kultury w zakresie organizacji informacji
turystyczne;j,

wytyczanie szlakow turystycznych,

zagospodarowanie turystyczne gminy,

wspoOtpraca z WOPR 1 zapewnienie bezpieczenstwa osoéb  korzystajgcych z kagpieli i
uprawiajgcych sporty wodne,

prowadzenie ewidencji pokoi goscinnych, obiektow swiadczacych ustugi hotelarskie i ich
kategoryzacja,

tworzenie bazy danych o podmiotach prowadzacych dzialalno$é turystyczng i
agroturystyczng na terenie gminy, -

wspolpraca ze srodowiskami wiejskimi w zakresie informacji i pomocy organizacyjnej dla
tworzenia gospodarstw agroturystycznych,

przygotowywanie umow z ustugodawcami branzy turystycznej do wykonania linku na
oficjalng strong internetowa Urzgdu,

10) opracowywanie materialdw do strony internetowe] gminy z zakresu turystyki,
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) wspotdziatanie przy wykonywanie zadan powierzonych Zespolowi Promocji.

B. W zakresie sportu i kultury fizycznej, a w szczegdlnosci;

)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

9)

opracowywanie  kierunkéw i programow rozwoju Kkultury fizycznej i1 sportu oraz
sporzadzanie sprawozdan z ich realizacji,

wspoOtpraca w zakresie kultury fizycznej i sportu z innymi samorzgdami, zwigzkami i
organizacjami sportowymi, przygotowanie kalendarza imprez sportowych,

nadzoér nad dzialalnoscig stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwiazkow sportowych
majacych siedzibg na terenie gminy,

wnioskowanie w zakresie remontow 1 inwestycji gminnych obiektow sportowo-
rekreacyjnych i turystycznych,

prowadzenie ewidencji (rejestru) obiektow i urzgdzen sportowo-rekreacyjnych,
wspotdziatanie ze spotecznym ruchem sportowym, opiniowanie powierzania spolecznym
1 pozarzagdowym organizacjom realizacj¢ zadan z zakresu sportu masowego i kultury
fizycznej 1 $rodkow finansowych na ich realizacje,

wspétdzialanie z nauczycielami wychowania fizycznego przy organizowaniu imprez
sportowo-rekreacyjnych,

wydawanie zezwolenn na organizacj¢ imprez o charakterze sportowym zgodnie z
wymogami ustawy o organizowaniu imprez masowych,

obstuga Gminnej Rady Sportu.




C. W zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi, a w szczegdlnosci;

Y

2)

3)

wspotpraca z rzadowymi i pozarzadowymi agendami, organizacjami pozarzadowymi

dziatajgcymi na terenie Gminy oraz podmiotami wymienionymi w ustawie o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, a w szczego6lnosci:

a) okreslenie  zasad wspoOlpracy ze stowarzyszeniami, instytucjami, organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ kulturalng, sportowa i rekreacyjna,

b) wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami wspierajgcymi
dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych obejmujaca m.in. wzajemne informowanie si¢ o
planowanych kierunkach dzialalnosci oraz konsultowanie projektow —aktow
normatywnych w zakresie dotyczacym dziatalnodci statutowej tych organizacji,

¢) rozliczanie $rodkéw finansowych, przeznaczonych na dzialalno$¢ organizacji
pozarzadowych,

d) kontrola prawidlowosci wydatkowania przydzielonych srodkéw na realizacje zadan,

koordynowanie spraw zwigzanych z przynaleznoscig Gminy do stowarzyszefn i zwigzkow

m.in.:

a) Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu POMERANIA,

b) Zwiazku Miast i Gmin Dorzecza Pars¢ty w Karlinie.

wspoldziatanie przy realizacji wspolnych przedsigwzigé ze stowarzyszeniami, fundacjami

i organizacjami spotecznymi, m.in.

a) Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Spolecznych w Bobolicach,

b) Spotecznego Porozumienia ,,Naszyjnik Potnocy”.

D. w zakresie promocji i kultury:

1))

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

realizowanie we wspolpracy z zainteresowanymi jednostkami organizacyjnymi oraz innymi
podmiotami przedsiewzig¢ promocyjnych, wynikajacych z podpisanych przez Gming
porozumien 0 wspolpracy,

opracowywanie oraz udzial w opracowywaniu przez inne podmioty materiatow (biuletynow,
folderow, informatorow, map, itp.) promujgcych osiggniecia i mozliwosci gospodarcze oraz
walory Gminy, zabezpieczenie w niezbgdne materiaty popularyzacyjne: foldery, biuletyny,
filmy, tablice informacyjne, itp.;

przygotowanie i udzial w targach, wystawach, konferencjach i innych imprezach
poswieconych promocji Gminy,

wspdtpraca w zakresie promocji Gminy z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego
oraz organizacjami krajowymi i zagranicznymi,

koordynowanie dziatan promocyjnych ( promocji kulturalnej, turystycznej, gospodarczej
i zagranicznej), przygotowywanie 1 organizowanie oprawy promocyjnej imprez i
uroczystosci z udzialem Gminy,

podejmowanie dzialan na rzecz tworzenia pozytywnego wizerunku Gminy w kraju i za
granicg (promocja zewngtrzna),

podejmowanie wszelkich dziatan na rzecz tworzenia pozytywnego wizerunku Gminy wsrod
mieszkancow (promocja wewngtrzna),

wspolpraca przy opracowywaniu strony internetowej Gminy,

koordynacja, organizowanie i udzial w spotkaniach, seminariach i konferencjach
promujacych Gming.

10) wspoldziatanie przy realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o upowszechnianiu kultury z

Dyrektorem Miejsko-Gminnego O$rodka Kultury w Bobolicach i Miejsko-Gminne;j
Bibliotece Publicznej w Bobolicach.

E. w zakresie wspOlpracy zagranicznej, a w szczegolnosci:

1)

koordynacja  dziatan  komorek organizacyjnych Urzedu, gminnych jednostek
organizacyjnych oraz innych podmiotow w zakresie wspolpracy z ,instytucjami i
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organizacjami Unii Europejskiej, panstw Unii oraz miedzynarodowymi zrzeszeniami
spotecznosci lokalnych i regionalnych, ktérych czlonkiem jest Gmina,

2) wspolpraca z instytucjami, fundacjami i innymi organizacjami dysponujgcymi $rodkami
pochodzgcymi ze Zzrodet zagranicznych nie podlegajacych zwrotowi,

3) poszukiwanie i analiza informacji o:

a) mozliwosciach uzyskania przez Gming Srodkéw ze Zrédel zagranicznych nie
podlegajgcych zwrotowi oraz kredytow preferencyjnych,

b) zasadach sporzgdzania niezbgdnych wnioskéw i dokumentacji w celu uzyskania
srodkow ze zrédet zagranicznych,

4) przygotowanie i udziat w konferencjach, naradach i szkoleniach dotyczacych wspdtpracy,

5) reprezentowanie Gminy w biezacych kontaktach z migdzynarodowymi zrzeszeniami
spotecznosci lokalnych i regionalnych, ktérych czlonkiem jest Gmina,

6) zapewnienie kompleksowej obstugi delegacji zagranicznych przebywajacych w Gminie na
zaproszenie wladz Gminy,

7) tlumaczenie biezacej korespondencji zagranicznej w jezyku angielskim na potrzeby
Urzedu,

8) inicjowanie wspoOlnych przedsigwzig¢ gospodarczych, kulturalnych, naukowych,
sportowych w ramach zawartych porozumien i uméw z zagranicznymi miastami
partnerskimi,

9) realizowanie we wspotpracy z zainteresowanymi jednostkami organizacyjnymi gminy oraz
innymi jednostkami samorzgdu terytorialnego przedsigwzi¢¢ promocyjnych,

10) przygotowywanie podrézy zagranicznych Burmistrza i 0sob przez niego delegowanych,

11) uczestnictwo Gminy w prezentacjach i wystawach miedzynarodowych,

12) udostepnianie informacji i organizowanie szkolen w sprawach integracji europejskiej,

13) organizowanie obozow sportowych dla mtodziezowych druzyn pozarniczych.

F. W zakresie rozwoju gminy, a w szczegolnosci:

1) wdrazanie Strategii Rozwoju Gminy oraz innych Programéw zwigzanych ze Strategig i
odpowiednich planow finansowych i operacyjnych,

2) monitorowanie i aktualizowanie programow rozwoju gminy i zwigzanych z nig programow
oraz nadzor nad ich realizacja,

3) zbieranie informacji na temat zrddet pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych
pochodzacych z programéw pomocowych i funduszy strukturalnych przeznaczonych na
inwestycje infrastruktury komunalnej,

4) przygotowywanie samodzielnic wnioskow o dofinansowanie zadan inwestycyjnych i
remontowych oraz koordynowanie i merytoryczna pomoc wnioskow przygotowanych przez
innych pracownikéw,

5) promowanie i monitorowanie ztozonych projektow 1 wnioskow,

6) wdrazanie programow, w tym wspolfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej,

7) opracowywanie wnioskéw na dotacje z budzetu panstwa na dofinansowanie inwestycji
infrastrukturalnych realizowanych w systemie robdt publicznych jako zadanie wlasne,

8) wspolpraca ze stowarzyszeniami i zwigzkami migdzygminnymi w zakresie realizacji
wspolnych przedsigwzigé dotyczacych infrastruktury komunalne;,

9) wspolpraca z dokumentami zewnetrznymi gminy typu:

a) Narodowa Strategig Spdjnosci,
b) Strategia Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,
¢) Strategig Powiatu Koszalinskiego.

10) przygotowanie wniosku o udzielenie zamowienia publicznego w ramach zakresu swojego

dziatania.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




