UCHWALA NR XXIII/211/17
RADY MIEJSKIEJ W BOBOLICACH
z dnia 31 stycznia 2017 roku

w sprawie okrelenia kryteriow rekrutacji do przedszkola i oddziatow przedszkolnych
w szkotach podstawowych oraz szkot podstawowych pr@adzonych przez Gmir
Bobolice, ktére keda brane pod uwag na drugim etapie pos¢powania rekrutacyjnego
oraz okreslenia liczby punktoéw za kade z tych kryteriéw i dokumentow niezlednych do
ich potwierdzenia.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia &can 1990 r. 0 samaqudzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz.446, zzpo zm.) i art.131 ust. 4 i 6, art. 133 ust. 2 i 3
w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt. 1, art. 189 ustawy z driggrudnia 2016 r. Prawgwiatowe
(Dz. U. z 2017 r., poz.59), art. 1 pkt. 1 ustawydmia 14 grudnia 2016r. Przepisy
wprowadzajce ustaw - Prawo éwiatowe (Dz. U. z 2017 r., 98 z 60), uchwalg si
CO nasgpuje:

81. Okresla sk kryteria rekrutacji do przedszkola i oddziatow gugzkolnych
w szkotach podstawowych prowadzonych przez GmiBobolice na drugim etapie
postpowania rekrutacyjnego wraz z licglpunktow za kade z tych kryteriow oraz
dokumenty niezédne do potwierdzenia tych kryteribw, zgodnie zaeahikiem nr 1
do uchwaty.

82. Okresla sk kryteria rekrutacji do klas pierwszych szkoly piadgowe|
prowadzonych przez GmjnBobolice dla kandydatow zamieszkatych poza obwodem
publicznej szkoty podstawowej, na drugim etapietggmsvania rekrutacyjnego wraz z licgb
punktéw za kade z tych kryteribw oraz dokumenty niedine do potwierdzenia tych
kryteridw, zgodnie z za€znikiem nr 2 do uchwaty.

83. Traci moc Uchwata Nr V/45/15 Rady Miejskiej w Bdisach z dnia 30 marca
2015 roku w sprawie okfknia kryteriow drugiego etapu p@pbwania rekrutacyjnego
do przedszkola i oddziatébw przedszkolnych w szKotpodstawowych prowadzonych przez
Gmire Bobolice.

84.Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Bobolic.

85. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzidwoni
Urzedowym Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczcy Rady Miejskiej
Marek Golas




Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXIII/211/17

Rady Miejskiej w Bobolicac
z dnia 31 stycznia 2017 ro

Kryteria brane pod uwage

h
ku

Lp na drugim eta}pie prZ;Sil;gne Dokumepty_potwiert_tlzajace
' postepowania do Kryteriow spetnianie kryteridw.
rekrutacyjnego. )
Dzieci obgte obowgzkiem Dane zawarte we wniosku zgtoszenia
1. | rocznego przygotowania 50 do przedszkola.
przedszkolnego
Jeden z poaszych dokumentow:
- z&wiadczenie pracodawcy o
zatrudnieniu albo Zaviadczenie
0 wykonywaniu pracy na podstawie
umowy cywilnoprawnej;
- zawiadczenie szkoty lub szkoty
wyzszej potwierdzagce nauk
Dzieci, ktorych oboje w trybie dziennym;
rodzice pracyj lub studiug - aktualny wydruk ze strony
2. | wtrybie dziennym, 20 internetowej Centralnej Ewidenciji i
prowadz gospodarstwo Informacji o Dziatalnéci
rolne lub dziataln& Gospodarczej lub Krajowego Rejestru
gospodarcz. Sadowego;
- z&wiadczenie wydane przez Kas
Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego potwierdzgge
podleganie w okresie sktadania
wniosku rekrutacyjnego ubezpieczeniu
spotecznemu rolnikéw.
Dzieci, ktore maj Oswiadczenie rodzica.
3. | rodzestwo uczszczajce 10
do przedszkola
Dzieci, ktore lada Dane zawarte we wniosku zgtoszenia
korzyst& z petnej oferty do przedszkola.
4. | przedszkolnej (powagj 10
podstawy programowej
wraz z positkami)
Jeden z poaszych dokumentow:
. - orzeczenieglu rodzinnego
Dzieci wychowywane w - i
. o ustanawiajce nadzoér kuratora lub
rodzinie ob¢tej nadzorem . 4
5. 10 jego kopia;

kuratorskim lub wsparciem
asystenta rodziny.

- zawiadczenie wydane przezrodek
pomocy spotecznej 0 afgiu rodziny

wsparciem asystenta.




Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XXIII/211/17
Rady Miejskiej w Bobolicach
z dnia 31 stycznia 2017 roku

Kryteria brane pod

uwage na drugim Punkty przypisane Dokumenty potwierdzajace
etapie pos¢powania do kryteriow. spetnianie kryteriow.

rekrutacyjnego.

Dziecko ucgszczagce Zaswiadczenie dyrektora

do oddziatu "0” w tej przedszkola.

samej szkole, w ktoérej 40

ubiega s} 0 przygcie

do klasy |

Dziecko, ktorego Oswiadczenie rodzica.

dwoje lub wecej
rodzexstwa — 6
jedno rodzéstwo - 4

rodzeastwo uczy sj
juz w szkole, do ktorej
ubiega s} 0 przygcie

Dziecko, ktorego Zaswiadczenie pracodawcy o
miejsce pracy zatrudnieniu albo Zaviadczenie
rodzicoOw/prawnych 30 0 wykonywaniu pracy na podstawie
opiekunow znajduje si umowy cywilnoprawne.

w Gminie Bobolice

Dziecko, ktorego Oswiadczenie rodzica.

rodzice/ prawni
opiekunowie g
absolwentami danej
szkoly, w ktérej
dziecko ubiega sio
przyjecie

10

W obwodzie szkoty Oswiadczenie rodzica.
zamieszkuj krewni
dziecka (babcia
dziadek) wspieragy
rodzicoOw/opiekunow 10
prawnych w
zapewnieniu mu
nalezytej opieki.




Uzasadnienie

do uchwaly w sprawie okrdlenia kryteriow rekrutacji do przedszkola i oddziatbw
przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonkic przez Gmine Bobolice, ktore
beda brane pod uwag na drugim etapie pos¢powania rekrutacyjnego oraz okrelenia
liczby punktéw za kazde z tych kryteriow i dokumentow niezlednych do ich
potwierdzenia

Obowigzujgce uchwaly dotycge kryteriow brane pod uwagw postpowaniu
rekrutacyjnym i pospowaniu uzupetnigcym byly wydane na podstawie ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemigwiaty. W styczniu 2017r. weszty nowe przepisy a81 ust.4-6
I art.133 ust. 2 i 3 ustawy - Prawdgwatowe stanowjce nows podstaw prawry do
okreslenia kryteribw posfpowania rekrutacyjnego. Zgodnie z art. 29 ust. 2 plustawy
Prawo gwiatowe — w/w zadania organu prowadggo okrélone w art. 131 ust.4-6 i art.133
ust. 2 i 3 wykonuje rada gminy.

Zgodnie z art. 204 ust. 2 ustawy z dnia 14 grud?0a6r. Przepisy wprowadzage
ustaw - Prawo @éwiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60) organ prowgyz publiczne
przedszkole, publiczninng form¢ wychowania przedszkolnego lub publigzn szkot
podstawow do dnia 15 kwietnia 2017r. podaje do publicznejad@mdci terminy
przeprowadzenia pagiowania rekrutacyjnego i uzupetrgeggo, kryteria brane pod uwag
w postpowaniu rekrutacyjnym i pogtowaniu uzupetnigcym oraz dokumenty nieztine
do potwierdzenia spetnienia tych kryteriow, az@kiczly punktow maliwg do uzyskania
za poszczegolne kryteria.

W przypadku réwnorgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie gusivania
rekrutacyjnego lub jeeli po zakaczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole/iomad
wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymegjsoami, na drugim etapie
postpowania rekrutacyjnega orane pod uwagkryteria okrélone przez organ prowasgtzy.
Kryteria te uwzgjdniajp zapewnienie jak najpetniejszej realizacji potradhecka i jego
rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktérej ro@zialbo rodzic samotnie wychovgay
kandydata mugzpogodzé obowizki zawodowe z obowrkami rodzinnymi, oraz lokalne
potrzeby spoteczne. Organ prowacl okrela takze liczle punktow przypisanych tym
kryteriom w posipowaniu rekrutacyjnym oraz dokumenty niedbe dla potwierdzenia
spetniania kryterium.

Natomiast kandydaci zamieszkali poza obwodem putdicszkoty podstawowej meg
by¢ przyjeci do klasy | po przeprowadzeniu pgsbwania rekrutacyjnego, jeli dana
publiczna szkota podstawowa nadal dysponuje wolnyniejscami. W pogpowaniu
rekrutacyjnym g brane pod uwag kryteria okrélone przez organ prowagtzy,

Z uwzgkdnieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizaajirzeb dziecka i jego rodziny
oraz lokalnych potrzeb spotecznych, orazzenby brane pod uwagkryterium dochodu na

osole w rodzinie kandydata, o ktorym mowa w art. 131 GstPrzepisy art. 131 ust. 9 i 10
stosuje si.

Podgcie tego rodzaju uchwaly jest obligatoryjnym za@amigminy umaliwiajacym
w gminnym przedszkolu oraz innych formach wychowapizedszkolnego oraz w szkotach
podstawowych przeprowadzenie rekrutacji na rolobgk2017/2018. Proponowane kryteria
byly uzgadniane z dyrektorem przedszkola.




