Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej w Gminie Brzeziny
za rok 2019

(rok, za ktory skladane jest oswiadczenie)

Dzial I
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i1 terminowy, a w szczeg6lnosci dla
Zapewnienia:

1) zgodnosci dziatalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

2) skutecznodci i efektywnodci dzialania,

3) wiarygodnosci sprawozdan,

4) ochrony zasobow,

5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

6) efektywnosci i skutecznoéei przeplywu informacji,

7) zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w Gminie Brzeziny:
Cresé A

w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza

Cresé BY

D w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna konirola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej, zostaly opisane w dziale I oswiadczenia.

Cresé C¥
D nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadceza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej, zostaly opisane w dziale II oswiadczenia.



Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:¥

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzagdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej,
procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych Zrédel informacji: o§wiadczen zlozonych przez kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy

wplyna¢ na tre$¢ niniejszego oéwiadczenia.

27.04.2020r

(migjscowosé, data)

Dzial II®

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
Nie dotyczy

Nalezy opisa¢ przyczyny zlotenia zastrzezert w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdezej, np. istotng stabosé kontroli
zarzqdczej, istoing nieprawidlowosé w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dzialu administracji
samorzgdowej, istotny cel lub zadanie, ktdre nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz
z podaniem, jezeli to motliwe, elementu, kidrego zasirzezenia dotyczq, w szczegéinodci: zgodnosel dziatalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdah, ochrony zasobow,
przestrzegania | promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci | skutecznosci przeplywu informacji lub
zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdezej.
Nie dotyczy

Nalezy opisaé kluczowe dziatania, ktdre zostang podfete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdezej w odniesieniu
do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.




