ZARZADZENIE NR Or.0050.52.2020
WOITA GMINY BRZEZINY
z dnia 07 wrzednia 2020 r.

w sprawie powotania Koordynatora do spraw dostepnosci na terenie Gminy Brzeziny

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostepnosci csobom
ze szczegOlnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062) zarzagdzam co nastepuje:

81.
Powoluje Panig Angelike Filipowska — Podinspektora w Urzedzie Gminy Brzeziny na
koordynatora do spraw dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej

§2.
Powotuje Zespdt roboczy dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-

komunikacyjnej:

1. Przewodniczacy Zespotu (Koordynator ds. dostepnosci) — Angelika Filipowska
Cztonek Zespotu — Bogna Stysiak-Gatka

Cztonek Zespotu — Kamila Biernacik

Cztonek Zespotu — loanna Wraébel

Cztonek Zespotu — Robert Marszatek

Cztonek Zespotu — Przemystaw Kasperski

SRS

§3.

Do zadan Koordynatora do spraw dostepnosci nalezy w szczegdlnosci:

1. Wsparcie oséb ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug swiadczonych przez
Urzad Gminy Brzeziny,

2. Przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z wymogami w art. 6 ustawy
zdnia 19 lipca 2019r. 0 zapewnieniu dostepnoéci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

3. Monitorowanie dziatalnosci Gminy Brzeziny w tym Wojta Gminy Brzeziny oraz
kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych w zakresie zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami,

4. Inicjowanie zmian przepisow i procedur obowigzujacych w Urzedzie Gminy Brzeziny
w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

5. Przedstawianie Wojtowi Gminy Brzeziny biezacych informacji ¢ podejmowanych
dziataniach z zakresu realizowanych dziatan,

6. Sporzadzenie raportu zbiorczego o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.



§4.
Zobowigzuje sig:

1. Pracownikéw Urzedu Gminy Brzeziny do udzielenia niezbednej pomocy i wsparcia
Koordynatorowi w zakresie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 19 lipca 2019r.
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

2. Kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Brzeziny do realizacji obowigzkdw
wymaganych ustawg oraz scistej wspdtpracy z Koordynatorem i Zespotem roboczym.

§5.
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy
§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




PLAN DZIALANIA
NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM
ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI NA LATA 2020-2021

Na podstawie art. 14 pkt. 3 i 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szezegblnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062) ustala si¢ plan dziatalnosci na rzecz
poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami

Lp Realizujacy Terminy
. zadania
Zakres dziatalnosci wynikajace z Sposéb realizacji
art. 6 ustawy
1 2 3 4 5

1. | Zapewnienie realizacji Wéjt Gminy Powotlanie Do 10
Ustawy o zapewnieniu Koordynatora i Zespo | wrzesnia
dostepnosci osobom ze tu roboczego ds. 2020r.
szczegdlnymi dostepnosci.
potrzebami. Koordynator ds. | Podanie do publicznej | Do 30

dostgpnosci. wiadomosci na BIP wrzesnia
danych o osobie 2020r.
wyznaczonej na
Koordynat oraz ds.
dostepnosci, w tym
danych kontaktowych.
Koordynator ds. | Opracowanie Planu Do 30
dostepnosci. Dzialania i pazdziernika
zatwierdzenie przez 2020r.
Wiéita Gminy.
Koordynator ds. | Publikacja na stronie Do 30
dostepnosci. podmiotowej BIP paZzdziernika
tresci Planu Dziatania. | 2020r.

2. | Analiza stanu Przeglad stanu Do 07
obiektéw pod wzgledem | Koordynator, dostosowania pazdziernika
dostosowania do potrzeb | Zesp6t ds. obiektéw wzgledem 2020r.
0s0b ze szczegdlnymi dostepnosci. 0s6b ze szczegblnymi
potrzebami Kierownicy potrzebami w zakresie
wynikajgcymi z komérek dostepnosci
przepis6w ustawy. organizacyjnych | architektonicznej,

cyfrowej i
informacyjno-
komunikacyinej.

3. | Dokonanie Koordynator, Sporzadzenie Do 21
samooceny pod katem Zespot ds. Deklaracji wrzesnia
sposob6éw dostosowania | dostepnosci. Dostepnosci. 2020r.
administrowanych
obiektéw do
minimalnych wymagann | Koordynator ds. | Publikacja na stronie Do 30
dotyczacych dostepnosci. podmiotowej BIP wrzesnia
dostepnosci. 2020r.




Deklaracji

Dostepnoscei.
Wspieranie przez Koordynator, Prowadzenie polityki Realizacja w
podmiot 0s6b ze Zespot ds. informacyjne;j. calym okresie
szczegolnymi dostepnosci. dzialania.
potrzebami do
dostgpnosci w zakresie:
1)  architektonicznym
2)  cyfrowym,
3)  informacyjno-
komunikacyjnym.
Sporzadzenie Raportu 0 | Koordynator, Zebranie i Do 31 marca
stanie zapewnienia Zespbl ds. analiza danych w 2021r.
dostgpnosci osobom ze | dostepnosci. zakresie stwierdzonych
szczegolnymi istniejacych przeszkéd
potrzebami, zgodnie z w dostepnosci osobom
art. 11 ustawy, ze szczegOlnymi

potrzebami.

Koordynator Publikacja na stronie

podmiotowej BIP

Raportu,
Monitorowanie Koordynator, Aktualizacja deklaracji | Realizacja w
dziatalnosci podmiotu w | Zespét ds. dostepnosci. { calym okresie
zakresie zapewnienia dostepnosci. dziatania.

dostepnosei osobom ze
szczegolnymi
potrzebami.




