
ZAŁĄCZNIK NR 5 DO SWZ 

Nr sprawy RI.271.02.2025 

 

 

WZÓR UMOWY 

UMOWA NR RI.271.02.Z….2025 

ZAWARTA W DNIU …………………….. W RADZANOWIE, POMIĘDZY: 

1.  ……………………………………………………….., REGON ………….., NIP ……………. 

reprezentowaną przez: 

………………………………    - …………………………….. 

Przy kontrasygnacie …………………   - …………………………….. 

zwanym w dalszej treści umowy „Zamawiającym” 

a 

2. ………………………………………………………………………………………………………... 

reprezentowanym przez: 

…………………………………… - …………………………………… 

…………………………………… - …………………………………… 

zwanym w dalszej treści umowy „Wykonawcą” 

zwanych łącznie Stronami, o następującej treści: 

 

§1. 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zamówienie pn. „Przygotowanie i 

dostawa gorących posiłków jednodaniowych dla uczniów” Zadanie nr …. „…………”. 

2. Szczegółowy zakres usługi objętej umową określony został w dokumentach przetargowych o 

oznaczeniu RI.271.02.2025. 

3. Zakres przedmiotu umowy obejmuje: 

1) przygotowanie i dostarczenie posiłków w okresie od dnia ………. do dnia ………. oraz od dnia 

…….. do dnia ………………. w liczbie ……… zestawów obiadowych dziennie w dni nauki 

szkolnej, 

2) dowozu posiłków pojazdem spełniającym wszelkie normy prawne - dopuszczonym do 

przewożenia posiłków, 

3) terminowego dostarczania posiłków w okresie trwania umowy do godz. ……….. W sytuacjach 

wyjątkowych związanych ze zmianą organizacji  dnia pracy szkoły dostawa posiłków odbywać się 

będzie o innej godzinie po wcześniejszym uzgodnieniu między Zamawiającym a Wykonawcą, 

4) utrzymania odpowiedniej temperatury dla dostarczanych posiłków, zgodnie z obowiązującymi 

normami, 

5) przesyłania w pierwszym roboczym dniu tygodnia tygodniowego jadłospisu określającego skład, 

kaloryczność, gramaturę oraz wykaz alergenów posiłków, na adres email: …………………………., 

6) dostarczanie posiłków w jednorazowych hermetycznie zamkniętych opakowaniach z kompletem 

jednorazowych sztućców i serwetki. Pojemniki jednorazowe oraz sztućce muszą posiadać atesty 

do przechowywania żywności, 

7) przy planowaniu posiłków należy uwzględnić zalecaną wartość energetyczną, wielkość posiłków 

oraz norm produktów dla uczniów w wieku 7-15 lat. 

4. Wykonawca będzie przygotowywał posiłki zgodnie z zasadami określonymi w ustawie z dnia 29 

czerwca 2010r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia oraz przepisami wykonawczymi do tej 

ustawy, a także Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016r. w sprawie grup środków 

spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty 

oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane w ramach żywienia zbiorowego 

dzieci i młodzieży w tych jednostkach obowiązuje we wszystkich placówkach oświaty. 

Bezwzględnie należy przestrzegać norm na składniki pokarmowe i produkty spożywcze określone 



przez Instytut Żywienia i Żywności. Wykonawca będzie przygotowywał i dostarczał posiłki 

zachowując wymogi sanitarno-epidemiologiczne w zakresie personelu i warunków produkcji oraz 

weźmie odpowiedzialność za ich przestrzeganie. 

5. Przygotowywanie i dostarczane posiłki muszą spełniać następujące warunki jakościowe: 

1) potrawy powinny lekko-strawne, przygotowywane z surowców wysokiej jakości, świeżych, 

naturalnych, mało przetworzonych, bez substancji dodatkowych, konserwujących, 

zagęszczających, barwiących lub sztucznie aromatyzowanych, sporządzane z naturalnych 

składników bez użycia koncentratów spożywczych, z wyłączeniem koncentratów z naturalnych 

składników, 

2) w jadłospisie powinny przeważać potrawy gotowane, pieczone i duszone, okazjonalnie smażone, 

przy czym nie więcej niż dwie porcje potrawy smażonej w ciągu tygodnia szkolnego od 

poniedziałku do piątku, 

3) do przygotowania posiłków należy stosować: 

a) produkty zbożowe lub ziemniaki (mniej ziemniaków, więcej kasz, ryżu itp.), 

b) warzywa lub owoce surowe, 

c) mięso, ryby, jaja i nasiona roślin strączkowych - wysokiej jakości, 

d) porcja ryby co najmniej raz w tygodniu, 

e) tłuszcze spożywcze - oleje, masło, a do smażenia olej roślinny rafinowany o zawartości 

kwasów jednonienasyconych powyżej 50% i zawartości kwasów wielonienasyconych poniżej 

40%, 

f) sól o obniżonej zawartości sodu, przy założeniu, że dzienne spożycie soli powinno wynosić nie 

więcej niż 5g, 

g) zioła lub przyprawy świeże lub suszone bez dodatku soli, 

h) minimalna temperatura potraw powinna wynosić dla drugiego dania 65oC, a maksymalna 

temperatura produktów zimnych (surówek) 15oC, 

i) wartość kaloryczna posiłków ma wynosić 300-350 kcal, a gramatura: dania mięsne 80-90g, 

dodatki (ryż, ziemniaki, kasza) 100g, surówki 70-80g, dania mączne (naleśniki, spaghetti, placki, 

zapiekanki, itp.) 250g, 

4) w procesie przygotowania posiłków nie zezwala się na stosowanie następujących produktów: 

konserw, przypraw typu Vegeta, kostek rosołowych, tłuszczów utwardzonych, produktów z 

glutaminianem sodu i innych chemicznych środków smakowych, produktów z syropem 

glukozowo-fruktozowym, produktów masłopodobnych i seropodobnych, mięsa odkostnionego 

mechanicznie (MMO), posiłków sporządzonych na bazie półproduktów, posiłków na bazie Fast 

Food, mrożonych potraw, napojów w proszku lub na bazie suszu, produktów spożywczych 

przetworzonych technologicznie z dużą ilością środków chemicznych, 

5) posiłki wytwarzane będą w siedzibie Wykonawcy z uwzględnieniem zasad HACCAP z własnych 

produktów najwyższej jakości, 

6) Wykonawca zapewni transport posiłków do miejsca ich wydawania samochodem spełniającym 

wymagania sanitarne w taki sposób, aby nie została naruszona ich jakość oraz wymagana 

przepisami prawa temperatura, 

7) posiłki mają być dostarczane w pojemnikach porcjowanych, jednorazowych, posiadających 

atesty do przechowywania i spożywania żywności, 

8) Zamawiający zastrzega sobie prawo do bieżącej kontroli w zakresie przestrzegania przez 

Wykonawcę jakości wykonywanej usługi, kontroli stosowanych surowców, przebiegu procesów 

technologicznych oraz norm dziennych racji pokarmowych, a także wielkości porcji posiłku i jego 

temperatury, 

9) próbki posiłków Wykonawca zobowiązany jest przechowywać na swoim terenie. Obowiązkiem 

Wykonawcy jest przechowywanie próbek ze wszystkich przygotowanych i dostarczonych posiłków 

każdego dnia prze okres 72 godzin (licząc od chwili, kiedy cała partia została spożyta lub przyjęta 

do szkoły) w miejscu wydzielonym wyłącznie do tego celu oraz w warunkach zapewniających 

utrzymanie temperatury +4oC lub niższej, 



10) Zamawiający ma prawo rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku 

stwierdzenia rażącego naruszenia higieny, dostarczania posiłków z wadami, opóźnień w dostawie, 

utracie uprawnień do sporządzania posiłków przez Wykonawcę. 

6. Wykonawca poniesie pełną odpowiedzialność za ewentualne szkodliwe dla zdrowia skutki mogące 

wystąpić u osób korzystających z przygotowanych posiłków. 

7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zwiększenia lub zmniejszenia ilości dostarczanych 

posiłków w zależności od liczby dzieci korzystających z żywienia i frekwencji dzieci. W sytuacji 

zmniejszenia liczby dzieci objętej żywieniem (w razie rezygnacji ucznia z żywienia) Wykonawca nie 

będzie wnosił żadnych roszczeń z tego tytułu, w szczególności o zapłatę za liczbę stanowiącą 

różnicę między liczbą wskazaną w umowie a liczbą rzeczywiście zrealizowaną przez Wykonawcę. 

Zwiększenie lub zmniejszenie liczby żywionych uczniów nie będzie powodować zmiany ceny 

jednostkowej posiłku oraz powodować rozwiązania umowy. 

8. Wykonawca oświadcza, że posiada aktualne zezwolenie właściwego miejscowo Inspektora 

Sanitarno-Epidemiologicznego do prowadzenia działalności w zakresie zbiorowego żywienia 

poszerzone o dostawę posiłków tzw. catering. Ponadto Wykonawca oświadcza, że posiada co 

najmniej dwa środki transportu dopuszczone przez właściwego miejscowo Inspektora Sanitarno-

Epidemiologicznego do realizacji usługi objętej niniejszą umową, zgodnie z obowiązującymi w tym 

zakresie przepisami prawa. 
 

§2. 

1. Wykonawca jest zobowiązany do natychmiastowego informowania Zamawiającego o 

zagrożeniach ciągłości realizacji przedmiotu umowy w tym o zaprzestaniu lub zawieszeniu 

prowadzonej działalności. 

2. Wykonawca będzie informował Zamawiającego w okresie trwania umowy o każdorazowej zmianie: 

adresu, siedziby, osób uprawnionych do reprezentacji, jak również likwidacji oraz upadłości. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania poufności co do informacji pozyskanych w związku 

z realizacją umowy, w szczególności do przestrzegania przepisów dotyczących ochrony danych 

osobowych. Wykonawca nie może wykorzystać pozyskanych danych w innym celu niż realizacja 

umowy. 

4. Wykonawca zapewnia przestrzegania zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie 

z obowiązującymi w trakcie trwania umowy przepisami Ustawy o ochronie danych osobowych. 

5. Wykonawca oświadcza, że systemy wykorzystywane w procesie przetwarzania danych 

osobowych spełniają wymogi określone w ustawie o ochronie danych osobowych oraz 

rozporządzeniach wykonawczych do ustawy. 

6. Wykonawca jest zobowiązany do natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego o 

stwierdzeniu próby lub faktu naruszenia poufności danych osobowych przetwarzanych w wyniku 

realizacji umowy. 

7. Wykonawca wyznaczy koordynatora umowy, z którym Zamawiający będzie mógł się kontaktować 

w sprawach związanych z realizacją przedmiotu umowy. Koordynator będzie odpowiadał za 

nadzorowanie wykonywania umowy ze strony Wykonawcy. 

8. Wykonawca zobowiązuje się w ramach realizacji przedmiotu umowy do działania w sposób 

profesjonalny, z należytą starannością, terminowością i z poszanowaniem wszelkich 

obowiązujących przepisów prawa. 

9. Wykonawca zobowiązuje się wykonać obowiązki jakie przyjął na siebie w ramach niniejszej 

umowy w sposób kompletny, biorąc pod uwagę przeznaczenie przedmiotu umowy. 

10. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za całość przedmiotu umowy. Zlecenie części zamówienia 

Podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec 

Zamawiającego za wykonanie tej części przedmiotu umowy. Wykonawca jest odpowiedzialny za 

działania, uchybienia i zaniedbania Wykonawcy lub jego własnych pracowników. 
 

§3. 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy określonego w §1 umowy w 



terminie od dnia ………. do dnia ………. oraz od dnia …….. do dnia ………………. w dni nauki 

szkolnej przewidzianej organizacją roku szkolnego określonego przez Ministra Edukacji i Nauki oraz 

zmianami ustalonymi stosownie do przepisów prawa w tym zakresie oraz decyzjami Dyrektora 

Szkoły. 

2. Strony zgodnie oświadczają, że w przypadku wyczerpania kwoty, na którą została zawarta 

umowa, przed terminem ustalonym w pkt. 1 niniejsza umowa wygasa. 
 

§4. 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w razie: 

1) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, iż wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Odstąpienie od umowy 

w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o powyższej 

okoliczności, 

2) gdy Wykonawca nie przystąpił do realizacji umowy lub zaniechał realizacji obowiązków 

wynikających z umowy, po pisemnym wezwaniu Wykonawcy do realizacji zobowiązań umownych 

ze wskazaniem terminu przystąpienia do ich realizacji. Prawo odstąpienia od umowy przysługuje 

Zamawiającemu, jeżeli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu Wykonawca nie przystąpił 

do realizacji obowiązków umownych. Odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w 

terminie 7 dni od bezskutecznego upływu terminu wyznaczonego do przystąpienia do realizacji 

obowiązków umownych, 

3) niewykonania lub nienależytego wykonywania przez Wykonawcę obowiązków określonych w 

umowie lub naruszenia przez Wykonawcę warunków niniejszej umowy, a w szczególności w 

wypadku wystąpienia przerw w realizacji obowiązków umownych, niepunktualnego dostarczania 

posiłków, bądź nieprzestrzegania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej 

umowy, po pisemnym zawiadomieniu Wykonawcy o dostrzeżonym naruszeniu wraz z wezwaniem 

do jego usunięcia. Prawo odstąpienia od umowy w tym przypadku przysługuje Zamawiającemu, 

jeżeli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu Wykonawca nadal dopuszcza się ww. 

naruszenia obowiązków umownych. Odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w 

terminie 30 dni od dnia stwierdzenia, po upływie terminu wyznaczonego do usunięcia naruszenia, 

kolejnego, choćby jednokrotnego naruszenia obowiązków określonych w umowie. 

4) naruszenia norm sanitarno-epidemiologicznych. W tym przypadku Zamawiającemu przysługuje 

prawo odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym, 

5) decyzji Terenowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej lub innych organów państwowych 

uniemożliwiających dostawy, produkcję dań lub przewóz posiłków. W tym przypadku 

Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym. 

2. Odstąpienie od umowy i rozwiązanie umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 
 

§5. 

1. Za realizację przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie zgodnie ze złożona ofertą 

do maksymalnej kwoty w wysokości: ………………. zł. brutto (słownie: ..…………..), w tym wartość 

netto …………….. zł. (słownie: ………………………), w tym VAT ……………… zł. (słownie: 

……………………). 

2. Zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawcy cena za jeden dzienny zestaw obiadowy wynosi ………….. 

zł. brutto (słownie: ……………………………………..), w tym: 

1) cena za „wsad do kotła” jednego dziennego zestawu obiadowego: ………………. zł. brutto 

(słownie: ……………………………..), 

2) koszt przygotowania i dowozu jednego dziennego zestawu obiadowego: ………………. zł. brutto 

(słownie: ………………………….). 

3. Strony zgodnie oświadczają, że całkowita maksymalna wysokość wynagrodzenia, o której mowa w 

pkt. 1, ma charakter szacunkowy i nie może stanowić podstaw do zgłaszania roszczeń z tytułu jej 

niewyczerpania. Zamawiający nie będzie ponosił ujemnych skutków finansowych spowodowanych 



zmniejszeniem ilości dostarczonych posiłków. 

4. Okresem rozliczeniowym jest 1 miesiąc kalendarzowy. Wykonawca zobowiązany jest wystawić za 

wykonaną miesięczną usługę fakturę, której wartość stanowić będzie iloczyn ceny ofertowej za 

jeden posiłek oraz faktycznej ilości wydanych posiłków potwierdzonych przez uprawnionego 

przedstawiciela Zamawiającego. 

5. Zamawiający dokona zapłaty wynagrodzenia wynikającego z faktury, o której mowa wyżej, w 

terminie ………. dni od dnia doręczenia przez Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT. 

6. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy. 

7. Wynagrodzenie zostało ustalone na podstawie dokonanej przez Wykonawcę całościowej wyceny 

przedmiotu zamówienia na własną odpowiedzialność i ryzyko w oparciu o opis przedmiotu 

zamówienia określony w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego o oznaczeniu 

RI.271.02.2025. 

8. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w 

przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, z tym 

zastrzeżeniem, że: 

1) minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania 

zmiany wynagrodzenia wynosi 20% w stosunku do cen lub kosztów z miesiąca, w którym złożono 

ofertę Wykonawcy, 

2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika zmiany cen materiałów 

lub kosztów ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, ustalonego w 

stosunku do kwartału w którym została złożona oferta Wykonawcy. Poziom zmiany będzie stanowił 

różnicę ceny materiałów lub kosztów ogłoszonych w komunikacie prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego z miesiąca, za który wnioskowana jest zmiana a poziomem cen materiałów / 

kosztów wynikających z komunikatu Prezesa GUS za miesiąc, w którym została złożona oferta 

Wykonawcy, 

3) sposób określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia 

nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej o zmianę i dokumentów dołączonych do tego 

wniosku potwierdzających m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczególnych materiałów / 

poniesienie poszczególnych kosztów w ramach niniejszego zamówienia, a także na podstawie 

komunikatów prezesa GUS, o których mowa w pkt. 2 powyżej. Zmiana wynagrodzenia może 

nastąpić na podstawie pisemnego aneksu podpisanego przez obie Strony Umowy, 

4) wniosek o którym mowa w pkt. 3 powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 

wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po 

zmianie umowy. 

5) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający, jaką dopuszcza się 

w przypadku okoliczności o których mowa wyżej, to łącznie 20% w stosunku do wartości 

całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w niniejszej umowie. 

6) pierwsza zmiana wynagrodzenia na podstawie punktów wyżej może nastąpić nie wcześniej niż po 

upływie 180 dni od dnia podpisania umowy. Każda kolejna zmiana wynagrodzenia może 

następować nie częściej niż jeden raz na okres 60 dni licząc od ostatniej zmiany. 

9. Złożenie wniosku o dokonanie waloryzacji nie kreuje roszczenia Wykonawcy o zmianę Umowy. 

10. W przypadku wyrażenia przez Zamawiającego zgody na waloryzację cen, o której mowa w pkt. 5, 

Zamawiający przygotuje stosowny aneks do Umowy. W sytuacji braku możliwości uwzględnienia 

wniosku Wykonawcy, Zamawiający udzieli Wykonawcy pisemnej odpowiedzi, w której uzasadni 

swoją decyzję. 

11. Zamawiający dokona zapłaty wynagrodzenia wynikającego z wystawionych przez Wykonawcę 

faktur, o których mowa wyżej, w terminie ….. dni od dnia doręczenia przez Wykonawcę prawidłowo 

wystawionej faktury VAT/rachunku. 

11. Zamawiający wyraża zgodę na wystawienie przez Wykonawcę faktury VAT/rachunku bez podpisu 

Zamawiającego. 

12. Zapłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy wynikająca ze złożonej faktury VAT/rachunku 



będzie przekazywana na konto Wykonawcy o numerze ……………………………………. 

13. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią ani zastawić wierzytelności należnych z tytułu 

umowy bez wiedzy i zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 

14. Wynagrodzenie nie ulega zmianie w przypadku przedłużenia terminu realizacji przedmiotu 

umowy. 

15. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy. 

16. Wynagrodzenie uwzględnia wszystkie uwzględnia wszystkie prace i czynności, które są 

niezbędne do osiągnięcia zakładanych celów. 

17. Wynagrodzenie zostało ustalone na podstawie dokonanej przez Wykonawcę całościowej wyceny 

przedmiotu zamówienia na własną odpowiedzialność i ryzyko w parciu o specyfikację warunków 

zamówienia wraz z załącznikami. 

18. Rachunek bankowy podany przez Wykonawcę jest rachunkiem zgłoszonym w organie 

podatkowym i wymienionym w rejestrze podatników Vat-Biała Lista Podatników. Płatność będzie 

dokonana za pomocą mechanizmu podzielonej płatności (Split Payment). 

19. Strony ustalają, że zapłata następuje z chwilą obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

20. Rozliczenie pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą realizowane będzie w PLN. 

21. Wykonawca jest zobowiązany do wystawienia faktury VAT na poniższe dane: 

Płatnik: ……………………………….. 

Nabywca: ……………………………….. 

22. Wykonawca zobowiązany jest do wskazania na wystawionej fakturze/rachunku numeru Umowy, 

której faktura/rachunek dotyczy. 

23. Zamawiający upoważniony jest do potrącania naliczonych kar umownych z wystawionej faktury 

VAT/rachunku. 

24. Wynagrodzenie należne Wykonawcy: 

1) obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją dostawy będącej przedmiotem umowy, 

2) uwzględnia wszystkie czynniki, które są niezbędne do osiągnięcia zakładanych celów, 

3) zostało ustalone na podstawie dokonanej przez Wykonawcę całościowej wyceny przedmiotu 

zamówienia na własną odpowiedzialność i ryzyko w oparciu o opis przedmiotu zamówienia 

zawarty w zapytaniu ofertowym. 

I wersja 

25. Wykonawca oświadcza, że wystawi ustrukturyzowane faktury, o których mowa w ustawie z dnia 9 

listopada 2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty 

budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. poz. 2191). Faktury 

ustrukturyzowane należy przesyłać na Platformę Elektronicznego Fakturowania na adres skrzynki 

PEPPOL NIP: ……………………………………… 

26. Zamawiający informuje, że nie wyraża zgody na wysyłanie innych ustrukturyzowanych 

dokumentów elektronicznych, o których mowa w art. 5 ust. 3 Ustawy o elektronicznym fakturowaniu 

za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania. Przedmiotowy zapis nie zwalnia 

Wykonawcy z obowiązku przedłożenia wszystkich wymaganych niniejszą umową dokumentów 

niezbędnych do prawidłowego rozliczenia umowy. 

27. Jeżeli Wykonawca w trakcie realizacji umowy podejmie decyzję o zmianie formy rozliczenia za 

faktury papierowe, zobligowany jest powiadomić o tym fakcie Zamawiającego na adres e-mail 

……………. najpóźniej ostatniego dnia przed wystawieniem faktury. 

28. Powyższe zapisy można stosować odpowiednio do podwykonawców zgodnie z art. 2 pkt. 5d) 

ustawy z dnia 9 listopada 2018r. (Dz. U. poz. 2191) o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach 

publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym. 

II wersja 

25. Wykonawca oświadcza, że wystawi faktury papierowe. 

26. Zamawiający informuje, że nie wyraża zgody na wysyłanie innych ustrukturyzowanych 

dokumentów elektronicznych, o których mowa w art. 5 ust. 3 Ustawy o elektronicznym fakturowaniu 

za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania. Przedmiotowy zapis nie zwalnia 



Wykonawcy z obowiązku przedłożenia wszystkich wymaganych niniejszą umową dokumentów 

niezbędnych do prawidłowego rozliczenia umowy. 

27. Jeżeli Wykonawca w trakcie realizacji umowy podejmie decyzję o zmianie formy rozliczenia za 

faktury papierowe, zobligowany jest powiadomić o tym fakcie Zamawiającego na adres e-mail 

……………. najpóźniej ostatniego dnia przed wystawieniem faktury. 

28. Powyższe zapisy można stosować odpowiednio do podwykonawców zgodnie z art. 2 pkt. 5d) 

ustawy z dnia 9 listopada 2018r. (Dz. U. poz. 2191) o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach 

publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym. 

29. Zamawiający oświadcza, że będzie realizował płatność za fakturę z zastosowaniem mechanizmu 

podzielonej płatności (MPP), tzw. split payment. Wykonawca oświadcza, że rachunek bankowy o nr 

………………………………, który zostanie wskazany na wystawionej fakturze VAT, należy do 

Wykonawcy i jest powiązany z wydzielonym rachunkiem VAT. Mechanizm podzielonej płatności 

stosuje się wyłącznie przy płatnościach bezgotówkowych, realizowanych za pośrednictwem 

polecenia przelewu lub polecenia zapłaty dla czynnych podatników VAT. 

30. Jeżeli Wykonawca w trakcie realizacji umowy podejmie decyzję o zmianie formy rozliczenia z 

faktury papierowej na inną formę, zobligowany jest powiadomić o tym fakcie Zamawiającego na 

adres e-mail: …………………. najpóźniej na 7 dni przed wystawieniem faktury. 
 

§6. 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości 10% wartości umowy brutto 

określonej w §4 pkt. 1, gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności za które 

odpowiada Wykonawca. 

2. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego mu z tytułu prawidłowo zrealizowanego przedmiotu umowy. 

3. W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po jego stronie, 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości umowy brutto 

określonej w §4 pkt. 1. 

4. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za szkody wyrządzone Zamawiającemu lub 

osobom trzecim korzystającym z posiłków dostarczonych przez Wykonawcę. 

5. W szczególności Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kar umownych w następujących 

przypadkach i wysokościach: 

1) stwierdzenie wadliwości dostarczonych posiłków na skutek naruszenia norm żywnościowych, 

przepisów sanitarno-epidemiologicznych - w wysokości 1.000,00 zł. za każdy stwierdzony 

przypadek, 

2) zwłoka w dostarczeniu posiłków w stosunku do ustalonego czasu dostarczania posiłków  - 

500,00 zł. za każde pół godziny spóźnienia. 

6. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o 

zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie 

umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 

publicznemu. W takim przypadku Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie należne mu z tytułu 

wykonania części umowy potwierdzonej przez upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego. 

7. W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z powodu okoliczności za które odpowiada 

Zamawiający, Wykonawca uprawniony jest do naliczenia kary w wysokości 10% wartości umowy 

brutto określonej w §4 pkt. 1. 

8. Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania przewyższającego karę 

umowną na ogólnych zasadach. 

9. Wykonawca nie może zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego z powodu, że 

nie wykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez Wykonawcę było następstwem 

niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wobec Wykonawcy przez osoby trzecie. 

10. Wykonawca upoważniony jest do naliczania odsetek ustawowych za niedotrzymanie przez 

Zamawiającego terminów płatności faktur. 



11. Kary umowne będą w pierwszej kolejności potrącane z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, na 

co Wykonawca wyraża zgodę i do czego upoważnia Zamawiającego bez potrzeby uzyskiwania 

pisemnego potwierdzenia. 

12. Suma kar umownych naliczonych na podstawie umowy nie może przekroczyć 20% wartości 

umowy brutto. 

13. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy, w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o wystąpieniu następujących okoliczności: 

1) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Prawo 

zamówień publicznych, 

2) zaprzestania lub wstrzymania działalności Wykonawcy, 

3) ogłoszenia upadłości lub likwidacji działalności Wykonawcy. 

14. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli: 

1) Wykonawca nie wykonuje obowiązków wynikających z niniejszej umowy, odstąpienie może 

nastąpić w terminie 5 dni roboczych od powzięcia takiej informacji i uzyskania wyjaśnień ze strony 

Wykonawcy, 

2) Wykonawca mimo uprzednich pisemnych zastrzeżeń uprawnionego przedstawiciela 

Zamawiającego nie wykonuje zgodnie z warunkami umownymi w rażący sposób nie dochowuje 

zobowiązań umownych, 

4) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy. 

15. Odstąpienie od umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

16. Żadna ze stron umowy nie będzie uznana za winną naruszenia swoich zobowiązań wynikających 

z umowy, jeżeli wykonanie takich zobowiązań będzie uniemożliwione przez jakiekolwiek 

okoliczności siły wyższej, powstałe po dacie zawarcia Umowy. 

17. W umowie siła wyższa oznacza wyjątkowe wydarzenia lub okoliczności: 

1) na które Strony Umowy nie mają wpływu, 

2) przed którymi Strony Umowy nie mogłyby się zabezpieczyć przed zawarciem Umowy, 

3) które, gdyby wystąpiły, Strony nie mogłyby ich uniknąć, 

4) których nie można przypisać drugiej Stronie. 

18. Strona, której dotyczą okoliczności siły wyższej podejmie uzasadnione kroki w celu usunięcia 

przeszkód, aby wywiązać się ze swoich zobowiązań i zminimalizować opóźnienie. 

19. Jeżeli w opinii jednej ze Stron zaistniały jakiekolwiek okoliczności siły wyższej mogące mieć 

wpływ na wywiązywanie się z jej zobowiązań, Strona ta powinna bezzwłocznie, nie później jednak 

niż w terminie 2 dni roboczych od ich zaistnienia, powiadomić drugą Stronę i podać szczegóły 

dotyczące charakteru, prawdopodobnego czasu trwania i możliwych skutków takich okoliczności. O 

ile Zamawiający nie poleci inaczej na piśmie, Wykonawca będzie kontynuował wypełnianie swoich 

obowiązków z Umowy w takim zakresie, jaki będzie możliwy i będzie poszukiwał wszystkich 

uzasadnionych, alternatywnych środków w celu wypełnienia swoich obowiązków, których nie 

uniemożliwia zdarzenie siły wyższej. Wykonawca nie zastosuje w praktyce takich środków, jeżeli 

nie otrzyma od Zamawiającego polecenia do takiego działania. 

20. Wykonawcy przysługuje prawo do odstąpienia od umowy, jeżeli Zamawiający nie wywiązuje się z 

obowiązku zapłaty za zrealizowaną usługę przez co najmniej 14 dni od upływu terminu płatności 

faktur. 

21. Odstąpienie od umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§7. 

1. Przedstawicielem Wykonawcy odpowiedzialnym za realizację przedmiotu umowy będzie .………… 

2. Osobą upoważnioną do potwierdzenia zakresu dostaw objętych umową jest Dyrektor 

………………………………….. lub osoba przez niego wskazana. 

3. Zmiany osób odpowiedzialnych za realizację przedmiotu umowy muszą być dokonane pisemnie 

przez stronę dokonującą takiej zmiany. Dokonanie takiej zmiany nie wymaga aneksu do umowy. 
 

§8. 



1. Zmiana postanowień niniejszej Umowy może nastąpić za zgodą stron wyrażoną na piśmie w 

formie aneksu do Umowy pod rygorem nieważności w okolicznościach wskazanych w art. 454-455 

ustawy Pzp. 

2. Zamawiający przewiduje zgodnie z art. 454-455 ustawy Pzp możliwość zmiany postanowień 

Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy i określa 

następujący zakres, charakter oraz warunki zmiany postanowień umowy w stosunku do treści 

oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy: 

1) w przypadku urzędowej zmiany wysokości podatku od towarów i usług (VAT) na pisemny 

wniosek zainteresowanej strony, dopuszcza się wprowadzenie nowej stawki, 

3. Zmiany umowy mogą nastąpić również w następujących okolicznościach: 

1) zaistnienia, po zawarciu umowy, przypadku siły wyższej, przez którą należy rozumieć zdarzenia 

zewnętrzne wobec łączącej strony więzi prawnej: 

a) o charakterze zależnym od stron, 

b) którego strony nie mogły przewidzieć przed zawarciem umowy, 

c) którego nie można uniknąć ani któremu strony nie mogły zapobiec przy zachowaniu należytej 

staranności, której nie można przypisać drugiej stronie, 

2) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację 

przedmiotu zamówienia lub świadczenia stron, 

3) gdy zaistnieje inna, niemożliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczność 

prawna, ekonomiczna lub techniczna, za którą żadna ze stron nie ponosi odpowiedzialności, 

skutkująca brakiem możliwości należytego wykonania umowy, zgodnie z SWZ, 

4. Wszelkie zmiany umowy (poza przypadkami określonymi w umowie) wymagają dla swej ważności 

formy pisemnej w formie aneksu do umowy. 
 

§9. 

Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego dokonać cesji wierzytelności przysługującej mu z 

tytułu realizacji Umowy na osoby trzecie. 

Wykonawca zapewnia Zamawiającego, ze Zamawiający nie będzie ponosić żadnej odpowiedzialności 

z tytułu naruszenia przez Wykonawcę praw na dobrach niematerialnych przysługujących osobom 

trzecim i przysługujących im praw autorskich. 

O ile naruszone zostaną prawa osób trzecich lub osoba, której dobra zostały naruszone zwróci się do 

Zamawiającego o zadośćuczynienie (lub osoba taka złoży wobec Zamawiającego oświadczenie o 

naruszeniu jej dóbr), Wykonawca zobowiązany jest przejąć wszelkie formalności związane z 

żądaniami lub oświadczeniami tej osoby i całkowicie uwolnić Zamawiającego od jakichkolwiek działań 

lub zaniechań, kosztów lub odpowiedzialności z tego tytułu. 

Strony dołożą starań, aby rozwiązać na drodze polubownej wszelkie spory lub rozbieżności jakie 

mogą wyniknąć podczas realizacji Umowy. Jeżeli byłoby to niemożliwe, spory będą rozstrzygane 

przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
 

§10. 

1. Wykonawca ma prawo do zatrudnienia podwykonawców. 

2. Strony ustalają, że przedmiot umowy Wykonawca wykona osobiście oraz za pomocą 

podwykonawców w zakresie: 

1) …………………………………………………… (zakres realizowany przez podwykonawcę). 

3. Podwykonawcę w stosunkach z Zamawiającym reprezentuje Wykonawca. 

4. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania podwykonawcy, jego przedstawicieli 

lub pracowników, jak za własne działania lub zaniechania. 
 

§11. 

Z zastrzeżeniem przepisów ustawy Pzp Strony postanawiają co następuje: 

1) w przypadku stwierdzenia, że którekolwiek z postanowień Umowy jest z mocy prawa nieważne lub 

bezskuteczne, okoliczność ta nie będzie miała wpływu na ważność i skuteczność pozostałych 



postanowień, chyba że z okoliczności wynikać będzie w sposób oczywisty, że bez postanowień 

nieważnych lub bezskutecznych, Umowa nie zostałby zawarta. 

2) w sytuacji o której mowa wyżej Strony zobowiązane będą zawrzeć Aneks do Umowy, w którym 

sformułują postanowienia zastępcze, których cel gospodarczy i ekonomiczny będzie równoważny 

lub maksymalnie zbliżony o celu postanowień nieważnych lub bezskutecznych. 
 

§12. 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie stosunku 

pracy osób wykonujących wszystkie czynności w zakresie realizacji przedmiotu niniejszej umowy, a 

w szczególności polegających na przygotowywaniu i dostarczaniu cateringu. Wykonawca 

oświadcza, że osoby wykonujące czynności, o których mowa w zdaniu wyżej będą zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks 

pracy (t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 1320). 

2. Na podstawie art. 95 Ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę, 

podwykonawcę i dalszego podwykonawcę osób które wykonują czynności bezpośrednio związane 

z realizacją przedmiotu umowy, tj. osób które: 

1) wykonują czynności związane z przygotowaniem posiłków, 

2) wykonują czynności związane z dostarczaniem posiłków. 

3. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt. 6 powyżej 

czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 

dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub 

podwykonawcę osób wykonujących wskazane w punkcie 6 powyżej czynności w trakcie realizacji 

zamówienia: 

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno 

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 

złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione 

na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i 

wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub 

podwykonawcy, 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę 

kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, 

których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy. Kopia umowy/umów powinna 

zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: 

Dz.U. 2019 poz. 1781 z późn.zm.) tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. 

Informacje takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 

powinny być możliwe do zidentyfikowania, 

(Wyliczenie danych podlagających zanonimizowaniu ma charakter przykładowy. Umowa o pracę 

może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. Każda umowa powinna zostać 

przeanalizowana przez składającego pod kątem przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018 o 

ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U. 2019 poz. 1781 z późn.zm.); zakres 

anonimizacji umowy musi być zgodny z przepisami ww. ustawy) 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub 



podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy, 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę 

kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 

przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U. 

2019 poz. 1781 z późn.zm.). 

5. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 12 powyżej czynności zamawiający 

przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości 

określonej w umowie w sprawie zamówienia publicznego. Niezłożenie przez wykonawcę w 

wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu 

potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 6 

powyżej czynności.  

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub 

podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy. 

7. Zamawiający zastrzega, że wymogi opisane w niniejszym rozdziale umowy znajdują zastosowanie 

także do dalszych Podwykonawców. 
 

§13. 

1. W okresie wykonywania umowy Wykonawca zobowiązany jest do pisemnego powiadomienia 

Zamawiającego, w terminie 3 dni od daty wystąpienia poniższych okoliczności o: 

1)  zmianie siedziby lub nazwy firmy 

2) zmianie osób reprezentujących, 

3) ogłoszeniu upadłości Wykonawcy, 

4) wszczęciu postępowania układowego, w którym uczestniczy WYKONAWCA 

5) ogłoszeniu likwidacji, ’ 

6) zawieszeniu działalności, 

2. Wszelkie pisma przewidziane umową uważa się za skutecznie doręczone, jeżeli zostały przesłane 

za zwrotnym potwierdzeniem przez drugą stronę, pod następujący adres: 

Zamawiający: …………………………………….. 

Wykonawca; ………………………………………. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy prawa rządzącego 

umową, a w szczególności ustawy Kodeks cywilny, ustawy Pzp. 

4. Wykonawca podlega wszelkim działaniom kontrolnym i sprawdzającym podejmowanym przez 

instytucje uprawnione na mocy obowiązującego prawa. 

5. Uprawnione instytucje mogą przeprowadzić dowolne kontrole dokumentów lub kontrole na 

miejscu, jakie uznają one za niezbędne w celu uzyskania informacji dotyczących wykonywania 

Umowy. Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie dostarczyć uprawnionym instytucjom, na ich 

prośbę, wszelkie dokumenty dotyczące wykonywania Umowy. 

6. Wykonawca musi zawsze działać w sposób bezstronny i jako solenny doradca zgodnie z 

kodeksem postępowania obowiązującym w jego zawodzie. Winien się on powstrzymać od 

składania publicznych oświadczeń na temat wykonywanych robót lub umowy bez uprzedniej zgody 

Zamawiającego. 

7. Wykonawca nie może przyjąć żadnej innej zapłaty związanej z umową niż te, które zostały w niej 

określone. Wykonawca i jego personel nie mogą prowadzić żadnej działalności, ani przyjmować 

żadnych korzyści niezgodnych z ich zobowiązaniami w stosunku do Zamawiającego. 

8. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem prawa obowiązującego w Rzeczypospolitej Polskiej, w 

szczególności przepisów ustawy Pzp jest nieważna. 



9. Umowa wchodzi w życie w dniu, w którym podpiszą ją obie Strony. 

10. Klauzula informacyjna RODO 

Gmina Radzanowo zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016. W sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 

04.05.2016, str. 1), dalej RODO, informuje, że: 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Radzanowo, 09-451 Radzanowo, ul. 

Płocka 32. 

2) inspektorem danych osobowych Gminy Radzanowo jest iod@radzanowo.pl 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu 

związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego pn. „Przygotowanie i dowóz 

gorących posiłków jednodaniowych dla uczniów”, numer postępowania RI.271.02.2025, 

prowadzonego w trybie podstawowym. 

4) odbiorcami Pana/Pani danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona 

zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ust. 1 ustawy z dnia 11 

września 2019r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1919 z poźn. zm.) dalej 

„ustawa Pzp”. 

5) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 4 lat od dnia zakończenia 

postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres 

przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy. 

6) obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących 

jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanych z udziałem w 

postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych 

danych wynikają z ustawy Pzp. 

7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO 

8) posiada Pan/Pani: 

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych; 

c) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO 

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pan/Pani, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO 

9) nie przysługuje Pani/Panu: 

a) w związku z art. 17 ust. 3 lit b, d lub Erodo prawo do usunięcia danych osobowych; 

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO 

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO 

12. Umowę sporządzono w trzech jednakowo brzmiących egzemplarzach, każdy na prawach 

oryginału, dwa dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy. 

 

Zamawiający        Wykonawca 
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Załącznik nr 1  
do Umowy RI.271.02.Z….2025 

 
 
 

WZÓR PROTOKOŁU ODBIORU 
 
 

Protokół odbioru posiłków 
 
 

Przedstawiciel Zamawiającego: 
1) ……………………………………… 
2) ……………………………………… 
Przedstawiciel Wykonawcy: 
1) ……………………………………….. 
2) ………………………………………. 
 
 
1. W dniu …………………….. dostarczone zostały gorące posiłki jednodaniowe dla uczniów 

w ilości ………. kpl. 

2. Dostarczone posiłki o których mowa w pkt. 1 SPEŁNIAJĄ/NIESPEŁNIAJĄ wymagań 

umowy RI.271.02.Z….2025 

3. Posiłki o których mowa w pkt. 1 dostarczone zostały W TERMINIE/ PO TERMINIE 

określonym w umowie RI.271.02.Z….2025 

4. Podczas dostawy NIE STWIERDZONO UCHYBIEŃ/ STWIERDZONO UCHYBIENIA w 

stosunku do zapotrzebowania i Umowy: 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 

Zamawiający        Wykonawca 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 


