Zarzgdzenie Nr 17/2022
Wojta Gminy Radzanowo
z dnia 23 luty 2022 r.

w sprawie ogloszenia naboru kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze Gléwny Specjalista
ds. Informacji i Promocji Gminy w Urzedzie Gminy w Radzanowie, ul. Plocka 32, 09-451
Radzanowo oraz powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia procedury naboru

Na podstawie art. 31, w zwiazku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r poz. 1372 ze zm.), i art.11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz.U. z 2019 1. poz. 1282 ze zm.) oraz Zarzgdzenia Nr 10/2022
Wojta Gminy Radzanowo z dnia 27 stycznia 2022 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w
Radzanowie oraz na wolne stanowiska kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Radzanowo,
zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Ogtaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze: Gléwny Specjalista ds. Informacji i Promocji
Gminy w Urz¢dzie Gminy w Radzanowie, ul. Plocka 32, 09-451 Radzanowo.
2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2 :
Powotuje¢ Komisje Rekrutacyjng zwang dalej Komisja w celu przeprowadzenia procedury naboru na
wolne stanowisko urzgdnicze Gtéwny Specjalista ds. Informacji i Promocji Gminy w Urzedzie
Gminy w Radzanowie, w skladzie:

Pan Marcin Kuczkowski — przewodniczacy Komisji,
Pani Joanna Wi$niewska — cztonek Komisji,
Pani Beata Galas — sekretarz Komisji

§3
Postgpowanie w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze Komisja przeprowadzi wedtug
zasad okreSlonych w regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzgdzie Gminy w Radzanowie oraz na wolne stanowiska kierownikow

jednostek organizacyjnych Gminy Radzanowo, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 10/2022 Wéjta Gminy
Radzanowo z dnia 27 stycznia 2022 r.

§4
Ogloszenie o naborze zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Radzanowo oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Radzanowie.

§5

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§6 /

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. /

Piotr/ ubowski



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 17/2022
Wojta Gminy Radzanowo z dnia 23 luty 2022 .

OGLOSZENIE O NABORZE

Wéjt Gminy Radzanowo oglasza nabér na wolne stanowisko urze¢dnicze: Gléwny
Specjalista ds. Informacji i Promocji Gminy w Urze¢dzie Gminy w Radzanowie, ul. Plocka
32, 09-451 Radzanowo

komérka organizacyjna: Samodzielne stanowisko ds. Informacji i Promocji Gminy

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)

d)

e)

wyksztatcenie wyzsze minimum drugiego stopnia,

staz pracy co najmniej 4 lata,

niekaralnos¢, tj. osoba, ktéra nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

obywatelstwo polskie.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)

),

dos$wiadczenie min. 3 lata w urzedach administracji publicznej,
umiejetnos¢ obstugi komputera,
znajomos¢ programéw WORD, EXEL, itp. oraz programéw graficznych,
znajomos¢ standardow dostepnosci WCAG 2.1,
posiadanie prawa jazdy kategorii ,,B”
umieje¢tnos¢ interpretacii i praktycznego stosowania przepisow,
umieje¢tnos¢ planowania i organizacji pracy na zajmowanym stanowisku,
odpowiedzialnos¢, rzetelno$é, komunikatywnosé, dyspozycyjnosé, odporno$é na
stres,
mile widziane dodatkowe kursy i szkolenia w zakresie stanowiska pracy oraz obstuga
platformy epuap,
znajomo$¢ przepisow:
Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2021 r poz.
1372 ze zm.),
Ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z
2019 r. poz. 1282 ze zm.),
Kodeks Postgpowania Administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.),
Ustawa o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781),
Ustawa Prawo prasowe (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1914).

3. Zakres wykonywanych zadan, obowigzkéw i odpowiedzialnosci na stanowisku pracy:

a) prowadzenie spraw zwiazanych z promocja Gminy,
b) dbalos¢ o pozytywny wizerunek Gminy - wspétpraca z jednostkami organizacyjnymi
Gminy w tym zakresie,



k) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

1) o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

m) w przypadku osob, ktére chcg skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu na podst.
art.13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych — kopia dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosé.

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé:
> osobi$cie w Sekretariacie Urzedu Gminy w Radzanowie, ul. Plocka 32, 09-451
Radzanowo (I pietro, pokéj nr. 21),
» za poSrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy w Radzanowie, ul. Plocka 32, 09-451
Radzanowo.
w terminie do dnia 7 marca 2022 roku do godziny 15.% ( 0 zachowaniu terminu decyduje
data wptywu do Urzgdu lub ztozenia w Urzedzie).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w formie pisemnej w zakle] onych kopertach
z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze Gléwny Specjalista ds. Informacji i
Promocji Gminy”

Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych powinny byé opatrzone klauzula ,za zgodno$é z
oryginalem”, czytelnym podpisem i data. Wszystkie o$wiadczenia muszg posiadaé date i
wlasnoreczny, czytelny podpis kandydata.

Kandydaci proszeni s3 o podanie kontaktu (nr telefonu, adres e-mail) w ramach rekrutacji w
celu powiadomienia o zakwalifikowaniu do kolejnego etapu naboru oraz o posiadanie
aktualnego dokumentu w celu potwierdzenia tozsamosci.

Oferty niespetniajgce wymogéw formalnych, niepodpisane, niekompletne, przestane po
terminie nie bedg rozpatrywane. Dokumenty te moga zostaé odebrane do dnia 31 marca 2022
1., a nieodebrane po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

2 ORI / AoveSon
(podpis Wojta)



