URZAD MIEJSKI W STRZELNIE

ul. Dr. Jakuba Cieslewicza 2, 88-320 Strzelno
tel.: +48 52 318 22 00, e-mail: sekretariat@strzelno.pl

BURMISTRZ STRZELNA

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miejski w Strzelnie, ul. Dr. Jakuba Cieslewicza 2, 88-320 Strzelno.

Okreslenie stanowiska: urzednicze ds. utrzymania porzadku i czystosci w gminie
w Referacie Gospodarki Nieruchomo$ciami, Mienia i Ochrony Srodowiska.

. Wymagania niezbe¢dne, zwiazane ze stanowiskiem:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw
publicznych;

nieposzlakowana opinia;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,;

wyksztalcenie wyzsze;

minimum pigcioletni staz pracy;

znajomo$¢ oraz umiejetnos$¢ stosowania obowigzujacych aktow prawnych zwigzanych
z realizacja zadan merytorycznych na stanowisku, w szczegdlno$ci znajomosc: ustawy
0 utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminach, ustawy o odpadach, ustawy — Prawo
ochrony $rodowiska, ustawa — Ordynacja podatkowa, ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy — Kodeks postepowania administracyjnego, przepisow wykonawczych do ww.
ustaw oraz uchwal Rady Miejskiej w Strzelnie dotyczacych zasad gospodarowania
odpadami komunalnymi na terenie Gminy Strzelno.

. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

preferowane wyksztatcenie na Kierunku administracja, ochrona
srodowiska, inzynieria $rodowiska lub pokrewne o charakterze przyrodniczym;
obowigzkowos$¢, systematyczno$¢ i terminowosc;

umiejetnos¢ analitycznego myslenia;

odpowiedzialno$¢ za wykonywanie powierzonych zadan;

dobra organizacja pracy oraz konsekwencja w dziataniu;

umiejetnos¢ pracy samodzielnej jak i1 wspotpracy w zespole;

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu oraz odporno$¢ na stres;

biegta znajomos$¢ obstugi komputera, w tym pakietu MS Office (Word, Exel);
posiadanie prawa jazdy kat. B.
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5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) realizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem systemu gospodarki odpadami

2)

3)
4)

5)
6)

wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz ustawy
o odpadach, a w szczegdlnosci:

a)

b)

c)
d)

f)

9)

h)

)
k)

1)

nadzorowanie gospodarki odpadami, w tym realizacji zadan powierzonych

podmiotom odbierajacym odpady od wiascicieli nieruchomosci, a gltownie

organizacji odbioru i wywozu odpadow,

nadzor nad realizacja obowiazkow wilascicieli nieruchomosci zwigzanych

Z utrzymaniem czystosci i porzadku,

koordynowanie dzialan w zakresie selektywnej zbidrki odpadow,

prowadzenie ewidencji umow zawartych na odbior odpadow statych

i nieczystosci cieklych z nieruchomosci niezamieszkatych, kontrola, weryfikacja

I zmiany,

prowadzenie kampanii informacyjnej i edukacyjnej w zakresie prawidlowego

gospodarowania odpadami, w tym selektywnego zbierania odpadow,

dokonywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami, sporzadzanie

sprawozdan,

prowadzenie bazy danych o wtlascicielach nieruchomo$ci oraz wprowadzenie

zmian w systemie informatycznym (ewidencja nieruchomosci). Przyjmowanie

i weryfikacja zlozonych deklaracji o wysokosci oplat za odpady. Ewidencja

naliczen,

prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie gospodarki odpadami:

— wszczgcie postepowan administracyjnych wobec osob ktore nie zlozyty
deklaracji,

— zalatwianie podan o umorzenia, odroczenia, rozktadnie na raty optat,

prowadzenie postgpowania administracyjnego dotyczacego wymierzania kar

pienieznych za naruszenie przepisOw ustawy o utrzymaniu czystosci 1 porzadku

w gminach,

wspotpraca z ksiggowoscig w sprawie oplat za odpady komunalne,

przeprowadzanie stosownych kontroli zwigzanych z gospodarka odpadami

komunalnymi,

prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbioru odpaddéw

komunalnych,

m) wydawanie zaswiadczen o wpisie przedsigbiorcow do rejestru dziatalnosci

n)
0)

regulowanej w zakresie odbioru odpadéw komunalnych,
kontrola przedsigbiorcéw wpisanych do rejestru dziatalnosci regulowanej,
prowadzenie bazy danych o odpadach (BDO);

Wwspoluczestniczenie w organizowaniu przetargéw na odbieranie i1 zagospodarowanie
odpadow;
prowadzenie spraw z zakresu usuwania pojazdéw porzuconych na terenie gminy Strzelno;

realizowanie zakresu dzialan punktu konsultacyjno-informacyjnego programu ,,Czyste
powietrze”;

opiniowanie programoéw gospodarki odpadami niebezpiecznymi;
wykonywanie innych zadan z polecenia burmistrza Iub innych przetozonych.



6.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) Miejsce pracy w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Strzelnie.

2) Praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin.

3) Praca w pozycji siedzacej oraz wymagajaca poruszania si¢ po terenie budynkow
Urzedu 1 poza budynkami w granicach administracyjnych gminy Strzelno.

4) Czas pracy: peten wymiar czasu pracy — przecietnie 40 godzin tygodniowo.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: w miesigcu poprzedzajacym datg
upublicznienia  ogloszenia wskaznik  zatrudnienia os6éb  niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6% .

Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;
2) kwestionariusz osobowy w wersji dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zgodnie
z zalaczonym wzorem);
3) kserokopie $wiadectw pracy;
4) oswiadczenie kandydata w przypadku trwajgcego stosunku pracy;
5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych  wyksztatlcenie 1 dodatkowe
kwalifikacje;
6) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach;
7) pisemne o$wiadczenia kandydata:
a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego;
b) o pelniej zdolnosci do czynnosci prawnych i Korzystaniu z petni praw
publicznych;
C) o nickaralnoSci za przestgpstwa popeilnione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
d) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania czynnosci objetych
zakresem zadan na stanowisku ds. utrzymania porzadku i czysto$ci w gminie;
e) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji
tj. klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019,
poz. 1781) oraz zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
I W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).”.

Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych, o ktorych mowa powyzej powinny by¢
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem poprzez umieszczenie na
kserokopii zwrotu ,,Stwierdzam zgodno$¢ z oryginalem”, miejscowos$¢, data, czytelny
podpis.

Dokumenty sktadane w oryginale musza by¢ podpisane odpowiednio przez podmiot
wystawiajacy dokument lub podpisane czytelnie przez kandydata sktadajacego oferte.



W celu ulatwienia kontaktu z kandydatem oferta powinna zawiera¢ dane adresowe
I telefoniczne, niezbedne do poinformowania kandydata o dalszym postgpowaniu
konkursowym.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Dokumenty nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Strzelnie do dnia
15 pazdziernika 2024 r. do godz. 13:00 w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na
stanowisko urzednicze ds. utrzymania porzadKku i czystosci w gminie”.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Urzedu Miejskiego w Strzelnie po uptywie
okreslonego terminu, nie beda rozpatrywane.

8. Pozostale informacje:

1) Nabor przeprowadzi komisja powolana przez Burmistrza Strzelna, ktéra dokona
analizy spelnienia przez kandydatéw wymogéw formalnych zawartych
W ogloszeniu.

2) Niespehnienie ktoregokolwiek z wymagan formalnych spowoduje odrzucenie oferty
na etapie oceny wstgpne;.

3) Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne zostajg zakwalifikowani do drugiego
etapu naboru na rozmowe¢ kwalifikacyjng, o ktorej zostang powiadomieni
telefonicznie.

4) Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po jego
zakonczeniu na stronie internetowej Biuletynu Informacji  Publicznej
www.bip.strzelno.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Miejskiego w Strzelnie.

Burmistrz Strzelna

Strzelno, 4 pazdziernika 2024 r. [~/ Dariusz Chudzinski
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