
[bookmark: _Hlk187494502][bookmark: _Hlk187494503][image: Obraz zawierający tekst, clipart

Opis wygenerowany automatycznie]  
GMINA STAROŹREBY   	09-440 Staroźreby ul. Płocka 18 
tel. (24) 266-30-80			        e-mail: gmina@staroźreby.pl 
			        ePUAP/starozreby/skrytka
_________________________________________________________________________
[bookmark: _Hlk187494421]OGŁOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO OPIEKUNA DZIECIĘCEGO

Wójt Gminy Staroźreby ogłasza nabór na  stanowisko:
1. Nazwa stanowiska: opiekun dziecięcy 
2. Miejsce pracy: Gminy Żłobek „GUMIŚ” w Staroźrebach przy ulicy Sienkiewicza 10.
3. Liczba lub wymiar etatu: 1 etat 
4. Forma nawiązania: umowa o pracę  
5. Termin rozpoczęcia: kwiecień 2025
      Wymagania niezbędne- posiadane kwalifikacje:

 1) pielęgniarki, położnej, opiekunki dziecięcej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekuńczo-wychowawczego, pedagoga społeczno-wychowawczego, pedagoga wczesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego lub:
2) osoba, która ukończyła studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalności: wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w żłobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa, pedagogika małego dziecka, psychologia dziecięca, psychologia wspierania rozwoju i kształcenia lub psychologia wychowawcza lub:
3) osoba, która odbyła nie wcześniej niż 2 lata przed podjęciem zatrudnienia jako opiekun szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wykształcenie:
a) wyższe na dowolnym kierunku, którego program obejmuje zagadnienia związane z opieką nad małym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyła 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupełnienia wiedzy oraz umiejętności lub:
b) średnie lub średnie branżowe oraz:
- co najmniej roczne doświadczenie w pracy z dziećmi w wieku do lat 3 (jeśli osoba nie pracowała z dziećmi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 6 miesięcy bezpośrednio przed podjęciem zatrudnienia jako opiekun, zobowiązana jest w ciągu 6 miesięcy od rozpoczęcia pracy na stanowisku opiekuna odbyć 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupełnienia wiedzy oraz umiejętności) lub:
- przed zatrudnieniem jako opiekun w żłobku lub w klubie dziecięcym odbyła
280-godzinne szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zajęć praktycznych, polegających na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna, o którym mowa w art. 16 ust. 1 ustawy o opiece nad dziećmi do lat 3,
Opiekunem dziecięcym może być osoba, która:  
· daje rękojmię należytego sprawowania opieki nad dziećmi 
· nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej 
· nie była skazana za przestępstwo umyślne, lub przestępstwo skarbowe 
· nie figuruje w Bazie Sprawców Przestępstw na tle Seksualnym z dostępem ograniczonym 
· potrafi nawiązać kontakt z małym dzieckiem 
· cieszy się nieposzlakowaną opinią 
· posiada obywatelstwo polskie, zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni spraw publicznych 
 
Wymagania dodatkowe: 
· umiejętność współpracy w zespole, komunikatywność
· kreatywność
· umiejętność szybkiego reagowania w trudnych sytuacjach, odpowiedzialność
· rzetelność, cierpliwość, opanowanie
· wysoka kultura osobista
 
Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:  
· Zapewnienie troskliwej opieki, bezpieczeństwa i prawidłowego rozwoju dzieciom, wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka
· Przyjmowanie i oddawanie dzieci rodzicom/opiekunom prawnym
· Opracowywanie rozkładu dnia i planów dydaktycznych
· Prowadzenie zajęć edukacyjno-wychowawczych 
· Wykonywanie zabiegów pielęgnacyjnych i higienicznych związanych z opieką nad dziećmi 
· Współpraca z rodzicami
· Prowadzenie wymaganej dokumentacji
· Dbanie o pozytywny wizerunek Żłobka
· Dbanie o czystość w placówce

Wymagane dokumenty  
· życiorys (cv) 
· list motywacyjny
· kserokopie dokumentów potwierdzających wymagane kwalifikacje 
· Załącznik nr 1- Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie
· Załącznik nr 2- Oświadczenie o nieposzlakowanej opinii i rękojmi należytego sprawowania opieki nad dziećmi
· Załącznik nr 3- Oświadczenie o:
· pełnej zdolność do czynności prawnych,
· nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
· posiadaniu obywatelstwa polskiego,
· braku przeciwwskazań zdrowotnych,
· Załącznik nr 4- Oświadczenie, że kandydat nie jest pozbawiony władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie została mu zawieszona ani ograniczona,
· Załącznik nr 5-  Oświadczenie, że kandydat wypełnia obowiązek alimentacyjny
· Załącznik nr 6- Oświadczenie, że kandydat nie figuruję w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na tle seksualnym z dostępem ograniczonym
· Załącznik nr 7- Zgoda na przetwarzanie danych osobowych 
Dokumenty aplikacyjne należy złożyć do dnia 29.01.2025 r. do godziny 14.00 w formie pisemnej w zaklejonych kopertach w siedzibie Urzędu Gminy Staroźreby z siedzibą w Staroźrebach, ul. Płocka 18, 09-440 Staroźreby lub przesłać pocztą na adres: 09-440 Staroźreby, ul. Płocka 18, Urząd Gminy Staroźreby.
										

Wójt Gminy
									   /-/ Kamil Groszewski



















Załącznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE
1. Imię (imiona) i nazwisko……………………………….........................................
2. Data urodzenia………………………………………………………………………
3. Dane kontaktowe…………………………………………………………………...
Dodatkowe dane *
1. Wykształcenie………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. Kwalifikacje zawodowe ………………………………………...........................................................................................................................................................................................
3. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia……………………………………….. ………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………..


                                                                       


   ………………………………..                        ……………………………………………
       (miejscowość i data)             	(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)




Załącznik nr 2


……………………………………………
(miejscowość, data)
……………………………………………..
(imię i nazwisko)
……………………………………………..
(adres zamieszkania)
…………………………………………….
[image: ][image: ](dane kontaktowe)
OŚWIADCZENIE
Ja niżej podpisany/-a, legitymujący/-a się dowodem osobistym serii ………….. nr ………………. oświadczam, że:
· posiadam nieposzlakowaną opinię, [image: ] daję rękojmię należytego sprawowania opieki nad dziećmi.


…………………………………………
	
                                                                (podpis kandydata)









Załącznik nr 3
                                                                                             

                                                                                                 ………………………….
 ( miejscowość, data )
………………………………….………
(imię i nazwisko)
…………………………………….…….
(adres zamieszkania )
………………………………………….
( dane kontaktowe )
OŚWIADCZENIE
[image: ][image: ]Ja niżej podpisany/podpisana, legitymujący/legitymująca się dowodem osobistym
Seria ………nr …………….. oświadczam, że:
· korzystam z pełni praw publicznych;  posiadam pełną zdolność do czynności prawnych;
· nie zostałem/nie zostałam skazany/a prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
· posiadam obywatelstwo…………………………………………………….............
· stan mojego zdrowia pozwala na zatrudnienie mojej osoby na stanowisku
……………………………………………………………………………………………

………………………………………
Załącznik nr 1do Ogłoszenia o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzędnicze w gminnej jednostce Gminnego Klubu Dziecięcego 
Załącznik nr 2 do Ogłoszenia 
[image: Obraz zawierający tekst, clipart
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                                                                       (podpis kandydata)
(data i podpis kandydata)




Załącznik nr 4


………………………………………………
(miejscowość, data)
……………………………………………
(imię i nazwisko)
……………………………………………
(adres zamieszkania)
…………………………………………...
(dane kontaktowe)
OŚWIADCZENIE
Ja niżej podpisany/-a, legitymujący/-a się dowodem osobistym seria …......... nr ……………oświadczam, że nie byłem/-am i nie jestem pozbawiony/-a władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie została mi zawieszona ani ograniczona.







                                                                          …………………………………………..
(podpis kandydata)




Załącznik nr 5
…………………………..…………………
(imię i nazwisko)
……………………………….…………….
 (adres zamieszkania)
…………………………………………….
(dane kontaktowe)
OŚWIADCZENIE
Ja niżej podpisany/-a, legitymujący/-a się dowodem osobistym seria …………. Nr ……………oświadczam, że:
· wypełniam obowiązek alimentacyjny, który został na mnie nałożony na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd* 
· nie został na mnie nałożony obowiązek alimentacyjny na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd*[image: ]


…………………………………………
                                                                              (data i podpis kandydata)
* Niepotrzebne skreślić
Załącznik nr 6

…………………………………………
(miejscowość, data)
…………………………………………..
(imię i nazwisko)
…………………………………………..
(adres zamieszkania)
………………………………………….
(dane kontaktowe)
OŚWIADCZENIE
Ja niżej podpisany/-a, legitymujący/-a się dowodem osobistym seria ………….. nr …………..oświadczam, że nie figuruję w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na tle seksualnym z dostępem ograniczonym.





……………………………
                                                                                           (data i podpis kandydata)




Załącznik nr 4do Ogłoszenia o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzędnicze w gminnej jednostce budżetowej Kierownika Gminnego Klubu Dziecięcego „GUMIŚ” w Smardzewie
Załącznik nr 4 do Ogłoszenia 
[image: Obraz zawierający tekst, clipart
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(data i podpis kandydata)


Załącznik nr 7
……………………………………….………
(imię i nazwisko)
………………………..…………………….
(adres zamieszkania )
………………………………………………
( dane kontaktowe )
OŚWIADCZENIE
Ja niżej podpisany/podpisana, legitymujący/legitymująca się dowodem osobistym seria …………..nr …………… oświadczam, że: wyrażam zgodę na przetwarzanie[image: ] danych osobowych zawartych w ofercie pracy na stanowisko opiekuna w Gminnym Żłobku „GUMIŚ” w Staroźrebach dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, [image: ]zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 [image: ]kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)




………………………………………………………
                                                    (data i podpis kandydata)
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