GMINA STAROZREBY 09-440 Starozreby ul. Glowackiego 2

e-mail: gops@starozreby.pl
GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ e-PUAP: hitps:/skrzvnka/gops-starozreby
tel. (24) 268 28 34

OGLOSZENIE

O NABORZE NA ZASTEPSTWO PRACOWNIKA SOCJALNEGO

(stanowiske nie jest urzednicze)

Kierownik Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Starozrebach
oglasza nabor na stanowisko

pracownika socjalnego w GOPS w Starozrebach — na zastepstwo.

1.  Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie zgodne z wymogami dla pracownika socjalnego okreslonymi w ustawie o

pomocy spofecznej, czyli spehienie co najmniej jednego z nizej wymienionych warunkow:
1)posiadanie dyplomu ukoriczenia kolegium pracownikéw stuzb spolecznych;
2)ukonczenie studidow wyzszych na kierunku praca socjalna;
3)do dnia 31 grudnia 2013r. ukonczenie studidéw wyzszych o specjalnosei-
przygotowujgcej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkdow:
pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoleczna, psychologia,
socjologia, nauki o rodzinie.

b) peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

¢) obywatelstwo polskie,

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

e) nieposzlakowana opinia,

f) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

g) znajomosé regulacji prawnych z zakresu: pomocy spolecznej, $wiadczen opieki zdrowotnej

finansowanych ze $rodkéw publicznych, wspierania rodziny i pieczy zastepezej,

przeciwdzialania przemocy w rodzinie, dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariatu,

kodeksu postepowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:

a) dobra organizacja czasu pracy,
b) umiejetnosé praktycznego stosowania przepisow,
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¢} umiejetnos¢ analizy dokumentdw i sporzadzania pism urzedowych,

d) umiejetnosé poprawnego formutowania decyzji administracyjnych,

e) predyspozycje osobowosciowe ti.: kreatywno$¢, umiejetnosé skutecznego komunikowania
si¢, odpowiedzialnos¢, terminowos¢, rzetelnosé; sumiennos¢, obowiazkowos¢, bezstronnosc,
wysoka kultura osobista,

f) aktywnos$¢ w doskonaleniu wlasnych umiejetnosei.

3, Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) praca socjalna;

2) dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powoduja zapotrzebowanie na $wiadczenia z
pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych $wiadczen;

3) udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych
osobom, ktére dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwiazywaé problemy bedace
przyczyng trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwanie si¢ przepisami prawa w
realizacji tych zadaf;

4) pomoc w uzyskaniu dla osoéb bedacych w trudnej sytuacii Zyciowe] poradnictwa
dotyczacego mozliwosci rozwigzywania problemoéw 1 udzielania pomocy pizez wilasciwe
instytucje panstwowe, samorzadowe 1 organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w
uzyskiwaniu pomocy;

5) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

6) pobudzanie spoleczne] aktywnodei 1 inspirowanie dzialan samopomocowych w
zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych 0séb, rodzin, grup i srodowisk spolecznych;

7) wspolpraca 1 wspétdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania 1 ograniczania
patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenie skutkéw ubdstwa;

8) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudna sytuacje zyciowa
oraz inspirowanie powolania instytucji $wiadczgcych ustugi shuzace poprawie sytuacji takich
0s6b 1 rodzin; .

9) wspoluczestniczenie W inspirowaniu, opracowaniu, wdrozZzeniu oraz rozwijaniu
regionalnych i lokalnych programéw pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie
jakosci zycia;

10) kierowanie si¢ w pracy zasadami etyki zawodowej, zasada dobra 0sob i rodzin, ktérym
$wiadczona jest pomoce, poszanowanie ich godnosci; '

11) zachowanie w tajemnicy informacji uzyskanych w toku czynnosei zawodowych, takze po
ustaniu zatrudnienia, chyba ze dziala to przeciwko dobru osoby lub rodziny;

12) podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych poprzez udzial w szkolemach 1
samoksztalcenie.
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4. Informacje o warunkach pracy na stanowisku:

a) migjsce pracy: 09-440 Starozreby, ul. Glowackiego 2

b) wymiar czasu pracy: 1 etat, na zastgpstwo,

¢) stanowisko pracy zwiazane z praca w terenie oraz w siedzibie GOPS wraz z praca przy
komputerze oraz obshugg interesanta, stanowisko nieurzednicze,

d) praca wymaga wspolpracy z innymi urzedami, instytucjami,

e) wyjazdy stuzbowe zwigzane z uczestnictwem w szkoleniach,

f) wynagrodzenie zasadnicze zgodne z regulaminem wynagradzania pracownikéw GOPS w
Starozrebach.

5. Wymagane dokumenty:

a) podpisana ,,Klauzula informacyjna”, zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

b) CV,

¢) list motywacyjny i oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sig¢ o
zatrudnienie,

d) kopie dyploméw oraz innych dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i
kwalifikacje,

e) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w
stanowisku, o$wiadezenic o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz braku prawomocnego skazania za przestepsiwa umyslne
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, oswiadczenie o
posiadanym obywatelstwie.

7. Dodatkowe informacje:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do dnia 25 marca 2024 1. do godz.17:30

w siedzibie GOPS w Starozrebach, lub przesta¢ na adres: Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Starozrebach, 09-440 Starozreby, ul. Glowackiego 2.

KIEROWNIK
Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (,,RODO”) (Dz. U. UE. z 2016
r., L 119, poz. 1) oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, Zze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej (GOPS) z siedziba w Starozrebach, przy ul. Glowackiego 2.
Informujemy, ze na mocy art. 37 ust. 1 lit. a) RODO Administrator powotal Inspektora
Ochrony Danych (IOD), ktory w jego imieniu nadzoruje sferg przetwarzania danych
osobowych. Z 10D mozna kontaktowa¢ si¢ pod adresem e-mail: iod@starozreby.pl .
Informujemy, 2¢ GOPS przetwarza Pani/Pana dane osobowe w szezegblnosci w
nastepujacych celach:
1.Celem zbierania danych jest przeprowadzenie naboru na stanowisko pracownika socjalnego
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w StaroZrebach. Podstawa prawng przekazania
danych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO.
2. Kandydatowi na stanowisko pracownika socjalnego przyshuguje prawo dostepu do tresci
danych oraz ich sprostowania, lub ograniczenia przetwarzania, zazadania zaprzestania
przetwarzania 1 przenoszenia danych oraz prawo do waiesienia skargi do organu nadzorczego
(Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych).
3. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracownika socjalnego.
4. Dane udostgpnione przez kandydata nie beda podlegaly udostepnieniu podmtotom trzectm.
3. Dane udostepnione przez kandydata nie beda podlegaly profilowaniu.
6. Administrator danych nie bedzie przekazywaé danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej.
7. Dane osobowe beda przechowywane do zakonczenia procedury naboru na stanowisko
pracownika socjalnego.

Data i podpis kandydata: ...

4]|Strona




GMINA STAROZREBY 09-440 Starozreby ul. Glowackiego 2

e-mail: sops@siarozreby.pi
GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ e-PUAP: hitps://skrzvnka/gops-starozrehy
tel. (24) 268 28 34

{ micjscowosé, data }

( dane kontaktowe }

OSWIADCZENIE

Ja nize] podpisany/podpisana, legitymujacy/legitymujaca si¢ dowodem osobistym

Lviiniiinns 1) OO odwiadczam, ze:

korzystam z petni praw publicznych;

posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

nie zostalem/nie zostaltam skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.
posiadam obywatelStWo ... *
stan mojego zdrowia pozwala na zatrudnienie mojej osoby na stanowisku pracownika

socjalnego .

{podpis kandydata)
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE

O ZATRUDNIENIE W GOPS W STAROZREBACH
1. Tmie (Hmiona) 1 NAZWISKO «...vuiver et et
R B v B D016 ) 3 O S O S ..

I B TS (Sl 0] 112 s ) <

Dodatkowe dane*
A WY S Z A OIS L.ttt n ettt e
5. Kwalifikacje zawodowe. ... e s

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:

miejscowosé 1 data podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

* Pracodawca zada podania danych osobowych, o ktorych mowa w pkt. 4-6, gdy jest to niezbedne do
wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku.
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