KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE W URZEDZIE GMINY W STAROZREBACH
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*Pracodawca zada podania danych osobowych, o ktérych mowa w pkt.4-6, gdy jest to
niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okres§lonym stanowisku.
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Urzedzie Gminy w Starozrebach dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji,
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kwietnia 2016 roku oraz ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych.
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,Przyimuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych”.
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych (,RODQ") (Dz. U. UE. z 2016 r., L 119, poz. 1) oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE informujemy, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Starozreby (,Urzad”)
z siedzibg w Starozrebach przy ul. Ptockiej 18.

Informujemy, ze na mocy art. 37 ust. 1 lit. a) RODO Administrator powotat
Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktéry w jego imieniu nadzoruje sfere
przetwarzania danych osobowych. Z 10D mozna kontaktowa¢ sie pod adresem
e-mail: iod@starozreby.pl .

Informujemy, ze Urzad przetwarza Pani/Pana dane osobowe w szczeg6lnosci
w nastepujgcych celach:

1.Celem zbierania danych jest przeprowadzenie konkursu na stanowisko
Referenta ds. ksiegowosci podatkowej w Urzedzie Gminy w Starozrebach
wymienionej w niniejszym ogtoszeniu. Podstawg prawng przekazania danych
jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

2. Kandydatowi przystuguje prawo dostepu do treSci danych oraz ich
sprostowania, lub ograniczenia przetwarzania, zazadania zaprzestania
przetwarzania i przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

3. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Referenta ds. ksiegowos$ci podatkowej wymienione;
w niniejszym ogtoszeniu. W przypadku niepodania danych nie bgdzie mozliwe
przeprowadzenie procedury konkursowej na stanowisko referenta ds.
ksiegowosci podatkowe;.

4. Dane udostepnione przez kandydata nie bedg podlegaly udostgpnieniu
podmiotom trzecim.

5. Dane udostepnione przez kandydata nie bedg podlegaty profilowaniu.

6. Administrator danych nie bedzie przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.

7. Dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia procedury naboru na
stanowisko Referenta ds. ksiegowosci podatkowe;.
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