Zatqcznik nr 2 do Zarzgqdzenia Nr 61a/2024 Wéjta Gminy Orchowo z dnia 01.08.2024r.

Zalacznik nr 3 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urzedu Gminy Orchowo z dnia 2023-01-13

TABELE WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH, MAKSYMALNEGO POZIOMU
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO ORAZ STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO
PRACOWNIKOW URZEDU GMINY ORCHOWO ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE
UMOWY O PRACE

Stanowiska kierownicze urzednicze i urzednicze

Maksymalny Wymagania kwalifikacyjne
Lp. Stanowisko poziom | gtawka Wyksztalcenie oraz | Staz pracy w latach
wynagrqdzenla dodatku | umiejetnosci zawodowe
zasadniczego funkeyjnego
I \sekretarz Gminy XVII- XIX ; wyzsze 4
2. [Kierownik Urzedu Stanu .
Cywilnego XVI - XVII 5 wedtug odrebnych przepiséw
A
3 |7astepca Skarbnika XIV - XVI 4  ["y#sze) lubpodyplomowe 3
| ekonomiczne
4. [Zastgpca Kierownika .
Urzedu Stanu Cywilnego XIV-XVI 4 B wyzsze 4
> Kierownik referatu KI-XVI 4 WyzZsze 4
6. Inspektor XI-X1V 4 \’Nstz.e 3
: Srednie 5
7. [Radca prawny XIII - XVI 6 wg odrebnych przepisow
8. [Starszy specjalista, ) WYZSZE 3
starszy informatyk XL - XV $rednie 5
10. |Specjalista, ssze -
Informatyk, X-XIV :ZZ e 3
Podinspektor
11. Referent, kasjer, VII-XI $rednie 1
12. | . WyZsze -
Ksiggowy IX-XI Srednie 5
13. Mtodszy referent, VII -X Srednie i
Mtlodszy ksiegowy

2) Wyksztalcenie wyzsze - rozumie si¢ przez to ukoriczenie studiéw potwierdzone dyplomem, o
ktérym mowa w art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, w zakresie umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do
stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

Wojt



Stanowiska pomocnicze i obstugi

Wymagania kwalifikacyjne
Maksymalny poziom .
Lp. Stanowisko wynagrodzenia Wyksztalcenie Sta
zasadniczego oraz StaZ pracy w
umiejetnosci latach
zawodowe
1. |Sprzataczka II-111 podstawowe -
2. [Robotnik In-v podstawowe -
3. [Pomoc administracyjna v-v $rednie -
4. |Konserwator VI-X Zasadmces -
zawodowe
5. Sekretarka VI - XII $rednie -
6. Ogrodnik IvV-VII podstawowe -




