ZARZĄDZENIE Nr 01.03.24
Wójta Gminy Rozogi 
z dnia 06 marca 2024 roku

w sprawie powołania komisji konkursowej w celu opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie ofert na realizację zadań publicznych Gminy Rozogi w         2024 roku oraz ustalenia regulaminu pracy Komisji konkursowej.  

Na podst. art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U.  z 2023 r., poz. 40 z późn. zm.) w związku z art. 15 ust. 2a, 2b, 2da pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 571) zarządza się, co następuje:

§ 1
Powołuje się Komisję konkursową w celu opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie ofert na realizację zadań publicznych Gminy Rozogi w 2024 roku z zakresu: 

1/ przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym, 

2/ organizacja działalności na rzecz rozwoju kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury, podtrzymywania i upowszechniania tradycji, 

3/ wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, 

4/ działania na rzecz integracji społeczności lokalnej, 

w następującym składzie:
1) Monika Grudziądz – Przewodniczący Komisji, 

2) Teresa Gołyńska – Sekretarz Komisji,
3) Jerzy Kaczmarczyk – Członek Komisji. 
§ 2
Zasady i tryb działania Komisji określa regulamin pracy Komisji konkursowej, stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 3
Komisja konkursowa ma zastosowanie do kolejnych konkursów ogłaszanych w 2024 roku. 

§ 4
Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 
§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

                                                                                                   Wójt Gminy 
                                                                                         /-/Zbigniew Kudrzycki

Załącznik  

do zarządzenia nr 01.03.24
Wójt Gminy Rozogi 

z dnia 06 marca 2024 r.

REGULAMIN PRACY 

Komisji Konkursowej w celu opiniowania złożonych w otwartym 
konkursie ofert na realizację zadań publicznych Gminy Rozogi                                  w 2024 roku z zakresu:

1/ przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym, 

2/ organizacja działalności na rzecz rozwoju kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury, podtrzymywania i upowszechniania tradycji, 

3/ wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, 

4/ działania na rzecz integracji społeczności lokalnej.
§ 1
1. Regulamin określa tryb działania komisji konkursowej, zwanej dalej „Komisją” powołanej do opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie ofert dla organizacji pozarządowych oraz podmiotów, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571), zwanych „organizacjami”, na realizację zadań publicznych w 2024 r.
2. Komisja konkursowa działa na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571) oraz na podstawie „Programu współpracy Gminy Rozogi z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 wyżej wymienionej ustawy na rok 2024, przyjętym przez Radę Gminy Rozogi Uchwałą Nr LX/363/23 Rady Gminy Rozogi z dnia 24 października 2023 r. (Dziennik Urzędowy Województwa Warmińsko-Mazurskiego z 2024 r. poz. 391) oraz Uchwałą Nr LXII/383/23 Rady Gminy Rozogi z dnia 27 grudnia 2023 r. zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia programu współpracy Gminy Rozogi z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024 (Dziennik Urzędowy Województwa Warmińsko-Mazurskiego z 2024 r. poz. 392). 
3. Do zadań  Komisji należy formalna i merytoryczna ocena złożonych ofert. 

4. Członkowie Komisji rzetelnie, bezstronnie i obiektywnie wykonują powierzone im czynności. 

5. Do członków Komisji stosuje się przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r., poz. 308) – dotyczące wyłączenia pracownika. 
6. Każdy z członków Komisji na pierwszym posiedzeniu Komisji, podpisuje oświadczenie, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. 

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamkniętych, bez udziału oferentów i osób trzecich. 

8. Pracami Komisji kieruje Przewodniczący Komisji.

9. Do obowiązków członków Komisji konkursowej należy w szczególności:

a) zapoznanie się ze wszystkim dokumentami mającymi wpływ na przeprowadzenie konkursu ofert, 

b) czynny udział w pracach Komisji. 
§ 2
1. Komisja  przystępuje do oceny ofert pod względem spełnienia kryteriów formalnych. Oferty nie spełniające wymogów formalnych nie będą rozpatrywane. Za ofertę nie spełniającą wymogów formalnych uznaje się ofertę: 
a) złożoną po terminie, 
b) złożoną przez podmiot nieuprawniony do złożenia oferty w trybie ogłoszonego konkursu, 

c) wypełnioną na niewłaściwym druku, zmodyfikowaną, 
d) niepodpisaną przez osoby uprawnione, 

e) złożoną na zadanie, które nie jest zbieżne w celami statutowymi organizacji pozarządowej,  

f) wnioskowana kwota nie spełnia wymogów konkursowych. 

Z oceny każdy członek Komisji sporządza „kartę oceny formalnej” – stanowiącej załącznik nr 2 do Regulaminu. 

2. Oferty spełniające wymogi formalne zostają dopuszczone do oceny pod względem merytorycznym, uwzględniając kryteria określone w pkt VII ogłoszenia o otwartym konkursie ofert. 
Z oceny każdy z członków Komisji sporządza „kartę oceny merytorycznej” – stanowiącej załącznik nr 3 do Regulaminu. 
3. Przy ocenie punktowej Komisja kieruje się następującymi zasadami: 
a) maksymalny próg punktowy wynosi 35 pkt, 

b) minimalny próg punktowy, aby oferta została rekomendowana do dofinansowania, wynosi 15 pkt (w przypadku mniejszej ilości punktów oferta nie może być rekomendowana do realizacji), 

c) na ogólną ocenę oferty składa się średnia punktów przyznanych przez poszczególnych członków Komisji, 

4. W przypadku, gdy do postępowania konkursowego została zakwalifikowana tylko jedna oferta, Komisja przystępuje do rozstrzygnięcia konkursu. 

5. Z prac Komisji sporządza się protokół, który podpisują wszyscy członkowie Komisji. 

6. W protokole podaje się wyniki ogłoszonego konkursu, wykaz ofert rozpatrzonych pozytywnie oraz wykaz ofert, których nie rekomenduje się do udzielenia dotacji. 

7. Decyzję o wyborze oferty podejmuje Wójt Gminy Rozogi, niezwłocznie po rozpatrzeniu ofert przez Komisję konkursową, podając informację o rozstrzygnięciu konkursu, z uwzględnieniem; nazwy oferenta, rodzaju zadania publicznego, tytułu zadania oraz wysokości przyznanej dotacji. 

§ 3.

Wynik konkursu ofert podaje się do publicznej wiadomości poprzez zamieszczenie ich:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej, 

b) na stronie internetowej Urzędu Gminy Rozogi, 

c) na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Rozogi. 

Załącznik nr 1 do Regulaminu 

Pracy Komisji.

Oświadczenie 

członka Komisji konkursowej 

powołanej do oceny ofert  złożonych w otwartym konkursie ofert

na realizację zadań publicznych w 2024 r. 
Ja, niżej podpisany, świadomy odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń , oświadczam, że:

1. Nie jestem oferentem ubiegającym się o realizację zadania publicznego. 

2. Nie pozostaję w stosunku pokrewieństwa i powinowactwa z podmiotem ubiegającym się o realizację zadania publicznego. 
3. Nie pozostaję z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości, co do mojej bezstronności.
W związku z zaistnieniem jednej w powyższych przyczyn, podlegam wyłączeniu z prac Komisji konkursowej. 

Ponadto deklaruję, iż:

a) będę bezstronnie i uczciwie wykonywać swoje obowiązki, 

b) zobowiązuję się utrzymać w tajemnicy i poufności wszelkie informacje i dokumenty, które zostały mi ujawnione. 

.......................................................                              ....................................................

           /Imię i nazwisko/                                                                   /Data i podpis/
Załącznik nr 2 do Regulaminu pracy Komisji
	1. Dane dotyczące ogłoszenia konkursowego: ………………………………………………………………………………………………


	2. Nazwa zadania publicznego wskazanego w ogłoszeniu konkursowym 
	

	3. Tytuł zadania publicznego


	

	4. Nazwa i adres oferenta 


	

	5. Nr kancelaryjny oferty


	


KARTA OCENY FORMALNEJ

	PRAWIDŁOWOŚĆ OFERTY POD WZGLĘDEM FORMALNYM
	TAK/NIE

	1. Oferta realizacji zadania publicznego została złożona w terminie i miejscu określonym w ogłoszeniu konkursowym
	

	2. Oferent jest organizacja pozarządową lub innym podmiotem, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie
	

	3. Oferta zadania publicznego przygotowana została na obowiązującym druku oraz druk nie został zmodyfikowany
	

	4. Oferta została podpisana przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu oferenta (zgodnie z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji); w innym przypadku należy dołączyć stosowne pełnomocnictwa lub upoważnienia
	

	5. Zadanie mieści się w działalności statutowej organizacji
	

	6. Wnioskowa przez oferenta kwota dofinansowania spełnia kryterium wskazane  w ogłoszeniu konkursowym
	

	7. Do oferty dołączone zostały:
	

	a) aktualny odpis potwierdzający wpis do właściwej ewidencji lub rejestru dotyczących statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego działalności, poświadczone za zgodność z oryginałem
	

	b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotów składających ofertę wspólną niż wynikający z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru – dokument potwierdzający upoważnienie do działania w imieniu oferenta,
	


KRYTERIA FORMALNE

	Uwagi dotyczące oceny formalnej:



	Oferta spełnia wszystkie wymogi formalne 
	

	Imię i nazwisko członka Komisji 
	


............................................

                                                                                                     /data i czytelny podpis/
Załącznik Nr 3 do Regulaminu pracy Komisji

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

	KRYTERIA MERYTORYCZNE
	MAX 35

PUNKTÓW

	1. Możliwość realizacji zadania publicznego przez organizację  
    (posiadane zasoby lokalowe, doświadczenie w realizacji podobnych zadań, ocena proponowanej jakości wykonania zadania, zasięg i rangę zadania, uzasadnienie potrzeby i znaczenia realizacji zadania, czas trwania oraz określenie grupy docelowej) 
	0 – 5 pkt

	2. Przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania publicznego, w tym odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania 
   (m. in. czy budżet jest realny, czy nie został zawyżony, czy wydatki są konieczne i uzasadnione, czy występuje adekwatność proponowanych kosztów do planowanych działań, zasadność przyjętych stawek, relacje kosztów do planowanych rezultatów)
	0 – 5 pkt

	3. Proponowaną jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy udziale których oferent będzie realizować zadanie publiczne 
   (kompetencje, kwalifikacje i doświadczenie osób biorących udział w projekcie, zapewnienie dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami)
	0 – 5 pkt

	4. Planowany udział środków finansowych własnych lub środków pochodzący z innych źródeł 
   (czy oferent pozyska i przeznaczy dodatkowe środki, w jakiej wysokości) 
	0 – 5 pkt

	5. Planowany przez oferenta wkład rzeczowy, osobowy w tym świadczenia wolontariuszy i pracę społeczną członków
   (posiadane zasoby rzeczowe i sprzętowe, udział osób zaangażowanych do realizacji zadania)
	0 – 5 pkt

	6. Analiza i ocena realizacji zleconych zadań publicznych  
    (dotychczasowe doświadczenie we współpracy z organizacją, ocena rzetelności i terminowości wykonywania zadań, rozliczanie się z realizacji)
	0 – 5 pkt

	7. Atrakcyjność oferty oraz przewidywane efekty społeczne 
(zakładane efekty ilościowe i jakościowe, ogólna liczba odbiorców, mieszkańców gminy mających zostać objętych projektem, )
	0 – 5 pkt

	Dofinansowanie mogą otrzymać oferty, które uzyskały min. 15 pkt.
	


	Uwagi dotyczące oceny merytorycznej: 



	Wnioskowa kwota dotacji
	

	Rekomendowana kwota dotacji
	

	Imię i nazwisko członka Komisji 
	


……............................................

                                                                                                   /data i czytelny podpis/
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