Wéjt Gminy Rogow
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:
stanowisko do spraw gospodarki gruntami
Wymagania niezbedne:

1. posiadanie obywatelstwa polskiego

2. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

3. niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe

4. nieposzlakowana opinia

5. wyksztatcenie min. srednie o profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku

6. min. 2 - letni staz pracy
Wymagania dodatkowe:

1. znajomos¢ ustaw, rozporzadzen oraz innych obowigzujgcych przepiséw zwigzanych z
realizacjg zadan merytorycznych na stanowisku, w tym ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy o
finansach publicznych, kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o dostepie do
informacji publicznej, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy
Prawo budowlane, Kodeks cywilny
preferowane wyksztatcenie wyzsze
mile widziane doswiadczenie w pracy w administracji panstwowej lub samorzgdowej
mile widziane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
biegta obstuga komputera w zakresie MS Office, Open Office
umiejetnos$é pracy w zespole

7. odpowiedzialno$¢, dobra organizacja pracy i skrupulatnosé
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

gospodarowanie i zarzagdzanie gruntami komunalnymi prowadzenie sprzedazy nieruchomosci
stanowigcych wtasnosé Gminy Rogéw,

- przejmowanie nieruchomosci na rzecz Gminy Rogdw (zasiedzenia, zamiany, nieodptatne

nabycia)

- zakup nieruchomosci na rzecz Gminy Rogdéw przekazywanie nieruchomosci do dzierzawy i

najmu w zakresie przekazywania nieruchomosci w uzyczenie i do korzystania

- prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem informacji i zaswiadczen dotyczacych optat za

przeksztatcenie prawa uzytkowania wieczystego w prawo witasnosci (informacje o wysokosci

jednorazowej wptaty, zaswiadczenia o zaptacie catej kwoty opfaty, zaswiadczenia i decyzje
administracyjne o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego na wtasnos¢)

- prowadzenie numeracji porzgdkowe] nieruchomosci (zaswiadczenia, zawiadomienia o nadaniu

numeru, aktualizacja bazy adresowej)

- prowadzenia spraw rozgraniczen nieruchomosci

- reprezentowanie Gminy w postepowaniach ustalania (okazania, przyjecia lub wznowienia)

granic dziatek gminnych innych niz dziatki drogowe,

zakresu pierwokupow nieruchomosci (warunkowe umowy sprzedazy nieruchomosci)

- przygotowanie projektéw uchwat Rady Gminy z zakresu sprzedazy, nabycia, zamiany, zniesienia

wspotwiasnosci, dzierzawy i najmu nieruchomosci

- prowadzenie spraw z zakresu zasiedzenia nieruchomosci i uzgadniania tresci ksigg wieczystych

- sktadanie wnioskow, pozwéw do sgdéw powszechnych w sprawach cywilnych i wieczysto-

ksiegowych

- opiniowanie wnioskow dotyczacych ulg w optatach za uzytkowanie wieczyste, oraz czynszach

dzierzawnych

- waloryzacja czynszow dzierzawnych, czynszéw najmu oraz optat za przeksztatcenie prawa

uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci

- wspotpraca z sgdami powszechnymi, Starostwem Powiatowym oraz biurami notarialnymi w

zakresie regulowania stanu wtasnosci nieruchomosci, prawidtowosci dokumentacji i tresci ksigg

wieczystych,

- prowadzenie spraw zwigzanych z ustanowieniem stuzebnosci przesytu i stuzebnosci gruntowych

w ramach prowadzonych zadan inwestycyjnych, opracowanie propozycji do zatozen i projektéw

ok wd



oraz wspétdziatanie w opracowywaniu planéw zagospodarowania przestrzennego

Wymagane dokumenty:

1. zyciorys (CV) wiasnorecznie podpisany

2. list motywacyjny wtasnorecznie podpisany

3. kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie

4. kserokopie Swiadectw pracy oraz zaswiadczenie lub o$wiadczenie o zatrudnieniu, jezeli

kandydat aktualnie pracuje

kserokopie dyplomdéw potwierdzajacych wyksztatcenie

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych stosowne uprawnienia i kwalifikacje

7. oswiadczenie , ze kserokopie zatgczonych do oferty dokumentow (jezeli takie kserokopie
zostaty dotgczone) sg zgodne z oryginatami

8. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

9. oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa umyslne Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwa skarbowe (zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego kandydat dostarcza przed nawigzaniem stosunku pracy)

10. oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o posiadaniu petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych

11. podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych do celéw biezgcego naboru, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), oswiadczenie
dotyczace ochrony danych osobowych dostepne pod ogtoszeniem.

o wu

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub pocztg na adres: Urzad Gminy w
Rogowie, ul. Zeromskiego 23, 95-063 Rogdéw w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 listopada
2020 r. do godz. 15%° wtacznie, w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz
adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata, z dopiskiem , Nabér na stanowisko ds.
gospodarki gruntami”.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.
Kandydaci spetfniajagcy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni o rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Rogow.



Klauzula informacyjna dotyczaca ochrony danych osobowych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych, zwane dalej takze: ,,RODQ"”), informuje, iz:

1.

Administratorem danych pozyskanych w wyniku odpowiedzi na ponizej zamieszczone
ogtoszenie rekrutacyjne jest Wojt Gminy Rogow.

Kontakt z Inspektorem Danych Osobowych jest mozliwy pod adresem e-mail: iod@rogow.eu
Dane osobowe uzyskane w wyniku odpowiedzi na niniejsze ogtoszenie bedg przetwarzane w
celu zatrudnienia w Urzedzie Gminy w Rogowie na stanowisku do spraw gospodarki gruntami.
Dane beda przetwarzane do czasu zawarcia umowy o prace z wybranym kandydatem do
pracy.

Dane o0séb niewybranych w procesie rekrutacyjnym dotyczgcym zatrudnienia w wyniku
niniejszego ogtoszenia rekrutacyjnego nie bedg dalej przetwarzane i zostang zniszczone w
sposéb uniemozliwiajacy ich wtérne pozyskanie

Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
zgdania ich sprostowania lub usuniecia, w szczegdlnosci gdy dane osobowe nie s3 juz
niezbedne do celdow, w ktérych zostaty zebrane. Ponadto przystuguje jej prawo do zgdania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten
bedzie wtasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo dotyczy wytgcznie zgodnosci z
prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu rekrutacji.
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