Rogow, dnia 16 lipca 2020 .
OGLtOSZENIE O NABORZE
Wéjt Gminy Rogow ogtasza nabdér na wolne stanowisko inspektora
w Referacie Infrastruktury i Rozwoju Gospodarczego

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) wyksztatcenie wyisze,

€) minimum 3 - letni staz pracy,

d) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

e) niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia,

g) znajomos¢ nastepujacych aktéw prawnych: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o
ustawy prawo budowlane, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekdéw, ustawy prawo ochrony $rodowiska oraz ustawy prawo

zamoéwien publicznych.
h) biegta znajomosci obstugi komputera - umiejetnos¢ korzystania z aplikacji biurowych,
k) odpowiedzialnos¢, rzetelnosé¢, terminowosé,
I) umiejetnos¢ pracy w zespole, zdolnosé do pracy w warunkach stresu,

2. Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie zawodowe w pracy z podobnym zakresem prowadzonych spraw,

b) preferowane wyksztatcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci: budownictwo, ochrona
$rodowiska, gospodarka wodna,

C) znajomosc¢ zadan wykonywanych na stanowisku.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku inspektora

1) planowanie, przygotowywanie, prowadzenie i odbiér robdt inwestycyjnych
wodno-kanalizacyjnych oraz zwigzanych z ochrong srodowiska z zachowaniem trybéw
wyboru wykonawcy wskazanych w ustawie o zamdwieniach publicznych,

2) wnioskowanie o srodki zewnetrzne a nastepnie rozliczanie dotacji otrzymanych ze
zrodet zewnetrznych zwigzanych ze stanowiskiem pracy,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z biezagcym, funkcjonowaniem urzadzen i obiektow
wodociggowo-kanalizacyjnych, w tym, zlecanie wykonania przeglagdéw technicznych
obiektéw zwigzanych z gospodarka wodng i $ciekowg, analiza wynikdw z dokonanych
przegladéw oraz podejmowanie dziatan naprawczych, w szczegdlnosci majacych
przeciwdziataé¢ zagrozeniu zycia i zdrowi oraz prowadzenie dokumentacji dotyczacych
ksigzek obiektéw budowlanych stacji uzdatniania wody eksploatacji maszyn oraz urzadzen
podlegajgcych dozorowi technicznemu,

4) wspotpraca ze stanowiskiem ds. ochrony Srodowiska w sprawach zwigzanych
z gospodarka wodno- sciekowg w tym: przygotowywanie i aktualizacja regulaminu
dostarczania wody i odprowadzania sciekdow, wydawanie warunkéw technicznych na
indywidualne przytgcza wodociggowe i kanalizacyjne zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami, dokonywanie odbioréw technicznych przytaczy i prowadzenie
dokumentacji w tym zakresie,



4. Warunki pracy:

a) zatrudnienie: umowa o prace z na czas okreslony

b) miejsce pracy: Urzgd Gminy w Rogowie

C) zatrudnienie 1 etat - 40 godzin tygodniowo,

d) praca przy komputerze

e) w budynku brak windy dla oséb niepetnosprawnych.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru,

b) zyciorys - CV

C) wypetniony kwestionariusz osobowy ubiegajacej sie o zatrudnienie ( druk w
zataczeniu),

d) kserokopie swiadectw pracy,

e) kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

f) kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i
umiejetnosciach,

g) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie S$cigane z
oskarzenia publicznego,

h) oswiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na
okreslonym stanowisku,

i) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia , o ktérym mowa w art.13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.),

j) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z pézn. zm.)

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,zapytania o udzielenie informacji o osobie" z Krajowego Rejestru Karnego,
Inne informacje:

Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4 b ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2019 poz. 1282) informuje, iz w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb
niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub pocztg na adres: Urzad
Gminy w Rogowie, ul. Zeromskiego 23, 95-063 Rogéw w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 27 lipca 2020 r. do godz. 15% wtacznie, w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i
nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata, z dopiskiem
,Nabor na stanowisko Inspektora w Referacie Infrastruktury i Rozwoju Gospodarczego”.
Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bedg
rozpatrywane.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni o terminie
testu i rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Rogdw oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu.



