UCHWALA NR 254/XXXV1/2018
RADY GMINY W ROGOWIE

z dnia 20 czerwca 2018 .

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2018 1., poz. 994 i poz. 1000), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 38 ust.1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902, 2017 r. poz. 60 i poz. 1930) i rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r.

poz. 936) Rada Gminy w Rogowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Wynagrodzenie Wojta Gminy Rogéw — Pana Daniela Kotady ustala si¢ w sposdb nastepujacy:

1) wynagrodzenie zasadnicze -4.700,- zt;
2) dodatek funkcyjny - 1.900,- zk;
3) dodatek specjalny (40%) -2.640,- zt;

4) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 178/XXIV/2017 Rady Gminy w Rogowie z dnia 30 maja 2017 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wjta Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 r.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu.

Przewodniczacy Rady Gminy
w Rogowie

Robert Gora
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Uzasadnienie

Ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia wdjta nalezy do kompetencji wlasciwej rady. Zasady ustalania tego
wynagrodzenia, obowigzkowe sktadniki wynagrodzenia i ich dopuszczalne wielkosci reguluje ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych.

Obligatoryjne sktadniki wynagrodzenia wszystkich pracownikéw samorzadowych, w tym zatrudnianych
na podstawie wyboru to wynagrodzenie zasadnicze i dodatek za wicloletnig pracg. Wojt obowigzkowo
otrzymuja takze dodatek specjalny w kwocie wynoszacej, co najmniej 20 % i nieprzekraczajacej 40 %
lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1dodatku funkcyjnego, (art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych i § 6 rozporzadzenia).

Ustalajac wysoko$¢ wynagrodzenia wojta, rada gminy, zobowigzana jest do przestrzegania nie tylko
stawek zawartych w rozporzadzeniu, ale rowniez maksymalnej wysoko$ci wynagrodzenia okre$lonej
w art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych, ktora okreslona jest jako siedmiokrotnos¢ kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osoéb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe.
Ustawa budzetowa na 2018 r. ustala t¢ kwote bazowa na 1.789,42 zt, stad maksymalne miesi¢czne
wynagrodzenie wojta nie moze przekracza¢ 12.525,94 zt. To maksymalna kwota wynagrodzenia ze
wszystkimi sktadnikami.
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