
SCHEMAT ORGANIZACYJNY URZĘDU GMINY W ROGOWIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

   

Wójt Gminy 

Sekretarz Gminy Z-ca Wójta Gminy Skarbnik Gminy 

Główny Księgowy 

Kierownik Referatu 

Urząd Stanu Cywilnego 

 [1 etat] 

 

Z-ca Kierownika  

Urzędu Stanu Cywilnego  

 – Pełnomocnik ds. Ochrony 

Informacji Niejawnych 

 

Referat Infrastruktury i Rozwoju 

Gospodarczego [9 etatów] 
 

 

Kierownik Referatu 

 

1. Z-ca Kierownika 

2. stanowisko ds. ewidencji działalności 

gospodarczej, ochrony środowiska,  

3. stanowisko ds. drogownictwa,  

 utrzymania obiektów komunalnych i 

porządku 

4. stanowisko ds. obsługi wodociągów 

gminnych 

5. stanowisko ds. obronności, archiwum, 

bhp 
 

6. stanowisko obsługi – konserwator OSP 

7. stanowisko obsługi – robotnik 

gospodarczy 

8. stanowisko obsługi – robotnik 

gospodarczy 

* stanowiska obsługi – organizowane 

doraźnie w ramach zwalczania 

bezrobocia oraz osób skierowanych 

sądownie do prac społecznie 

użytecznych 

 
 

Referat Finansowy  

[6 etatów] 

 
 

1. Z-ca Głównego Księgowego  

2. stanowisko ds. księgowości 

budżetowej 

3. stanowisko ds. wymiaru podatku, 

opłat 

4. stanowisko ds. księgowości 

podatkowej i egzekucji zobowiązań 

pieniężnych 

5. stanowisko ds. płacowych i ewidencji 

opłat lokalnych 

6. stanowisko obsługi kasowej i 

ewidencji opłat lokalnych 

LEGENDA 
Kompetencje stałe 

Na zlecenie i z upoważnienia Wójta 

Referat Spraw Organizacyjnych, 

Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji 

[6 etatów] 

Kierownik Referatu 
 

1. z-ca kierownika –obsługa organów 

samorządowych 

2. stanowisko ds. zarządzania i 

eksploatacji sieci komputerowej i 

Biuletynu Informacji Publicznej 

3. stanowisko ds. obsługi kancelaryjnej – 

Sekretariat Urzędu i spraw kadrowych 

4. stanowisko ds. obsługi projektów 

 

5. stanowisko obsługi – woźna 

 

Załącznik nr 1 do  
Regulaminu Organizacyjnego  
Urzędu Gminy w Rogowie 
z dnia 20 listopada 2017 r. 

Radca prawny 


